
UNIVERSIDAD DE PUERTO RlCC 
RECINTO DE RIO PIEDRIS 

YO, cfl"4 I. %&-IrmGa,Secretaria del Senado Académico del 

Recinto de Río Piedras, liniversidad de Puerto Rico, GW'T'IflCO Que: 

I Senado Académico en su reunión ordinaria celebrada el 29 
de mayo de 2007 consideró el Punto Núm. 8- Preguntas en 
torno a los informes de los (as) presidentes(as) de losEcomités permanentes,y acordó: 

0 	 Relevar al Comité de Asuntos Claustrales de las encomiendas 
recogidas en el Punto Núm. 7 - Lista de Asunfos pendientes o bajo 
estudio del Informe Anual 2006-2007, incisos 2, 8 y 9, páginas 2 y 4. 

Las encomiendas son las siguientes: 

0. 

9. 

Informe sobre la práctica de la contratación de facultad sin 
derecho a permanencia en el Recinto de Ciencias Médicas 
(Certificación Núm. 59,Año 2001-2002) 

Reflexión sobre la evaluación del personal docente con 
permanencia (Certificación Núm. 60, Año 2003-2004) 

Propuesta para la revisión de las escalas salariales en el 
Recinto de Río Piedras por ser éste un Recinto doctoral 
(Certificación Núm. 35, Año Académico 2004-2005) 

Y p d ~ dQW dOl COME, expido la presente Certificación Injo ei 
sello de la IJniversidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras, a los veintinueve días 
del mes de mayo del aiio dos mil siete. 

Carmen I. RdfucciL d . * *  
Secretaria del Senado 
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