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Yo, Claribel Cabdan Sosa, Secretaria del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras, Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO QUE.:

El Senado Académico, en la reunidbn ordinaria celebrada el
17 de octubre de 2019, acordd por consentimiento unanime:

e Aprobar el Informe Final del Comité Institucional de Politica de

Convivencia del Recinto de Rio Piedras, el cual forma parte de
esta Certificacion.

Y para que asi conste, expido la presente Certificacidn bajo el sello
de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, a los dieciocho
dias del mes de octubre del aflo dos mil diecinueve.
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Secretaria del Senado
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Dr. Luis A. ¥errao Delgado
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RiO PIEDRAS -
SENADO ACADEMICO SENa -

COMITE ESPECIAL PARA TRABAJAR UN PROTOCOLO PARA LA
IMPLANTACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL SOBRE LA CONVIVENCIA
EN LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

INFORME FINAL

Trasfondo

La Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico aprob6 la Politica Institucional
sobre la Convivencia en la Universidad de Puerto Rico el 17 de noviembre de 2015
(Certificacion Num. 38, Ao Académico 2015-2016, de la Junta de Gobierno) y solicitaron
a todos los Senados Académicos que establecieran un protocolo para su implantacion
en cada recinto. El 25 de octubre de 2016 el Senado Académico acord6 designar un
Comité para trabajar un protocolo para la Implantacién de la Politica Institucional sobre
la Convivencia en la Universidad de Puerto Rico, mediante la Certificacion Num. 33, Afio
Académico 2016-2017. El comité estuvo compuesto en su origen por la senadora
claustral Nancy Abreu Baez, el senador estudiantil Jean M. Martinez Pérez, el senador
ex officio Miguel A. Santiago Rivera y el senador claustral Jorge L. Colon.

Durante los trabajos del Comité surgieron vacantes en varias ocasiones en la
representacion estudiantil. En la primera ocasion, el Senado eligio al senador estudiantil
Ernesto Aponte Melero para llenar-esa vacante. Al surgir por segunda vez una vacante
estudiantil, el Senado eligié al senador estudiantil Eduardo Colén Semidey. En abril de
2019, al surgir una nuevamente una vacante estudiantii en el Comité, el Senado
Académico designo al estudiante Kemuel J. Rodriguez Montalvo como miembro de este
Comité. Por otra parte, en septiembre de 2018, al surgir una vacante en la
representacion de los senadores ex officio, el Senado Académico designé a la Decana
de Asuntos Académicos, la Dra. Leticia Fernandez Moral, para llenar la vacante. Al
comenzar el afio académico 2019-2020 el comité perdio a dos de sus miembros, la Prof.
Nancy Abreu Baez y el estudiante Kemuel J. Rodriguez Montalvo. Como ya los trabajos
habian culminado, se acordd no solicitar que se eligieran nuevos miembros al comité y
someter el informe final con el protocolo.

El Comité se reunié en las siguientes fechas:
22 de noviembre de 2016

3 ocasiones en 2016-2017

10 de mayo de 2018

24 de mayo de 2018

4 de octubre de 2018

1 de noviembre de 2018

11 de abril de 2019
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Comité Protocolo de Convivencia

Informe Final

Pégina 2

En las primeras reuniones se reviso la documentacion en poder del Senado Académico
sobre este tema y se comenzé la redaccion del primer borrador de protocolo.

El primer borrador de protocolo se envié mediante correo electronico el 31 de agosto de
2018 a todos los miembros de la Junta Coordinadora de Seguridad (JCS) para recibir su
insumo, como parte del proceso para culminar la encomienda. Al no recibir reaccion
alguna de parte de la JCS, se volvié a enviar el mensaje del 20 de septiembre de 2018.
Solo dos integrantes de la JCS, la Procuradora Estudiantil y una representante del
Consejo General de Estudiantes, reaccionaron entonces al documento. El 6 de
diciembre de 2018 se volvid a enviar el mensaje a todos los miembros de la JCS, pero
no se recibieron mas reacciones de parte de los miembros de la JCS. Luego de discutir
las recomendaciones hechas por la Procuradora Estudiantil, el Comité hizo enmiendas
finales al documento en su reunion del 11 de abril de 2019 y prepard la version final del
mismo.

Es importante sefalar que el 10 de enero de 2018, el Comité de Agenda informé a este
Comité que le encomendd una peticion del Consejo de Estudios Graduados e
Investigacion (CEGI) a los fines de crear un Plan de Mitigacion de Riesgos durante
huelgas o durante eventos que atenten contra el cumplimiento de los requerimientos de
los investigadores. El Comité discuti6 esta nueva encomienda hecha por el Comite de
Agenda y determind que esa encomienda trasciende la encomienda del Comité dada por
el pleno del Senado Académico y decidi6 recomendar en su informe final que, tras
aprobarse el Protocolo en el Senado Académico, cada unidad dentro del recinto debe
trabajar su propio Plan de Mitigacion de Riesgos, dentro de la idiosincrasia de cada
unidad.

Finalmente, el 20 de febrero de 2019 el Comité fue convocado por la Secretaria del
Senado Académico a una reunion por peticion del senador Victor R. Castro Gémez,
Coordinador del Comité Interfacultativo para elaborar un inventario del patrimonio
artistico y monumental del Recinto. Sin embargo, esa reunion no se pudo llevar a cabo
por no poder acordar una fecha en que la mayoria del comité pudiese reunirse con el
Sen. Castro.

Por este medio, queda sometido este informe final junto al Protocolo.

Sometido hoy 5 de septiembre de 2019 por:

Sepoccs Ve Lo
/ Jorge L. Coldn Rivera Sen. Leticia Fernandez Morales

Coordinador Miembro Comité Especial /
Comité Especial



