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Certificacion Num. 23
Ano Académico 2018-2019

Yo, Claribel Cabdn Sosa, Secretaria del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras, Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

El Senado Académico, en la reunidon ordinaria celebrada el
20 de septiembre de 2018, acord6 por consentimiento unanime:

e Apoyar la Resolucion del Claustro de la UPR-Cayey del 11 de
septiembre de 2018, que critica la decisién de la Junta de Gobierno de
crear la Oficina de Transformacién Institucional (OTI) y solicita a la Junta
de Gobierno que se derogue su Certificacion Num. 10, Afio Académico
2018-2019, que crea la OTlI junto a su reglamento. La Resolucion del
Claustro de la UPR-Cayey forma parte de esta Certificacion.

e Apoyar la Resolucién Num. 7 (2018-2019) de la Junta de Retiro de la
UPR del 13 de septiembre, donde se solicita revocar la aplicabilidad de
la Certificacion Num. 10, Ao Académico 2018-2019, de la Junta de
Gobierno, al Fideicomiso del Retiro UPR y privar a la OTIl de toda
intervencién en ese fideicomiso.

e Copia de esta Certificacion se hara llegar a todos los Senados
Académicos del Sistema UPR, a los miembros de la Junta Universitaria,
a los miembros de la Junta de Gobierno de la UPR, a los miembros de
la Junta de Retiro de la UPR y a los medios noticiosos del pais.

Y para que asi conste, expido la presente Certificacion bajo el sello
de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, a veinticuatro
dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciocho.

SileND

Dra. Claribel Caban Sosa
yIs Secretaria del Senado

Certifico corregto;

Dr. LutlgA. Ferrao Delgado
Rector Interino

Anejo
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO EN CAYEY

Rectoria-Claustro

2018-2019
Certificacion numero 4

Yo, José¢ A. Cabrera Pérez, Secretario del Claustro de la Universidad de Puerto Rico en
Cayey, CERTIFICO:

Que el Claustro, en su reunién ordinaria del dia 11 de septiembre de 2018, tuvo ante su
consideracion una mocion presentada por el Dr. Errol Montes Pizarro del Departamento de
Matematica-Fisica. Luego de la exposicion de rigor, el claustro aprobd por unanimidad lo

siguiente:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por cuanto:

Por tanto:

RESOLUCION:

La Junta de Gobierno de la UPR en su certificacion JG 10 (2018-19) acepta la
imposicion de la Junta de Control Fiscal de Puerto Rico de una Oficina de
Transformacién Institucional (OTI) y crea un reglamento para su funcionamiento
que le concede injerencia en la administracion, creacién o eliminaciéon de
programas académicos; en el manejo de las facilidades universitarias; en la
reestructuracion de nuestra administracion sin la participacion democratica de
nuestra comunidad; ajustes a los costos de matricula; en nuestro sistema de retiro;
en iniciativas y acciones de personal; entre otras dreas académicas y de personal.

Esta accion de la Junta de Gobierno de la UPR elimina en la préactica la autonomia
fiscal y administrativa de la UPR entregindole su gobernanza a un ente cuyo
objetivo principal es salvaguardar intereses ajenos al pueblo de Puerto Rico, en
particular ajenos a los intereses académicos de la UPR, y cuyos miembros no seran
electos democraticamente prestandose a convertirse en la practica en otra instancia
de intervencion politico partidista en los quehaceres de nuestra institucion.

En un momento en que la Universidad enfrenta el mayor reto fiscal de su historia,
nuestros funcionarios han decidido despilfarrar millones de délares para el
funcionamiento de la OTI, emulando en nuestro sistema universitario el gasto que
representa la Junta de Control Fiscal para Puerto Rico, mientras enfrentamos la
realidad inminente de despidos masivos, recortes a programas académicos y la
reduccion significativa del acceso de la poblacién con desventaja econémica a
la Universidad, entre otras consecuencias

El claustro de la UPR Cayey reunido en asamblea ordinaria el 11 de septiembre de
2018:
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Certificacion 4 (2018-2019)
Claustro de la Universidad de Puerto Rico en Cayey
Pégina 2

1. critica enérgicamente esta decision de la Junta de Gobierno que empeora
significativamente la crisis fiscal que ya estamos enfrentando.

2. rechaza contundentemente que nuestra Junta de Gobierno le esté entregando el
poder a la Oficina de Transformacion Institucional (OTI) para regir el
funcionamiento de la UPR desde sus esferas administrativas més altas hasta los
programas académicos en cada una de sus unidades.

3. lesolicita a la Junta de Gobierno de la UPR que derogue su certificacion JG 10
(2018-19).

4. le solicita a nuestra(o) representante en la Junta Universitaria que informe sobre
esta mocion en la proxima reunién de ese cuerpo y que el secretario de este
claustro le haga llegar una copia a la Junta de Gobierno de la UPR.

Copia de esta certificacion se enviara a la Junta Universitaria y a la Junta de Gobierno de la

UPR.

Y, PARA QUE AS{ CONSTE, expido la presente certificacidén-en
dia 26 de septiembre de 2018.

dyey, Puerto Rico, el

Vo. Bo.

Rectora Interina



Sistema de Retiro
Universidad de Puerto Rico
Junta de Retiro

RESOLUCION #7 (2018-2019)
Requerir anular Certificacion Num. 10, 2018-2019, JG

La Junta del Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico (“Junta de Retiro™) en su reunion
extraordinaria del dia 13 de septiembre de 2018, aprob6 por unanimidad la siguiente Resolucion:

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

El 30 de agosto de 2018, la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico
(“JG-UPR”) promulgd la Certificacion Nam. 10, 2018-2019 (Certificacion 10) para
publicar el ‘Reglamento Sobre el Funcionamiento y Operacion de la Oficina de
Transformacién Institucional’ (“OTI”) para establecer sus funciones y guias
aplicables.

La Certificacion 10 constituye un ‘Documento Guia’ y no un Reglamento
vinculante a terceros segun lo dispone la Ley de Procedimiento Adjudicativo
Uniforme, Ley Num. 38 de 30 de junio de 2017, segin enmendada (“LPAU”).

La JG-UPR fundamentd la Certificacién 10 en el Articulo 3(h) 16 de la Ley de la
Universidad de Puerto Rico, Ley Nim. 1 de 20 de enero de 1966, segun enmendada
(Ley 1-1966) que le faculta a establecer una oficina y contratar servicios para
ejercer sus funciones como cuerpo rector de la UPR.

La autoridad de la JG-UPR, para emitir documentos guias bajo la LPAU, esta sujeta
a que la JG-UPR proporcione a los que se consideren afectados (empleados y/o
pensionados de la UPR) por las disposiciones de la Certificacion 10, una
oportunidad adecuada para retar su legalidad o razonabilidad previo a su vigencia.

La JG-UPR promulgo la Certificacion 10 en inobservancia de las disposiciones de
la LPAU que le requerian habilitar un foro adecuado y facilitar la oportunidad para
que la comunidad universitaria retara la legitimidad y razonabilidad de la
Certificacion 10, previo a su vigencia.

En el afio 1945, el entonces cuerpo rector de la UPR tomo la determinacion
administrativa de establecer el sistema de pensiones de los empleados de la UPR
bajo la figura legal de un Fideicomiso.

La escritura pablica de Confirmation and Acknowledgment of Trust (“Escritura de
Fideicomiso™), suscrita por el fideicomitente (UPR) y el fiduciario (JG-UPR),
ratifica el Fideicomiso del Sistema de Retiro de la UPR (“Fideicomiso del Retiro
UPR”), gobernado por las disposiciones de la Ley 219 de 31 de agosto de 2012, la
Ley de Fideicomisos de Puerto Rico (Ley 219-2012).

La Ley 219-2012 establece que el Fideicomiso del Retiro UPR es una entidad
juridica independiente de la UPR y un patrimonio auténomo ultra vires.

La Certificacion 10 equivocamente trata el Fideicomiso del Retiro UPR como una
unidad de la UPR, en lugar de una entidad juridica independiente, y erréneamente
presume que la JG-UPR, como cuerpo rector de la UPR, puede ejercer facultades
sobre el Fideicomiso a tenor con el Articulo 3(h) 16 de la Ley 1-1966.

La determinacion administrativa de la JG-UPR de autorizar trabajos e intervencion
de la OTI con el Fideicomiso es ilegal y una actuacion ultra vires.

El principio de legalidad en la administracion publica requiere a la JG-UPR
prudencia y compromiso para garantizar que sus actuaciones sean conforme a
Derecho, por ello constituye un abuso de discrecién el que la JG-UPR procure
servicios y autorice a la OT]I para intervenir con el Fideicomiso del Retiro UPR a
tenor con el Articulo 3(h) 16 de la Ley 1-1966.

La Ley 219-2012 interpela a la JG-UPR, como su Fiduciario, a cumplir con la sana
administracion del Fideicomiso.



Resolucién #7 (2018-2019)

14 de septiembre de 2018
Pag. 2

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por cuanto

Por tanto

Por tanto

A la JG-UPR, como Fiduciaria del Fideicomiso, le corresponde defender el Retiro
UPR como una entidad legal separada de la UPR con un patrimonio separado que
pertenece a los fideicomisarios, que son los empleados-participantes y pensionados
de la UPR.

La JG-UPR continda demostrando el gran conflicto de interés que acarrea su doble
nombramiento, como cuerpo rector de la UPR y como Fiduciario del Fideicomiso
del Retiro UPR, especialmente, en los asuntos relacionados con PROMESA vy la
Junta de Control Fiscal.

La JG-UPR asignd $10 millones para la operacion de la OTI1 y en el Plan Fiscal de
la UPR, que aprobd en su version del 7 de septiembre de 2018, unilateralmente
reduce los pagos para la amortizacion de la deuda actuarial y la aportacion patronal
de la UPR, impactando negativamente la solvencia del Fideicomiso del Retiro UPR
y en contravencion de las recomendaciones del actuario del Retiro UPR y la Junta
de Retiro.

La Junta de Retiro, como representante autorizado de los empleados-participantes
y pensionados (los Fideicomisarios) del Fideicomiso del Retiro UPR, impugna la
validez, legalidad y aplicabilidad de la Certificacion 10 al Fideicomiso del Retiro
UPR ya que el Articulo 3(h) 16 de la Ley 1-1966, no es aplicable al Fideicomiso
del Retiro UPR.

Ante el hecho irrefutable de que la JG-UPR, al aprobar la Certificacion 10 incurrio
en un acto ultra vires, sin contar con la facultad legal para ello a tenor con el
Articulo 3(h) 16 de la Ley 1-1966, autorizando a la OTI a realizar trabajos e
intervenir con el Fideicomiso del Retiro UPR, la Junta de Retiro le requiere:

1. revocar por nula, la aplicabilidad de la Certificacion 10 al Fideicomiso
del Retiro UPR;

2. privar a la OTI de toda intervencion y de ejercer trabajos relacionados
al Fideicomiso del Retiro UPR en un término que no exceda los cinco
(5) dias calendarios; y

Trascurrido el término de cinco (5) dias calendarios, si la JG-UPR opta por
desatender la peticion de rectificacion de la Certificacién 10 aqui requerida, en
inobservancia de su rol fiduciario sobre el Fideicomiso del Retiro UPR, la JG-UPR
entonces, obligard a que la Junta de Retiro como representante legal de los
Fideicomisarios, beneficiarios y propietarios del Fideicomiso del Retiro UPR,
ejerza los remedios disponibles en ley, en los foros que estime necesarios, para
obligar a rectificar el acto ultra vires e ilicito de la JG-UPR de permitir trabajos e
intervenciones administrativas de la OTI con el Fideicomiso del Retiro UPR bajo
la Certificacion 10.

Se emite, hoy, 14 de septiembre de 2018, en las Oficinas del Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto
Rico en San Juan, Puerto Rico.

s i

Eduardo Berrios Torres, Ed. D.

Presidente

Se acuerda enviar copia de esta resolucion a cada miembro de la Junta Gobierno-UPR; a los participantes activos y
pensionados del Fideicomiso de Retiro de la UPR; a los Senados Académicos y Junta Universitaria de la UPR; al
Presidente de la UPR, a las organizaciones sindicales y profesionales de la UPR; al Gobernador de Puerto Rico y a
la Prensa radial y escrita de Puerto Rico.



