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ANEJO 1
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO NEJO

RECINTO DE RIO PIEDRAS
SENADO ACADEMICO

CONVOCATORIAS / REUNIONES

Ano 2019-2020
MES # DiA - TIPO DE REUNION
JULIO
AGOSTO 1 22  Ordinaria (agosto)
SEPTIEMBRE 2 26  Ordinaria (septiembre)
OCTUBRE 3 17  Ordinaria (octubre)
4 7 Sesidn Ejecutiva
NOVIEMBRE 5 14  Ordinaria (noviembre)
6y Cert. 43 21  Extraordinaria Pospuesta para el 2do Semestre
DICIEMBRE 7 5  Ordinaria (diciembre)
ENERO
FEBRERO 8 13  Extraordinaria
MARZO 9 19  Ordinaria (enero, febrero y marzo) A DISTANCIA
10 2 Extraordinaria (propuestas) A DISTANCIA
ABRIL 11 14  Extraordinaria (varios asuntos) A DISTANCIA
12 17-23 Ordinaria (abril) A DISTANCIA
MAYO 13 8-14 Ordinaria (mayo) A DISTANCIA
JUNIO
Leyenda: Cert. = Certificacién VVR/2019-20

TOTAL DE REUNIONES CELEBRADAS: 12
e 8- Ordinarias (5 presenciales y 3 A Distancia)
e 3 -Extraordinarias (1 presencial y 2 A Distancia)
e 1 -Sesidn Ejecutiva (presencial)



UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO ANEJO 2
RECINTO DE RIiO PIEDRAS
SENADO ACADEMICO

SECR"E:I'ARTA
Comité de Asuntos Académicos
Informe Anual 2019-2020

El 13 de agosto de 2019, el Comité de Asuntos Académicos (CAA) se reunion de manera
constitutiva y se procedid a elegir la directiva del Comité para el afio 2019-2020; esta es:

* Sen. Nellie E. Torrado Pérez — Presidenta

= Sen. Manuel A. Rivera Acevedo — Vicepresidente

» Sen. Elba Echevarria Diaz — Secretaria

= Sen. Carlos J. Sdnchez Zambrana — Secretario alterno

En esa primera reunion se reactivd el Comité Conjunto (Claustrales y Académicos) que
atiende la Sustitucion de Tareas del personal Docente, coordinado por la Sen. Maria del
R. Rodriguez Orellana. Se instaurd un subcomité para atender el asunto de la Integridad
Académica, coordinado por la Sen. Maria del R. Medina. De esa misma reunion en
adelante, se fueron creando diversos subcomités de trabajo para evaluar las diversas
propuestas académicas que someten los diversos departamentos y facultades
académicas.

Los miembros del CAA que concluyd los trabajos en el afio 2019-2020 fueron los
siguientes senadores 0 sus representantes:

= Javier Aimeyda Loucil

= Carmen Campos Esteve

» Mayra Charriez Cordero — representada por el Dr. Edwin Vega Milan

= Jorge L. Coldn Rivera

* Eliseo R. Colon Zayas

» Elba A. Echevarria Diaz

» Leticia M. Fernandez Morales — representada por la Dra. Milagros Martinez Cruz

» Carlos I. Gonzalez Vargas — representado por la Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez

» Roberto A. Guzman Hernandez - estudiante

» Vivian I. Neptune Rivera — representada el primer semestre por el Dr. William
Vazquez Irizarry y representada el segundo semestre por el Dr. Oscar Miranda
Miller

» Daniel G. Pérez Torres - estudiante

»= Ana H. Quintero Rivera

» Lilliana Ramos Collado

»= Manuel A. Rivera Acevedo

» Maria del R. Rodriguez Orellana

» Carlos J. Sanchez Zambrana

= Janine Santiago Santiago

6 Ave. Universidad
Suite 601

San Juan PR 00925-2526
Tel. 787-763-4970

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu e E-mail: senado.rrp@upr.edu
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» Yadiel O. Suarez Cancel - estudiante
= Nellie E. Torrado Pérez
» Lizzette M. Velazquez Rivera

Durante este afio académico, tanto la presidenta como la secretaria y el secretario alterno
estuvieron trabajando en excelente colaboracion con la Sra. Yahaira Ramirez Silva,
Secretaria de Récord del Senado Académico. La sefiora Ramirez Silva ha colaborado
excelentemente, con gran compromiso y responsabilidad para que se realizaran los
diversos trabajos y compromisos del CAA.

Durante el primer semestre del afio 2019-2020 se convocaron y celebraron cuatro
reuniones. Las reuniones del Comité de Asuntos Académicos se celebraron en el Saldn
L-3 de la Escuela de Derecho, de 1:30 a 4:00 p.m., los martes 13 de agosto, 3 de
septiembre, 1° de octubre y 29 de noviembre de 2019. Por otro lado, el segundo
semestre, dada la situacién de los temblores de tierra en la Isla, los trabajos en el Recinto
comenzaron a finales de enero y la primera reunion se celebro el 4 de febrero. A su vez,
la segunda reunion convocada se celebrd el 25 de febrero. Aunque se habian
seleccionado otros martes para realizar otras reuniones, el 24 de marzo y el 14 de abril,
no pudieron realizarse debido a la cuarentena por el COVID-19 que se decretd por el
Gobierno de Puerto Rico y la Universidad acogidé prontamente. No obstante, la situacién
de la cuarentena, los distintos subcomités académicos continuaron trabajando
indetenidamente de manera sincrénica y asincrénica por distintos medios tecnoldgicos
para completar los procesos evaluativos y hacer las recomendaciones pertinentes. Las
18 propuestas académicas que se le asignaron al Comité de Asuntos Académicos fueron
evaluadas y recomendadas al Senado Académico para su evaluacion.

Como evidencia de la prolifica tarea realizada por los diversos miembros del CAA se
presenta evidencia de los informes de progreso presentados al Senado y las
certificaciones resultantes de las diversas gestiones:

1.  Propuesta de Cambio Académico para el Bachillerato en Artes con Concentracion
en Inglés, de la Facultad de Humanidades, recibida el 27 de febrero de 2019. En
esta propuesta se anade la Se. Vivian Neptune Rivera, como miembro para
completar el subcomité con las senadoras Lizzette Veldazquez y Nancy Abreu
quienes habian comenzado el trabajo de evaluacion desde el afio académico
anterior. La Certificacion Nium. 49, Ao Académico 2019-2020, aprobada
el 14 de noviembre de 2019, consigna la aprobacion de este cambio académico.

2.  Propuesta Maestria en Ciencias con Especialidad en Ciencias en Computos y un
Doctorado en Filosofia con Especialidad en Ciencias de Computos, de la Facultad
de Ciencias Naturales, recibida el 14 de marzo de 2019. Se afiadié como miembro
del subcomité evaluativo a la Dra. Milagros Martinez, del DAA que estaba
compuesto por las senadoras Maria del R. Rodriguez Orellana y Janine Santiago.
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La Certificacion Num. 50, Ailo Académico 2019-2020 aprobada el 14 de
noviembre de 2019 valido este ofrecimiento académico.

Propuesta de Revision Curricular del Bachillerato en Artes con Concentracion en
Estudlios Interdisciplinarios del Programa de Estudios Interdisciplinarios, de la
Facultad de Humanidades, fue recibida el 15 de marzo de 2019. El subcomité
evaluativo estuvo compuesto por las senadoras Elba Echevarria Diaz, Janine
Santiago y Lilliana Ramos Collado. La Certificacion Num. 81, Ao
Académico 2019-2020, aprobada en la modalidad de reunién a distancia del
Senado Académico celebrada de forma asincronica a partir del 17 de abril que
culmind el 23 de abril de 2020, autorizd esta propuesta académica.

Propuesta de Concentracion Menor en Sistemas de Informacion y Analitica de
Datos del Instituto de Estadistica y Sistemas Computarizados de Informacion, de
la Facultad de Administracién de Empresas, recibida el 5 de abril de 2019. Se
acuerda que el subcomité evaluativo esté integrado por los senadores Manuel
Rivera, Lizzette Velazquez y Jorge Coldn. La Certificacion Num. 23, Afo
Académico 2019-2020 aprobada el 26 de septiembre de 2019, consignd este
ofrecimiento académico.

Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion en Gerencia de Operaciones
y Suministros, de la Facultad de Administracion de Empresas, recibida el 25 de
abril de 2019. Se acuerda que el subcomité evaluativo esté integrado por los
senadores Javier Almeyda, Eliseo Colén y la Dra. Lorna Jaramillo del DEGI. La
doctora Jaramillo senald que podria ser ella o cualquier otro representante del
DEGI que el Decano designe. Eventualmente, la Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez fue designada para completar la labor. La Certificacion Nam. 25,
Ao Académico 2019-2020, aprobada el 26 de septiembre de 2019, valid6
esta propuesta académica.

Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion en Gerencia de Recursos
Humanos, de la Facultad de Administracion de Empresas, recibida el 13 de
agosto de 2019. Se acuerda que el subcomité evaluativo esté integrado por los
senadores Lizzette Velazquez, Jorge Colon y Manuel Rivera. La Certificacion
Num. 24, Ao Académico 2019-2020, aprobada el 26 de septiembre de
2019, autorizd este ofrecimiento académico.

Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion en Gerencia de Mercadeo,
de la Facultad de Administracion de Empresas, recibida el 25 de abril de 2019.
Se acordd que el subcomité evaluativo esté integrado por los senadores Carlos
J. Sanchez, Eliseo Colon y el estudiante Daniel Pérez. La Certificacion Num.
30, Ailo Académico 2019-2020, aprobada el 17 de octubre de 2019, consignd
esta revision curricular.
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10.

11.

12.

13.

Propuesta para crear una Concentracion Menor en Estudios de Mujer y Género
del Programa de Bachillerato en Artes con Concentracion en Estudios Generales
de la Facultad de Estudios Generales. El subcomité evaluativo estuvo integrado
por las senadoras Lilliana Ramos Collado, Janine Santiago y Elba Echevarria. La
Certificacion Nam. 64, Ailo Académico 2019-2020, aprobada en reunién
virtual asincronica celebrada del 13 - 19 de marzo de 2020, autorizd esta
propuesta.

Propuesta para ofrecer una concentracion menor en Contabilidad del
Departamento de Contabilidad de la Facultad de Administracion de Empresas.
Este subcomité evaluativo fue integrado por los senadores Lizzette Velazquez y
Manuel Rivera. La Certificacion Nim. 54, Aio Académico 2019-2020,
aprobada el 5 de diciembre de 2019, autorizd este ofrecimiento menor.

Se cred un subcomité que evaluaria la Propuesta de Cambio Académico para el
Bachillerato en Artes con Concentracion en Historia. Este subcomité lo
conformaron los senadores Carlos J. Sanchez, Roberto Guzman vy el Prof. Oscar
Miranda, en representacion de la Sen. Vivian Neptune. La Certificacion Num.
82, Ailo Académico 2019-2020, aprobada en la reunidn ordinaria a distancia
celebrada el 23 de abril de 2020, consigno esta propuesta académica.

Se conformd el subcomité que evaluara /a Revision Curricular del Bachillerato en
Artes con Concentracion en Musica del Departamento de Musica de la Facultad
de Humanidades. La Sen. Ana H. Quintero coordind los trabajos junto con el
Sen. Eliseo Colon. La Certificacion Nam. 65, Aiio Académico 2019-2020,
aprobada en la reunioén virtual asincrénica celebrada del 13—19 de marzo de
2020, recomendo favorablemente esta revision curricular.

Se instaurd un subcomité para evaluar la propuesta Revision Curricular Programa
Bachillerato en Educacion del nivel elemental (K-6) de la Facultad de Educacion.
El subcomité estuvo compuesto por la Dra. Nivia A. Fernandez y los senadores
Carlos J. Sanchez y Daniel Pérez. La Certificacion Nam. 62, Aho Académico
2019-2020, aprobada en la reunién virtual asincronica celebrada del 13 — 19
de marzo de 2020, consigné esta revisidon curricular.

El subcomité que atendia la Propuesta para la Creacion de una Concentracion
Menor en Arte, Disefio y Contextos de Intervencion, Facultad Humanidades en
conjunto con la Escuela de Arquitectura estuvo compuesto por los senadores
Lizzette Veldzquez, Jorge Colén y Manuel Rivera. La Certificacion Nim. 63,
Ao Académico 2019-2020, aprobada en la reunion virtual asincronica
celebrada del 13-19 de marzo de 2020, consignd esta creacion curricular.
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16.
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18.

19.

Se recibid la Propuesta de Cambio Académico del Programa Graduado de
Consejeria en Rehabilitacion de la Facultad de Ciencias Sociales. El subcomité
evaluador estuvo compuesto por los senadores Ana H. Quintero, Carmen Campos
Esteve y Manuel Rivera. La Certificacion Nim. 68, Aio Académico 2019-
2020, aprobada en la reunién extraordinaria asincronica celebrada del 27 de
marzo al 2 de abril de 2020, autorizb esta propuesta curricular.

Se evalud la Propuesta para la Creacion de una Concentracion en Empresarismo
del Departamento de Gerencia, de la Facultad de Administracion de Empresas.
El subcomité evaluador estaba compuesto por las senadoras Lizzette Velazquez
y Nellie E. Torrado. La Certificacion Nim. 70, Aiio Académico 2019-2020,
aprobada en la reunidn extraordinaria asincronica celebrada del 27 de marzo al
2 de abril de 2020, validd esta creacion curricular.

Se establecid una Maestria en Derecho (LL.M.) en Oralidad en el Sistema Penal
en Linea, de la Escuela de Derecho. El subcomité que colaboré con la evaluacién
esta nueva propuesta académica estuvo compuesto por los senadores Eliseo
Coldén y Ana H. Quintero. La Certificacion Nim. 71, Ao Académico 2019-
2020, aprobada en la reunién extraordinaria asincronica celebrada del 27 de
marzo al 2 de abril de 2020, autorizd este nuevo ofrecimiento en linea.

Ademas, se recibié una Propuesta para el Cambio Académico del Doctorado en
Filosofia con Especialidad en Psicologia con Area de Enfasis en Psicologia Clinica.
Esta preparacion pertenece al Departamento de Psicologia de la Facultad de
Ciencias Sociales. Se selecciond un grupo que evalud la misma y éste estuvo
compuesto por los senadores Lizzette Veldzquez, Javier Aimeyda y Carlos J.
Sanchez. La Certificacion Num. 69, Aiio Académico 2019-2020, aprobada
en la reuniodn extraordinaria asincronica celebrada del 27 de marzo al 2 de abril
de 2020, consignd este cambio curricular.

Asimismo, se establecid un subcomité para evaluar la Propuesta para el
Establecimiento de la Nueva Maestria en Administracion de Empresas
Completamente en Linea de la Facultad Administracion de Empresas. Este
subcomité fue compuesto por los senadores Elba Echevarria, Roberto Guzman y
Daniel Pérez. La Certificacion Num. 83, Afo Académico 2019-2020,
aprobada en la reunién asincronica celebrada del 17 al 23 de abril de 2020,
autorizd esta propuesta curricular.

Se establecid un subcomité para evaluar la Propuesta para establecer un
Certificado Académico Post Bachillerato en Planificacion de Desastres, de la
Escuela Graduada de Planificacion, Dr. Salvador Padilla Escabi. Este subcomité
fue compuesto por los senadores Sen. Lilliana Ramos Collado, el Sen. Jorge L.
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Coldn Rivera y el Dr. Oscar Miranda Miller en representacion de la Sen. Vivian
Neptune. La Certificacion Nium. 84, Aiio Académico 2019-2020, aprobada
en la reuniodn asincronica celebrada del 17 al 23 de abril de 2020, autoriz6 esta
propuesta curricular.

Durante las diversas reuniones del Senado Académico, el Comité de Asuntos Académicos
sometid su informe escrito mensual, previo a las reuniones y hubo la disponibilidad para
leerlo y aclarar dudas en las diversas reuniones del Senado. Asimismo, en cada una de
las reuniones del Senado, personales, asincronicas y sincrdnicas celebradas durante este
ano académico se prepararon los informes Ejecutivos para la recomendacion de las
diversas propuestas académicas que evaluaron los subcomités de trabajo vy
recomendaron su aprobacidn ante las diversas reuniones del Senado Académico. Ambos
grupos de informes, Informe del Comité de Asuntos Académicos del Senado a las diversas
reuniones ordinarias del SA (22 de agosto de 2019, 26 de septiembre de 2019, 14 de
noviembre de 2019, 19 de marzo de 2020, 17-23 de abril de 2020, y los Informes
Ejecutivos al Senado Académico para atender las diversas propuestas. Copias de la
coleccion de informes del afio 2019-2020 (5 de diciembre de 2019 se sometieron tres
informes, 19 de marzo de 2020 se elevaron cuatro informes y el 17-23 de abril de 2020,
se sometieron otras cinco propuestas) se incluyen en el anejo a este documento.

Se destaca un reconocimiento especial al trabajo realizado por los diversos miembros de
este comité, ya que fue uno de excelencia, mostrando un gran compromiso para colaborar
con el desarrollo y fortalecimiento de los programas y el ofrecimiento académico del
Recinto. Entendemos que, en términos generales, ese siempre ha sido el compromiso
de todos los compaiieros que han laborado con esa importante tarea de este comité. No
obstante, este semestre, en el que el mundo entero se afecté con una pandemia que
limitd el cumplimiento de los trabajos y responsabilidades comunes, los miembros de los
diversos subcomités estuvieron dispuestos a continuar trabajando, mas alla del deber al
identificar medios alternos de comunicacién sincronica y asincronica para cumplir con las
diversas responsabilidades contraidas con las propuestas académicas recibidas.

Asimismo, no hubo diferencia de horario de trabajo, pues nos consta que hubo reuniones
en fines de semana, fuera de horas laborables, restando al tiempo de descanso para
cumplir casi anénimamente con los diversos proyectos educativos. Lo que debe recalcarse
es que cada una de esas propuestas fueron evaluadas con el mayor compromiso y
rigurosidad académica, aun con condiciones externas limitantes. En rigor, el CAA del SA
logrd considerar y completar todo el proceso, hasta que el Senado Académico en pleno
aprobd todas y cada una de las propuestas recibidas. En ese proceso, algunos miembros
del CAA se han sobrecargado de trabajo para cumplir con las diversas evaluaciones de
las propuestas académicas recibidas. Exaltamos esa labor extraordinaria de los pequefios
subcomités de trabajo, gracias al compromiso y profesionalismo de sus miembros. Ese
grupo de senadores trabajd como un solo equipo, en gran unidad y koinonia,
comprometidos con el proceso académico. Ademas, reconocemos la especial y
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comprometida colaboracién de la Sra. Yahaira Ramirez Silva, secretaria de récord del
Senado Académico, quien muy diligentemente y con gran disposicion colabord para que
los trabajos del Comité de Asuntos Académicos pudieran completarse.

Los numerosos asuntos generados por el Comité de Asuntos Académicos fueron
considerados por el Senado Académico de forma favorable y se completaron todas las
tareas del andlisis de las distintas propuestas académicas recibidas para su evaluacion.
A pesar de ser este un afo académico especial en el que no se pudieron concluir los
asuntos de manera presencial, los diversos subcomités continuaron reuniéndose de
manera virtual u otros medios para lograr completar la tarea. Se evaluaron y
recomendaron favorablemente 18 propuestas o revisiones académicas, renovando asi los
ofrecimientos del Recinto en sus diferentes departamentos y facultades.

No obstante, el gran esfuerzo y trabajo realizado durante este afo académico, con todas
las adversidades que se han vivido y tratado de atender todas las tareas recibidas, aun
quedan pendientes o0 en proceso de culminar las siguientes tareas:

1. Desde el afo académico 2017-2018 se habia formado un Comité Conjunto
(claustrales y académicos) que atendia el asunto de /a Sustitucion de Tareas
Docentes y estuvo trabajando cerca de tres afios bajo la tutela del Comité de
Asuntos Académicos bajo la presidencia de la Senadora Maria del Rosario
Rodriguez Orellana, otros integrantes durante el afio 2019-2020, lo fueron los
senadores Lutful Bari Bhuiyan, Jorge Coldn, Carmen Figueroa, James Seale y
Nellie E. Torrado. La presidenta, sometid su renuncia al sutgcomité y declaro
“desactivado” el trabajo, al recibirse la CARTA CIRCULAR NUM. 8 ANO 2019-
2020, CRITERIOS PARA LA OTORGACION DE SUSTITUCION DE TAREA AL
PERSONAL DOCENTE y, por lo tanto, los trabajos del comité quedaron
inconclusos. Eventualmente, en la reunion Sincronica del Senado Académico
celebrada el jueves 23 de abril, los senadores sometieron una mocion en contra
de la Circular Nim. 8 y la misma obtuvo la mayoria de los votos. Esta decision
del Senado Académico puede crear un nuevo comité o asignar nuevamente al
Comité de Asuntos Académicos la tarea de reevaluar o concluir los procesos
académicos-administrativos relacionados con la sustituciéon de tareas al
personal docente. Esta es una tarea esencial en las labores de una universidad
de progreso que reconoce la catedra y los otros procesos afines que pueden
desarrollar y establecer los docentes.

2. Ademas de las diversas propuestas académicas que se recibieron durante el
ano académico 2019-2020, era la de dar continuidad a la tarea que se recibié
desde el afo académico 2018-2019. El Comité de Asuntos Académicos habia
recibido la encomienda de crear un Comité de Deshonestidad Académica.
Eventualmente, los miembros del Comité decidieron que se trabajara para
desarrollar una politica de Integridad Académica. Este comité esta
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presidido por la Senadora Maria del R. Medina y lo integran los senadores
estudiantil Roberto Guzman, Jorge Colon, el Dr. Darwin Marrero quien
representa a la Decana de Estudiantes, Dra. Gloria Diaz. Asimismo, la
Dra. Nivia A. Fernandez, en representacion del Decano Carlos Gonzalez,
Decano del DEGI. En sus informes parciales, destacan que continlian
trabajando para el compromiso de recopilar informacidn y hacer una normativa
uniforme para el Recinto acerca de la Integridad Académica. La meta del
subcomité es entregar un informe final para la reunion de diciembre 2020.

En la reunidn ordinaria celebrada a distancia y de manera asincrénica, a partir
del 13-19 de marzo de 2020, se acordd a través de varias certificaciones,
atendio la otorgacion de grados pdstumos a partir de este afio académico.

a. La Certificacion Num. 66, Ailo Académico 2019-2020, propone
incluir en las funciones del Comité de Asuntos Académicos la evaluacién
de las solicitudes para la otorgacién de grados postumos.

b. En la reunién del Senado realizada de forma asincrénica del 17 de abril
de 2020, y culminada de forma sincrénica el 23 de abril de 2020, se
aprobd la Certificacion Num. 67, Aio Académico 2019-2020,
establece la Normativa para la Otorgacion de Grado Péstumo.

c. Asimismo, la Certificacion Num. 85, Ao Académico 2019-2020,
aprobada de forma asincrénica del 17 de abril de 2020, y culminada de
forma sincrdnica el 23 de abril de 2020, resuelve enmendar el Articulo
14.3 del Reglamento del Senado Académico, para incluir un nuevo
inciso que lea: /a evaluacion de las solicitudes para la otorgacion de
grados postumos.

Se destaca en la Certificacion Nium. 85, Ailo Académico 2019-2020, antes citada,
que esta designacion entra en vigor a partir del jueves, 23 de abril de 2020. Por lo tanto,
el Comité de Asuntos Académicos tendra una nueva funcién para evaluar y atender los
asuntos relacionados con los grados pdstumos en el Recinto de Rio Piedras de la
Universidad de Puerto Rico a partir de este ano académico.

Sometido por:
7}&4@ £ Gt
-

Dra. Nellie E. Torrado Pérez, PDBP, CFCS
Presidenta CAA 2019-2020
4 de mayo de 2020
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1. Asistencia de los miembros del Comité de Asuntos Académicos del Senado
Académico a las reuniones del Comité durante el Aflo Académico 2019-2020.

2. Certificaciones aprobadas con relacion a las diversas tareas realizadas por el
Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico a las reuniones del Comité
durante el Aho Académico 2019-2020.
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ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE ASUNTOS
ACADEMICOS DEL SENADO ACADEMICO A LAS REUNIONES
DEL COMITE
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Comité de Asuntos Académicos
2019-2020
INFORME DE ASISTENCIA A REUNIONES

Las reuniones del Comité de Asuntos Académicos se celebraron en el Salén L-3 de la
Escuela de Derecho, algunos los martes de 1:30 a 4:00 p.m.

Nombre 13/ago/19 | 3/sept/19 | 1l/oct/19 | 29/oct/19 | 4/feb/20 | 25/feb/20
Javier Almeyda Loucil - P P P P P
Carmen Campos Esteve? -- -- -- -- -- --
Mayra Charriez Cordero? P P P P P E
Jorge L. Col6n Rivera P P P P P P
Eliseo R. Colén Zayas - P P P E P
Raul de Pablos Escalante P
Elba A. Echevarria Diaz P P P P E P
Leticia M. Fernandez Morales? P P P P P P
Carlos I. Gonzélez Vargas* p! P* p* P P P
Roberto A. Guzman A P P P P P
Hernandez*
Heeralal Janwa P
Vivian I. Neptune Rivera® P P p* P P P
Daniel G. Pérez Torres* P P A P P P
Ana H. Quintero Rivera -- -- P P E P
Lilllana Ramos Collado P A P P P P
Manuel A. Rivera Acevedo P P P P P E
Maria del R. Rodriguez P P P P P E
Orellana
Carlos J. Sanchez Zambrana P P P P P P
Janine Santiago Santiago P P P P P P
Yadiel O. Suarez Cancel* -- -- A A E A
Cirilo Tirado Martinez* A A
Nellie E. Torrado Pérez P P P P P P
Maria L. Torres Such A A
Lizzette M. Veldzquez Rivera P P P P P P

* estudiante  P*personalmente  --no habia sido nombrado P*Dra. Jaramillo repr. al DEGI

! se incorporé al CAA después del 25 de febrero de 2020

2 representada por el Dr. Edwin Vega Milan

3 representada por la Dra. Milagros Martinez Cruz

4 representado por la Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez

5> representada el primer semestre por el Dr. William Vazquez Irizarry y el segundo semestre por el
Dr. Oscar Miranda Miller
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CERTIFICACIONES APROBADAS CON RELACION A LAS
DIVERSAS TAREAS REALIZADAS POR EL
COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS
DEL SENADO ACADEMICO 2019-2020




Certificaciones aprobadas con relacién a las diversas tareas realizadas por el
Comité de Asuntos Académicos del Senado Académico

Certificacion Num. 23, Afio Académico 2019-2020, aprobada el 26 de septiembre de
2019, consigno la Propuesta de Concentracion Menor en Sistemas de Informacion y
Analitica de Datos del Instituto de Estadistica y Sistemas Computarizados de Informacion
de la Facultad de Administracion de Empresas.

Certificacion Num. 24, Ailo Académico 2019-2020, aprobada el 26 de septiembre de
2019, autorizo6 el ofrecimiento de la Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion
en Gerencia de Recursos Humanos, de la Facultad de Administraciéon de Empresas.

Certificacion Num. 25, Ailo Académico 2019-2020, aprobada el 26 de septiembre de
2019, valido la Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion en Gerencia de
Operaciones y Suministros, de la Facultad de Administracién de Empresas.

Certificacion Num. 30, Afio Académico 2019-2020, aprobada el 17 de octubre de 2019,
consignd la Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion en Gerencia de
Mercadeo, de la Facultad de Administracion de Empresas.

Certificacion Num. 49, Afio Académico 2019-2020, aprobada el 14 de noviembre de
2019, consigna la aprobacion de Propuesta de Cambio Académico para el Bachillerato
en Artes con Concentracién en Inglés, de la Facultad de Humanidades.

Certificacion Num. 50, Afio Académico 2019-2020, aprobada el 14 de noviembre de
2019, valido la Propuesta Maestria en Ciencias con Especialidad en Ciencias en
Cdmputos y un Doctorado en Filosofia con Especialidad en Ciencias de CoOmputos, de la
Facultad de Ciencias Naturales.

Certificacion Num. 54, Aiio Académico 2019-2020, aprobada el 5 de diciembre de
2019, autorizo la Propuesta para ofrecer una concentracion menor en Contabilidad del
Departamento de Contabilidad de la Facultad de Administracién de Empresas.

Certificacion NUm. 62, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunidn virtual
asincronica celebrada del 13-19 de marzo de 2020, consigné la Revision Curricular
Programa Bachillerato en Educacion del nivel elemental (K-6) de la Facultad de
Educacion.

Certificacion Num. 63, Ailo Académico 2019-2020, aprobada en la reunion virtual
asincronica celebrada del 13-19 de marzo de 2020, consignd la Propuesta para la
Creacion de una Concentracion Menor en Arte, Disefio y Contextos de Intervencion,
Facultad Humanidades en conjunto con la Escuela de Arquitectura.

Certificacion NOm. 64, Afio Académico 2019-2020, aprobada en reunién virtual
asincronica celebrada del 13 - 19 de marzo de 2020, autorizo la Propuesta para crear
una Concentracién Menor en Estudios de Mujer y Género del Programa de Bachillerato



en Artes con Concentracion en Estudios Generales de la Facultad de Estudios
Generales.

Certificacion NOm. 65, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunion virtual
asincronica celebrada del 13-19 de marzo de 2020, recomendd favorablemente la
Revision Curricular del Bachillerato en Artes con Concentracion en Mdusica del
Departamento de Mdsica de la Facultad de Humanidades.

Certificacion Num. 66, Afio Académico 2019-2020, propone incluir en las funciones
del Comité de Asuntos Académicos (CAA) la evaluacion de las solicitudes para la
otorgacion de grados postumos. A su vez, esta nueva tarea encomendada al CAA, se
encuentran otras dos certificaciones posteriores, que atienden la misma responsabilidad:

Certificacion Num. 67, Afio Académico 2019-2020, establece la Normativa para la
Otorgacién de Grado Péstumo'y, la Certificacion Num. 85, Ailo Académico 2019-2020,
aprobada de forma asincronica del 17 de abril de 2020, y culminada de forma sincrénica
el 23 de abril de 2020, resuelve enmendar el Articulo 14.3 del Reglamento del Senado
Académico, para incluir un nuevo inciso que lea: la evaluacion de las solicitudes para la
otorgacion de grados pdstumos.

Certificacion Nam. 68, Afo Académico 2019-2020, aprobada en la reunién
extraordinaria asincrénica celebrada del 27 de marzo al 2 de abril de 2020, autoriz6 la
Propuesta de Cambio Académico del Programa Graduado de Consejeria en
Rehabilitaciéon de la Facultad de Ciencias Sociales.

Certificacion Num. 69, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunion
extraordinaria asincronica celebrada del 27 de marzo al 2 de abril de 2020, consignoé la
Propuesta para el Cambio Académico del Doctorado en Filosofia con Especialidad en
Psicologia con Area de Enfasis en Psicologia Clinica. Esta preparacion pertenece al
Departamento de Psicologia de la Facultad de Ciencias Sociales.

Certificacion Num. 70, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunion
extraordinaria asincronica celebrada del 27 de marzo al 2 de abril de 2020 valid6 la
Propuesta para la Creacién de una Concentracién en Empresarismo del Departamento
de Gerencia, de la Facultad de Administracion de Empresas.

Certificacion Num. 71, Afo Académico 2019-2020, aprobada en la reunion
extraordinaria asincrénica celebrada del 27 de marzo al 2 de abril de 2020, autoriz6 este
nuevo ofrecimiento en linea, Maestria en Derecho (LL.M.) en Oralidad en el Sistema
Penal en Linea, de la Escuela de Derecho.

Certificacion Num. 81, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la modalidad de
reunion a distancia del Senado Académico celebrada de forma asincronica a partir del
17 de abril y culminé el 23 de abril de 2020, autorizé la Propuesta de Revision Curricular
del Bachillerato en Artes con Concentracion en Estudios Interdisciplinarios del Programa
de Estudios Interdisciplinarios, de la Facultad de Humanidades.



Certificacion Nam. 82, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunién ordinaria a
distancia celebrada el 23 de abril de 2020, consigné la Propuesta de Cambio Académico
para el Bachillerato en Artes con Concentracidén en Historia.

Certificacion Num. 83, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunion asincronica
celebrada del 17 al 23 de abril de 2020 autorizé la Propuesta para el Establecimiento de
la Nueva Maestria en Administracion de Empresas Completamente en Linea de la
Facultad Administracion de Empresas.

Certificacion Num. 84, Afio Académico 2019-2020, aprobada en la reunién asincronica
celebrada del 17 al 23 de abril de 2020 autoriz6 la Propuesta para establecer un
Certificado Académico Post Bachillerato en Planificacion de Desastres, de la Escuela
Graduada de Planificacion, Dr. Salvador Padilla Escabi.
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Al Comité de Asuntos Claustrales le corresponde estudiar y formular
recomendaciones sobre asuntos relativos al personal docente y sobre toda
actividad que incida sobre la ensefianza y la investigacion.

1. Comité de Asuntos Claustrales:
Presidente: Sen. Carmen A. Figueroa
Vice-Presidente: Sen. Betsaida Vélez Natal
Secretario: Sen. James Seale Collazo
Total de miembros: 10
2. Reuniones convocadas: 6 (una constitutiva, 5 ordinarias)
3. Reuniones celebradas: 6
4. Informes rendidos al Senado Académico referentes a tareas
encomendadas:

a. Informe sometido al Senado Académico en cumplimiento con la
Certificacidn Num 27, Afio Académico 2019-2020, del Senado
Académico, que encomend6 al Comité de Asuntos Claustrales que
continule con las gestiones, en relacion con la peticion del Cuerpo, de un
crédito contributivo en las Planillas de Contribucién sobre lngresos por
el servicio de los senadores académicos. El informe se consider6 en el
Senado y se dio por recibido el 14 de noviembre de 2019.

5. Asuntos trabajados en Comités Conjuntos:

a. El Comité Conjunto del Comité de Asuntos Claustrales y el Comité de
Reglamento y Ley Universitaria realizd una reunién para constituir el
comité. (encomienda consignada en la Certificacion Num. 84, Afo
Académico 2018-2019, del Senado Académico).

6 Ave. Universidad
Suite 601

San Juan PR 00925-2526
Tel. 787-763-4970

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
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Miembros del Comité Conjunto fueron invitados y participaron de la
reunion ordinaria del Comité de Asuntos Claustrales celebrada el 18 de
febrero de 2020. En dicha reunion se celebré un Conversatorio con la
Sra. Aurora Sotogras, Decana de Administracion, y el Lic. Alfonso
Fernandez, de la Oficina de Asesoria Juridica para conversar sobre los
cambios en los procesos de nombramientos de los docentes sin plaza y
sus implicaciones.

El Comité Conjunto del Comité de Asuntos Académicos y el Comité de
Asuntos Claustrales no se reunid. (encomienda consignada en la
Certificacidon NUum. 126, Aifo Académico 2016-2017, del Senado
Académico).

Asuntos Pendientes o Bajo Estudio:

Continua en la discusion, recopilacion de informacién y presentacion de
alternativas sobre el tema de docentes sin plaza.

Sometido por:

Sen. Carmen A. Figueroa Jiménez
Presidenta del Comité
14 de mayo de 2020

Anejo
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1. Lutful Bari Bhuiyan P P P P P | P
2. Néstor M. Carballeira Cabranes P P P E P | P
3. Carmen Figueroa Jiménez (Presidenta) P P P P P | P
4. Marial. Jiménez Chafey P P E| P | P |P
5. Mayra O. Jiménez Montano A P | A E | P |E
6. Julio Y. Mercado Avila P|P|P|P|E|P
7. Alexey A. Savvinov P P P|A | P |P
8. James P. Seale Collazo P P P P | P
9. Angélica Varela Llavona P P P P P | P
10. Betsaida Vélez Natal A P P P P | P
** INACTIVOS **
1. Mara A. Tirado Rodriguez E
2. Fanny Cuesta Olivo A E P P
3. Radul Davila Caballero E

Leyenda: P =Presente E = Excusado A = Ausente
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Informe Anual
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Directiva del Comité:
Presidentes: Sen. Andrés D. Santana Miranda (agosto-diciembre 2019)

Lcda. Carolyn Guzman Agosto (enero-marzo 2020)
Senadoras Maria del R. Medina Diaz y Nadjah Rios Villarini
(abril-mayo 2020)

Vicepresidenta: Lcda. Carolyn Guzman

Secretarias: Senadoras Laura Bravo Lopez y Noraida Dominguez Flores
Reuniones: Convocadas 7 Celebradas _ 7
Fechas de Reuniones: 15 de agosto, 3 de septiembre, 1y 29 de octubre y

Miembros:

12 de noviembre de 2019
4y 25 de febrero de 2020

Ver Anegjo - Lista de asistencia

Informes presentados: 6 (informes mensuales)

Encomiendas trabajas durante el afio académico 2019-2020:

1. Evaluacion de profesores y profesoras por estudiantes
El subcomité a cargo de la revision del instrumento de evaluacion de profesoras y
profesores, conforme a la encomienda del Senado Académico (Certificacion Num. 55,
Afio 2018-2019), establecié un plan de trabajo que contempl6 las siguientes tareas:

a.

6 Ave. Universidad
Suite 601

San Juan PR 00925-2526
Tel. 787-763-4970

la recopilacion y revision de los instrumentos de evaluacion que se administran
en las Facultades o Escuelas del Recinto de Rio Piedras (a peticion del Comité
de Asuntos Estudiantiles (CAE), el Senado Académico aprobé la Certificacion
NUum. 29, Afio 2019-2020, mediante la cual se solicitaba a las facultades y
escuelas que hicieran llegar al CAE los instrumentos de evaluacion a
profesores por estudiantes que utilizan actualmente);

la consulta a los distintos grupos de interés (estudiantes, profesores,
profesoras y personas en puestos administrativos en las Facultades o
Escuelas) mediante grupos focales, entrevistas y cuestionarios;

la creacion de un protocolo con preguntas para conducir los grupos focales
con estudiantes;

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu e E-mail: senado.rrp@upr.edu
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3.

d. el desarrollo de dos cuestionarios en formato electrénico (uno, dirigido a
profesores y profesoras y el otro a personal administrativo); y

e. larevisibn de documentos y el analisis de datos disponibles en el Recinto de
Rio Piedras de los instrumentos administrados.

Estas tareas se realizaron entre los meses de septiembre 2019 a mayo 2020. Ademas, el
subcomité celebré ocho reuniones en este periodo para planificar y discutir el contenido
de los instrumentos, asi como para analizar, preliminarmente, las respuestas y los
comentarios de los y las estudiantes que participaron en los grupos focales.

Los cuestionarios para profesores y profesoras, asi como para el personal administrativo,
estan disponibles para contestarlos hasta el 8 de mayo de 2020. Hasta el 29 de abril de
2020, 92 profesores y profesoras y 40 personas que ocupan posiciones en la
administracion de las Facultades o Escuelas del Recinto habian respondido los
respectivos cuestionarios. Queda pendiente para el proximo afio académico, entonces,
realizar un analisis riguroso de los resultados de los grupos focales y de los cuestionarios,
construir la primera version del instrumento, asi como recopilar evidencia de la validez de
las interpretaciones de las puntuaciones para los usos propuestos.

Residencias estudiantiles

Se establecié como prioridad redactar un informe para ofrecer alternativas de vivienda a
los estudiantes. Del Decanato de Estudiantes indicaron que tienen un récord de
hospedajes, el cual fue realizado por CAUCE, que es una lista informativa, no un endoso.
El Presidente del CAE envi6 una carta al Decanto de Estudios Graduados e Investigacion
(DEGI) para dar seguimiento acerca de la situacion de los estudiantes de Resicampus.
Esta carta se envié en el mes de octubre de 2019, no obstante, no se recibié respuesta
por parte del DEGI. Asimismo, se envi6é una carta a la Directora de OPDF preguntando
sobre el estado de situacion con la residencia estudiantil Torre Norte y las reuniones con
FEMA. Se recibié una respuesta de la Directora, donde describe y resume las labores
llevadas a cabo con la residencia.

Asuntos de Seguridad, Servicio Médicos y DCODE

El Foro de Seguridad se celebré el 2 de octubre de 2019, a las 11.30AM, en el Anfiteatro
Num. 1 de la Facultad de Estudios Generales. Sin embargo, los estudiantes no llegaron
a esta actividad como se esperaba. Varias razones pudieron incidir en la poca asistencia.
Ademas, la Procuradora Estudiantil informé que se reunié con el Sr. Victor Rosario,
Director de la Division de Manejo de Riesgo y de Seguridad del Recinto, para dialogar
sobre el servicio de trolleys con el propésito de identificar los horarios y rutas de la
trasportacion disponible para los estudiantes.

En octubre de 2019, se notifico al CAE que se comenzd el proceso de subasta para la
rehabilitacion del nuevo espacio para ubicar la unidad de Servicios Médicos en el Centro
de Estudiantes. Se hace la salvedad que este espacio sera temporero, mientras se
reciben los fondos para las obras del edificio de Servicios Médicos.
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El Comité se dio a la tarea de indagar acerca de la situacion de las instalaciones y los
servicios que se ofrecian al estudiantado por parte de Departamento de Consejeria para
el Desarrollo Estudiantil (DCODE). Esto se debia a que los consejeros y las consejeras y
otro personal de ayuda para el estudiantado estaba disperso o ubicado en distintos
lugares del Recinto y en condiciones que no eran apropiadas (e.g., confidencialidad) para
atender a los y las estudiantes.

Politica de ausencias por asuntos oficiales

El CAE recibi6 una peticion para que se trabajara con una politica de ausencias a la sala
de clases de estudiantes, cuando éstas son por asuntos oficiales, como representar la
institucion en eventos, recibir distinciones o participar de actividades deportivas. El primer
borrador, elaborado por la Procuraduria Estudiantil en conjunto con el Decanato de
Estudiantes, se presentd a todos los miembros del CAE en febrero 2020. El borrador
necesita revision y algunos ajustes, pero se espera presentar la politica ante el Senado
el pré6ximo afio académico.

Otros asuntos

En otros asuntos, el CAE avalé la Resoluciéon de la Facultad de Educacién que
recomendaba la otorgacion de grado péstumo de Bachillerato en Artes en Educacién
Secundaria con Concentracion en Espafol a la estudiante Antonia Martinez Lagares,
g.e.p.d. Esta Resolucion fue aprobada por el Senado Académico mediante la Certificacion
NUm. 86, Afio 2019-2020.

Asuntos Pendientes para el Afio Académico 2020-2021:

arwd

Continuidad al plan de trabajo del Sub-Comité de revision del instrumento de profesores
y profesoras por estudiantes

Seguimiento a la situacion de las residencias estudiantiles

Seguimiento a la situacion de los servicios médicos y de apoyo a los estudiantes
Seguimiento a los asuntos de seguridad en el Recinto

Aprobacion de la Politica de Ausencias por Asuntos Oficiales

Preparado por,

Sen. Nadjah Rios Villarini Sen. Maria del R. Medina Diaz
Coordinadora del Comité Coordinadora del Comité

29 de abril de 2020

Anejo
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1. Aida Andino Pratts E | A P P P| A | P
2. Laura Bravo Lopez PP | P | P|P]|P]|P
3. Gloria Diaz Urbina PIR|P|R|P|P|P
4. Noraida Dominguez Flores P P P P P P P
5. Carolyn Guzman Agosto P R P P R P P
6. Terry Lastra Cruz E
7. Edwin J. Martinez Hernandez P P P E P E P
8. Maria del R. Medina Diaz P P P P P P P
9. Nadjah Rios Villarini P P P P P
10. Marina T. Rodriguez Segui P P E P E E | A
11. Andrés D. Santana Miranda P P P P P P P
-Inactivos-
1. Denise Lépez Mazzeo P
2. José Vazquez Vazquez P|P| P | P |P
3. John A. Nogueras Gantu A P E|A | A|A
Leyenda: P = Presente E =Excusado A = Ausente




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
. ANEJO 5
RECINTO DE RIiO PIEDRAS J
SENADO ACADEMICO

SECRETARIA

Comité de Reglamento y Ley Universitaria
Informe Anual 2019-2020

1. Directiva del comiteé
Dr. Rafael L. Irizarry Odlum, presidente
Dra. Juanita Rodriguez Marrero, secretaria de actas

2. Miembros
Dr. Emilio Ricardo Baez Rivera
Dra. Ivonne Figueroa Hernandez
Dra. Ileana Galanes Rivera
Dra. Anna Georas Santos
Dr. Michel Godreau Robles
Dr. Heeralal Janwa
Dra. Myrna Ldpez de Pinto
Sra. Aurora M. Sotogras Saldafia
Srta. Ilianivette Calcano Rivera
Srta. Preciosa D. Guzman Coldn
Sr. John Nogueras Gantu
Sr. José J. Rolon Ramos

3. Enlace en Secretaria: Sra. Yahaira Ramirez Silva

4. Reuniones: convocadas: 4 celebradas: 4

5. Informes de progreso presentados al Senado Académico:

e Grado pdéstumo

Informe sometido al Senado Académico en su reunion ordinaria del 19 de
marzo de 2020, sobre normas para la otorgacion de grado pdstumo:
enmienda al Reglamento del Senado Académico, Certificacion Nim. 85, Afio
Académico 2019-2020.

6. Certificaciones, decisiones y asuntos importantes considerados en el comité
durante el afo

6 Ave. Universidad Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
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Reglamentacion de las contrataciones de docentes sin plaza

La Certificacion NUm. 84, Ano Académico 2018-2019, del Senado Académico
acordd lo siguiente:

e Mandatar a un Comité Conjunto entre miembros del de Reglamento y Ley
Universitaria, asi como de Asuntos Claustrales la elaboracién de guias y normas
reglamentarias que encaucen y dirijan tanto la contratacién como la labor de
los docentes sin plaza.

Del Comité de Reglamento y Ley Universitaria se designaron a los profesores
Rafael L. Irizarry Odlum, Heeralal Janwa e Ivonne Figueroa Hernandez al
Comité Conjunto para examinar la situacién de los docentes sin plaza (29 de
octubre de 2019).

El Comité Conjunto fue constituido para atender, efectivamente, la
Certificacion NUm. 84, Afo Académico 2018-2019. La Dra. Ivonne Figueroa
Hernandez entreg6 al Comité de Ley y Reglamento los siguientes documentos
a fin de redactar el informe sobre este asunto:

» Informe del subcomité de Docentes por Contrato del Comité de Asuntos
Claustrales: Recomendaciones y analisis de la proporcion de profesores/as
que sirven por contrato de servicios con relacién a los profesores con
permanencia y probatorio en la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio
Piedras.

= Carta al rector - 8 de junio de 2018, de la Dra. Ivonne Figueroa

= Contestacion del rector- 11 de junio de 2018

Revision del Reglamento del Senado Académico

Se constituyd el subcomité para la revisidon del Reglamento del Senado con los
siguientes: Dra. Juanita Rodriguez, y Srta. Ilianivette Calcafio.

Enmiendas a la Certificacion 51 (2017-2018), Politicas de Estudios
Graduados e Investigacion (en bold los cambios)

e Los dos representantes ante el CEGI se elegiran entre y por los estudiantes
que hayan resultado electos como representantes en propiedad de sus
respectivas escuelas o programas graduados ante el DEGI.

e Carga académica a tiempo completo a 8 créditos en vez de 9.

Estas enmiendas fueron evaluadas por el DEGI y se someteran al Senado para
su decisién en la reunién ordinaria del 14 de mayo de 2020.
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Aclarar estatus de informe sobre las camaras de vigilancia

Dicho asunto ha sido eliminado, por la disoluciéon del comité con la encomienda
de evaluar la instalacién de camaras de seguridad en el Recinto.

Revision del Protocolo de Convivencia

La Certificacion num. 61, Ano Académico 2019-2020, expresa el acuerdo del
Senado Académico tomado en su reunidn extraordinaria, celebrada el 13 de
febrero de 2020: «Referir al Comité de Reglamento y Ley Universitaria (CRLU) la
evaluacion del Borrador del Protocolo para la Implantacion de la Politica
Institucional sobre la Convivencia en el Recinto de Rio Piedras de la Universidad
de Puerto Rico (Certificacion ndm. 35, 2019-2020, Senado Académico)».

Se prepard un Informe de Evaluacion del Borrador, que se documentd con la
opinion legal de la Oficina de Asesoria Juridica. Este Informe fue circulado el 14
de abril de 2020, por correo electrénico a todos los miembros del Comité y no
tuvo ninguna objecidn. El informe se sometera al Senado Académico en su
reunion ordinaria del 14 de mayo de 2020.

. Lista de asuntos pendientes, en proceso o bajo estudio:

Contrataciones de docentes sin plaza

Tomar accion sobre el informe de la Dra. Ivonne Figueroa sobre Ia
reglamentacion de las contrataciones de docentes sin plaza y las
recomendaciones del Comité Conjunto de Asuntos Claustrales y CRLU.

Revision del Reglamento del Senado

Se propone que se enmiende al reglamento para que le permita a los senadores
claustrales permanecer en el Senado hasta tanto venga el nuevo docente electo
al Senado, similar a lo dispuesto en el Reglamento de estudiantes para los
senadores estudiantiles.

Pendiente para su evaluacién y recomendacion.

Cudrum para eleccion de senadores académicos

Enmienda al Reglamento general de la Universidad de Puerto Rico (seccidn
21.7.1.1 Eleccion de senadores académicos) para igualar el cuérum de las
reuniones extraordinarias y ordinarias de la Facultad a fin de que ambas sean
legitimas por un tercio de los profesores de plantilla y de los contratados con
derecho al voto.
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8.

Perfil de plantilla de docentes en las Facultades y Escuelas

Se acordd solicitar a los decanos administrativos de cada Facultad o Escuela el
perfil de la plantilla de la Facultad que desglose lo siguiente de los docentes:

e Permanente o probatorio

e Contrato a tarea parcial (75%), contrato a tarea parcial (50%), contrato a
tarea parcial (menos d 50%)

e Por ciento de los nombramientos probatorios que obtuvieron permanencia en
los Ultmos diez afios

o Dificultades que el/la decano/a ha enfrentado para elegir senadores

Otros asuntos pendientes en el Comité Conjunto con Asuntos
Claustrales

e Cumplimiento de obligaciones claustrales
e Reglamentacion de las contrataciones de docentes sin plaza

Comentarios y/o recomendaciones

Se incluye como anejo la asistencia de los miembros.

Sometido por:

H b

Sen.'Rafael L. Irizarry Odlu

Presidente

Comité de Reglamento y Ley Universitaria

5 de mayo de 2020

Anejos
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Primer Semestre 2019-2020
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1. Agnes M. Bosch Irizarry P P P P P
2. Ilianivette Calcafio Rivera P P
3. Ivonne Figueroa Hernandez P P P
4. Ileana Galanes Rivera P P
5. Anna Georas Santos P E P
6. Ana C. Gomez Pérez E
7. Preciosa D. Guzman Col6n < < E P P
8. Rafael L. Irizarry Odlum P % P Z} P P P
9. Heeralal Janwa 8 P E P E P
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10. Jorge L. Lizardi Pollock O &
11. Myrna Lopez de Pinto E P Re E A
12. Marcial Ocasio Meléndez P
13. Kevin N. Ortiz Ceballos A
14. José J. Rolén Ramos A P E P
15. Juanita Rodriguez Marrero P E P P P
16. Aurora M. Sotogras Saldana P Rt E E A
17. Mariel A. Viera Bernier A A

Miembros al 04 de mayo de 2020

R1 Representada por: Sra. Iris V. Betancourt
R2 Representada por: Dra. Yvonne Huertas
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1. Emilio R. Baez Rivera P
2. Agnes M. Bosch Irizarry E
3. Ilianivette Calcano Rivera P P
4. Ivonne Figueroa Hernandez P P
5. Ileana Galanes Rivera P P
6. Anna Georas Santos P P
7. Michel Godreu Robles
8. Preciosa D. Guzman Col6on E E
9. Rafael L. Irizarry Odlum P P
10. Heeralal Janwa P P
11. Myrna Lopez de Pinto R1 P
12. John A. Nogueras Gantt P
13. José J. Rolon Ramos E
. , P P
14. Juanita Rodriguez Marrero
15. Aurora M. Sotogras Saldana E P

Miembros al 04 de mayo de 2020

R1 Representada por: Dra. Yvonne Huertas
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COMITE DE DISTINCIONES ACADEMICAS Y HONORIFICAS

INFORME ANUAL
Ano Académico 2019-2020

1. Miembros del Comité (Certificaciones Nums. 4 y 55, Afio 2019-2020)

Dr. Luis A. Ferrao Delgado-Presidente del Comité

Sen. Carmen Figueroa Jiménez-senadora claustral

(sustitucion de Dr. Marcial Ocasio Meléndez)

Sen. Rafael Irizarry-Senador claustral

Sen. Carlos J. Sanchez Zambrana-Senador claustral (vacante al ser nombrado
decano Facultad de Estudios Generales)

Sen. Daniel Pérez Torres-Senador estudiantil

Enlace en la Secretaria del Senado Académico
Dra. Claribel Caban Sosa, Secretaria del Senado Académico

Reuniones
Convocadas _0 Celebradas 0

Distinciones recomendadas/otorgadas

No se recibieron recomendaciones de distinciones académicas.

Lista de asuntos pendientes, en proceso o bajo estudio

El Comité de Distinciones Académicas y Honorificas del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras solicitd a este servidor elevar ante la Junta de Gobierno
las recomendaciones de Doctor Honoris Causa a los sefiores Rafael Ithier, Eddie
Palmieri y Rubén Blades, segun consignado en las Certificaciones del Senado
Académico numeros 103, 104 y 105, Afio Académico 2015-2016. Estamos en
espera de que se consideren en la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto
Rico.

Sometido por:

Dr. Luis A. Ferrao Delgado

Rector

Presidente del Comité de Distinciones Académicas y Honorificas
14 de mayo de 2020

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu e E-mail: senado.rrp@upr.edu
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Comité Especial sobre la Calidad del Medio Ambiente y
la Planificacion Fisica del RRP
Informe Anual 2019-2020

Este Comité fue creado mediante la Certificacion Nim. 116, Afio 1999-2000, (dejada sin
efecto por la Certificacién Nim. 16, Afio 2004-2005) y fue reconstituido por la Certificacion
Num. 38, Ao 2019-2020.

Coordinador: Sen. Julio Yamil Mercado Avila
Secretario: Sen. Roberto Guzman Hernandez

Miembros:  Sen. Ilianivette Calcafio Rivera (senadora estudiantil)
Sen. Delvin Caraballo Rodriguez (senador estudiantil)
Sen. Anna Georas Santos (senadora claustral)
Sen. Roberto A. Guzman Hernandez (senador estudiantil)
Sen. Rafael L. Irizarry Odlum (senador claustral)
Sen. Edwin J. Martinez Hernandez (senador claustral)
Sen. Julio Y. Mercado Avila (senador claustral)
Sen. Aurora M. Sotogras Saldafia (senadora claustral)
Sen. Nellie E. Torrado Pérez (senadora claustral)
Sra. Ana R. Corujo Rodriguez (invitada permanente -OCIU)
Sra. Daphne Dominguez Herrera (invitada permanente - OCIU)
Sr. Jorge F. Ramos Feliciano (invitado permanente - OPASO)

Enlace en Secretaria: Dra. Claribel Caban Sosa y Sra. Yahaira Ramirez Silva
Reuniones: convocadas: 3_ celebradas: 2
Asuntos considerados en el Comité durante el afio:

El Comité es reconstituido con el proposito de atender la situacion del expendio de bebidas
embotelladas, en violacidn de la Politica de Educacion, Reduccion y Eliminacion de la venta
de agua embotellada en el Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico
(aprobada por la Certificacion Nim. 35, Afo 2014-2015), al haberse autorizado una
dispensa en el cumplimiento de la misma tras el paso del huracan Maria.

Asuntos pendientes, en proceso o bajo estudio:

Reconstituido el Comité, la Secretaria del Senado Académico trae a su consideracion el
asunto del colectivo Huerto Semilla, formado por profesoras (representadas por la Dra.
Gladys Nazario), estudiantes y exalumnos. Este colectivo interesa formalizar su actividad,
que incluye componentes de investigacién y labor comunitaria, e hicieron una

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu e E-mail: senado.rrp@upr.edu
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presentacion ante el Comité. La senadora Nellie Torrado informé que la Decana de la
Facultad de Educacion habia expresado su voluntad de ceder el espacio que utilizaba un

programa que fue cerrado.

En primer lugar, debemos aclarar que es la Certificacion Nium. 16, Afio 2004-2005, del
Senado Académico, la que debe regir los trabajos del Comité, pues dejé sin efecto la

Certificacion Nim. 116, Afo 1999-2000.

En cuanto al asunto de las bebidas embotelladas, la Decana de Administracion informé
oficialmente que la dispensa termind y que esta en plena vigencia la Politica de Educacion,
Reduccion y Eliminacion de la venta de agua embotellada en el Recinto de Rio Piedras de
la Universidad de Puerto Rico. Afadio que se esta considerando requisito su cumplimiento
a la hora de otorgar las concesiones para el expendio de bebidas y que cualquier violacion
que se identifiqgue debe ser denunciada. El Comité ademas le solicitd un informe con mapa
de ubicacién de las fuentes de agua en funcionamiento y debidamente certificadas para
su uso. Igualmente, el Comité recomienda al Decanato de Estudiantes y autoridades

pertinentes reforzar el componente de educacion contenido en la citada politica.

En cuanto al asunto de Huerto Semilla, el Comité estima meritoria de consideracion la
propuesta del colectivo y recomienda se incluya en la agenda del préximo semestre una
presentacion ante el pleno del Senado para conocer de cerca los detalles y tener la

oportunidad de hacer preguntas y aclarar dudas de manera directa.

En consecuencia, este Comité solicita se extienda hasta diciembre de 2020 la fecha limite

para cumplir con su encomienda.

8. No estan disponibles los registros de asistencia a las reuniones al momento de redactar

este informe.
Sometido por,
ral
LMQ\
Sen. Julio Yamil Mercado Avila

Coordinador del Comité
6 de mayo de 2020
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Comité Ad Hoc para desarrollar un cédigo de ética
para la tarea docente del Recinto
Informe Anual 2019-2020

Este Comité fue creado mediante la Certificacion Nium. 101, Afo 2017-2018, y reconstituido
por la Certificacion Nam. 37, Aho 2019-2020, ambas del Senado Académico.

Coordinador: Sen. Julio Yamil mercado Avila
Secretario: Sen. James P. Seale Collazo

Miembros:  Sen. Carlos I. Gonzalez Vargas (senador ex oficio)
Sen. Preciosa Guzman Coldn (senadora estudiantil)
Sen. Roberto Guzman Hernandez (senador estudiantil)
Sen. Julio Yamil Mercado Avila (senador claustral)
Sen. James Seale Collazo (senador claustral)
Sen. Manuel A. Rivera Acevedo (senador claustral)

Enlace en Secretaria: Sra. Valerie Vazquez Rivera

Reuniones: convocadas: 1 celebradas: 1
El comité se constituyd el 18 de febrero de 2020

Lista de asuntos en proceso o bajo estudio

El Comité intercambid ideas a partir de algunas lecturas y analiz6 varios modelos, entre los
que destacamos el de la American Association of University Professors (AAUP).

Comentarios y recomendaciones

La situacidn que vivimos en este momento a causa de la pandemia provocada por el
coronavirus nos ofrece una muy buena razén, entre otras, para recomendar que se extienda
hasta diciembre de 2020 el periodo concedido a este Comité para cumplir con su encomienda.
Es la oportunidad para utilizar las experiencias y el aprendizaje de este evento sin
precedentes para enriquecer el didlogo en la redaccién del documento que este Comité habra
de proponer al Senado. Se han hecho interesantes observaciones en distintos foros sobre
aspectos de ética en la situacion que vivimos (entre ellos de los senadores miembros de este
Comité, Seale Collazo y Rivera Acevedo) y entendemos recomendable llevar a cabo ese
didlogo en agosto, con serenidad, sin prisa y con el insumo de la experiencia analizada.

El registro de asistencia a las reuniones no esta disponible al momento de redactar este
informe.

Sometido por,

Julio[Yamil Mercado Avila
Coordinador del Comité
6 de mayo de 2020

6 Ave. Universidad
Suite 601

San Juan PR 00925-2526
Tel. 787-763-4970
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RECINTO DE RIO PIEDRAS
SENADO ACADEMICO

“Junta de Retiro de la Universidad de Puerto Rico”
Informe Anual 2019-2020
Del 1 de julio de 2019 al 4 de mayo de 2020

. El Presidente de la Junta de Retiro de la Universidad de Puerto Rico (la Junta) es
el Dr. Eduardo Berrios-Torres, Representante de los Participantes del Recinto de
Rio Piedras; Lcdo. Samuel Nales-Pérez, Director Ejecutivo & Secretario Ejecutivo
del Sistema de Retiro de la UPR y la Sra. Dennise Flores, Secretaria de Actas.

. Enlace en Secretaria: Sa. Valerie Vazquez-Rivera

. Reuniones: Del 1 de julio de 2019 al 4 de mayo de 2020 (de aqui en adelante, afio
2019-20), la Junta celebré nueve (9) reuniones Ordinarias y ocho (8) reuniones
Extraordinarias.

. Asistencia del Representante del Senado: Durante el afio 2019-20 asisti a seis (6)
de las nueve (9) reuniones Ordinarias y a cinco (5) de las ocho (8) reuniones
Extraordinarias.

. Informes de progreso presentados al Senado Académico-si aplica (fecha y
asunto): No aplica.

. Certificaciones, decisiones, asuntos importantes, etc. considerados en el comité o
junta durante el afio:

En las reuniones de la Junta de Retiro de la UPR celebradas durante el afio 2019-
20 se consideraron asuntos tales como:

() Evaluacion de los resultados operacionales mensuales del Fideicomiso de
Retiro,

(b) Consideracion y analisis de los Informes de Valoracion preparados por la firma
de Actuarios “Cavanaugh McDonald”.

(c) Analisis del Informe de Experiencia preparado por la firma de Actuarios
“Cavanaugh McDonald”.

(d) Andlisis de los cambios propuestos al Fideicomiso de Retiro por la Junta de
Gobierno de la UPR (JG-UPR) para congelar (“freeze”) el Plan de Retiro de
Beneficios Definidos de la UPR.



(f) Analisis de los cambios propuestos por la Junta de Supervision Fiscal (JSF) al
Presupuesto de la UPR para el afio fiscal 2020-21 y los proximos cuatro afios
fiscales.

(g) Andlisis de los cambios propuestos al Fideicomiso de Retiro por la Junta de
Gobierno de la UPR (UPR-JG) para establecer un nuevo Plan de Retiro de
Aportacion Definida, similar a un plan de ahorros 401-K, para los participantes del
Plan de Retiro de la UPR.

(h) Analisis para elaborar recomendaciones de ajustes a los beneficios del
Fideicomiso del Retiro-UPR que contribuyan a lidiar con el reto que representa
para la UPR, el cumplimiento con el pago de su deuda actuarial.

(i) Charla sobre Fiducia ofrecida por la Dra. Ana C. GOmez-Pérez, Catedratica de
la Escuela de Derecho de la UPR.

7. Lista de asuntos pendientes, en proceso o bajo estudio por la Junta de Retiro de

la UPR al 4 de mayo de 2020:

(a) Continuar con la evaluacidon mensual de los resultados operacionales del
Fideicomiso de Retiro.

(b) Continuar con la labor de analisis y divulgacion de los cambios propuestos por
la JSF al Presupuesto de la UPR para el afio fiscal 2020-2021 y los préximos
cuatro afos fiscales.

(c) Continuar con la labor de analisis y divulgacién de los cambios propuestos por
la JG-UPR para congelar (“freeze”) el Plan de Retiro de Beneficios Definidos
de la UPR.

(d) Continuar con la labor de andlisis y divulgacién de los cambios propuestos por
la JG-UPR para establecer un nuevo Plan de Retiro de Aportacion Definida,
similar a un plan de ahorros 401-K, para los participantes del Plan de Retiro de
la UPR.

Certifico correcto hoy, 4 de mayo de 2020.

En caso de necesitar informacion adicional, favor dejarme saber.

Rogelio J. Cardona, PhD, CPA, Esq.

Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras
(787) 764-0000, ext. 87226, 87244

Correo electronico: rogelio.cardonal@upr.edu
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Junta de Disciplina
Informe Anual 2019-2020

Miembros de la Junta: Dra. Maria del R. Medina, Dr. Lutful Bari Bhuiyan
Sr. Roberto Guzman y Dr. Reinaldo Berrios (Presidente)

Reuniones: Convocadas: 2 Celebradas: 2
Asistencia de Representantes del Senado Académico:

Fechas de reuniones: 18 de septiembre de 2019 y 2 de octubre de 2019.
Ambos representantes claustrales del Senado Académico asistieron puntualmente a las
dos reuniones convocadas.

Asuntos tratados:

Los senadores Maria del R. Medina y Lutful Bari Bhuiyan, fueron electos como
representantes claustrales del Senado Académico en la Junta de Disciplina el 22 de
agosto de 2019 (Certificacion Num. 8, Afio 2019-2020).

En la primera reunién de la Junta, celebrada el 18 de septiembre de 2019, el Presidente
de la Junta de Disciplina presento y facilité el expediente de un caso que estaba en curso
para lograr una determinacion. Se ley6é la formulacion de los cargos disciplinarios
presentados por el Rector del Recinto de Rio Piedras, Dr. Luis A. Ferrao Delgado, a una
estudiante por alegado plagio.

En la segunda reunion, celebrada el 2 de octubre de 2019, el Presidente (Dr. Reinaldo
Berrios) y el Asesor Legal (Lcdo. Jorge O. Sosa) de la Junta de Disciplina, presentaron
las normas y los procedimientos relacionados con la atencién y determinacion de asuntos
disciplinarios sometidos ante la Junta de Disciplina. Estos procedimientos estan
consignados en los siguientes documentos que se enumeran a continuacion. La
Secretaria de la Junta de Disciplina (Sra. Damaris Gonzalez) los envid por correo
electronico a los integrantes de la Junta de Disciplina el 3 de octubre de 2019.
1. Reglamento General de la Universidad de Puerto Rico

2. Reglamento General de Estudiantes de la Universidad de Puerto Rico
(pégs. 25 ala 35)

3. Certificacion Nium. 44 (2016-2017) del Senado Académico del Recinto
de Rio Piedras, Reglamento de Estudiantes del Recinto de Rio Piedras
de la Universidad de Puerto Rico (pags. 47 a la 60)

4. Certificacion Nim. 34 (2016-2017), de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico, Enmiendas a las Normas Disciplinarias y
Procedimientos.

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/1
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Respecto al caso en cuestion, las partes llegaron a un acuerdo, consignado en
una mocion para informar estipulacion (con fecha del 12 de noviembre de 2019). Este
documento fue firmado por el Rector y la parte querellada. Al ser el Rector la autoridad
nominadora, con esta estipulacion finalizé el procedimiento disciplinario. La senadora
Medina y el senador Bhuiyan fueron notificados de esta determinaciébn en un correo
electronico con fecha del 3 de diciembre de 2019 y expresaron su acuerdo con la misma.

Durante el segundo semestre del afio académico 2019-2020, la senadora Medina y el
senador Bhuiyan no han recibido notificacion acerca de reuniones o casos de la Junta de
Disciplina.

Preparado por

0@%& Bos &mjm

Sen. Maria del R. Medina Diaz Sen. Lutful Bari Bhuiyan
Representante del Senado Académico Representante del Senado Académico

30 de abril de 2020
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Informe anual 2019-2020
JUNTA DE DISCIPLINA DE CASOS SUMARIOS

1. Miembros de la Junta como representantes claustrales:
Senador Javier R. Alimeyda Loucil
Senador James James P. Seale Collazo

2. Enlace en la Secretaria del Senado Académico:
Sra. Valerie Vazquez Rivera

3. Reuniones:
Durante este afo académico no hemos sido convocados.

4. Asistencia de Representantes del Senado. NA

5. Informes de progreso presentados al Senado Académico. NA
6. Asuntos considerados en la Junta durante el afio. NA

7. Lista de asuntos pendientes. NA

8. Comentarios o recomendaciones. NA

Sometido por,

Sen. Javier R. Almeyda Loucil Sen. James James P. Seale Collazo
Representante Claustral Representante Claustral

5 de mayo de 2020
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Reunion Ordinaria Virtual — 8 a 14 de mayo de 2020

INFORME ANUAL 2019-2020

REPRESENTANTES CLAUSTRALES A LA
JUNTA DE RECONOCIMIENTO DE ORGANIZACIONES ESTUDIANTILES

La Junta de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles evalué y certific6 un total de 94
organizaciones estudiantiles durante el aflo académico 2019-2020.

Este aflo académico se disefio el formulario de solicitud en linea, para asi facilitar el acceso a todos los
interesados.  Este se  puede acceder a través de la  siguiente  direccion:
https://forms.gle/M2ANSZPcSGP7z

El jueves, 5 de marzo de 2020 se llevd a cabo la Ceremonia de Reconocimiento de las Organizaciones
Estudiantiles del Afio Académico 2019-2020 en la Sala de Esparcimiento del Centro de Estudiantes. A
continuacién, una tabla que muestra la distribucién por categorias de las 94 organizaciones
estudiantiles certificadas:

Categoria Cantidad
Académica
Administracion de Empresas
Arquitectura
Artistica

Ciencias Naturales
Ciencias Sociales
Civica
Comunicacién
Comunitaria
Cultural
Deportiva
Derecho
Educacion
Fraternidad/
Humanidades
Mediatica

Politica

Recreativa
Religiosa

Salud Mental
Social

Rophapmpawarwwwwo==0NNa GO

Total 94

Adjunto el Directorio de las Organizaciones Estudiantiles certificadas al 10 de marzo de 2020.

CdrpAen A. pfgueraa Jipénez Aida Andino Pratts
adord Académica : Senadora Académica
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Consejo Asesor de Estudios Graduados e Investigacion

SECRETARIA Informe Anual 2019-2020

1. Directiva del Comité:

Presidente: Sen. Carlos I. Gonzalez Vargas (Decano de Estudios Graduados e
Investigacion)

2. Miembros representantes del Senado:
e Representantes claustrales desde el 22 de agosto de 2020 hasta el 30 de junio
de 2022 (Certificaciéon Num. 11, Afo Académico 2019-2020)
i. Sen. Lizzette M. Velazquez Rivera (en propiedad)
ii. Sen. Janine Santiago Santiago (alterna)

e Representantes estudiantiles (Certificacion Num. 11, Afio Académico 2019-2020)
i.  Sen. John A. Nogueras Gantu (en propiedad)
ii. Sen. José J. Rolén Ramos
3. Otros miembros del Comité: Ver Anejos (lista de miembros por semestre)

4. Enlace en Secretaria del Senado Académico: Sra. Valerie Vazquez Rivera

5. Reuniones: convocadas: 4 (3 ordinarias y 1 extraordinaria)

celebradas: 4 (3 ordinarias y 1 extraordinaria)

6. Asuntos importantes

e En reunion celebrada el 27 de septiembre de 2019;

i. informe del Decano Interino del DEGI, Dr. Carlos I. Gonzalez Vargas, quien
destacd: 1) la recién conformacion de su equipo de trabajo; 2) las acciones
que se han tomado para atender las necesidades de los estudiantes
graduados como resultado de la Certificacion NUM. 4, 2019-2020 de la
Junta de Gobierno; 3) la necesidad de que las facultades faciliten,
oportunamente, la informacién de los estudiantes graduados que no
tuvieron progreso académico, con el fin de evaluar si cualifican para
asistencia econdmica; 4) que la otorgacién de prorroga a un estudiante
graduado no significa que tiene derecho a asistencia econdmica; 5) la
coordinacién que tiene con el DAA en el proceso de evaluacion de

6 Ave. Universidad

Suite 601
San Juan PR 00925-2526 Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/1
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solicitudes de reclutamiento de personal docente, 6) la importancia de los
medios electronicos en el proceso de reclutamiento de estudiantes
graduados, 7) la otorgacion de, aproximadamente, 13 fondos FIPI; 8) el
progreso en los trabajos de planificacion del Congreso Estudiantil de
Investigacion Graduada; y 9) la importancia del consenso y del ambiente
de cordialidad en el proceso de toma de decisiones en el DEGI y por ende
en el CEGI.

plan de trabajo para la evaluacion de los programas graduados, presentado
por la Decana Interina Asociada de Asuntos Académicos del DEGI, Dra.
Nivia Fernandez Hernandez, quien destacd los siguientes elementos
medulares: 1) la importancia de que la evaluacion de la efectividad se
enfocara en el éxito estudiantil (tasas de éxito), 2) normativas que dirigen
el proceso de evaluacion de programas graduados; 3) retos que enfrenta
el Sistema Universitario de la UPR que hacen necesario armonizar la
realidad con el compromiso de excelencia institucional; 4) aspectos del plan
fiscal de la Junta de Control Fiscal que tiene impacto en el Sistema de la
UPR y en la evaluacion de sus programas; 5) criterios de la Universidad de
PR para evaluar la efectividad institucional; 6) pilares del plan de trabajo
de evaluacidon de programas; y 7) necesidad de institucionalizar mejores
practicas para aumentar la efectividad, por ejemplo, en el reclutamiento de
estudiantes graduados.

e En reunion celebrada el 8 de noviembre de 2019:

presentacion y aprobacion de la Propuesta de Cambio Académico del
Doctorado en Filosofia con Especialidad con Area de Enfasis en Psicologia,
de la Facultad de Ciencias Sociales del Recinto de Rio Piedras, UPR. Pasara
entonces a la Consideracién del Comité de Asuntos Académicos del Senado.

conformacion del comité de trabajo para revisar el reglamento del CEGI
con la participacion de los doctores William Vazquez Irizarry y Edwin Vega
Milan, ademas del representante estudiantil.

desarrollo de la primera base de datos institucionales de los programas
graduados, y estos en cumplimiento con la normativa institucional,
incluyendo la Certificacion Num. 51, Afo 2017-2018, del Senado
Académico, con el apoyo de la Division de Investigacion Institucional y
Avaltio (DIIA).

e En la reunion del 21 de febrero de 2020:

el Decano del DEGI, Dr. Carlos I. Gonzalez Vargas, en informe presentado
discutié: 1) Plan de Gerencia de la Investigacién del Sistema UPR; 2)
Evaluacion de la Efectividad Académica —Programas Graduados-se
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presentd el plan e itinerario de trabajo de esta encomienda institucional;
3) Iniciativas de Asuntos estudiantiles; 4) Programas y Convocatorias del
Decanato Auxiliar de Investigacion (Convocatoria Académico Residente —
abierta, Convocatoria Fondos FIPI — abierta, Manual Fondos FIPI,
Conferenciantes Invitados — cerrada por lo que ya se estan evaluando las
solicitudes, Iniciativas relacionadas a los Centros de Investigacion, Talleres
de Capacitacion Fondos Externos Pre-Award y Post-Award), 5) Produccion
cientifica de 1999-2019, comparativa entre UPR, universidades privadas y
otras instituciones, 6) Ayudantias son con fondos institucionales.

presentacion y aprobacién de: 1) Propuesta para el establecimiento de la
Maestria de Administracion de Empresas en Linea; 2) Propuesta de Cambio
Académico Menor de la Maestria en Fisica; 3) Propuesta de Cambio
Académico de la Maestria en Consejeria en Rehabilitacion; 4) Propuesta
para establecer un Certificado Graduado Académico en Planificacién en
Desastres.

e En la reunidn extraordinaria celebrada el 4 de marzo de 2020 se considerd la
Propuesta para el establecimiento de una Maestria en Derecho (LL.M.) en linea
con concentracion en Oralidad en el Sistema Penal en la Escuela de Derecho. La
misma se aprobo con las enmiendas recomendadas y una posterior revision de la
Decana de Asuntos Académicos, Prof. Leticia Fernandez.

e Asunto pendiente: A finales del mes de abril de 2020 se llevd a cabo una consulta
electrdnica en relacion con enmiendas propuestas a la Certificacion 51. En proceso
de analizar resultados y realizar las enmiendas aprobadas.

7. Asistencia de senadoras claustrales
e Sen. Lizzette M. Velazquez Rivera: presente 27 de septiembre de 2019 y 21 de
febrero de 2010
e Sen. Janine Santiago Santiago: presente 8 de noviembre de 2019 y 4 de marzo
de 2020

i

Sen. Lizzette M. Velazquez Rivera
Representante claustral

7 de mayo de 2020

Anejos
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REPRESENTANTES PRIMER SEMESTRE 2019-2020

CONSEJO ASESOR DE ESTUDIOS GRADUADOS E INVESTIGACION

REPRESENTANTE EX-OFICIO Y PRESIDENTE

Carlos I. Gonzélez Vargas

Decano Interino DEGI

carlos.gonzalez55@upr.edu

REPRESENTANTES EX-OFICIO

Leticia Fernandez

DAA

leticia.fernandez@upr.edu

Noraida Dominguez Flores

Sistema de Bibliotecas

noraida.dominguez@upr.edu

REPRESENTANTES EN PROPIEDAD

Blanquita Calzada Acosta

Escuela de Arquitectura

blanquita.calzada@upr.edu

Ramaris Albert Trinidad

Escuela de Comunicacion

ramaris.albert@upr.edu

Carlos Suarez Balseiro

Esc. Graduada de Tecnologias y
Ciencias de la Informacién

carlos.suarez5@upr.edu

William Vazquez Irizarry

Escuela de Derecho

william.vazquez@upr.edu

Maritza Barreto Orta

Escuela Graduada de Planificacion

maritza.barretoorta@gmail.com

maritza.barreto@upr.edu

Victor Quifiones

Fac. de Administracion de Empresas

victorgnns@gmail.com

Valentin Keyantuo

Facultad de Ciencias Naturales

valentin.keyantuol@upr.edu

Robinson A. Vazquez
Ramos

Facultad de Ciencias Sociales

robinson.vazquez@upr.edu

Edwin Vega Millan

Facultad de Educacion

edwin.vegal@upr.edu

Eva Edwards

Facultad de Estudios Generales

eva.edwards@upr.edu

Aurora Lauzardo

Facultad de Humanidades

aurora.lauzardol@upr.edu

Rev. 8 de octubre de 2019
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Lizzette M. Velazquez
Rivera

Senadora Académica

lizzette.velazquezl@upr.edu

John A. Nogueras Gantu

Senadora Estudiantil

john.noguerasl@upr.edu

REPRESENTANTES ALTERNOS

Carola Ballester

Escuela de Arquitectura

carola.ballester@upr.edu

Eliseo Coldn Zayas

Esc. Graduada de Comunicacién

eliseo.colon@upr.edu

Betsaida Vélez Natal

Esc. Graduada de Tecnologias y
Ciencias de la Informacién

betsaida.velez@upr.edu

Mildred E. Negrén
Martinez

Escuela de Derecho

mildred.negron@upr.edu

Rafael Irizarry Odlum

Escuela Graduada de Planificacion

rlirizarryodlum@yahoo.com

Pedro Gonzalez Cerrud

Fac. de Administracién de Empresas

pedro.gonzalez@upr.edu

Noel Motta Cruz

Facultad de Ciencias Naturales

noel.motta@upr.edu

Samuel Colén de la Rosa

Facultad de Ciencias Sociales

samuel.colon@upr.edu

José Soto Sonera

Facultad de Educacion

jose.soto@upr.edu

Carmen Pérez Herranz

Facultad de Estudios Generales

caperezherranz@gmail.com

Dialitza Col6n

Facultad de Humanidades

dialitza.colon@upr.edu

Janine Santiago Santiago

Senadora Académica

janine.santiago@upr.edu

José J. Rolén Ramos

Senador Estudiantil

jose.rolon3@upr.edu

Rev. 8 de octubre de 2019
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REPRESENTANTES SEGUNDO SEMESTRE 2019-2020

CONSEJO ASESOR DE ESTUDIOS GRADUADOS E INVESTIGACION

REPRESENTANTE EX-OFICIO Y PRESIDENTE

Carlos I. Gonzélez Vargas

Decano Interino DEGI

carlos.gonzalez55@upr.edu

REPRESENTANTES EX-OFICIO

Leticia Fernandez

DAA

leticia.fernandez@upr.edu

Noraida Dominguez Flores

Sistema de Bibliotecas

noraida.dominguez@upr.edu

REPRESENTANTES EN PROPIEDAD

Mayra O. Jiménez Montano

Escuela de Arquitectura

mayra.jimenez@upr.edu

Ramaris Albert Trinidad

Escuela de Comunicacion

ramaris.albert@upr.edu

Carlos Suarez Balseiro

Esc. Graduada de Tecnologias y
Ciencias de la Informacién

carlos.suarez5@upr.edu

William Vazquez Irizarry

Escuela de Derecho

william.vazquez@upr.edu

Maritza Barreto Orta

Escuela Graduada de Planificacion

maritza.barretoorta@gmail.com

maritza.barreto@upr.edu

Victor Quifiones

Fac. de Administracion de Empresas

victorgnns@gmail.com

José Garcia Arraras

Facultad de Ciencias Naturales

jegarcia@hpcf.upr.edu

Robinson A. Véazquez
Ramos

Facultad de Ciencias Sociales

robinson.vazquez@upr.edu

Edwin Vega Millan

Facultad de Educacién

edwin.vegal@upr.edu

Eva Edwards

Facultad de Estudios Generales

eva.edwards@upr.edu

Aurora Lauzardo

Facultad de Humanidades

aurora.lauzardol@upr.edu

Lizzette M. Velazquez
Rivera

Senadora Académica

lizzette.velazquez1l@upr.edu

Rev. marzo de 2020
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John A. Nogueras Gantu

Senadora Estudiantil

john.noguerasl@upr.edu

REPRESENTANTES ALTERNOS

Carola Ballester

Escuela de Arquitectura

carola.ballester@upr.edu

Eliseo Coldn Zayas

Esc. Graduada de Comunicacién

eliseo.colon@upr.edu

Betsaida Vélez Natal

Esc. Graduada de Tecnologias y
Ciencias de la Informacién

betsaida.velez@upr.edu

Mildred E. Negrén Martinez

Escuela de Derecho

mildred.negron@upr.edu

Rafael Irizarry Odlum

Escuela Graduada de Planificacion

rlirizarryodlum@yahoo.com

Pedro Gonzalez Cerrud

Fac. de Administracién de Empresas

pedro.gonzalez@upr.edu

Jorge Colon

Facultad de Ciencias Naturales

Jorge.colon10@upr.edu

Samuel Col6n de la Rosa

Facultad de Ciencias Sociales

samuel.colon@upr.edu

Lisandra Pedraza

Facultad de Educacion

Lisandra.pedrazal@upr.edu

Carmen Pérez Herranz

Facultad de Estudios Generales

caperezherranz@gmail.com

Dialitza Col6n

Facultad de Humanidades

dialitza.colon@upr.edu

Janine Santiago Santiago

Senadora Académica

janine.santiago@upr.edu

José J. Rolén Ramos

Senador Estudiantil

jose.rolon3@upr.edu

Rev. marzo de 2020
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INFORME DR. ViCTOR R. CASTRO GOMEZ
REPRESENTANTE CLAUSTRAL
JUNTA DE DIRECTORES

COMITE DIRECTIVO DE RADIO UNIVERSIDAD
Aflo Académico 2019-2020

Los representantes claustrales del Senado Académico ante el Comité Directivo de Radio
Universidad son el Dr. Victor R. Castro Gdmez y la Sen. Janine Santiago.

A principios de afio se trabajaron enmiendas al Reglamento de la Junta de Directores. Luego de
recibir las recomendaciones del asesor juridico, Lic. Marcos Diaz, las mismas se elevaran ante la
Junta Administrativa.

En diciembre de 2019 y enero de 2020 se convocd a reunidn en dos ocasiones, pero se tornaron
informativas, al no contar con el quorum reglamentario.

El doctor Castro GAdmez se ofrecié a actuar como secretario de actas en la nueva Junta a elegir.

Informe sometido por

Dr. Victor R. Castro Gomez
Representante Claustral y
Secretario en funciones del Comité

6 de mayo de 2020

6 Ave. Universidad
Suite 601 Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I

San Juan PR 00925-2526 Web: http://senado.uprrp.edu e E-mail: senado.rrp@upr.edu
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http://senado.uprrp.edu/

ANEJO 15

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RiO PIEDRAS
SENADO ACADEMICO

SECRETARIA

Comité de Apelaciones de Calificaciones
Informe Anual 2019-2020

El Sen. Alexey A. Savvinov fue seleccionado como senador claustral en propiedad y la Sen. Nellie
E. Torrado como senadora claustral alterna ante el Comité de Apelacion de Calificaciones. Ambos
fuimos seleccionados para ocupar el cargo hasta el 30 de junio de 2021, (primer término) o hasta
que venzan los términos como senadores claustrales en el Senado Académico. Esto segun reza en
la Certificacion Num. 13, Afio Académico 2019-2020.

La Unica reunion en la que se convocé el Comité se realizo el martes, 12 de noviembre de 2019,
en la sala de reuniones del Decanato de Asuntos Académicos. La reunion fue presidida por la Dra.
Milagros Martinez Cruz, en representacion de la Prof. Leticia Fernandez Morales, Decana Interina
de Asuntos Académicos del Recinto. También estuvimos presentes esta senadora, Dra. Nellie E.
Torrado y la Srta. Ginnamarie Vicente, Representante Estudiantil.

El Comité examin6 documentos remitidos por el estudiante, el informe de la facultad con relacion
al proceso previamente realizado, el trabajo de investigacion realizado por el estudiante y un
compafero que habia sido evaluado por la profesora. Asi como la rabrica del trabajo a realizar y
el prontuario del curso. Ademas, se examinaron las notas recibidas en los examenes y en los otros
trabajos realizados por el estudiante en el curso. De acuerdo con el prontuario del curso, los
examenes tienen un peso de 50 % de la nota final. En los examenes el estudiante tuvo un promedio
de B. Luego de ese proceso evaluativo, el Comité de Apelaciones de Calificaciones determiné
gue no procede la revision de nota solicitada.

Durante todo el afio Académico 2019-20, fue la Gnica reunion en la que fui convocada y participé.

Sometido respetuosamente,

Dra. Nellie E. Torrado Pérez, PDBP, CFCS,

Comité de Apelacién de Calificaciones
6 de mayo de 2020

6 Ave. Universidad

Suite 601
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SECRETARIA
Junta Coordinadora de Seguridad
Informe Anual 2019-2020

1. Los representantes claustrales del Senado Académico son:

Sen. Julio Yamil Mercado Avila
Sen. Jorge Coldn Rivera (alterno)

2. Reuniones: convocadas: 0 celebradas: 0
3. Esta Junta no se convocd en este periodo académico 2019-2020 ni recibimos

notificacidn alguna sobre su actividad o informacion sobre su composicion.

Sometido por,

/L DR ( /)
¥, e

Sen. Julio Yamil Mercado Avila Sen. Jorge L. Col6n Rivera
Representante claustral Representante claustral

6 de mayo de 2020

6 Ave. Universidad
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Comités, Representantes y Enlaces en la Secretaria
Ano Académico 2019-2020

(actualizado a 14 de mayo de 2020)

Comités Permanentes Presidente(a) Enlace
Agenda Luis A. Ferrao Delgado Claribel Caban Sosa
Distinciones Académicas y Honorificas (Rector) (Secretaria del Senado)
Asuntos Académicos Nellie E. Torrado Pérez Yahaira Ramirez
Asuntos Estudiantiles Maria dgl R. Medma Valerie Vazquez
Nadjah Rios
Asuntos Claustrales Carmen A. Figueroa Jiménez Valerie Vazquez
Reglamento y Ley Universitaria Rafael Irizarry Odlum Yahaira Ramirez
Comités Especiales Certificacion de .
(CC=Conjunto; CI=Interfacultativo) Creacion Coordinador Enlace
Caucus de Senadores Estudiantiles Cf;téol\_l;g'ls Roberto Guzman | Claribel Caban
Cert. NUm. 124 . . .
Caucus de Senadores Claustrales 2013-2014 Jorge Colon Claribel Caban
Calidad del Ambiente y la Planificacion Fisica Cert. NOm. 16 ) i ,
(Certificacion original: NGm. 116, 1999-00) 2004-2005 Julio Mercado | Yahaira Ramirez
Desarrollar un codigo de ética para la tarea Cert. Nim. 101 ) s
docente del Recinto 5017-2018 Julio Mercado Valerie Vazquez

Conjunto (CAC y CRLU) para elaborar:
*guias y normas reglamentarias — docentes sin plaza; y | Certs. NOm. 84 y 94
*normas para cumplir con obligaciones contractuales — 2018-2019

personal docente

Ivonne Figueroa

Valerie Vazquez

Comités Especiales que culminaron

. Certificacion
su encomienda

Coordinador

Enlace

Trabajar un protocolo para la implantacién Entregaron informe final
de la Politica Institucional de Convivencia RO-1,7/octubre/2019
(Cert. Nim. 33, Ano 2016-2017) Cert. Num. 34, 2019-2020

Jorge Colon

Yahaira Ramirez

Rescindido
RO-17/octubre/2019
Cert. NUm. 36, 2019-2020

Dialogo y Mediacion (situaciones huelgarias)
(Cert. Nim. 49, Ano 2010-2011)

Manuel Rivera

Claribel Caban
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Ao Académico 2019-2020
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Comités Especiales que culminaron
su encomienda

Certificacion

Coordinador Enlace

Evaluar las encomiendas de los comités

especiales del Senado
(Cert. Nim. 78, Afio 2018-2019)

Rescindido
RO-17/octubre/2019
Cert. Nim. 39, 2019-2020

Vacante Valerie Vazquez

Busqueda de Ingresos Recurrentes,
Economias y Eficiencias
(Cert. Nim. 20, Ano 2018-2019)
(Certificacion Original: — Cert. Nim 31, Afio 2017-2018)

Rescindido
RO-17/octubre/2019
Cert. NUm. 40, 2019-2020

Elba Echevarria | Yahaira Ramirez

Consulta Directa para la designacién de los
decanos sin facultad (DAA, DA, DEGI)
(Cert. NGm. 19, Afio 2019-2020)

El Comité culmind su
encomienda al realizar las
Vistas Publicas del

Elba Echevarria Claribel Caban

22/octubre/2019
Juntas del
Sistema* Representante(s)
Gobierno Mayra Olavarria (Cs. Médicas) y Allan Rodriguez (Carolina)

Jorge Rivera** (rep. grad.) y Naomy Rivera** (rep. subgrad.)

Universitaria

Jorge L. Coldn Rivera y Elba Echevarria Diaz (alterna)

Administrativa

Manuel Rivera Acevedo, Janine Santiago Santiago y
Carmen Figueroa Jiménez (alterna)

Retiro

Rogelio J. Cardona Cardona

Comités y Juntas del Recinto*

Representante(s)

Junta de Disciplina Ordinaria

Lutful Bari Bhuiyan y Maria del R. Medina Diaz

Junta de Disciplina de Casos
Sumarios

Javier R. Almeyda Loucil y James P. Seale Collazo

Junta de Reconocimiento de
Organizaciones Estudiantiles

Carmen Figueroa Jiménez y Aida Andino Pratts

Consejo de Estudios Graduados e
Investigacion (CEGI)

Lizzette Velazquez Rivera y Janine Santiago Santiago (alterna)
John A. Nogueras Gant(** y José J. Rolén Ramos** (alterno)

Comité Directivo de Radio
Universidad

Victor R. Castro Gomez y Janine Santiago Santiago

Comité de Apelacion de
Calificaciones

Alexey Savvinov y Nellie E. Torrado Pérez (alterna)

Comité de Implantacion del Plan
Estratégico 2018-2023

Heeralal Janwa y José J. Rolon Ramos**

Junta Coordinadora de Seguridad

Julio Y. Mercado Avila y Jorge L. Coldn Rivera (alterno)

* = Enlace: Valerie Vazquez Rivera
** = senadores estudiantiles
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SECRETARIA DEL SENADO ACADEMICO

ORGANIGRAMA
Aino Académico 2019-2020

SECRETARIA DEL SENADO

Dra. Claribel Caban Sosa

OFICIAL EJECUTIVO1

Sra. Valerie Vazquez Rivera

SECRETARIA SECRETARIA DE RECORDS SECRETARIA DE RECORDS
ADMINISTRATIVA V
Sra. Yahaira Ramirez Silva Vacante
Vacante

Preparado por:

Wt 1
Valerie Vézqugz Rivera
Oficial Ejecutivo

30 de junio 2020




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE Ri0 PIEDRAS

PO Box 21322

San Juan PR, 00931-1322
Tel. 787-763-4970

Fax 787-763-3999

Certificacion Num. 1
Ano Académico 2019-2020

Yo, Claribel Caban Sosa, Secretaria del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras, Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

ANEJO 19

En conformidad con la Certificacion Num. 79, Aino 2014-2015, del
Senado Académico del Recinto de Rio Piedras, los Comités Permanentes
quedaron constituidos el 13 y 15 de agosto de 2019, de la siguiente manera:

Comité de Asuntos Académicos

Nellie E. Torrado Pérez, Presidenta
Manuel A. Rivera Acevedo, Vicepresidente
Elba Echevarria Diaz y Carlos J. Sanchez Zambrana, Secretarios

Javier R. Almeyda Loucil
Mayra B. Charriez Cordero
Jorge L. Colén Rivera
Eliseo R. Colon Zayas
Raul E. de Pablos Escalante
Leticia Fernandez Morales
Carlos |. Gonzalez Vargas
Vivian |. Neptune Rivera

Daniel Pérez Torres
Lilliana Ramos Collado

Maria del R. Rodriguez Orellana

Janine Santiago Santiago
Cirilo J. Tirado Martinez
Maria L. Torres Such
Lizzette Velazquez Rivera

Comité de Asuntos Claustrales

Carmen Figueroa Jiménez, Presidenta
James P. Seale Collazo, Secretario

Lutful Bari Bhuiyan
Néstor M. Carballeira Cabranes
Fanny Cuesta Olivo
Maria I. Jiménez Chafey
Mayra O. Jiménez Montano

Julio Y. Mercado Avila
Alexey A. Savvinov
Mara A. Tirado Rodriguez
Angélica Varela Llavona
Betsaida Vélez Natal

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu * E-mail: senado.rrp@upr.edu
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Secretaria
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Senado Académico
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Comité de Asuntos Estudiantiles

Andrés D. Santana Miranda, Presidente
Carolyn Guzman Agosto, Vicepresidenta
Laura Bravo Lopez y Noraida Dominguez Flores, Secretarias

Aida Andino Pratts
Gloria Diaz Urbina
Edwin J. Martinez Hernandez
Maria del R. Medina Diaz

John A. Nogueras Gantu
Marina T. Rodriguez Segui
José R. Vazquez Vazquez

Comité de Reqglamento y Ley Universitaria

Marcial Ocasio Meléndez, Presidente
Agnes M. Bosch Irizarry, Vicepresidenta
Juanita Rodriguez Marrero, Secretaria

Ana C. Gomez Pérez
Rafael L. Irizarry Odlum
Heeralal Janwa
Jorge L. Lizardi Pollock
Myrna Lépez de Pinto

Kevin N. Ortiz Ceballos
José R. Rolén Ramos
Aurora M. Sotogras Saldafia
Mariel A. Viera Bernier

yrs

Certifico ¢ to:

Dr. Luis A. Ferrao Delgado
Rector

Y para que asi conste, expido la presente Certificacion bajo el sello
de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, a los veintitrés
dias del mes de agosto del afio dos mil diecinueve.

1b g&%ér%&a

Secretaria del Senado
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6 Ave. Universidad

Suite 601

San Juan PR, 00925-2526
Tel. 787-763-4970
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Certificacion Num. 59
Ano Académico 2019-2020

Yo, Claribel Caban Sosa, Secretaria del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras, Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO QUE:

Al 12 de febrero de 2020, el Senado Académico del Recinto de Rio
Piedras, constituido segun las disposiciones del Articulo 21 del Reglamento
General de la Universidad de Puerfo Rico, esta integrado por los siguientes

miembros:

Senadores Claustrales Ex Officio

e Luis A. Ferrao Delgado, Rector del Recinto de Rio Piedras y Presidente
del Senado Académico

e Jorge Haddock Acevedo, Presidente de la Universidad de Puerto Rico

e Emilio R. Baez Rivera, Decano Interino de la Facultad de Humanidades

Néstor M. Carballeira Cabranes, Decano Interino de la Facultad de

Ciencias Naturales

Mayra B. Charriez Cordero, Decana Interina de la Facultad de Educacion

Gloria Diaz Urbina, Decana de Estudiantes

Noraida Dominguez Flores, Directora Interina del Sistema de Bibliotecas

Leticia M. Fernandez Morales, Decana de Asuntos Académicos

Carlos |. Gonzalez Vargas, Decano de Estudios Graduados e Investigacién

Maria |. Jiménez Chafey, Directora del Departamento de Consejeria para

el Desarrollo Estudiantil

Mayra O. Jiménez Montano, Decana Interina de la Escuela de Arquitectura

e Myrna Lépez de Pinto, Decana Interina de la Facultad de Administracion
de Empresas

e Vivian |. Neptune Rivera, Decana de la Escuela de Derecho

e Carlos J. Sanchez Zambrana, Decano Interino de la Facultad de Estudios
Generales

e Aurora M. Sotogras Saldafa, Decana de Administracion

e Angélica Varela Llavona, Decana Interina de la Facultad de Ciencias
Sociales

Senadores Estudiantiles Ex Officio

e Marina T. Rodriguez Segui, Presidenta del Consejo General de Estudiantes

e Roberto A. Guzman Hernandez, Representante Estudiantil ante la Junta
Universitaria

e Terry Lastra Cruz, Representante Estudiantil Interino ante la Junta
Administrativa

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/I
Web: http://senado.uprrp.edu * E-mail: senado.rrp@upr.edu
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Senadores Claustrales Electos

Facultad de Administraciéon de
Empresas
Aida Andino Pratts
Carmen Figueroa Jiménez
Juanita Rodriguez Marrero
Maria del R. Rodriguez Orellana

Facultad de Ciencias Naturales
Lutful Bari Bhuiyan
Jorge L. Colén Rivera
Heeralal Janwa
Ana H. Quintero Rivera

Facultad de Ciencias Sociales
Elba A. Echevarria Diaz
Vacante (3)

Facultad de Educacidén
Ivonne Figueroa Hernandez
Edwin J. Martinez Hernandez
Maria del R. Medina Diaz
James P. Seale Collazo
Nellie E. Torrado Pérez
Lizzette M. Veldzquez Rivera

Facultad de Estudios Generales
lleana Galanes Rivera
Nadjah Rios Villarini
Janine Santiago Santiago
Alexey A. Savvinov
Vacante (1)

Facultad de Humanidades
Laura Bravo Lépez
Vacante (3)

Escuela de Arquitectura
Anna Georas Santos
Lilliana Ramos Collado

Escuela de Derecho
Vacante (2)

Escuela de Comunicacion
Eliseo R. Colén Zayas

Escuela Graduada de Ciencias y
Tecnologias de la Informacion
Betsaida Vélez Natal

Escuela Graduada de Planificacion
Rafael L. Irizarry Odlum

Consejeros, Trabajadores
Sociales y Psicélogos
Manuel A. Rivera Acevedo

Sistema de Bibliotecas
Javier R. Almeyda Loucil
Julio Y. Mercado Avila

Senadores Estudiantiles Electos

[lianivette Calcano Rivera, Facultad de Educacién

Yavier Caraballo Rivera, Escuela de Comunicacion

Delvin Caraballo Rodriguez, Facultad de Ciencias Naturales
Preciosa Guzman Coldn, Facultad de Estudios Generales
John A. Nogueras Gantu, Escuela de Derecho

Daniel G. Pérez Torres, Facultad de Ciencias Sociales

José J. Rolon Ramos, Escuela Graduada de Planificacion
Andrés D. Santana Miranda, Escuela de Arquitectura
Vacante, Facultad de Administraciéon de Empresas
Vacante, Facultad de Humanidades

Vacante, Escuela Graduada de Ciencias y Tecnologias de la Informacion
Vacante, PECA-Facultad de Estudios Generales
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Y para que asi conste, expido la presente Certificacion bajo el sello
de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, a doce dias del

mes de febrero del afio dos mil veinte.
) )
Dra. 1ib aban Sosa

Secretaria del Senado

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RI0 PIEDRAS

Dr.
Rector

is A. Ferrao Delgado
Senada HAcadémico

Secretaria
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RiO PIEDRAS

SENADO ACADEMICO

ASISTENCIA DE SENADORES Y SENADORAS
Primer Semestre 2019-2020

*Informacion a 6 de diciembre de 2019%*
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Almeyda Loucil, Javier R. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Andino Pratts, Aida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Bhuiyan, Lutful Bari 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Bosch Irizarry, Agnes M. 22/agosto/2019 * * * * EGO | EGO 4 4 100
Bravo Lopez, Laura 22/agosto/2019 * * * * * E 6 5 83
Calcafio Rivera, Ilianivette 17/octubre/2019 * * * * 4 4 100
Caraballo Rivera, Yavier 7/nov./12019 * E A 3 1 33
Caraballo Rodruez, Delvin 7/nov./12019 * A * 3 2 67
Carballeira Cabranes, Néstor M. 22/agosto/2019 R * * * R * 6 | 4-2 | 67-33
Charriez Cordero, Mayra B. 22/agosto/2019 * * * * R * 6 | 5-1 | 83-17
Coldn Rivera, Jorge L. 22/agosto/2019 * * * * * EGO| 5 5 100
Coldn Zayas, Eliseo R. 22/agosto/2019 * * * * * | EGO| 5 5 100
Cuesta Olivo, Fanny Y. 22/agosto/2019 E * * * * * 6 5 83
Davila Caballero, Raul E. 17/octubre/2019 * * * * 4 4 100
Diaz Urbina, Gloria 22/agosto/2019 * * * * R R 6 4-2 | 67-33
Dominguez Flores, Noraida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Echevarria Diaz, Elba A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Fernandez Morales, Leticia M. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Ferrao Delgado, Luis A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Figueroa Jiménez, Carmen 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Figueroa Hernandez, Ivonne 26/sept.;2019 * * * * * 5 5 100
Galanes Rivera, Ileana 26/sept.;2019 * * * EGO * 4 4 100
Georas Santos, Anna 26/sept./2019 A E * * A 5 2 40
Gonzalez Vargas, Carlos I. 22/agosto/2019 * * * * R * 6 5-1 | 83-17
Guzman Coldn, Preciosa 17/octubre/2019 * * * * 4 4 100
Guzman Hernandez, Roberto A. 26/sept./2019 * * * * * 5 5 100
Irizarry Odlum, Rafael L. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Janwa, Heeralal 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Jiménez Chafey, Maria I. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Jiménez Montano, Mayra O. 22/agosto/2019 * R R * R * 6 3-3 | 50-50

Senadores Académicos 2019-2020

Asistencia - ler Semestre

Pagina 1 de 3
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Lopez de Pinto, Myrna 22/agosto/2019 * * R * * R 6 | 4-2 | 67-33
Martinez Hernandez, Edwin J. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Medina Diaz, Maria del R. 22/agosto/2019 * * * A * * 6 5 83
Mercado Avila, Julio Y. 22/agosto/2019 * * * E * * 6 5 83
Neptune Rivera, Vivian I. 22/agosto/2019 * * * * R * 6 5-1 | 83-17
Nogueras Ganti, John A. 22/agosto/2019 |  * * * | EGO [ * * 5 5 100
Pérez Torres, Daniel G. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Quintero Rivera, Ana H. 26/sept./2019 * * * * * 5 5 100
Ramos Collado, Lilliana 22/agosto/2019 A * * A A * 6 3 50
Rios Villarini, Nadjah 26/sept./2019 * * E * EGO 4 3 75
Rivera Acevedo, Manuel A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Rodriguez Marrero, Juanita 22/agosto/2019 * * * E * * 6 5 83
Rodriguez Orellana, Maria del R. 22/agosto/2019 | * * * E * * 6 5 83
Rodriguez Segui, Marina T. 22/agosto/2019 * A * * E * 6 4 67
Rolén Ramos, José J. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Sanchez Zambrana, Carlos J. 22/agosto/2019 * * * * EGO | * 5 5 100
Santana Miranda, Andrés D. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Santiago Santiago, Janine 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Savvinov, Alexey A. 22/agosto/2019 * E * A * * 6 4 67
Seale Collazo, James P. 22/agosto/2019 * * * EGO * * 5 5 100
Sotogras Saldafia, Aurora M. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Suarez Cancel, Yadiel O. 17/octubre/2019 * * * * 4 4 100
Torrado Pérez, Nellie E. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Varela Llavona, Angélica 22/agosto/2019 * * * * R * 6 5-1 | 83-17
Vazquez Vazquez, José R. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Velazquez Rivera, Lizzette M. 22/agosto/2019 * * * EGO * E 5 4 80
Vélez Natal, Betsaida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
g‘:oi:::dgr?ggign tf)aro'yn Dlagostol2019 | * | * | = x | = | 5 | 5 | 100
-INACTIVOS-
Castro Gomez, Victor R. 22/agosto/2019 * 1 1 100
De Pablos Escalante, Raul E. 22/agosto/2019 * 1 1 100
GOmez Pérez, Ana C. 22/agosto/2019 |  * 1 1 100
Hernandez Rodriguez, Omar 22/agosto/2019 | A 1 0 0
Lizardi Pollock, Jorge L. 22/agosto/2019 * 1 1 100
Ocasio Meléndez, Marcial E. 22/agosto/2019 * 1 1 100
Tirado Rodriguez, Mara A. 22/agosto/2019 A 1 0 0

Senadores Académicos 2019-2020

Asistencia - ler Semestre

Pagina 2 de 3
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Ortiz Ceballos, Kevin 22/agosto/2019 * 1 1 100
Tirado Martinez, Cirilo J. 22/agosto/2019 E A 2 0 0
Torres Such, Maria L. 22/agosto/2019 A A 2 0 0
Viera Bernier, Mariel A. 22/agosto/2019 A A 2 0 0

Leyenda:

* = Presente; E = Excusado; A = Ausente; R = Representado (ex officios ); EGO = En Gestion Oficial fuera o dentro del Recinto (no cuentan
para calcular la asistencia)

Senadores Académicos 2019-2020 Asistencia - 1ler Semestre Pagina 3 de 3
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UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RiO PIEDRAS

SENADO ACADEMICO

ASISTENCIA DE SENADORES Y SENADORAS
Segundo Semestre 2019-2020

*Informacion a 20 de mayo de 2020*
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Nombre Primera Reunion | 2 & | = g g g g Ik S §§ 38|32 gg s
Almeyda Loucil, Javier R. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Andino Pratts, Aida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Baez Rivera, Emilio R. 13/febrero/2020 * * * * * * 6 6 100
Bhuiyan, Lutful Bari 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Bravo Ldpez, Laura 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Calcaio Rivera, Ilianivette 17/octubre/2019 * * * * * * 6 6 100
Campos Esteve, Carmen 19/marzo/2020 * * * * * 5 5 100
Caraballo Rivera, Yavier 7/nov./2019 * A A A A A 6 1 17
Caraballo Rodruez, Delvin 7/nov./2019 * * * * A * 6 5 83
Carballeira Cabranes, Néstor M. 22/agosto/2019 * * * * R * 6 |5/1|83/17
Charriez Cordero, Mayra B. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Colén Rivera, Jorge L. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Coldn Zayas, Eliseo R. 22/agosto/2019 * * * EGO * * 5 5 100
Diaz Urbina, Gloria 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Dominguez Flores, Noraida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Echevarria Diaz, Elba A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Fernandez Morales, Leticia M. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Ferrao Delgado, Luis A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Figueroa Jiménez, Carmen 22/agosto/2019 E * * * * * 6 5 83
Figueroa Hernandez, Ivonne 26/sept.;2019 * * * * * * 6 6 100
Galanes Rivera, Ileana 26/sept./2019 * * * * * * 6 6 100
Georas Santos, Anna 26/sept.;2019 E * * * * * 6 5 83
Godreau Robles, Michel 14/abril’2020 * * * 3 3 100
Gonzalez Vargas, Carlos I. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Guzman Coldn, Preciosa 17/octubre/2019 |  * * * * * * 6 6 100
Guzman Hernandez, Roberto A. 26/sept.;2019 * * * * * * 6 6 100
Irizarry Odlum, Rafael L. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Janwa, Heeralal 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Jiménez Chafey, Maria I. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100

Senadores Académicos 2019-2020

Asistencia - 2do Semestre
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Jiménez Montano, Mayra O. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Lastra Cruz, Terry 13/febrero/2020 * * * * * 5 5 100
Lépez de Pinto, Myrna 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Martinez Hernandez, Edwin J. 22/agosto/2019 | * * * EGO * * 5 5 100
Medina Diaz, Maria del R. 22/agosto/2019 | * * * * * * 6 6 100
Mercado Avila, Julio Y. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Neptune Rivera, Vivian I. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Nogueras Ganty, John A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Pérez Torres, Daniel G. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Quintero Rivera, Ana H. 26/sept./2019 * * * * * * 6 6 100
Ramos Collado, Lilliana 22/agosto/2019 * * * * E A 6 4 67
Rios Villarini, Nadjah 26/sept./2019 * * * * * * 6 6 100
Rivera Acevedo, Manuel A. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Rodriguez Marrero, Juanita 22/agosto/2019 E * * * * * 6 5 83
Rodriguez Orellana, Maria del R. | 22/agosto/2019 * E * E E E 6 2 33
Rodriguez Segui, Marina T. 22/agosto/2019 E A * * * * 6 4 67
Rolén Ramos, José J. 22/agosto/2019 | A * * * * * 6 5 83
Sanchez Zambrana, Carlos J. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Santana Miranda, Andrés D. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Santiago Santiago, Janine 22/agosto/2019 E * * * * * 6 5 83
Savvinov, Alexey A. 22/agosto/2019 * A A * * * 6 4 67
Seale Collazo, James P. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Sotogras Saldana, Aurora M. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Suarez Cancel, Yadiel O. 17/octubre/2019 * * * A * 5 4 80
Torrado Pérez, Nellie E. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Varela Llavona, Angélica 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Veldzquez Rivera, Lizzette M. 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
Vélez Natal, Betsaida 22/agosto/2019 * * * * * * 6 6 100
gfﬁ;gﬁggﬁigatﬁam'y” 22lagostol2019 | * * * * 4 | 4| 100

Leyenda:
* = Presente; E =Excusado; A = Ausente; R = Representado (ex officios ); EGO = En Gestion Oficial fuera o dentro del Recinto (no cuentan para
calcular la asistencia)

Senadores Académicos 2019-2020 Asistencia - 2do Semestre Pagina 2 de 2




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO ANEJO 23
RECINTO DE RIO PIEDRAS
SENADO ACADEMICO

CERTIFICACIONES DEL SENADO ACADEMICO
Afio Académico 2019-2020
Por Asunto/Tema

NUmero Asunto

*=Certificaciones que tienen mas de un tema/asunto. C=Corregidas. E=Enmendadas. SA=Senado Académico

A. Grados péstumos

Acuerdo para otorgar el grado p6stumo de Bachillerato en Artes en Educacion
86 Secundaria con Concentracién en Espafiol a la estudiante Antonia Martinez Lagares,
g.e.p.d., segun solicitado por la Facultad de Educacion.

B. Aprobacién de creacion, revision o cambios a Programas Académicos

Facultad de Administracion de Empresas:

23 e Propuesta para la Creacion de la Concentracibn Menor en Sistemas de
Informacién y Analitica de Datos.

24 e Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion de Gerencia de
Recursos Humanos.

25 e Propuesta de Revision Curricular de la Concentracion de Gerencia de
Operaciones y Suministros.

30 e Propuesta de Revision Curricular de la Concentracién en Gerencia de
Mercadeo.

54 e Propuesta para Ofrecer una concentracién Menor en Contabilidad.

¢ Propuesta para la Creacion de la Concentracion en Empresarismo.
0 ¢ Propuesta para el Establecimiento de la Nueva Maestria en Administracion
83 de Empresas Completamente en Linea.
Facultad de Ciencias Naturales:

50 e Propuesta para el Establecimiento de una Maestria con Especialidad en
Ciencias e Computos y un Doctorado en Filosofia con Especialidad en
Ciencias de Computos.

Facultad de Ciencias Sociales:

68 e Propuesta de Cambio Académico del Programa Graduado de Consejeria en
Rehabilitacion.

69 e Aprobacion de la Propuesta para el Cambio Académico del Doctorado en

Filosofia con especialidad en Psicologia con Area de Enfasis en Psicologia
Clinica, del Departamento de Psicologia.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-68-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-68-2019-2020.pdf
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Facultad de Educacion:
e Propuesta para la Consolidacion de los Programas de Bachillerato en Artes
62 en Educacién Elemental con concentracién en Kindergarten a Tercer Grado
y en Cuarto a Sexto Grado lo que redunda en la Creacion del Programa de
Bachillerato en Artes en Educacion con Concentracion en el Nivel Elemental.
Facultad de Estudios Generales:
64 e Propuesta para la Creacion de una Concentracion Menor en Estudios de
Mujer y Género.
Facultad de Humanidades:
49 e Propuesta de Cambio Académico para el Bachillerato en Artes con
Concentracion en Inglés.
65 e Propuesta de Revision Curricular del Bachillerato en Artes con
Concentracion en Mdsica.
81 e Propuesta de Revisibn Curricular del Bachillerato en Artes con
Concentracion en Estudios Interdisciplinarios.
e Propuesta de Cambio Académico para el Bachillerato en Artes con
82 Concentracion en Historia.
Facultad de Humanidades en conjunto con la Escuela de Arquitectura:
63 e Propuesta para la Creacion de una Concentracion Menor en Arte-Disefio y
Contextos de Intervencion.
Escuela de Derecho:
71 e Propuesta para el Establecimiento de una Maestria en Derecho (LL.M.) en
Oralidad en el Sistema Penal en Linea.
Escuela Graduada de Planificacion:
84 e Propuesta para Establecer un Certificado Académico Post Bachillerato en
Planificacion de Desastres.
Solicitud a las facultades y escuelas para que cumplan con la Certificacion Num. 43,
28* Afio 2006-2007, de la Junta de Sindicos (Reglamento para la Evaluacion Periédica
de Programas Académicos).

C. Reglamento del Senado Académico (RSA)

66*

85

Evaluacién de solicitudes para la otorgacion de grados péstumos:

e Acuerdo para considerar, en la reunion ordinaria de abril, la propuesta del
Comité de Reglamento y Ley Universitaria para enmendar el RSA, a los fines
de incluir en las funciones del Comité de Asuntos Académicos la evaluacion
de las solicitudes para la otorgacion de grados postumos.

e Acuerdo para enmendar el Articulo 14.3 del RSA, para incluir en las
funciones del Comité de Asuntos Académicos un nuevo inciso (f), que lea:
La evaluacion de las solicitudes para la otorgacion de grados postumos.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-62-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-62-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-62-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-62-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-62-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-64-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-64-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-63-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-63-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-71-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-71-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
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D. Proceso de Consulta Directa para los Decanatos de Asuntos Académicos,
Administracion y Estudios Graduados e Investigacion

Consulta Directa:
7 e Acuerdo para establecer el proceso de consulta directa.
19 e Constitucion del Comité de Consulta Directa.

Decanato de Asuntos Académicos:
20 e Aprobacién de los Criterios para la Designacién del Decano o Decana.
48 e Ratificacion de la Decana.

Decanato de Estudios Graduados e Investigacion:
21 e Aprobacion de los Criterios para la Designacion del Decano o Decana.
47 e Ratificacion del Decano.

Decanato de Administracion:
22 e Aprobacion de los Criterios para la Designacion del Decano o Decana.
46 e Ratificacion de la Decana.

E. Politicas y Reglamentacion (académicas y administrativas)

Protocolo para la Implantacién, en el Recinto de Rio Piedras, de la Politica
Institucional sobre la Convivencia en la UPR:
35*% e Acuerdo para dar por recibido el Protocolo y ver enmiendas en una proxima
reunion extraordinaria.
43* e Acuerdo para celebrar una reunién extraordinaria para considerar las
recomendaciones de enmiendas al Protocolo.
61* e Referido al Comité de Reglamento y Ley Universitaria para que evalGen el
Borrador del Protocolo.
98* e Acuerdo para dar por recibido el Informe final del Comité de Reglamento y
Ley Universitaria que evalla el Protocolo.
Normativa para la Otorgacién de Grado Péstumo:
e Aprobacion en principio de la Normativa, segun enmendada, que entrara en
67 vigencia una vez se apruebe la enmienda al Reglamento del Senado
Académico presentada en la Certificacion Num. 66, Afio Académico 2019-
2020. solicitudes para la otorgacion de grados pdstumos.
95 Politica Académica para los Estudios Graduados en el Recinto de Rio Piedras:
e Aprobacién de enmiendas y nueva version de la Politica.

F. Reforma Universitaria

60

Resolucion relacionada con el Borrador de Anteproyecto de Nueva Ley Universitaria,
incluyendo recomendaciones al respecto, preparado por la Comision Multisectorial
para la Reforma Universitaria.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-67-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-67-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-67-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-67-2019-2020.pdf
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G. Asuntos relacionados con las finanzas/presupuesto de la UPR

Ley PROMESA:

17 e Acuerdo para solicitar se enmiende la seccion 201(b)(1)(B) de la Ley
PROMESA (para asegurar los fondos publicos asignados a la Universidad
de Puerto Rico).

Presupuesto de la UPR:

18 e Acuerdo aprobando una propuesta de acciones para atender la situacion de
la falta de recursos fiscales adecuados para sostener la mision de la
Universidad de Puerto Rico.

87 e Rechazo a los recortes al presupuesto de la UPR ocasionados por el Plan
Fiscal de la Junta de Supervision Fiscal y al nivel de fondos preliminarmente
asignado al Recinto de Rio Piedras, entre otros asuntos.

99* e Resolucion sobre el Marco Etico-Ecoldgico sobre acciones al presupuesto
del Recinto de Rio Piedras que impactan la educacion y el ambiente.

e Resolucion sobre la Certificacion Num. 113, Ao 2019-2020, de la Junta de

101* Gobierno de la UPR (Politica de Acceso Abierto a la Labor Creativa e
Investigaciones Producidas en la UPR).

Cuotas de laboratorio:

77 e Solicitud a Administra_lcién Central para que .reembols_en las cuotas de
laboratorio a los estudiantes, segun el porcentaje de sesiones que fueron y
no fueron presenciales.

89 Escuelas Laboratorio:

¢ Resolucion sobre la imposicion de cuotas y mensualidades.
90* Sistema de Retiro de la UPR:
¢ Resolucion sobre el Sistema de Retiro.

H. Asuntos atendidos durante la pandemia de COVID-19

Modalidad alterna con uso de tecnologia
72 Recomendacién al Decanato de Asuntos Académicos para que elabore una guia o
normativa sobre las clases en modalidad alterna con uso de tecnologia.
Comité Institucional para evaluar la modalidad de usar medios alternos de
ensefianza o instruccién a distancia y las politicas del Recinto sobre el tema:
93 e Creacion del Comité institucional.
96 e Ratificacion de los miembros del Comité Institucional.
94* Resolucion sobre la carta del Decanato de Asuntos Académicos con directriz de
afadir modalidad en linea a todos los cursos.
Acuerdo para acoger la expresion del Departamento de Estudios Graduados de la
102 Facultad de Educacion con relacion a la Forma Expedita para afiadir la Modalidad
en Linea.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-72-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-72-2019-2020.pdf
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103*

Resolucion que atiende la urgencia para que se tome inmediatamente la decision de
anunciar que el semestre préximo sera totalmente a distancia, salvo en unas
situaciones en particular; y recaba de la institucion que provea la infraestructura y
los apoyos tecnoldgicos y econémicos necesarios para que el personal docente
pueda preparar y ofrecer adecuadamente sus cursos.

Asuntos relacionados con los Docentes

76*

Resolucion sobre Docencia durante la Emergencia del COVID-19.

88*

Resolucion sobre el tema de las sustituciones de tareas y la Carta Circular Num. 8,
2019-2020, de la Oficina del Rector.

100*

Resolucion acerca de Acomodos o Ajustes en la Carga Académica de Profesores y
Profesoras.

Modalidad Pass/Non-Pass

78

Resolucion Modalidad Pass/Non-Pass.

79*

Acuerdo para que el Decanato de Estudiante y las Facultades y Escuelas preparen
varios documentos relacionados con la opcién de calificaciones Pass/Non-Pass.

91

Acuerdo para que las normas de evaluacion Pass/No Pass (Certificacion Num. 78,
Afio Académico 2019-2020) apliquen a los estudiantes de intercambio, a los fines
de que éstos puedan tomar las decisiones que entiendan convenientes.

Asuntos relacionados con los Estudiantes

73

Solicitud a la Oficina del Registrador para que afiada en las transcripciones de
créditos una nota que lea: "Eventos por la pandemia COVID-19".

74

Acuerdo para que los incompletos que se otorguen durante el periodo de crisis de
la pandemia del COVID-19 no se reflejen en las transcripciones de créditos.

7

Solicitud a Administracion Central para que reembolsen las cuotas de laboratorio a
los estudiantes, segun el porcentaje de sesiones que fueron y no fueron
presenciales.

92

Aprobacion de varias medidas para atender la situacion de los estudiantes
matriculados en diferentes cursos de practica este semestre, impedidos de cumplir
con la labor y las horas de practica requeridas.

Asuntos generales

75*

Solicitud al Rector para que se trabaje una normativa 0 marco regulatorio general
aplicable a todo tipo de evento que obligue a suspender las actividades
universitarias.

99*

Resolucién sobre el Marco Etico-Ecoldgico sobre acciones al presupuesto del
Recinto de Rio Piedras que impactan la educacién y el ambiente.

I. Juntas y Comités del Sistema Universitario

5 Junta Universitaria:

e Eleccién de representantes del Senado.
6 Junta Administrativa:

e Eleccién de representantes del Senado.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-76-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-79-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-79-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-73-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-73-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-74-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-74-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
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8 Junta de Disciplina:
e Eleccién de representantes del Senado.
9 53 Junta de Disciplina de Casos Sumarios:
’ e Eleccién de representantes del Senado.
Junta de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles:
10 g
o Eleccion de representantes del Senado.
Consejo Asesor de Estudios Graduados e Investigacion:
11 i
e Eleccién de representantes del Senado.
12 Comité Directivo de Radio Universidad:
e Eleccién de representantes del Senado.
13 Comité de Apelacién de Calificaciones:
e Eleccién de representantes del Senado.
14 Comité de Implantacién del Plan Estratégico 2018-2023:
e Eleccién de representantes del Senado.
Comité Institucional del Fondo de Becas del Plan Fiscal de la UPR-RRP:
26 e Acuerdo para dar por recibido el Informe Final de la Representante del
Senado ante el Comité.
a1 Junta Coordinadora de Seguridad:
e Eleccién de representantes del Senado.
Acuerdo para no elegir representantes del Senado ante los siguientes Comités:
31 ¢ Comité Institucional de Residencias de la Facultad (no se esta convocando)
e Comité Universitario de Seguridad Electrénica (hasta que se constituya
32 nuevamente)
e Comité de Propiedad Intelectual (asuntos de propiedad intelectual se
33 atienden en Presidencia)
97+ Acuerdo para dar por recibido los Informes Anuales 2019-2020 de varios
Representantes del Senado ante comités y juntas del sistema universitario.

J. Comités Especiales, Conjuntos y Ad Hoc

Comité Especial para trabajar un Protocolo para la implantacion de la
Politica Institucional sobre la Convivencia en el RRP:
34 e Aprobacion del Informe Final del Comité.
35* e Acuerdo para dar por recibido el Protocolo (enmiendas se veran en una
proxima reunion extraordinaria).
e Acuerdo para celebrar una reunion extraordinaria para considerar las
43* recomendaciones de enmiendas al Protocolo.
Comité Ad Hoc para desarrollar un cédigo de ética para la tarea docente del
Recinto:
37 e Acuerdo para reconstituir el Comité.
56 e Eleccion de miembros y composicion del Comité.
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Comité Especial que estudiala Calidad del Ambiente y la Planificacion Fisica
en el Recinto de Rio Piedras:
38 e Acuerdo para reconstituir el Comité.
52 e Eleccion de miembros y composicion del Comité.
Acuerdo para rescindir los siguientes Comités Especiales:
36 e Comité Especial de Didlogo y Mediacion.
39 ¢ Comité Especial que evaluara las encomiendas de los comités especiales
del Senado Académico.
40* e Comité Especial para la Busqueda de Ingresos Recurrentes, Economias
y Eficiencias.
97* Acuerdo para dar por recibido los Informes Anuales 2019-2020 de varios Comités
Especiales.

K. Comités Permanentes

4 55 Comité de Distinciones Académicas y Honorificas:
’ e Elecciéon de miembros y composicién 2019-2020.
Comité de Asuntos Claustrales:

27 ¢ Encomienda para que el Comité continle las gestiones sobre la peticion de
un crédito contributivo en las Planillas de Contribucién sobre Ingresos por el
servicio de los senadores académicos.

51 e Acuerdo para dar por recibido el Informe del Comité en el cual se descarga
la encomienda de la Certificacion Num. 27, Afio 2019-2020 (crédito
contributivo).

Comité de Asuntos Estudiantiles:

ogx e Solicitud a las facultades y escuelas para que hagan llegar al Comité los
instrumentos de evaluacion a profesores por estudiantes que utilizan
actualmente.

Comité de Reglamento y Ley Universitaria:
e Protocolo para la Implantacion, en el Recinto de Rio Piedras, de la Politica
Institucional sobre la Convivencia en la UPR

61* » Referido para evaluar el Borrador del Protocolo.

98* » Acuerdo para dar por recibido el Informe final del Comité sobre la

evaluacion del Protocolo.

66* e Acuerdo para considerar, en la reunion ordinaria de abril, la propuesta del
CRLU para enmendar el Reglamento del Senado Académico a los fines de
incluir en las funciones del Comité de Asuntos Académicos la evaluacion de
las solicitudes para la otorgacién de grados pdstumos.

76* e Solicitar al CRLU que inicie el proceso de redaccion del protocolo de
evaluacion por pares/estudiantes en cursos de modalidad alterna, hibridos
y en linea dada la incertidumbre ocasionada por el Covid-19 hasta tanto no
contemos con una vacuna.

97* Acuerdo para dar por recibido los Informes Anuales 2019-2020 de varios Comités

Permanentes.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/03/CSA-66-2019-2020.pdf

Certificaciones del Senado Académico, Afio Académico 2019-2020

Por Asunto/Tema
Pagina 8

Namero |

Asunto

*=Certificaciones que tienen mas de un tema/asunto. C=Corregidas. E=Enmendadas. SA=Senado Académico

L. Senado Académico

Composicion:
1 e Comités permanentes del Senado Académico para el Afio Académico
2019-2020.
59 e Miembros del Senado Académico para el Afio Académico 2019-2020, al
12 de febrero de 2020.
Calendario de Reuniones:
2 e Primer semestre del Afilo Académico 2019-2020.
58 e Segundo semestre del Afio Académico 2019-2020.
Informes Anuales:
15 e Acuerdo para dar por recibido el Informe Anual del Senado Académico para
el Afio Académico 2018-2019.
97+ e Acuerdo para dar por recibido los Informes Anuales 2019-2020 de: Comités
Permanentes, de varios Comités Especiales y de los Representantes del
Senado ante comités y juntas del sistema universitario.
Reuniones del Senado:
43* e Acuerdo para celebrar una Reuniéon Extraordinaria (Protocolo).
o Acuerdo para que el informe de Proyeccion presupuestaria para el Afo
80 Académico 2020-2021 se presente en la Reunién Ordinaria a Distancia de
23 de abril de 2020.
98* e Acuerdo para considerar las recomendaciones del Informe final del Comité
de Reglamento y Ley Universitaria que evalla el Protocolo en la primera
reunion ordinaria del proximo afio académico 2020-2021.
Senadores(as):
104 e Reconocimiento a aquellos Senadores y Senadoras Claustrales y
Estudiantiles que, por concluir su término u otras razones, no formaran
parte del Cuerpo para el Afio Académico 2020-2021.
105 e Bienvenida a los Senadores y Senadoras Claustrales Electos(as) que
formaran parte del Cuerpo para el Afio Académico 2020-2021.

M. Asuntos Generales

Referidos y Solicitudes

40*

45

57*

75*

Oficina del Rector:

o Referido de las propuestas recopiladas y los asuntos pendientes del Comité
Especial para la Busqueda de Ingresos Recurrentes, Economias y
Eficiencias.

e Solicitud para que circule las certificaciones con los acuerdos aprobados en
la asamblea del claustro (20/septiembre/2019).

¢ Resolucion relacionada con la Propuesta La academia al servicio de la
comunidad.

e Solicitud para que trabaje una normativa o marco regulatorio general
aplicable a todo tipo de evento que obligue a suspender las actividades
universitarias.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-80-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-80-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-80-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-75-2019-2020.pdf
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42

94*

Oficina del Rector y Decanato de Asuntos Académicos:

Referido de la encomienda de la Certificacion Nam. 5, Afio 2019-2020, del
Claustro del Recinto, sobre la entrega de informes de logros de
departamentos y facultades.

Resolucion sobre la carta del Decanato de Asuntos Académicos con directriz
de afiadir modalidad en linea a todos los cursos.

28*

29*%

79*

88*

99*

100*

Decanatos, Facultades y Escuelas:

Solicitud para que cumplan con la Certificacion Nam. 43, Afio 2006-2007, de
la Junta de Sindicos (Reglamento para la Evaluaciébn Periddica de
Programas Académicos).

Solicitud para que hagan llegar al Comité de Asuntos Estudiantiles los
instrumentos de evaluacion a profesores por estudiantes que utilizan
actualmente.

Acuerdo para que el Decanato de Estudiante y las Facultades y Escuelas
preparen varios documentos relacionados con la opcioén de calificaciones
Pass/Non-Pass.

Resolucion sobre el tema de las sustituciones de tareas y la Carta Circular
NUm. 8, 2019-2020, de la Oficina del Rector.

Resolucion sobre el Marco Etico-Ecoldgico sobre acciones al presupuesto
del Recinto de Rio Piedras que impactan la educacion y el ambiente.
Resolucion acerca de Acomodos o Ajustes en la Carga Académica de
Profesores y Profesoras.

16

S7*

7r*

89*

90*

101*

103*

Administracién Central UPR:

Resolucion relacionada con el anuncio de Administracién Central de sufragar
el primer afio de estudios a los estudiantes del nivel doctoral de STEM
(carreras de ciencias, tecnologia, ingenieria y matematicas).

Resolucion relacionada con la Propuesta La academia al servicio de la
comunidad.

Solicitud a Administracion Central para que reembolsen las cuotas de
laboratorio a los estudiantes, segln el porcentaje de sesiones que fueron y
no fueron presenciales.

Resolucion sobre la imposicion de cuotas y mensualidades a las Escuelas
Laboratorio.

Resolucion sobre el Sistema de Retiro.

Resolucion sobre la Certificacion Num. 113, Aflo 2019-2020, de la Junta de
Gobierno de la UPR (Politica de Acceso Abierto a la Labor Creativa e
Investigaciones Producidas en la UPR).

Resolucion que atiende la urgencia para que se tome inmediatamente la
decision de anunciar que el semestre proximo sera totalmente a distancia,
salvo en unas situaciones en particular; y recaba de la institucién que provea
la infraestructura y los apoyos tecnoldgicos y econdmicos necesarios para
que el personal docente pueda preparar y ofrecer adecuadamente sus
Cursos.



http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-79-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-79-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-79-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
http://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2020/04/CSA-77-2019-2020.pdf
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Acuerdos Generales

Acuerdo para oponerse al carpeteo electrénico de cualquier medio de comunicacion,

44 particularmente, de comunicacién estudiantil, por parte de cualquier agencia de
gobierno.
Felicitaciones
3 Felicitacién a los atletas del Recinto que participaron en los Juegos Panamericanos
2019.
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