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Presidié: Dra. Angélica Varela Llavona, Rectora Interina
Secretaria del Senado: Dra. Claribel Caban Sosa

Secretaria de Récords: Sra. Yahaira Ramirez Silva

Asesor Parlamentario: Prof. Angel Echevarria Arz4n

Una vez verificado el cuérum?, dio comienzo la Reunién Ordinaria celebrada de
forma asincronica a partir del martes, 30 de agosto de 2022, a las 12:00 p. m.,
a través de la plataforma Moodle, la cual culmind de forma presencial el martes,
6 de septiembre de 2022, a partir de la 1:00 p. m. hasta las 4:23 p. m., en el
Anfiteatro NUm. 1 de la Facultad de Estudios Generales. Luego de constatar el
cuérum, la agenda fue la siguiente:

Asuntos considerados de forma asincronica desde el martes, 30 de
agosto hasta el martes, 6 de septiembre de 2022:

1. Correccién y aprobacion de las actas de las siguientes reuniones:
a. 9 a 12 de mayo de 2022 - Reunién Ordinaria a Distancia
(asincrénica y sincronica)
b. 19 de mayo de 2022 - Sesion Ejecutiva (presencial)

2. Preguntas sobre el Informe de la Rectora Interina

a. Informe mensual sobre el estado de situacion del manejo de la
pandemia por COVID-19 en el Recinto de Rio Piedras — Prof.?
Anaisa Lépez Cedrés

b. Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos — Dr.2
Nivia A. Fernandez Hernandez

c. Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e
Investigacion - Dr. Carlos I. Gonzalez Vargas

d. Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas — Dr.2 Nancy
Abreu Baez

3. Preguntas sobre los informes de los(as) representantes claustrales ante:

1 cuérum:

Total de senadores: 57

Fuera del Recinto en gestién oficial: - 0
Total: 57

Cudrum: 29

Votos necesarios para aprobar una
mocién: 15
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a. Junta Universitaria — Sen. Marian E. Polhill
b. Junta Administrativa — Senadoras Carmen A. Figueroa Jiménez y
Janine Santiago Santiago

4. Preguntas sobre los informes mensuales de los(as) presidentes(as) de los
comités permanentes:
a. Asuntos Académicos — Sen. Ana H. Quintero Rivera
b. Asuntos Claustrales — Sen. Sylvia Sola Fernandez
c. Asuntos Estudiantiles — Sen. Maria del R. Medina Diaz
d. Reglamento y Ley Universitaria — Sen. Rafael L. Irizarry Odlum

5. Preguntas en torno a los Informes Anuales de los(as) presidentes(as)
de los comités permanentes que forman parte del Informe Anual 2021-
2022 del Senado Academico:

a. Asuntos Académicos — Sen. Carmen Campos Esteve

b. Asuntos Claustrales — Dr. James P. Seale Collazo

c. Asuntos Estudiantiles — Sen. Maria del R. Medina Diaz

d. Reglamento y Ley Universitaria — Sen. Rafael L. Irizarry Odlum

e. Distinciones Académicas y Honorificas - Dr. Luis A. Ferrao Delgado

6. Preguntas en torno a los Informes Anuales de los(as) coordinadores(as)
de los comités especiales que forman parte del Informe Anual 2021-
2022 del Senado Académico:

a. Comité Especial para el desarrollo fisico y conservacion del
ambiente - Sen. Anna L. Georas Santos

b. Comité Conjunto para elaborar guias y normas reglamentarias que
encausen y dirijan tanto la contratacién como la labor de los
docentes sin plaza — Dra. Ivonne Figueroa Hernandez

c. Comité Conjunto para revisar la distribucion de créditos asignados
por distintas tareas para reconocer la investigacion, la consejeria y
la administracién como parte integral de las tareas contractuales
del personal docente — Sen. Marian E. Polhill

d. Comité Ad Hoc sobre reforma universitaria — Dr. Jorge L. Coldn
Rivera

7. Preguntas en torno a los Informes Anuales de los(as) representantes
del Senado Académico en comités y juntas del Sistema Universitario
que forman parte del Informe Anual 2021-2022 del Senado Academico:

a. Junta del Sistema de Retiro de la UPR — Dr. José A. Gonzalez
Taboada

b. Junta de Disciplina — Sen. Maria del R. Medina Diaz y Dr. Juan C.
Delgado Rodriguez

c. Junta de Disciplina de Casos Sumarios — Doctores Javier R. Aimeyda
Loucil y James P. Seale Collazo

d. Consejo Asesor de Estudios Graduados e Investigacion — Sen. Ana
H. Quintero Rivera
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8.

e. gomité Directivo de Radio Universidad — Doctores Julio Y. Mercado
Avila y Nadjah Rios Villarini

f. Comité de Apelacion de Calificaciones — Sen. Carmen Campos
Esteve

g. Junta Coordinadora de Seguridad — Dr. James P. Seale Collazo

Otras preguntas generales sobre el Informe Anual 2021-2022 del Senado
Académico

Asuntos considerados de forma presencial el martes, 6 de septiembre
de 2022:

1.

Inicio del proceso de consulta para el nombramiento de un(a) rector(a) en
propiedad para el Recinto de Rio Piedras — Dr. Luis A. Ferrao Delgado,
Presidente

Preguntas sobre el Informe de la Rectora Interina

e. Informe mensual sobre el estado de situacion del manejo de la
pandemia por COVID-19 en el Recinto de Rio Piedras — Prof.?
Anaisa Lépez Cedrés

f. Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos — Dr.2
Nivia A. Fernandez Hernandez

g. Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e
Investigacion - Dr. Carlos 1. Gonzalez Vargas

h. Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas — Dr.2 Nancy
Abreu Baez

Preguntas sobre los informes de los(as) representantes claustrales ante:
a. Junta Universitaria — Sen. Marian E. Polhill
b. Junta Administrativa — Senadoras Carmen A. Figueroa Jiménez y
Janine Santiago Santiago

Eleccién anual? de tres senadores(as) claustrales y uno(a) estudiantil para
constituir el Comité de Distinciones Académicas y Honorificas para
el Afio Académico 2022-2023

Eleccion de un(a) senador(a) claustral en propiedad ante la Junta
Universitaria (representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccion de un(a) senador(a) claustral alterno(a) ante la Junta
Universitaria, por la Sen. Marian E. Polhill, quien culmind su
representacion sustituta y puede ser electa para un primer término
(representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

2 Articulo 14.7 del Reglamento del Senado Académico (edicidn 2006, seglin enmendado).
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10.

11,

12.

13.

14.

15.

16.

Eleccién de un(a) senador(a) claustral en propiedad ante la Junta
Administrativa, por la Sen. Janine Santiago Santiago, quien culmind su
primer término y puede ser relecta para un segundo término
(representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccidon de un representante claustral ante la Junta del Sistema de
Retiro de la Universidad de Puerto Rico (representacion por 3 afios,
hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccidn de dos senadores(as) claustrales® ante la Junta de Disciplina
(regular) (representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccién de dos senadores(as) claustrales ante la Junta de Disciplina de
Casos Sumarios (representacion por 3 afos, hasta el 30 de junio de
2025)

Eleccidon de dos senadores(as) claustrales # ante la Junta de
Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles (representacion
por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccion, de entre los miembros del Comité de Asuntos Académicos, de
un(a) senador(a) claustral en propiedad ante el Consejo Asesor de
Estudios Graduados e Investigacion (representacion por 3 afios,
hasta el 30 de junio de 2025)

Eleccion anual de un(a) senador(a) estudiantil en propiedad y uno(a)
alterno(a) ante el Consejo Asesor de Estudios Graduados e
Investigacion (representacion por 1 afio, hasta el 30 de junio de 2023)

Eleccién de un(a) representante claustral ante el Comité Directivo de
Radio Universidad, por el Dr. Julio Y. Mercado Avila, quien culmind su
primer término y puede ser relecto para un segundo término,
(representacion por 2 afios, hasta el 30 de junio de 2024)

Eleccién de un(a) senador(a) claustral en propiedad® y uno(a) alterno(a)
ante el Comité de Apelacion de Calificaciones (representacion por 2
anos, hasta el 30 de junio de 2021)

Eleccion anual de un(a) senador(a) claustral en propiedad y uno(a)
alterno(a) ante la Junta Coordinadora de Seguridad (representacion
hasta el 30 de junio de 2023)

3 La senadora Maria del R. Medina Diaz culmin su primer término y puede ser relecta para un segundo término.
4| a senadora Carmen A. Figueroa Jiménez culmin6 su primer término y puede ser relecta para un segundo término.
5 | a senadora Carmen Campos Esteve culminé su primer término y puede ser relecta para un segundo término.




17. Eleccidon de miembros® y constitucion del Comité de Busqueda y
Consulta para la Nominacion y Nombramiento del Rector o
Rectora del Recinto de Rio Piedras

18. Asuntos Nuevos
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO

RECINTO DE RI0 PIEDRAS
19. Clausura

Senado HAcadémico
Secretaria

8E/ Protocolo a Seguir en los Procesos de Consulta que celebre el Senado Académico del Recinto de Rio Piedras
(CSA 85, Afio 2013-2014, SA) establece que el comité de consulta estara compuesto por 7 miembros: 6 senadores
claustrales electos y un senador estudiantil. Los 7 senadores seran escogidos, mediante votacion secreta, por los
senadores claustrales electos y por los senadores estudiantiles, segun corresponda.
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La agenda se cubrié mediante la lectura de los documentos y foros en la plataforma
Moodle a partir del martes, 30 de agosto de 2022, y culminé de forma presencial el
martes, 6 de septiembre de 2022.

Asuntos considerados de forma asincrénica desde el martes, 30 de agosto
hasta el martes, 6 de septiembre de 2022:

Punto nim. 1: Correccion y aprobacion de las actas de las siguientes
reuniones:

a. 9 a 12 de mayo de 2022 - Reunion Ordinaria a Distancia
(asincronica y sincrénica)

El Acta de la Reunién Ordinaria a Distancia del 9 a 12 de mayo de 2022, se
colocd en la plataforma Moodle. En dicha plataforma se cred un foro de
discusién, sin embargo, no se presentaron correcciones. El Acta fue
aprobada, sin correcciones, mediante votacion electronica con el siguiente
resultado:

A favor: 30
Encontra: 0
Abstenidos: 10

b. 19 de mayo de 2022 — Sesion Ejecutiva (presencial)

El Acta de la Reunidn Ejecutiva el 19 de mayo de 2022, se colocd en la
plataforma Moodle. En dicha plataforma se creé un foro de discusion, sin
embargo, no se presentaron correcciones. El Acta fue aprobada, sin
correcciones, mediante votacion electrénica con el siguiente resultado:

Afavor: 30
En contra: 0
Abstenidos: 10

Punto niim. 2: Preguntas sobre el Informe de la Rectora Interina

El Informe de la Rectora Interina se coloco en la plataforma Moodle y se cre6 un
foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus preguntas
o comentarios al Informe. En el foro de discusién varios senadores presentaron las
siguientes preguntas y/o comentarios:

o Pregunta informe Rectora - Un senador claustral preguntd:
1. El informe detalla reuniones con diferentes sectores con docentes y
profesores se menciona la APPU. ¢Mas allé del Senado Académico, como
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atenderd la voz de aquellos docentes y profesores no afiliados a esta
organizacion?

R: La sefiora rectora respondi6 que en Rectoria continuaran sosteniendo
reuniones con todos los diferentes sectores docentes para atender sus
planteamientos.

2. En el informe falta el programa de intercambio. ¢Qué estrategias tiene
para fortalecer el programa de intercambio estudiantil y docente?

R: La sefiora rectora respondié que mas adelante contestara esta
pregunta.

3. Presupuesto: ¢Qué cambios estructurales, administrativos y gerenciales

estd contemplando para paliar la merma en el presupuesto? / {La baja
en nimero de estudiantes matriculados en el Recinto?
R: La sefiora rectora propondré la creacion de un comité de decanos(as)
y senadores(as) para evaluar planteamientos y alternativas a cambios
estructurales administrativos y gerenciales en el Recinto, en cuanto a la
baja de estudiantes matriculados en el Recinto estan trabajando junto a
la Dra. Yolanda Cordero para buscar alternativas para incrementar el
nimero de admitidos.

El ayudante especial de la sefiora rectora respondié que el Decanato
Auxiliar de Relaciones Internacionales (DARI) bajo el Decanato de
Estudiantes atiende la movilidad estudiantil con los intercambios. Desde
que comenzo la pandemia hasta el 2021, la Universidad de Puerto Rico
decretd una moratoria en la movilidad estudiantil debido al Covid-19.
Culminado el afio académico 2020-2021, comenzaron el proceso de
reactivar las orientaciones de intercambio y recibir solicitudes de las
Facultades para gestionar las visas 120 para recibir estudiantes de manera
presencial. El pasado semestre tuvieron estudiantes que se fueron de
intercambio y a su vez recibimos estudiantes de otras instituciones. Este
afio académico debido a la promocion realizada con las universidades que
mantienen convenios de intercambio, han recibido mas estudiantes y
tenemos muchos de nuestros estudiantes en intercambio. La pasada
semana se ofrecid la orientacién para las Universidades de Espafia y 80
estudiantes tomaron la charla y eso es solo uno de los destinos donde
tenemos varios convenios. Esto significa que en enero tendremos muchos
estudiantes participando de intercambio en diferentes lugares. Una de las
razones es que los estudiantes se sienten mas seguro en participar de
esta iniciativa. Por otro lado, tenemos estudiantes internacionales que
han llegado para realizar sus carreras al igual que estudiantes “out of
state". Poco a poco estamos regresando a la normalidad.

o Confusion entre el nimero de la circular, el aiio académico y el
titulo — Una senadora claustral hizo referencia a la pagina 3 y 9 donde se
menciona que las instrucciones para el disefio de la oferta académica se
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incluyen en la Circular 3 (2022-2023) - Instrucciones generales para disefiar
la oferta de cursos para el Primer Semestre 2022-2023. Al buscar la Circular
3 (2022-2023) encontré que corresponde a la Entrega de Prontuarios Primer
Semestre 2022-2023. La circular que contiene las Instrucciones generales
para disefiar la oferta de cursos para el Primer Semestre 2022-2023 es la
Circular 7 (2021-2022). Aunque los enlaces que se encuentran en el
documento apuntan a la Circular 7 (2021-2022), el texto del documento
indica un nimero y afio académico que no corresponde.

R: El ayudante especial de la sefiora rectora agradecié la observacion y
referira el insumo a la doctora Nivia Fernandez Herndndez, Decana Interina
de Asuntos Académicos.

e Pago a docentes tercer registro ascenso - Una senadora claustral

agradecié el que se hayan identificado fondos para pagar los ascensos del
primer y segundo registro de ascenso a rango. Sin embargo, al ser decisiones
que se toman por Recinto, le parece un acto de justicia extenderlo a los
docentes del tercer registro, ya que son solo tres profesores del Recinto de
Rio Piedras quienes podrian beneficiarse de este acto de justicia ya alcanzado
por sus logros mas que merecidos.
R: En este momento dado la situacidon presupuestaria del Recinto, se pudo
identificar los fondos del primer y segundo registro. Continuaran en su
esfuerzo, en cuanto sea posible, de hacer justicia a los docentes del tercer
registro.

o Sugerencias al informe sobre detalles a incluir — Una senadora
claustral comenté que algunos asuntos se presentan de forma anecdética y
sin datos que nos informen dénde estamos y a donde queremos llegar. Un
ejemplo es las visitas a las facultades para ver el estado de las facilidades.
Se les dice que la labor es ardua, pero no tienen idea de cuan ardua. En
cuanto a este particular, sugiri6 que cada facultad/unidad presente un
analisis que contenga los costos estimados para cubrir las necesidades
inmediatas de manera que logremos facilidades habitables y seguras. Hay
facilidades de la Facultad de Ciencias Naturales que no son habitables o
seguras. Esta Facultad presentd una resolucion de estado de emergencia el
semestre pasado que no ha sido del todo atendida. Otras facultades pudieran
estar en la misma situacién. Necesitan informacién que permita visibilizar las
condiciones de la infraestructura fisica del Recinto. Sobre los nimeros que
se presentan seria adecuado que el informe incluya algin contexto para
estos nimeros. Por ejemplo, la tabla de las admisiones claramente refleja
que no todas las facultades mostraron reduccién en matricula. Esto es un
dato importante frente al discurso de reduccion poblacional para justificar
recortes. Por otro lado, aun cuando la mayoria de las facultades muestran
una reduccidén en matricula, hay muchos factores que pudieran incidir en
esta reduccién mas alld de los cambios demogréficos. Seria adecuado que




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
REGINTO DE RI0 PIEDRAS

Senado Académico
Secretaria

Acta Reunién Ordinaria a Distancia de} Senado Académico celebrada del 30 de agosto al 6 de septiembre de 2022
Pagina Num. 4

el informe presentara un listado de factores que pudieran estar influenciando
los nimeros. Estos factores pudieran ser evaluados en informes futuros
utilizando (por ejemplo) los informes de autoestudios de los diferentes
programas.

« Falta nombramiento de confianza — Una senadora exoficio informd que
en la en la lista de los nombramientos de confianza (pp. 10-11), falta el
Dr. Patrick-André Mather, Coordinador Graduado del Departamento de
Inglés, efectivo el 1 de agosto de 2022.

o Pregunta Informe Rectora Interina — Una senadora estudiantil

preguntd, équé medidas se han tomado este semestre, que estamos
mayormente presencial, para garantizar la seguridad del estudiantado? Tenia
entendido que hacian falta mas personas para cubrir turnos de guardias y
paramédicos, ¢este asunto se atendio?
Estas preguntas no pudieron ser contestadas en el foro, ya que
fueron presentadas el dia de la reunion presencial. De acuerdo al
protocolo de reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el
mismo dia de la reunion no seran contestadas.

o Pregunta Informe Rectora Interina — Un senador claustral sefialé que

uno de los logros que menciona la sefiora rectora en su informe es haber
identificado los fondos para otorgar los ascensos en rango del primer y
segundo registro al 1 de julio de 2022. Sin embargo, al dia de hoy esto ain
no se ha materializado. ¢Podria dar mas informacién acerca de porqué esto
no ha ocurrido? A partir del primer registro de ascensos en rango, la Junta
Administrativa ha determinado otorgar éstos de manera prospectiva. éSe ha
estudiado cdmo esta préactica puede afectar la ruta de ascenso del personal
docente establecida por el Reglamento General de la UPR? Dado a que el
primer registro de ascenso en rango que se aprueba en este momento data
del segundo semestre 2019-2020 (hace dos afios), écdmo esto afecta el
tiempo que debe esperar el docente incluido en este registro para poder
someterse a evaluacion para el siguiente rango, si ha tenido que esperar mas
de dos afios para que se le otorgue este ascenso? ¢Se le afiaden estos dos
afios al periodo que establece el Reglamento General para someterse al
siguiente ascenso? La misma situacién aplicaria a todos los incluidos en los
demas registros que se sigan aprobando con esta estipulacion.
R: Las listas del primer y segundo registro se enviaron a la Oficina de
Recursos Humanos y se les dara seguimiento en las instancias
correspondientes. La situacién con el pago de los registros es parte de la
insuficiencia presupuestaria que enfrenta el Recinto de Rio Piedras debido a
los recortes impuestos por la Junta de Supervision Fiscal al Sistema UPR.
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El senador agradecid la respuesta. Sin embargo, no atiende su preocupacion
con relacidon a cdmo la practica de ofrecer los ascensos de manera
prospectiva afecta el desarrollo del personal docente segin establecido en el
Reglamento General.

o Preguntas al Informe de la Rectora y relacionados — Una senadora
claustral formulé las siguientes preguntas:

1. éLos proyectos académicos nuevos a cargo de la doctora Cordero son
de impacto comunitario? ¢éCudles son?

R: Los proyectos son de impacto comunitario. Estos seran presentados
a los miembros del Senado proximamente.

2. ¢Coémo definen "proyectos académicos de impacto"? La senadora no

conoce el "Plan Anual" al que se hace referencia.
R: Los proyectos académicos de impacto y el Plan Anual son iniciativas
comenzadas por el exrector Ferrao y la Decana Interina de Asuntos
Académicos, doctora Nivia Fernandez. Se le recomendd entrar a la
pagina del Decanato de Asuntos Académicos para tener mas
informacion de estos proyectos. La pregunta fue referida a la Decana
Interina de Asuntos Académicos, quien respondié que se realizd una
reunion taller y una serie de orientaciones. Las Facultades y Escuelas
se encuentran determinando los proyectos curriculares en los que
estardn trabajando como "Plan Anual 2022-2023". La determinacion
para programas y cursos en linea surgen del mismo analisis de
proyectos curriculares. Desde febrero de 2022, las facultades y
escuelas, trabajan en el analisis de sus programas académicos. A los
fines de apoyar el desarrollo y renovacién de los programas
académicos, para toda propuesta (creacién o cambio; presencial o en
linea), los proponentes deben realizar un analisis de mercado (interno
y externo) y plan de presupuesto inicial para examinar si el programa
-competitivo, diferenciado, empleabilidad y colocabilidad, entre otros
elementos- va a contar con una demanda robusta y sostenible que
pueda justificar su autosuficiencia.

3. ¢Los ofrecimientos a la liga de cooperativa incluirdn una certificacion
profesional? Ese ofrecimiento seria muy conveniente para ambas
partes.

R: Al momento tanto el Instituto de Cooperativismo como la Liga estan
reforzando los aspectos académicos del programa y el voluntariado.

4. ¢Puede explicar con més detalle la iniciativa con emergencias médicas?
R: La iniciativa con el Negociado Estatal para el Manejo de
Emergencias y Administracion de Desastre, dirigido por el Sr. Nino
Correa, consiste en varias fases. Actualmente nos encontramos en la
primera fase donde la agencia, conocidas en sus siglas en espafiol
como NMEAD vy el Recinto de Rio Piedras, comenzaran a compartir
recursos didacticos e instruccionales para certificar a voluntarios en el
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Manejo de Emergencias. Se espera que el Recinto, una vez cuente con
un banco de voluntarios, posteriormente se convierta en un centro de
apoyo en el manejo de emergencias. Esta iniciativa incluye
adiestramientos,  investigaciones y creacion de  mddulos
instruccionales.

¢Cuadl es el plan para aumentar y desarrollar la oferta de cursos en
linea?

R: El aumento y desarrollo de la oferta de cursos en linea esta regida
por la normativa institucional y la Junta de Instituciones
Postsecundarias. Referimos esta pregunta a la Decana Interina de
Asuntos Académicos, Dra. Nivia Fernandez

Sobre los datos de matricula, épodria incluirse una comparacion con el
afio pasado e informacién comparativa de otros recintos? ¢{Un enlace
a los datos correspondientes?

R: Toda la informacion estadistica académica del recinto se encuentra
en la Divisién de Investigacion Institucional y AvalGo en este enlace
https://academicos.uprrp.edu/diia/.

La pagina de la Junta Administrativa indica que el Secretario Ejecutivo
esta "por nombrar". ¢Podrian divulgar los comités de personal quién
estd atendiendo estos asuntos?

R: Al presente nos encontramos revisando la pagina de la Junta
Administrativa. El Ayudante en Asuntos Académicos, profesor José
Longo, funge como Secretario Interino de la Junta Administrativa.

Datos adicionales a los incluidos en el informe de cumplimiento
con los seriados — Una senadora claustral sefiald que el informe indica
que el 9 de junio de 2022, "DAA en gestion conjunta con Registraduria
proceden al cierre de las secciones no autorizadas". Sin embargo, afiadié que
en el informe no se contestan las siguientes preguntas:

ESTUDIANTES

1.

¢Cudntos estudiantes (por nivel) fueron afectados por dicho cierre de
secciones?

2. ¢Cuantos de los estudiantes (por nivel) se quedaron con carga académica
menor que tiempo completo (segln el nivel/grado) luego del cierre de
secciones?

3. ¢Cuéntos de los estudiantes afectados por el cierre de secciones eran
candidatos a grado en diciembre 20227 éen mayo 20237

4, ¢Cuantos de los estudiantes afectados por el cierre de secciones no estan
matriculados actualmente?

DOCENTES

5. ¢Cuéntos docentes con plaza fueron afectados por el cierre de secciones

"no autorizadas? Por programa, no por departamento
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6. ¢Cuantos docentes con nombramiento temporero fueron afectados por
el cierre de secciones "no autorizadas? Por programa, no por
departamento

7. ¢Cuantos docentes estan ofreciendo clase en nuestro recinto como
resultado de la Movilidad Docente?

8. ¢Cuantos docentes con plaza estan ofreciendo clase en otro recinto como
resultado de la Movilidad Docente?

PROGRAMAS

9. ¢Cuéntas secciones de cursos conducentes a grado de programas
acreditados fueron cerradas? Por programa acreditado.

10. éCuéntas secciones Unicas conducentes a grado fueron cerradas?

11. ¢Cudntas de las secciones cerradas fueron reabiertas? Por programa, no
por departamento.

SUSTITUCIONES DE TAREAS
12. ¢Cudntas sustituciones de tareas de 2 créditos fueron aprobadas para el
primer semestre 2022-20237

R: La decana interina de Asuntos Académicos respondid lo siguiente:

1. Contexto de la Optimizacion de la Oferta Académica — Primer
Semestre 2022-2023 - “Mediante comunicaciones Seriadas
emitidas por la Presidenta, Dra. Mayra Olavarria Cruz, R-2122-63,
R-2122-64, R-2122-65 y R-2122-66, se establecen las directrices
de aplicacion uniforme en el Sistema de la Universidad de Puerto
Rico para los fines de “movilidad del personal docente”,
“acreditacion y equivalencia de cursos de educacién general o
bésicos”, criterios de sustitucion de tarea docente, y “criterios
para la programacion de matricula  subgraduada”,
respectivamente, para efectividad inmediata. El propdsito de las
mismas es para asegurar la sana administracion y la mejor
utilizacion de los fondos pablicos y recursos disponibles conforme
a las leyes, reglamentos y normas aplicables. De manera
complementaria, la Carta Circular NOm. OCP-22-01, el Sr. José
Marquez Hiraldo, Director Interino de Presupuesto de la
Administracidon Central, establece las premisas para la
preparacién del presupuesto del afio 2022-2023. Entre éstas
solicita la integracion de la oferta académica, optimizando los
recursos fiscales y humanos disponibles con la cantidad de
secciones programadas y los cupos establecidos.”

2. La evaluacion de los seriados la esta realizando la Presidencia de
la UPR. El informe del Recinto de Rio Piedras proveyo la
informacion solicitada por Presidencia.

3. El disefio de la oferta de la totalidad de sus programas
(susceptibles o no a acreditaciones), para estudiantes por nivel y
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afio de estudio, lo realizan los departamentos y escuelas, esto de
acuerdo a la secuencia curricular y el analisis de las necesidades
de sus estudiantes.

En todo proceso de andlisis de oferta, los departamentos y
escuelas, al momento de consolidar y cierre de secciones por
matricula insuficiente, se comunican con sus estudiantes para
reubicarlos en otras secciones o cursos. Para salvaguardar la
necesidad de los estudiantes, se proveyd a cada unidad la lista de
los estudiantes en las secciones que fueron cerradas.

El criterio de optimizacion del seriado (demanda/cupo por
seccién) requeria el 100% del cupo para la primera seccion y un
75% para la segunda, esto para ser autoliquidable. No obstante,
en consulta con el Director de la Oficina de Planificacion
Estratégica y Presupuesto, Sr. Basilio Rivera, se analizd la
viabilidad fiscal y se establecid el criterio al 60% de optimizacion.
Se incorpord una fase de reconsideraciones para identificar los
estudiantes y mantener las secciones abiertas bajo este criterio.
Aln en agosto, para el inicio del semestre, se recibieron y
atendieron solicitudes especificas de las facultades y escuelas.
De manera responsable, las facultades y escuelas atendieron la
necesidad de cursos para sus estudiantes candidatos a grado
(oferta de verano, secciones para prepractica y practicas, tesis /
disertaciones, estudios independientes, examenes 8-A, entre
otras alternativas).

Para aquellos programas con nimero de admitidos limitada, por
razdn de requisitos de acreditacion o disminucion en la demanda
propia del programa, se ajustd el criterio de optimizacién a su
particularidad.

Se hizo el ajuste de optimizacidn para aquellos cursos que utilizan
laboratorios, equipo (computadoras, mesas, estufas, etc.) y
capacidad del saldn propiamente.

El dato de cuantos docentes se afectd en su carga académica lo
tienen las facultades y escuelas, esta tendencia la llevan
internamente. Semestralmente hay docentes que no logran llenar
las secciones asignadas, lo que por si afecta su carga.

10.La Oficina de Rectoria cuenta con informacion sobre movilidad

docente al ser la instancia por la cual se tramitan dichas
solicitudes.

11.El informe de sustitucion de tareas (R1) por facultad y escuela se

estd recibiendo y recopilando en estos momentos (En progreso).

Una senadora claustral comenté que las preguntas formuladas son
importantes y apuntan a una pregunta fundamental que debemos
hacernos al implementar cualquier estrategia de optimizacion: ¢Cuéles son
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los costos y beneficios de la estrategia? El informe se enfoca en supuestos
beneficios econdmicos, pero en ningun lado se analizan los problemas que
pudieron haber causado estas intervenciones a la funcionalidad de los
programas, a los servicios estudiantiles y al personal docente que alli
labora. En cuanto a la respuesta citd: "Los datos relacionados a la
optimizacion de la matricula estan contenidos en la pagina del Decanato
de Asuntos Académicos de la Divisién de Investigacion Institucional y
Avallio." Precisamente los autores y proponentes de estos seriados
deberian ser los que busquen estos datos, hagan este andlisis y nos
expliquen sus costos y beneficios. Ademas, comentd lo siguiente sobre
las respuestas de la decana interina de Asuntos Académicos:

1. Queda claro que estos "Seriados" resultan de ordenes y determinaciones por instancias
superiores y que la definicion de optimizacién responde a una vision de "right-sizing"
puramente economica con una evaluacion global que no necesariamente evalla todas las
consecuencias (econémicas y no econdmicas) a nivel local de estas directrices. Las
preguntas que se hace son: ¢Cuél es la posicion del Decanato de Asuntos en del Recinto
de Rio Piedras en cuanto a esta optimizacion? ;Se han dado a la tarea de identificar los
efectos negativos o positivos de estas directrices, cuéles han sido los efectos directos e
indirectos de estas intervenciones en las facultades y programas mas all4 de estos indices
de secciones por profesor? ¢Es esta la mejor manera de optimizar recursos y de lograr
movilidad?

2. La evaluacion la debemos hacer nosotros también, pues somos los impactados y la
informacion recogida no debe limitarse a lo que pida Presidencia.

3. Muy de acuerdo y es por eso que choca el que se obligue al cierre de secciones cuando no
necesariamente responden a las necesidades de los estudiantes. Estas metas de
optimizacion descritas en el inciso 5, no necesariamente responden a las necesidades
identificadas en los programas.

4-8. Resumen muy bien lo que se atendio en el informe de los Seriados que se ofrece como anejo
al Informe de la Rectora. No obstante, de este resumen y del Informe sobre Seriados hay
algo que salta muy a la vista. Todo este proceso de implementacion de los Seriados requiere
de personal que pueda actuar de forma inmediata. Muchos programas no cuentan con este
personal. Todas estas directrices resultaron en un aumento en la burocracia de procesos de
planificacion académica posteriores a la prematricula que debe darse con agilidad. Esta
burocracia resultd en un aumento en las tareas académicas al final de semestre donde ya
de por si los procesos académico-administrativos aumentan y como si fuera poco durante el
verano donde el personal es alin méas limitado. Es importante conocer de primera mano los
impactos econdmicos y no econdmicos de este aumento de tareas como resultado de los
Seriados y debe evaluarse como se agilizan y se optimizan estos procesos.

9. Mas alla de a cuantos docentes se les afect la carga, tenemos que preguntarnos a quién le
toca buscarle cursos al profesor que se quede sin clases (¢al profesor?, ¢al director?).
¢ Hace esto sentido? Le parece que es una tragedia que la movilidad de profesores responda
a un problema creado y no alianzas académicas (dentro y entre los Recintos) debidamente
planificadas y facilitadas por la institucion.

10. La informacion de movilidad debe ser evaluada por el Decanato de Asuntos Académicos
dentro del contexto de su impacto en el funcionamiento de los programas academicos. En
un momento donde todos los departamentos carecen de recursos docentes, esta
informacion pudiera ser valiosa para promover la movilidad interna.
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11. El Comité de Asuntos Académicos de la Facultad de Ciencias Naturales ha generado una
tabla identificando tareas académico-administrativas que no necesariamente son
contabilizadas en la carga de sus docentes (R1).

Fuente de los proyectos a destacar — Una senadora claustral
preguntd, écomo se determina qué proyectos son destacados en el
informe? Le parece que no todo lo que existe estd y no todo lo que esta
es reciente. Menciond como ejemplo el proyecto NRCT-USDA-NIFA
~$975K y comentd que, una vez leido el Informe de logros del Asuntos
Académicos, queda claro que esta informacion aparenta ser reportada por
los Decanatos. Los Decanatos estan faltos de personal y esto pudiera
explicar la ausencia de ciertos logros. ¢Pudiera la Divisidn de Tecnologias
Académicas y Administrativas generar una plataforma digital donde los
empleados de las diferentes facultades puedan incluir logros
directamente?

Estas preguntas no pudieron ser contestadas en el foro, ya que
fueron presentadas a pocas horas antes de comenzar la reunién
presencial. De acuerdo al protocolo de reuniones, las preguntas
que se reciban en el foro el mismo dia de la reunién no seran
contestadas.

En la sesién presencial se atendieron preguntas adicionales y se considerd dar por
recibido el Informe de la Rectora Interina.

Punto Nim. 2a: Informe mensual sobre el estado de situaciéon del manejo
de la pandemia por COVID-19 en el Recinto de Rio Piedras — Prof.? Anaisa
Lopez Cedrés

El Informe sobre el estado de situacién del manejo de la pandemia por Covid-19 en
el Recinto se colocd en la plataforma Moodle y se cred un foro en dicha plataforma
en el cual varios senadores presentaron las siguientes preguntas:

Pruebas COVID-19 — Certificacion Nim. 136, 2021-2022, SA - Una
senadora claustral hizo referencia a la Certificacion Num. 136, Afo
Académico 2021-2022, en la cual el Senado Académico acorddé por
consentimiento unanime: "Solicitar a la administracién universitaria que
realice un evento masivo de administracion de pruebas de antigeno en el
Recinto de Rio Piedras en el inicio del proximo Afio Académico 2022-2023";
y preguntd, écuando se celebrara dicho evento?

Esta pregunta quedo pendiente de ser contestada en el foro.

Pregunta Informe sobre el estado de situacion del manejo de la
pandemia — Una senadora estudiantil preguntd si, ante el estado de
emergencia por la viruela del mono, declarado por el Gobernador Pierluisi
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la semana pasada, éel Recinto tiene algin plan de cdmo se manejaria la
situacion si se detectan casos de viruela del mono en la comunidad
universitaria?

Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia de la reunion presencial. De acuerdo al
protocolo de reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el
mismo dia de la reunion no seran contestadas.

En la sesién presencial se atendieron preguntas adicionales y se consideré dar por
recibido el Informe sobre el estado de situacién del manejo de la pandemia por
Covid-19 en el Recinto.

Punto NGm. 2b: Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos
— Dr.2 Nivia A. Fernandez Hernandez

El Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos se colocé en la
plataforma Moodle y se creé un foro en dicha plataforma para que los senadores
pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe. A continuacion, las
preguntas presentadas en el foro de discusion:

o Publicaciones y Trabajos Creativos — Una senadora claustral pregunto
si, ademés de indicar el nimero de publicaciones y trabajos creativos, ¢se
recoge informacion sobre estas publicaciones y trabajos?

Esta pregunta quedé pendiente de ser contestada en el foro.

e Acreditacion y Autoevaluacion de Programas - (Puede proveer
informacion sobre el total de programas académicos graduados vy
subgraduados con acreditacion vigente vs el total de programas en proceso
de acreditacién? éCudl es el estado de los programas que han cumplido con
los requisitos para la autoevaluacion?

Esta pregunta quedé pendiente de ser contestada en el foro.

e Datos sobre limitaciones también son importantes — Una senadora
claustral comenté que si no informamos sobre los problemas no podemos
hacer un manejo adaptativo y preventivo de los asuntos académicos. El
informe no contiene informacion sobre los problemas que pudieran estar
enfrentando los programas en funcion de las reducciones y en recursos o
incluso cambios en personal. La falta de agilidad y eficiencia en los procesos
académicos-administrativos es un problema. El ofrecimiento de servicios
subdptimo de servicios a estudiantes y profesores es un problema. La tabla
titulada Seccién Académica—Administrativa (pag. 3 y 4): Debe indicar si estas
estadisticas se refieren a puestos no-docentes o docentes (0 ambos). Deben
presentarse los nimeros por facultad y no englobados para todo el Recinto.
Una informacion valiosa seria tener la conformacion de los diferentes grupos
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de trabajo que estan trabajando las diferentes encomiendas presentadas en
el informe.

o Informe de Educacién a Distancia — Una senadora claustral comento
que, aungue el informe establece que "se preparo el informe sobre Educacion
a Distancia solicitado por el Senado Académico y se hizo disponible a la
comunidad universitaria desde la pagina web del DAA", no pudo encontrarlo.
Ademas, preguntd si son dos Informes diferentes: el de Educacion a
Distancia y lo solicitado a la DECEP. Entiende que el primero nace de la
Certificacién NUm. 101, Afio Académico 2021-2022, del Senado Académico,
mientras el segundo se refiere especificamente a las Academias de la DECEP.
Desea conocer el estatus de la encomienda presentada en la pagina 9 del
documento: "Elaborar un protocolo para institucionalizar el desarrollo y

operacionalizacién de las Academias de la DECEP y que el mismo sea
presentado a la consideracién y aprobacién de la Junta Administrativa del
Recinto de Rio Piedras. En este momento, el Dr. Josué Hernandez Alvarez,
Director DECEP acogi6 esta encomienda a ser presentada a la consideracion
del Rector, Dr. Luis Ferrao Delgado."
Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia la reunion presencial. De acuerdo al protocolo de
reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el mismo dia de
la reunion no seran contestadas.

En la sesién presencial se atendieron preguntas adicionales y se consider6 dar por
recibido el Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos.

Punto Nim. 2c: Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e
Investigacion - Dr. Carlos Gonzalez Vargas

El Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e Investigacién se colocd
en la plataforma Moodle y se cred un foro en dicha plataforma para que los
senadores pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe. En el foro
de discusién varios senadores presentaron las siguientes preguntas y/o
comentarios:

o Proyectos de investigacion en curso y publicaciones — Una senadora
claustral preguntd si, ése ha considerado crear un area en la pagina web
donde se expongan los titulos de proyectos de investigacién en curso de
estudiantes y profesores? éTambién donde se incluyan los titulos de los
articulos de investigacion o proyectos de creacion publicados recientemente
por estudiantes o profesores del Recinto?

Sobre este tema, se sugirié que también se puede considerar el incluir los
temas de lineas de investigacion de los profesores.
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Estas preguntas quedaron pendientes de ser contestadas en el foro.

PEAF — Varias senadoras claustrales formularon preguntas relacionadas ai
Programa de Experiencias Académicas Formativas (PEAF):
o Sobre el total de PEAF solicitados, écuantos fueron otorgados?
¢Cudntas peticiones adicionales se recibieron y se han considerado?
o Se sugirié que se expliquen los cambios realizados al programa.

Se solicitd informacion sobre la distribucion de PEAF solicitados por
las facultades o escuelas y los otorgados, asi como los afios que llevan
los estudiantes en este programa.

Estas preguntas quedaron pendientes de ser contestadas en el foro.

Comparacion con el afio académico anterior — Una senadora claustrai
preguntd, écémo comparan los datos numéricos presentados con los del afio
académico anterior? Ejemplo: Nimero de propuestas de investigacion
sometidas; NUumero de propuestas aprobadas (y el % de aprobacion);
Cantidad de fondos aprobados; Nimero de profesores que sometieron
propuestas; Numero de facturas procesadas, etc. La idea es ver en qué
tenemos éxito y en qué tenemos que mejorar. Les gustaria ver los cambios
numéricos en personal en las diferentes areas del DEGI. Idealmente estas
cosas se evaltan a escalas de tiempo mas amplias.

Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia la reunion presencial. De acuerdo al protocolo de
reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el mismo dia de
la reunion no seran centestadas.

En la sesion presencial se atendieron preguntas adicionales y se considerd dar por
recibido el Informe de logros del DEGI.

Punto Nim. 2d: Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas — Dra.
Nancy Abreu Baez

El Informe de global de logros del Sistema de Bibliotecas se colocd en la plataforma
Moodle y se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran
formular sus preguntas o comentarios al Informe. A continuacion, las preguntas
presentadas en el foro de discusion:

Préstamos Interbibliotecarios — Un senador claustral preguntd si,
¢puede dar informacién sobre la seccién de epigrafe?

R: La unidad de préstamos interbibliotecarios cuenta con dos bibliotecarios
auxiliares, uno con plaza y otro por contrato y estudiantes asistentes por
jornal. Se otorgd una asignacidén presupuestaria inicial para atender lo
relacionado al envio y recibo de recursos. Los profesores y estudiantes
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pueden acceder solicitar recursos a esta unidad mediante el siguiente
formulario electrénico https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeF-
cQ19r6Yxi cpaJcHMAGmMpiDNN7vSdTIxgDTdNk3Kaxw/viewform

o Se han planteado posibles soluciones — Una senadora claustral comentd
que de todos los informes que ha leido, hasta este momento, este es el tnico
que ha visibilizado con nombre y apellido los problemas generados por la
falta de recursos. Expreso que le gustaria que el andlisis incluyera:

o Una opinién informada sobre la sostenibilidad del sistema de
bibliotecas.

o ¢Hay alguna estrategia que pueda implementarse para subsanar
algunos de los problemas? (ej. en una de las preguntas dentro del foro
se plantea el uso de recursos a nivel del sistema, éhay otras
soluciones?)

o ¢Cudles son las proyecciones en cuanto a capacidad adquisitiva de
revistas a futuro?

o ¢Cuéntas personas se atienden ahora vs lo que se atendia en afios
anteriores? ¢Es esto uniforme en todas las bibliotecas del Recinto?

R: El Sistema de Bibliotecas que incluye todas las bibliotecas del Recinto,
excepto las Escuelas de Arquitectura, de Derecho y los seminarios de la
Facultad de Humanidades. La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Naturales
es independiente en lo que respecta a personal, asuntos administrativos y
servicio, pero, parte de la adquisicion de los recursos y la catalogacion de
esta unidad recae en el Sistema de Bibliotecas. La misidén del Sistema de
Bibliotecas es proveer los recursos de informacién necesarios para apoyar
todos los programas académicos y la investigacion, y ofrecer diversos
servicios a la comunidad universitaria, por ejemplo, referencia, préstamos
interbibliotecarios, cursos y talleres, préstamo de recursos y equipo, espacios
de estudio individuales y grupales, centros de computos, entre otros. Un
pronunciamiento sobre la sostenibilidad del Sistema de Bibliotecas mas que
una opinion informada requiere un analisis cuidadoso por la diversidad de
factores que inciden y su funcién en el Recinto. Uno de los problemas mas
apremiantes es el problema de planta fisica del Edificio José M. Lazaro
afectado por diversos proyectos de mitigacién y dafios ocasionados por el
Huracdn Marfa. Los dafios causados por el fendmeno atmosférico,
especialmente el techo, seran atendidos por el proyecto de FEMA. La compra
de recursos a nivel de sistema, especificamente las bases de datos no
representan un ahorro para el Recinto. El precio de estas bases de datos se
calcula en base a los usuarios, a mayor cantidad de usuarios, mayor el costo.
Ademds, el Recinto tiene una gran cantidad de programas subgraduados,
graduados y especialidades que requiere un proceso de adquisicion centrado
en esas necesidades, que a nivel sistémico no se puede realizar. Uno de las
fortalezas del Sistema de Bibliotecas es la adquisicion de productos que
incluyen revistas en texto completo, libros electrénicos, recursos
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audiovisuales, ademas, se adquieren revistas y libros impresos. Mientras la
institucién conceda el presupuesto se mantendran las colecciones existentes
de revistas electrdnicas y se evaluara la adquisicion de recursos nuevos. Es
importante que los profesores e investigadores recomienden recursos para
que podamos desarrollar las colecciones a tenor de las necesidades
curriculares y de investigacion. Los datos especificos sobre la cantidad de
personas atendidas en el afio académico 2021-2022 todavia no estan
disponibles, en una proxima ocasion se podran compartir.

e Acceso a otras bibliotecas del sistema UPR — Una senadora claustral
pregunto si, ¢se ha considerado un procedimiento uniforme y sistematico en
el que los estudiantes de la UPR puedan tener acceso a bibliotecas de otras
unidades del Sistema UPR? En muchas instancias ha visto la necesidad de
estudiantes trasladarse fisicamente al Recinto de Ciencias Médicas, por
ejemplo, para poder tener acceso a revistas profesionales de las que no hay
acceso a través de la UPRRP.

R: Todos los estudiantes del Recinto pueden solicitar recursos de otras
instituciones del Sistema UPR, privadas, estadounidenses e internacionales
mediante el préstamo interbibliotecario. Los estudiantes de nuestro Recinto
deben completar el siguiente formulario:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeF-
c019r6Yxi_cpalcHMAgmMpiDnN7vSdT9xgDTdNk3Kaxw/viewform. En la
mayorfa de los casos los articulos se reciben en formato electrénico. No es
viable el préstamo universal para estudiantes. Si se refiere a revistas
electrdnicas cada recinto paga por los recursos que atienden sus necesidades
curriculares y de investigacion, las licencias de estos productos establecen
quienes pueden acceder a los mismos a distancia, usualmente se limita a los
estudiantes y empleados de ese recinto. Estas licencias admiten usuarios
"walk-in" se refiere a aquella persona que visita una biblioteca y por medio
de las computadoras de esa unidad puede acceder a los recursos.

La senadora comentd que ciertamente el préstamo interbibliotecario es una
alternativa viable en muchos casos. Sin embargo, en una institucién en
donde los recortes y las limitaciones son la norma en los Ultimos afios, resulta
algo més eficiente tener un sistema unificado en donde todas las
instituciones aporten al acceso a revistas profesionales (que muchas veces
se duplican) y todos los estudiantes y profesores del sistema tengan acceso.
Esto lo ha visto en otras instituciones universitarias fuera de Puerto Rico.
Ademés, reconoce que puede parecer imposible o irreal, pero entiende que
es algo que se podria considerar en un futuro.

En la sesién presencial se atendieron preguntas adicionales y se considerd dar por
recibido el Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas.
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Punto nim. 3: Preguntas sobre el informe de los(las) representantes
claustrales ante:

a. Junta Universitaria — Sen. Marian E. Polhill

El informe de la representante claustral ante la Junta Universitaria y los
anejos se colocaron en la plataforma Moodle. Se cred un foro de discusion
donde varios senadores formularon las siguientes preguntas relacionadas a
la pagina 2, punto 3: Sistema de Retiro y Anejo 8, carta a Dalmau:

« Se especifica que la compafiia Alight Solutions administrara los fondos
junto al Banco Popular. éCudl fue el criterio para la seleccion de
ambos? ¢Se solicitaron y recibieron propuestas de otras compafiias e
instituciones bancarias? La preocupacién es el virtual monopolio del
Banco Popular sobre la UPR.

e Se habla de empleados que no tienen los 10 afios en el Recinto, pero
si tiempo en otras agencias, y si se ha contemplado que con estos
afios puedan completar los diez. ¢éSucederia lo mismo con empleados
con servicios no cotizados que decidan pagar estos afios? ¢{Hay
aportacion patronal al fondo del empleado?

e En relacion a que los empleados estarian recibiendo adiestramiento
en agosto. ¢Se llevd a cabo este adiestramiento? Si no se hizo,
(cambia la fecha de aplicabilidad del nuevo sistema, pautado para el
1 de noviembre?

e ¢Se recibié contestacion a la carta con fecha del 12 de julio de 2022,
enviada al CPA Ricardo Dalmau, Presidente de la Junta de Gobierno?

e Sobre el impacto a corto y largo plazo que pudiese tener este nuevo
sistema de retiro en la operacion del sistema actual como lo
conocemos. ¢Ha habido una expresidn de la Junta de Retiro sobre
esto? Ademds, es seria la preocupacion sobre la fecha de
implementacién a pesar de carecer de la discusion ponderada de
todos los sectores afectados por esta decisidn precipitada.

e Una senadora claustral expresé compartir las inquietudes expuestas
sobre los cambios propuestos al Sistema de Retiro y la necesidad de
transparencia en cuanto a los criterios empleados para la seleccién de
la compafiia escogida.

R: La representante claustral ante la Junta Universitaria respondié que

dard seguimiento con los representantes claustrales en la Junta de

Gobierno para descubrir si hay novedades acerca del retiro o los planes

de implantacion del nuevo sistema. Cree que no discutieron los sistemas

de retiro en la reunion de la Junta de Gobierno el 25 de agosto de 2022.

De tener informacion adicional, lo dejara saber en la reunién ordinaria

presencial. En cuanto a una de las preguntas indico que las

representantes claustrales en la Junta de Gobierno indicaron que no
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recibieron respuesta de la carta del 12 de julio sobre el retiro y la
implementacion del nuevo sistema. No hay noticias nuevas oficiales por
el momento de parte de la Junta de Gobierno.

En la sesién presencial se dio por recibido el Informe de la representante
claustral ante la Junta Universitaria.

b. Junta Administrativa — Senadoras Carmen A. Figueroa Jiménez y
Janine Santiago Santiago

El Informe de las representantes claustrales ante la Junta Administrativa y
los anejos se colocaron en la plataforma Moodle. Ademas, se cred un foro
en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus
preguntas o comentarios al Informe. A continuacién, las preguntas
presentadas en el foro de discusion:

Errores en las Maestrias y Doctorados en Educacion — Una
senadora claustral hizo referencia al Anejo 4 - Certificacion NUm. 163,
Afio 2021-2022, de la Junta de Gobierno, Ajuste del crédito
subgraduado y graduado. Aunque lo relacionado con el presupuesto
de matricula es correcto, las maestrias y doctorados existentes no son
los correctos. Hay errores en las maestrias y doctorados existentes:

EDUCACION MAESTRIA
v Administracion y Supervision Educativa (Ya no existe. Actualmente, es Liderazgo
en Organizaciones Educativas)
v" Curriculo y Ensefianza:
o Liderazgo (No es parte de Curriculo y Ensefianza)

Espaiiol
Fisica (Actualmente, es Educacion Cientifica)
Historia (Actualmente, es Historia y Estudios Sociales)
Matematicas (Actualmente, es Educacién Matematica)
Consejeria (No es parte de Curriculo y Ensefianza)

o Ecologia Familiar
Educacion del Nifio:
Ensefianza de la Lectura Nivel Elemental (Ahora, Ensefianza de la lectura,
escritura y Literatura infantil)
Nivel Pre-Escolar (Educacion Preescolar)
Fducacion Especial (Ahora es Educacién Especial y Diferenciada)
Educacion Especial y Diferenciada
Ensefianza Inglés - Segundo dioma
Fisiologia del Ejercicio (Ahora, Ciencias del Ejercicio)
Invest. y Eval. Pedagdgica (No existe)
Invest. y Eval. Educativa
Liderazgo en Organizaciones Educativas
Orientacion y Consejeria

o O 0 O O

AN

AN

A NENENENENEN
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DOCTORADO
v" Administracion y Supervision Educativa (No existe)
v" Curriculo y Ensefianza
v' Liderazgo en Organizaciones Educativas
v" Orientacion y Consejeria

Presupuesto — Un senador claustral pregunto, équé razon se aduce
para "congelar"=neutralizar fondos de cuentas rotatorias? {Cual es la
base legal de tal accién? Esto es, éva en contra de la politica que las
crea? En el pasado se solicitd que dinero producto de alquileres
(residencias de estudiantes, de facultad), asi como de alquileres de
facilidades no vayan al Fondo General, sino que se queden en el
Recinto. éHay alguna respuesta a estas solicitudes?

Estas preguntas quedaron pendientes de ser contestadas en
el foro.

éCual es el presupuesto que debemos tener? — Una pregunta
fundamental sobre el presupuesto de la Universidad y de nuestro
Recinto presentada por una senadora claustral es si, éen realidad
conocemos la cantidad que necesita la Universidad para transformarse
y ser funcional? ¢Por cuanto es nuestra insuficiencia presupuestaria?
¢Tenemos la informacion para determinar eso? ¢Debemos aprobar
presupuestos insuficientes? ¢Tenemos proyecciones que apunten a
las consecuencias de presupuesto insuficientes por unidad?

Estas preguntas no pudieron ser contestadas en el foro, ya
que fueron presentadas el mismo dia de la reunién presencial.
De acuerdo al protocolo de reuniones, las preguntas que se
reciban en el foro el mismo dia de la reunidon no seran
contestadas.

Por otra parte, sobre este mismo tema una senadora claustral
comentd que, si en efecto, la no aprobacion de un presupuesto
insuficiente implica no tener acceso a ese presupuesto insuficiente,
necesitamos herramientas para demostrar su efecto y, por tanto,
lograr detener lo que a todas luces implica un servicio y produccion
académica en deterioro en el Recinto de Rio Piedras y la institucion.

En la sesién presencial se atendieron preguntas adicionales y se consider6
dar por recibido el Informe de las representantes claustrales ante la Junta
Administrativa.

Punto nim. 4: Preguntas sobre los informes mensuales de los(as)
presidentes(as) de los comités permanentes:




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE RIO PIEDRAS

Senada HAcadémico
Secretaria

Acta Reunién Ordinaria a Distancia del Senado Académico celebrada del 30 de agosto al 6 de septiembre de 2022
Pagina Num. 19

al

CI

Asuntos Académicos — Sen. Ana H. Quintero Rivera

El Informe del Comité de Asuntos Académicos se colocd en la plataforma
Moodle y se cred un foro en dicha plataforma. Sin embargo, no se
presentaron preguntas, solo una aclaracién de un miembro del Comité y es
que las representantes electas al Comité de Revision de Calificaciones
fueron las senadoras Lizzette Velazquez y Carmen Campos.

Al no haber preguntas, el informe del Comité de Asuntos Académicos se dio
por recibido. El resultado de la votacion electronica fue:

A favor: 37
En contra: 1
Abstenidos: 1

. Asuntos Claustrales — Sen. Sylvia Sola Fernandez

El Comité de Asuntos Claustrales se colocd en la plataforma Moodle y se
cred un foro de discusidn en dicha plataforma. Al no presentarse preguntas
en el foro de Moodle, el informe se dio por recibido. El resultado de la
votacién electronica fue:

A favor: 39
En contra: 0
Abstenidos: 1

Asuntos Estudiantiles — Sen. Maria del R. Medina Diaz

El informe del Comité de Asuntos Estudiantiles se colocé en la plataforma
Moodle y se cred un foro en dicha plataforma en el que una senadora
claustral sugirid considerar dentro del tema de seguridad, el alumbrado en
las &reas de estacionamiento para estudiantes y estado del pavimentado en
estas areas.

El informe del Comité de Asuntos Estudiantiles se dio por recibido. El
resultado de la votacion electrdnica fue:

A favor: 38
En contra: 0
Abstenidos: 2

Reglamento y Ley Universitaria — Sen. Rafael L. Irizarry Odlum

El informe del Comité de Reglamento y Ley Universitaria se coloco en la
plataforma Moodle y se cred un foro de discusion en dicha plataforma. Al
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no presentarse preguntas en el foro de Moodle, el informe se dio por
recibido. El resultado de la votacién electronica fue:

A favor: 39
En contra: 0
Abstenidos: 1

Punto niim. 5: Preguntas en torno a los Informes Anuales 2021-2022 de
los(as) presidentes(as) de los comités permanentes:

a. Asuntos Académicos — Sen. Carmen Campos Esteve

El Informe Anual del Comité de Asuntos Académicos se publicd en la
plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la
reunién ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico.

Se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran
formular sus preguntas o comentarios al Informe. Una senadora claustral
hizo referencia al inciso 6 (pag. 2), y sefialé que no esta claro si el acuerdo
al que llegd el comité va mas alla de establecer las diferencias entre el rol
del consejero y asesor. ¢Tiene el comité alguna posicion sobre la
desaparicion de la figura del asesor? ¢Por qué dicen que ha habido una
desaparicion de esta figura? ¢No serd al revés, que la figura del consejero
ha desaparecido? ¢Serd que hay variacion en esto entre las facultades?

R: La directora del Departamento de Consejeria para el Desarrollo Estudiantil
(DCODE) respondié que cuentan con siete consejeros que trabajan con toda
la poblacion del Recinto. https://estudiantes.uprrp.edu/departamento-de-
consejeria-para-el-desarrollo-estudiantil/estudiantes/ La Facultad de
Educacion y la Escuela de Derecho tienen consejeras a tiempo parcial. La
observacion desde el DCODE es que es un reto para el estudiantado tener
una evaluacién y asesoria académica, tarea que realizan Asesores
Académicos y Oficiales de Orientacién. Los consejeros trabajan con seleccion
y planificacién de carrera y asuntos de indole personal, no con orientacion
sobre secuencias curriculares y planificacién de cursos, entre otros asuntos
académicos, eso se trabaja desde las Oficinas de Asuntos Estudiantiles de
las Facultades, que también estan cortos de personal para atender esas
areas.

El Informe Anual del Comité de Asuntos Académicos se dio por recibido, los
resultados de la votacion electrénica son los siguientes:

A favor: 39
En contra: 0
Abstenidos: 2
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b. Asuntos Claustrales — Dr. James P. Seale Collazo

C.

El Informe Anual del Comité de Asuntos Claustrales se publicé en la
plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la
reunidn ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico.

Se cred un foro en dicha plataforma en el cual una senadora claustral
preguntd si durante este periodo tuvieron oportunidad de discutir el impacto
del nuevo sistema de retiro que aparentemente entra en vigor en noviembre
de 2022. Ademds, si se ha analizado el impacto en la retencién y
reclutamiento de profesores; y, si el Comité de Asuntos Claustrales ha tenido
oportunidad de expresarse en este tema.

Estas preguntas quedaron pendientes de ser contestadas en el foro.

Por otro lado, una senadora claustral pregunté écuales fueron los resultados
de la Certificacion NUm. 98, Afio Académico 2021-2022, del Senado
Académico, la cual encomienda al Comite de Asuntos Claustrales que estudie
los efectos a corto y a largo plazo que tendria aumentar el empleo de
estudiantes graduados como asistentes de catedra y asistentes de
investigacién (Teaching & Research Assistants) en el Recinto de Rio Piedras?
Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia de la reunion presencial. De acuerdo al protocolo
de reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el mismo dia
de la reunion no seran contestadas.

No hubo preguntas adicionales, por lo que el Informe Anual del Comité de
Asuntos Claustrales se dio por recibido. Los resultados de la votacion
electrénica son los siguientes:

A favor: 38
En contra: 0
Abstenidos: 2

Asuntos Estudiantiles — Sen. Maria del R. Medina Diaz

El Informe Anual del Comité de Asuntos Estudiantiles se publico en la
plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la
reunién ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico. Se cred un
foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus
preguntas o comentarios al Informe Anual. Al no haber preguntas, el mismo
se dio por recibido. Los resultados de la votacién electrénica son los
siguientes:
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A favor: 37
En contra: 0
Abstenidos: 3

d. Reglamento y Ley Universitaria — Sen. Rafael L. Irizarry Odlum

El Informe Anual del Comité de Reglamento y Ley Universitaria se publico en
la plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la
reunidn ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico. Se cred un
foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus
preguntas o comentarios al Informe Anual. Al no haber preguntas, el mismo
se dio por recibido. Los resultados de la votacion electronica son los
siguientes:

Afavor: 37
En contra: 0
Abstenidos: 2

e. Distinciones Académicas y Honorificas - Dr. Luis A. Ferrao Delgado

El Informe Anual del Comité de Distinciones Académicas y Honorificas se
publicé en la plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido
en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunién del préximo afio académico. Se cred un
foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus
preguntas o comentarios al Informe Anual. Al no haber preguntas, el mismo
se dio por recibido. Los resultados de la votacion electrénica son los
siguientes:

Afavor; 36
En contra: 0
Abstenidos: 4

Punto niim. 6: Preguntas en torno a los Informes Anuales 2021-2022 de
los(as) coordinadores(as) de los siguientes comités especiales:

a. Comité Especial para el desarrollo fisico y conservacion del
ambiente - Sen. Anna L. Georas Santos

El Informe Anual del Comité Especial para el desarrollo fisico y conservacion
del ambiente se publicé en la plataforma Moodle. Este informe se consideré
y dio por recibido en la reunidn ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento
exige se considere nuevamente en la primera reunion del préximo afio
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académico. Se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores
pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe Anual.

En relacion a la percepcion sobre el manejo de vegetacion en el Recinto,
una senadora claustral sefiald que en mas de una ocasion ha visto en las
redes sociales comentarios a los efectos de que el Recinto le tiene una
guerra a los arboles (no se han reemplazado arboles eliminados luego del
huracan Maria) y que se estan haciendo manejos indebidos de la vegetacion
(ej. remocién de bromelias que afectan los coquies). ¢Hay alguna forma en
que la comunidad universitaria pueda mantenerse informada de los planes
de manejo de las areas verdes del Recinto?

Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia de la reuniéon. De acuerdo al protocolo de
reuniones, las preguntas que se reciban en el foro el mismo dia de
la reunion no seran contestadas.

Al no haber preguntas o comentarios adicionales, el Informe Anual se dio
por recibido. Los resultados de la votacidn electronica son los siguientes:

Afavor: 32
En contra: 0
Abstenidos: 6

b. Comité Conjunto para elaborar guias y normas reglamentarias que
encausen y dirijan tanto la contratacion como la labor de los
docentes sin plaza — Dra. Ivonne Figueroa Hernandez

El Informe Anual del Comité Conjunto para elaborar guias y normas
reglamentarias que encausen y dirijan tanto la contratacién como la labor de
los docentes sin plaza se publicé en la plataforma Moodle. Este informe se
considerd y dio por recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El
Reglamento exige se considere nuevamente en la primera reunion del
préximo afio académico. Se cred un foro de discusion en dicha plataforma,
en la cual dos senadoras presentaron las siguientes preguntas:

¢ Plan - ¢De recibirse o no este plan por parte del Decanato de Asuntos
Académicos y de Rectoria, se han considerado mecanismos para el
seguimiento correspondiente de manera que este trabajo sea
reconocido?

e Informes - ¢Cudl es el estatus o se crearon las Guias y Normas
Reglamentarias sobre la labor el personal docente por contrato?
Ambas preguntas quedaron pendientes de ser contestadas en
el foro de discusion. La segunda, se recibi6é el mismo dia de
la reuniéon y de acuerdo al protocolo de reuniones las
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preguntas que se reciban en el foro el mismo dia de la reunién
no seran contestadas.

Al no haber preguntas adicionales, el Informe Anual se dio por recibido. Los
resultados de la votacidn electronica son los siguientes:

Afavor: 34
En contra: 1
Abstenidos: 4

Comité Conjunto para revisar la distribucion de créditos asignados
por distintas tareas para reconocer la investigacion, la consejeria y
la administracién como parte integral de las tareas contractuales
del personal docente — Sen. Marian E. Polhill

El Informe Anual del Comité Conjunto revisar la distribucion de créditos
asignados por distintas tareas para reconocer la investigacion, la consejeria
y la administracion como parte integral de las tareas contractuales del
personal docente se publicd en la plataforma Moodle. Este informe se
considerd y dio por recibido en la reunidn ordinaria de mayo de 2022. El
Reglamento exige se considere nuevamente en la primera reunion del
préximo afio académico. Se cred un foro en dicha plataforma donde una
senadora claustral comentd que, en la revisién de créditos asignados por
tareas, deben considerarse aquellas tareas administrativas nuevas que
siguen surgiendo como resultado de estrategias impuestas por la
Administracion Central (Seriados) v, la salida de personal de personal. Debe
ser una prioridad que cada Facultad identifique en detalle estas tareas y a
quien le corresponden.

No hubo mds comentarios o preguntas, por lo que el Informe Anual se dio
por recibido. Los resultados de la votacién electrdnica son los siguientes:

A favor: 34
En contra: 0
Abstenidos: 5

Comité Ad Hoc sobre reforma universitaria — Sen. Jorge L. Coldn
Rivera

El Comité Ad Hoc sobre reforma universitaria rindio su Informe Anual 2021-
2022 vy se publicd en la plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio
por recibido en la reunién ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige
se considere nuevamente en la primera reunidn del préximo afio académico.
Se cred un foro de discusion en dicha plataforma en el que una senadora
claustral sugirio las siguientes correcciones:
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o Error tipografico (omisién de la preposicion a) en el parrafo 3 de la
pagina 1 del documento: “Los miembros del Comité Ad-Hoc
empezaron a comunicarse entre si a través de mensajes...”

o Afadir el afio 2022 en el parrafo 4 de la pagina 2: “El martes 26 de
abril de 2022 salid, en Primera Hora, ...” (ARadir comas antes =y
después de, en Primera Hora,)

No hubo més comentarios o preguntas, por lo que el Informe Anual se dio
por recibido. Los resultados de la votacion electrénica son los siguientes

A favor: 31
En contra: 1
Abstenidos: 7

Punto niim. 7: Preguntas en torno a los Informes Anuales 2021-2022 de
los(as) representantes del Senado Académico en los siguientes comités y
juntas del sistema universitario:

a. Junta del Sistema de Retiro de la UPR — Dr. José A. Gonzalez
Taboada

El Informe Anual del representante ante la Junta del Sistema de Retiro de la
UPR se publicé en la plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por
recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se
considere nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico.
Se cred un foro de discusion en dicha plataforma para que los senadores
pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe. Dos senadoras
claustrales presentaron lo siguiente:

e Algunas sugerencias al texto:

o 7a.1-Informe-Rep-JuntaRetiro-1erSem2021-22

o En la segunda oracidn, del parrafo 3 de la pagina 1: sustituir
“eses” por “ese”: “Entre otras cosas, eses presupuesto
proveyo para el bono de Navidad a empleados del Sistema y a
los pensionados.”

o En la primera oracion, del parrafo 4 de la pagina 1: sustituir
“reunidos” por “reunido”: “Ademas de lo mencionado, nos
hemos reunidos...”

o 7a.2-Informe-Rep-JuntaRetiro-2doSem2021-22

o Para la claridad del documento, en la primera oracién, del
parrafo 2 de la pagina 1: le afladiria la referencia al semestre
y afio académico: “Durante el segundo semestre del aiio
académico 2021-2022, tuvimos reuniones...” (Corroborar
que lo afiadido, sea correcto.)
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o Para la claridad del documento, en la primera oracién, del
parrafo 3 de la pagina 1: le afiadiria la referencia al semestre
y afio académico: “Respecto a la demanda que radicamos el
pasado semestre (el primer semestre 2021-2022)

e Nuevo sistema de retiro - ¢En este tiempo hubo discusion en la
Junta del Sistema de Retiro sobre la supuesta implementacién de un
nuevo sistema de retiro para noviembre de 2022 y el impacto a corto
y largo plazo que esta iniciativa puede tener en el sistema de retiro
actual y la funcién de la Junta del Sistema de Retiro?

Es pregunta quedd pendiente de ser contestada en el foro.

Finalizadas las preguntas y/o comentarios, el Informe Anual se dio por
recibido. Los resultados de la votacidn electrénica son los siguientes:

A favor: 34
En contra: 0
Abstenidos: 4

b. Junta de Disciplina — Sen. Maria del R. Medina Diaz y Dr. Juan C.
Delgado Rodriguez

El Informe Anual de los representantes ante la Junta de Disciplina se publico
en la plataforma Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la
reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere
nuevamente en la primera reunion del proximo afio académico. Se cred un
foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular sus
preguntas o comentarios al Informe. No hubo preguntas, por lo que el
Informe Anual se dio por recibido. Los resultados de la votacion electronica
son los siguientes:

A favor: 35
En contra: 0
Abstenidos: 5

¢. Junta de Disciplina de Casos Sumarios — Doctores Javier R. Almeyda
Loucil y James P. Seale Collazo

El Informe Anual de los representantes ante la Junta de Disciplina de Casos
Sumarios se public en la plataforma Moodle. Este informe se considerd y
dio por recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento
exige se considere nuevamente en la primera reunién del préximo afio
académico.
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Se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran
formular sus preguntas o comentarios al Informe. Una senadora claustral
sefiald que habfa un error, ya que se repite "Senador James James P. Seale
Collazo”.

No hubo preguntas o comentarios adicionales, por lo que el Informe Anual
se dio por recibido. Los resultados de la votacidn electronica son los
siguientes:

A favor: 35
En contra: 0
Abstenidos: 5

Consejo Asesor de Estudios Graduados e Investigacion — Sen. Ana
H. Quintero Rivera

El Informe Anual de la representante ante el CEGI se publicd en la plataforma
Moodle. Este informe se considerd y dio por recibido en la reunién ordinaria
de mayo de 2022. El Reglamento exige se considere nuevamente en la
primera reunién del proximo afio académico. Se cred un foro en dicha
plataforma para que los senadores pudieran formular sus preguntas o
comentarios al Informe. A continuacidn, las preguntas presentadas:

o PEAF - (Tiene el consejo asesor alguna oportunidad de asistir en el
andlisis para la distribucion y asignacion de estudiantes graduados para
el PEAF? La reduccion de oportunidad en el PEAF para estudiantes
graduados es una preocupacion y al parecer no son claros los criterios
ni las prioridades en la asignacion de estos.

e Analisis de funcionamiento del DEGI - ¢Se limita el CEGI a asesorar

al DEGI solo en los asuntos relacionados a programas académicos?
¢Puede el CEGI asesorar al DEGI en cuanto a las métricas utilizadas para
evaluar logros y eficiencia en procesos relacionados a otras éareas de la
Unidad?
Esta pregunta no pudo ser contestada en el foro, ya que fue
presentada el dia de la reunion presencial. De acuerdo al
protocolo de reuniones, las preguntas que se reciban en el foro
el mismo dia de la reunion no seran contestadas.

El Informe Anual se dio por recibido. Los resultados de la votacién
electrdnica son los siguientes:

A favor: 36
En contra: 0
Abstenidos: 4
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el

(;omité Directivo de Radio Universidad — Doctores Julio Y. Mercado
Avila y Nadjah Rios Villarini

El Informe Anual de los representantes del Comité Directivo de Radio
Universidad se publicd en la plataforma Moodle. Este informe se consider6
y dio por recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022, El Reglamento
exige se considere nuevamente en la primera reunién del préximo afio
académico. Se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores
pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe.

No hubo preguntas, por lo que el Informe Anual se dio por recibido. Los
resultados de la votacion electrénica son los siguientes:

A favor: 33
En contra: 0
Abstenidos: 6

Comité de Apelacion de Calificaciones — Sen. Carmen Campos
Esteves

El Informe Anual de la representante del Comité de Apelacién de
Calificaciones se publicé en la plataforma Moodle. Este informe se considerd
y dio por recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento
exige se considere nuevamente en la primera reunién del préximo afio
académico. Se cred un foro en dicha plataforma para que los senadores
pudieran formular sus preguntas o comentarios al Informe.

No hubo preguntas, por lo que el Informe Anual se dio por recibido. Los
resultados de la votacidn electrénica son los siguientes:

A favor: 35
En contra: 0
Abstenidos: 5

Junta Coordinadora de Seguridad — Dr. James P. Seale Collazo

El Informe Anual del representante ante la Junta Coordinadora de Seguridad
se publicd en la plataforma Moodle. Este informe se consider6 y dio por
recibido en la reunion ordinaria de mayo de 2022. El Reglamento exige se
considere nuevamente en la primera reunion del préximo afio académico. Se
cred un foro en dicha plataforma para que los senadores pudieran formular
sus preguntas o comentarios al Informe.

Una senadora claustral hizo referencia al punto 4 del Informe y cito: “En abril
de 2022, ante otra instruccién de la Presidenta de convocar comités de
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didlogo, los senadores...”; y solicitd clarificar a quién se hace referencia
cuando dice “la Presidenta”.

No hubo preguntas, por lo que el Informe Anual se dio por recibido. Los
resultados de la votacion electrénica son los siguientes:

Afavor: 34
Encontra: 0
Abstenidos: 5

Punto NGm. 8: Otras preguntas generales sobre el Informe Anual 2021-
2022 del Senado Académico

El Informe Anual 2021-2022 del Senado Académico se coloco en la plataforma
Moodle. Se cred un foro de discusién en el cual dos senadoras claustrales
compartieron la preocupacién de que hay que reconocer la necesitad de asignar
presupuesto y reclutar personal para asistir los trabajos administrativos de la
Secretarfa del Senado. Ademads, es importante informar el plan para recuperar la
Sala de Reuniones del Senado Académico. Resulta incomprensible que luego de casi
cinco afios, este cuerpo académico no haya recuperado sus instalaciones.

No hubo preguntas o comentarios adicionales. En la consideracion del Informe,
mediante referendo electrénico, el Cuerpo acordd:

"Dar por recibido el Informe Anual del Senado Académico
correspondiente al Afio Académico 2021-2022, e/ cual forma parte de
esta Certificacion.”

El resultado de la votacidn electrénica fue siguiente:

Afavor: 37
En contra: 0
Abstenidos: 3

Asuntos considerados de forma presencial el martes, 6 de septiembre de 2022:

Luego del pase de lista y una vez constituido el cuérum en la reunién ordinaria
presencial del 6 de septiembre de 2022, la sesién comenzo a la 1:25 p. m. La
sefiora rectora saludd al Cuerpo y dio la bienvenida al sefior Presidente quien
presentd el primer punto de la Agenda.

7 Este acuerdo quedé consignado mediante la Certificacién Nim. 4, Ao Académico 2022-2023, del Senado
Académico.




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE Ri0 PIEDRAS

Senada Académico
Secretaria

Acta Reunién Ordinaria a Distancia del Senado Académico celebrada del 30 de agosto al 6 de septiembre de 2022
Pagina Ndm. 30

Punto niim. 1: Inicio del proceso de consulta para el nombramiento de
un(a) rector(a) en propiedad para el Recinto de Rio Piedras — Dr. Luis A.
Ferrao Delgado, Presidente

El sefior Presidente saludd al Cuerpo y, en término reglamentario, dio inicio al
proceso de consulta para la seleccidn de un rector o rectora en propiedad. A tales
efectos, cursé una carta a la sefiora rectora con fecha del 23 de agosto de 2022,
en la que destacé la parte reglamentaria y las caracteristicas de lo que se espera
luego de iniciado el proceso de consulta, el cual debera hacerse de la manera mas
clara posible de parte del Cuerpo. Desde la Secretaria se circuld dicha carta a los
miembros del Senado Académico. Una vez el sefior Presidente se expreso sobre el
inicio del proceso de consulta, se excusd de la reunién de manera que se continuara
con la Agenda y se eligieran los miembros del Comité de Bisqueda y Consulta para
la Nominacién y Nombramiento del Rector o Rectora del Recinto de Rio Piedras. La
sefiora rectora agradecio la presencia del sefior Presidente.

Antes de pasar al proximo punto de la Agenda, se le dio la bienvenida a los nuevos
senadores para el Afio Académico 2022-2023:

Exoficio
v Sen. Grace M. Carro Nieves, Facultad de Educacién
v' Sen. Milagros Méndez Castillo, Facultad de Ciencias Sociales

Claustrales

Sen. Victor R. Castro Gomez, Facultad de Humanidades

Sen. Marta Collazo Santos, Facultad de Estudios Generales

Sen. Luis J. Crespo Gonzalez, Sistema de Bibliotecas

Sen. Héctor Diaz Rodriguez, Facultad de Comunicacién e Informacion
Sen. Rafael Gracia Machuca, Facultad de Comunicacién e Informacion
Sen. Rose Marrero Teruel, Docentes de la Consejeria

Sen. Elvia Meléndez-Ackerman, Facultad de Ciencias Naturales

Sen. Anthony Meléndez Nieves, Facultad de Educacion

Sen. Carlos Pérez Coffie, Facultad de Estudios Generales

Sen. Farah A. Ramirez Marrero, Facultad de Educacion

Sen. Beatriz Rivera Cruz, Facultad de Administracion de Empresas
Sen. Sylvia Sold Fernandez, Sistema de Bibliotecas

Sen. Rose M. Santiago Villafafie, Facultad de Educacion

AN N NN YN N N N

Estudiantil
v" Sen. Daniella M. Gibson Coldn, Consejo General de Estudiantes
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Punto niim. 2: Preguntas sobre el Informe de la Rectora Interina

El Informe de la sefiora Rectora Interina se colocd en la plataforma Moodle. En la
sesién asincronica se presentaron varias preguntas que fueron atendidas en el foro
de discusién de dicha plataforma. Sin embargo, en la sesion presencial surgieron
las siguientes preguntas:

¢Se ha estudiado cémo la practica de la aprobacion de los fondos para el
primer y segundo ascenso en rangos de los docentes puede afectar la
ruta establecida por el Reglamento General de la Universidad de Puerto
Rico? ¢Como afectaria el periodo que tiene que esperar un docente para
someter el siguiente rango si actualmente los ascensos se estan
otorgando de manera prospectiva?

R: La sefiora rectora respondié que no se afecta, se siguen corriendo
para los préximos afios, pero es un asunto que se debe presentar en la
Junta Administrativa para que lo aclare en sus méritos.

Un senador estudiantil sefialé que el Informe no contempla un incidente
de seguridad que ocurrié en la Facultad de Ciencias Sociales, en el cual
un estudiante se lesiond e hicieron las gestiones con la Division de
Seguridad y Manejo de Riesgos para que lo asistiera un paramedico, pero
no habia disponibles. Ademas, sefialé que los guardias de seguridad
privada no tenfan equipo (radios, esposas), lo cual es parte de los
requisitos del contrato de la compafiia.

R: La sefiora Rectora sefiald su preocupacion respecto al tema de
seguridad, por lo que tomaré nota para investigar este particular.

En relacion a la operacion del Recinto con un presupuesto insuficiente, se
preguntd si con los recortes presupuestarios corremos un peligro de que
si se sigue recortando, no podremos operar. ¢Existe un plan de
contingencia de cémo podemos alivianarnos para poder seguir operando?
¢La nueva administracion del Recinto piensa ser activa en las acciones
que se estan llevando en la Legislatura de Puerto Rico para defender el
presupuesto de la UPR?

R: La sefiora rectora respondié que se le hizo el acercamiento y la
invitacion al director de la Oficina de Planificacion Estratégica y
Presupuesto para que haga una presentacion sobre el presupuesto y os
senadores tendran la oportunidad de presentar sus preocupaciones. La
reunidn extraordinaria sera virtual el 13 de septiembre de 2022. En
respuesta a la Gltima pregunta, indicd que ha asignado a una persona en
particular que esté al tanto de los proyectos en la Legislatura de Puerto
Rico, el Municipio de San Juan y en otras esferas. Se le daran seguimiento
y en algin momento determinado presentaran un informe sobre el
estatus de los proyectos referentes al Recinto de Rio Piedras.
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Finalizadas las preguntas, el Informe de la Rectora Interina se dio por
recibido.

a. Informe mensual sobre el estado de situacion del manejo de la
pandemia por COVID-19 en el Recinto de Rio Piedras — Prof.? Anaisa
Lopez Cedrés

El Informe mensual sobre el estado de situacién del manejo de la pandemia

por Covid-19 se colocd en la plataforma Moodle. En la sesién asincrénica se

presentaron varias preguntas en el foro de discusion de dicha plataforma.

Sin embargo, en la sesién presencial surgieron las siguientes preguntas y/o

comentarios al Informe:

o ¢Qué significan los datos que se circularon en el Informe? éQué otros

detalles del estado de situacién nos encontramos en el Recinto de Rio
Piedras?
R: La decana de Administracion respondié que el nuevo protocolo del
Covid-19 vy la informacion que estan proveyendo es a base de las nuevas
normativas que establece el Departamento de Salud que la Institucion
recibid el 28 de julio de 2022. Como entidad educativa, el Recinto puede
establecer el protocolo para la seguridad del primer semestre 2022-2023,
En el protocolo afiadieron una restriccion del uso de mascarillas en
espacios abiertos, esto como medida de prevencién a contagio. Las
estadisticas mas recientes de los casos positivos en el Recinto, que estan
disponibles en el Portal, son: 25 estudiantes y 10 empleados contagiados.
Por ende, con la poblacion que se recibe todos los dias el Recinto hay un
control de contagio.

e Se preguntd, écudl es el estatus de las pruebas masivas de Covid-19 que

se realizarian al comienzo del presente semestre académico, segun se
aprobd en el Senado Académico?
R: La decana de Administracion respondio que el Recinto no tenia fondos
para adquirir pruebas y tenerlas disponibles para los estudiantes y el
personal. Sin embargo, han trabajado en conjunto con el Departamento
de Salud y lograron que el 7 y 8 de septiembre de 2022, realicen dichas
pruebas libres de costo. Al comunicarse con el Departamento de Salud,
le indicaron que en distintas ferias de salud que han llevado a cabo en el
Recinto, la participacién no llega a 200 personas. En los dias antes
mencionados, en el Recinto también se realizardn pruebas de HIV. De
lograr sobrepasar las 200 pruebas de Covid-19, el Departamento otorgara
otra fecha para hacer mas pruebas.
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b. Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos — Dr.? Nivia
A. Fernandez Hernandez

El Informe de logros del Decanato de Asuntos Académicos se coloco en la
plataforma Moodle. En la sesidn asincronica se presentaron varias preguntas
que fueron atendidas en el foro de discusién de dicha plataforma. Sin
embargo, en la sesidn presencial surgieron las siguientes preguntas y/o
comentarios al Informe:

¢ Una senadora claustral sefiald que presentd una serie de preguntas en el
foro de Moodle relacionadas con el cierre de las secciones no autorizadas
que contienen una solicitud de datos. Recibio respuestas de la Decana
Interina de Asuntos Académicos, sin embargo, no se han recibido los
datos solicitados.
R: La decana de Asuntos Académicos respondié que se requieren datos
que requieren ser cuantificados desde marzo hasta agosto por facultad,
departamento y programas para poder ofrecer datos especificos. Todos
los semestres como parte del disefio de la oferta y analisis del
ofrecimiento de los recursos se hacen esos procesos de optimizacién. Los
seriados se originan desde Presidencia. El Recinto no participa en los
disefios de dichos seriados o en definir los criterios a ser ejecutados.
Cuando se implantan los seriados la oferta académica ya estaba disefiada.
Mucha de la informacién es propia de los departamentos. El ajuste del
criterio se redujo a un 60% con el analisis de la viabilidad fiscal. El asunto
fiscal es el fundamento del proceso de optimizacion de los recursos. El
Decanato de Asuntos Académicos no tiene los datos tan precisos como
se solicitd, por lo que no pueden contestar las preguntas, pero lo estan
tomando en consideracion para la planificacion académica.

¢ Se presentd una mocion a los siguientes efectos:

“Solicitar al Decanato de Asuntos Académicos que presente un
informe con los datos que tenga disponible sobre el tema de
la optimizacion de la matricula:

ESTUDIANTES

1. ¢éCusntos estudiantes (por nivel) fueron afectados por dicho
clerre de secciones?

2. (Cusntos de los estudiantes (por nivel) se quedaron con carga
académica menor que tiempo completo (segun el nivel/grado)
luego del cierre de secciones?

3. ¢Cudntos de los estudiantes afectados por el cierre de secciones
eran candidatos a grado en diciembre 2022 y en mayo 20237

4. ¢Cudntos de los estudiantes afectados por el cierre de secciones
no estan matriculados actualmente?
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DOCENTES

1. éCuédntos docentes con plaza, por programa, fueron afectados
por el cierre de secciones "no autorizadas”?

2. ¢Cudntos docentes con nombramiento temporero, por
programa, fueron afectados por el cierre de secciones "no
autorizadas’?

3. ¢Cudntos docentes estan ofreciendo clase en nuestro Recinto
como resultado de la Movilidad Docente?

4, ¢Cudntos docentes con plaza estan ofreciendo clase en otro
recinto como resultado de la Movilidad Docente?

PROGRAMAS

1. éCudntas secciones fueron cerradas de cursos conducentes a
grado en los programas acreditados?

2. ¢Cudntas secciones Unicas conducentes a grado fueron
cerradas?

3. ¢Cudntas de las secciones cerradas, por programa, fueron
reabiertas?

SUSTITUCIONES DE TAREAS
1. ¢éCudntas sustituciones de tareas de dos (2) créditos fueron
aprobadas para el Primer Semestre 2022-20237

Que el informe se tome en consideracion para la preparacion
del horario académico del proximo semestre académico.”

La mocion anterior fue secundada y aprobada por consentimiento
general 8

e ¢Cudl es la posicion del Decanato de Asuntos Académicos en cuanto a lo

que estd solicitando Presidencia para evaluar los seriados? ¢Estos datos
nos ayudan a evaluar estos costos y beneficios?
R: La decana de Asuntos Académicos comentd que todo proceso que se
realice debe estar susceptible a avalGo. No obstante, fue una directriz de
la entonces Presidenta a los rectores. Esto se aplicd a las once unidades
del Sistema de la UPR. Recibieron una tabla para incorporar las variables
al disefio de la metodologia. Se ha informado desde la Presidencia que
los seriados van a volver a ser implantados.

e ¢Cudl es el nimero de reduccidn de profesores en el Recinto?
R: La decana de Asuntos Académicos respondié que en el momento no
tenia el nimero de como se ha reducido anualmente la cantidad de
profesores, pero podia solicitarlo. Le recomendd al Cuerpo acceder al
tablero de datos de la Divisidn de Investigacion Institucional y Avalto que

8 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Nim. 5, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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presenta anualmente datos estadisticos de distintos conceptos que les
puede ayudar a identificar ese ndmero.

e Referente a los seriados, una senadora claustral comentd que es
importante recopilar todas las experiencias de las facultades y los
departamentos que puedan facilitar el proceso de operacionalizacién para
la misma facultad.

Finalizadas las preguntas, el Informe de logros se dio por recibido.

c. Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e

Investigacion - Dr. Carlos I. Gonzalez Vargas

El Informe de logros del Decanato de Estudios Graduados e Investigacion se
colocd en la plataforma Moodle. Se presentaron varias preguntas en el foro
de discusion de la sesién asincronica.

En la sesién presencial, el decano del DEGI se comprometid a hacer llegar a
la Secretaria las respuestas a las preguntas que los senadores formularon a
su Informe en el foro de Moodle para circularlas a los miembros del Senado.
La mayorfa de la informacion la tienen disponible, aunque es un poco dificil
recopilarla. Ademds, informé que en el DEGI estan en proceso de
implementaciéon de una plataforma de gerencia de proyectos de
investigacion, compatible con Oracle, que ayuda en el proceso de pre-award,
post-award, facturacion, identificar a los investigadores en el Recinto,
someter y radicar la propuesta, entre otros. Por otra parte, indicé que este
afio los costos indirectos y la facturacién aumento, sin embargo, la cantidad
de los estudiantes admitidos de estudios graduados se reduce. En cuanto a
la ayudantfa, informé que no recibieron presupuesto de la Administracion
Central.

Se solicitd una actualizacion de la informacién de la encomienda a los
decanatos de Asuntos Académicos y de Estudios Graduados e Investigacion
consignada en la Certificacion Num. 115, Afio Académico 2022-2023, del
Senado Académico, de estudiar de la viabilidad de hacer ofertas de
readmision a estudiantes graduados y subgraduados que durante el
transcurso de la pandemia se dieron de baja total o incumplieron con las
normas de progreso académico de sus programas de estudios. La decana
de Asuntos Académicos respondi6 que se organizd y constituyé un Comité
donde se incorporé al Decanato de Estudiantes y estan trabajando la
encomienda, por lo que proximamente podrian tener el informe solicitado.

Al no haber preguntas adicionales, el Informe de logros se dio por recibido.
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d. Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas — Dr.? Nancy
Abreu Baez

El Informe global de logros del Sistema de Bibliotecas se colocé en la
plataforma Moodle. No se presentaron preguntas durante la sesion
presencial, por lo que el Informe se dio por recibido.

Punto nGiim. 3: Preguntas sobre los informes de los(as) representantes
claustrales ante:
a. Junta Universitaria — Sen. Marian E. Polhill

El informe de la representante claustral ante la Junta Universitaria y los
anejos se colocaron en la plataforma Moodle. No se presentaron preguntas
ni comentarios durante la sesién presencial. Se presentd una mocion a los
efectos de recibir el Informe, la cual fue secundada. No hubo oposicidn, por
lo que el Informe se dio por recibido.

b. Junta Administrativa — Senadoras Carmen A. Figueroa Jiménez y
Janine Santiago Santiago

El informe de las representantes claustrales ante la Junta Administrativa y
los anejos se colocaron en la plataforma Moodle.

En relacién a la insuficiencia de los recursos y riesgo en la pérdida de
acreditacion de la Biblioteca de la Escuela de Arquitectura se pregunto, équé
estamos haciendo para allegar mas fondos y que no suceda esta pérdida de
acreditacion? La sefiora rectora respondid que las acreditaciones tienen la
prioridad en el Recinto, ya que una de las ventajas que tenemos son los
programas acreditados. Ha tenido varias reuniones con diferentes decanos
incluyendo con las facultades y/o escuelas que van a ser acreditadas en el
2023. Estan trabajando en este asunto, por lo que eventualmente le
informaran al Cuerpo.

Se presentd una mocion a los efectos de recibir el Informe, la cual fue
secundada. El Informe se dio por recibido sin oposicion.

Punto num. 4: Eleccion anual de tres senadores(as) claustrales y uno(a)
estudianti! para constituir el Comité de Distinciones Académicas y
Honorificas para el Afio Académico 2022-2023

El Cuerpo acordo:®

9 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 6, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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“Que la composicion del Comité de Distinciones Académicas y
Honorificas para el Afio Académico 2022-2023 es la siguiente:

Dra. Angélica Varela Llavona, Presidenta

Sen., Marta Collazo Santos, senadora claustral

Sen. Farah A. Ramirez Marrero, senadora claustral
Sen. Miguel A. Rivera Alvarez, senador claustral

Sen. Yadymar Figueroa Rivera, senadora estudiantil”

ANANENEL NN

Punto nim. 5: Eleccion de un(a) senador(a) claustral en propiedad ante
la Junta Universitaria (representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de
2025)

El Cuerpo acordd: 1

"Elegir a la Sen. Marian E. Polhill como senadora claustral en
propiedad (primer término) ante la Junta Universitaria, hasta el
30 de junio de 2025, o hasta que culmine su término en el Senado
Académico.”

Punto nim. 6: Eleccion de un(a) senador(a) claustral alterno(a) ante la

Junta Universitaria, por la Sen. Marian E. Polhill, quien culminé su
representacion sustituta y puede ser electa para un primer término
(representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

El Cuerpo acordd:

"Elegir al Sen. Rafael G. Gracia Machuca como senador claustral
alterno (primer término) ante la Junta Universitaria, hasta el 30 de
junio de 2025, o hasta que culmine su término en el Senado
Académico.”

Punto naim. 7: Eleccion de un(a) senador(a) claustral en propiedad ante

la Junta Administrativa, por la Sen. Janine Santiago Santiago, quien
culminé su primer término y puede ser relecta para un segundo término
(representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

El Cuerpo acordd: 12

10 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 7, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
11 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 7, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
12 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 8, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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“Flegir a la Sen. Janine Santiago Santiago como senadora
claustral en propiedad (segundo termino) ante la Junta
Administrativa, hasta el 30 de junio de 2025.

La representacion claustral del Senado Académico ante la Junta
Administrativa para el Afio Académico 2022-2023 estd compuesta
por:

v’ Sen. Carmen A. Figueroa Jiménez, en propiedad

v Sen. Janine Santiago Santiago, en propiedad

v Sen. Melanie A. Pérez Ortiz, alterna”

Punto niim. 8: Eleccion de un representante claustral ante la Junta del
Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico (representacion por 3
arnos, hasta el 30 de junio de 2025)

El Cuerpo acordd: 13

“Flegir al Dr. Waldemiro Vélez Cardona como representante
claustral del Recinto de Rio Piedras (primer término) ante la Junta
del Sistema de Retiro de la Universidad de Puerto Rico, hasta
el 30 de junio de 2025.”

Punto niim. 9: Eleccion de dos senadores(as) claustrales ante la Junta de
Disciplina (regular) (representacion por 3 afios, hasta el 30 de junio de

2025)
El Cuerpo acordd:

"Elegir al Sen. Nicolds A. Luzzi Traficante (primer término) y a la
Sen. Maria del R. Medina Diaz (segundo término) como
representantes claustrales ante la Junta de Disciplina, hasta e/ 30
de junio de 2025, o hasta que culminen sus respectivos términos en
el Senado Académico.”

Punto niim. 10: Eleccion de dos senadores(as) claustrales ante la Junta
de Disciplina de Casos Sumarios (representacion por 3 afios, hasta el 30

de junio de 2025)

El Cuerpo acordo: °

13 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion NOm. 9, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
14 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion NGm. 10, Afio Académico 2022-2023, del Senado Academico.
15 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Nim. 11, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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"Elegir a Ia Sen. Sylvia Sola Fernandez (primer teérmino) y al Sen.
Carlos Pérez Coffie (primer término) como representantes
claustrales ante la Junta de Disciplina de Casos Sumarios, hasta
el 30 de junio de 2025, o hasta que venzan sus términos en €l
Senado Académico.”

Punto niim. 11: Eleccion de dos senadores(as) claustrales ante la Junta
de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles (representacion por
3 afios, hasta el 30 de junio de 2025)

El Cuerpo acordd: 1

“Elegir al Sen. Luis J. Crespo Gonzdlez (primer término) y a la
Sen. Carmen A. Figueroa Jiménez (segundo término) como
representantes claustrales ante la Junta de Reconocimiento de
Organizaciones Estudiantiles, hasta e/ 30 de junio de 2025, o
hasta que venzan sus respectivos términos en el Senado Académico.”

Punto niim. 12: Eleccion, de entre los miembros del Comité de Asuntos
Académicos, de un(a) senador(a) claustral en propiedad ante el Consejo
Asesor de Estudios Graduados e Investigacion (representacion por 3
anos, hasta el 30 de junio de 2025)

El Cuerpo acordd: 17

"Elegir, de entre los miembros del Comité de Asuntos Académicos, a
la Sen. Elvia J. Meléndez Ackerman como senadora claustral en
propiedad (primer término) y a la Sen. Ana H. Quintero Rivera
como senadora claustral alterna (primer término) ante el Consejo
Asesor de Estudios Graduados e Investigacion (CEGI), hasta
el 30 de junio de 2025, o hasta que venzan sus respectivos términos
en el Senado Académico.”

Punto nim. 13: Eleccion anual de un(a) senador(a) estudiantil en
propiedad y uno(a) alterno(a) ante el Consejo Asesor de Estudios

Graduados e Investigacion (representacion por 1 afio, hasta el 30 de junio
de 2023)

El Cuerpo acordd: 18

16 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 12, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
17 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 13, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
18 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 13, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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“Acoger la decision del Caucus de Senadores Estudiantiles de
designar al Sen. Jorge F. Garcia Bdez como senador estudiantil
alterno ante el CEGI. Esta representacion serd hasta el 30 de junio

ae 2023.

Los senadores claustrales y estudiantiles ante el CEGI para el Afio
Académico 2022-2023 son:

v Sen. Elvia J. Meléndez Ackerman, claustral en propiedad

v’ Sen. Ana H. Quintero Rivera, claustral alterna

v’ Vacante, estudiantil en propiedad

v’ Sen. Jorge F. Garcia Baez, estudiantil alterno”

Punto niim. 14: Eleccién de un(a) representante claustral ante el Comité
Directivo de Radio Universidad, por el Dr. Julio Y. Mercado Avila, quien
culmind su primer término y puede ser relecto para un segundo término,
(representacion por 2 afios, hasta el 30 de junio de 2024)

El Cuerpo acordd: 1°

"Flegir a la Sen. Melanie A. Pérez Ortiz como representante
claustral (primer término) ante e/ Comité Directivo de Radio
Universidad, hasta e/ 30 de junio de 2024.

Los representantes claustrales del Senado Académico para el Afio
2022-2023 ante dicho Comité Directivo son:

v’ Sen. Melanie A. Pérez Ortiz

v' Dra. Nadjah Rios Villarini”

Punto nim. 15: Eleccion de un(a) senador(a) claustral en propiedad y
uno(a) alterno(a) ante el Comité de Apelacion de Calificaciones
(representacion por 2 anos, hasta el 30 de junio de 2024)

El Cuerpo acordd: 2°

“Elegir a la Sen. Lizzette M. Velazquez Rivera como senadora
claustral en propiedad (primer término), y a la Sen. Carmen
Campos Esteve como senadora claustral alterna (primer término)
ante el Comité de Apelacion de Calificaciones, hasta el 30 de
Junio de 2024, o hasta que venzan sus respectivos términos en el
Senado Academico.”

19 Este acuerdo quedé consignado en la Certificacion Nim. 14, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
20 Este acuerdo quedo consignado en la Certificacion Num. 15, Aflo Académico 2022-2023, del Senado Academico.
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Punto niim. 16: Elecciéon anual de un(a) senador(a) claustral en propiedad
y uno(a) alterno(a) ante la Junta Coordinadora de Seguridad
(representacion hasta el 30 de junio de 2023)

El Cuerpo acordd: 2!

"Elegir a los senadores Miguel A. Rivera Alvarez y Farah A.
Ramirez Marrero como representantes claustrales en propiedad y
alterna, respectivamente, ante la Junta Coordinadora de
Seguridad, hasta el 30 de junio de 2023.”

Punto nim. 17: Elecciéon de miembros y constitucion del Comité de
Bisqueda y Consulta para la Nominacién y Nombramiento del Rector o
Rectora del Recinto de Rio Piedras

El Cuerpo acordd: 22

"Elegir un Comité de Bisqueda y Consulta para la Nominacion
y Nombramiento del Rector o Rectora del Recinto de Rio
Piedras, el cual quedd compuesto por los siguientes senadores:

Claustrales:

Carmen Campos Esteve
Luis J. Crespo Gonzalez
Héctor Diaz Rodriguez

Jorge L. Lizardi Pollock
Edwin J. Martinez Herndandez
Ana H. Quintero Rivera

AN NI NN

Estudiantil:
v’ Kuyaguaribo Y. Lopez Correa”

Punto nim. 18: Asuntos Nuevos
Se presentaron los siguientes asuntos nuevos:
a. Resolucién para crear un Comité Ad Hoc para estudiar los datos
e informes sobre las variables en el indice de ingreso para la

admision en el Recinto de Rio Piedras — Una senadora claustral
presentd la siguiente:

21 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 16, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
22 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 17, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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RESOLUCION

PARA CREAR UN COMITE AD HOC PARA ESTUDIAR LOS DATOS E INFORMES
SOBRE LAS VARIABLES EN EL INDICE DE INGRESO PARA LA ADMISION EN EL

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

RECINTO DE RiO PIEDRAS

Las declaraciones vertidas por el Presidente de la Universidad de
Puerto Rico, Dr. Luis A. Ferrao Delgado, y resefiadas en los peritdicos
del Pais indican que se propone modificar los requisitos de admision
ante la consistente reduccion de estudiantes que solicitan a la
Universidad de Puerto Rico.

Expresa que se contempla dejar de utilizar o eliminar las puntuaciones
de la Prueba de Admision Universitaria (PAA), que administra el
College Board (PAA - College Board ) como un requisito de admision.

Preocupa al Senado Académico del Recinto de Rio Piedras que no se
hayan presentado estudios de validez predictiva o de prediccion y datos
acerca de la correlacion de las puntuaciones en las partes de
razonamiento verbal y matematico de la PAA y del promedio academico
de escuela superior (GPA), para sustentar las expresiones y lo que se
consigna en las Partes 1 (Requisitos de admision) y 2 (indice de
Ingreso) de la Certificacion NGm. 25, Afio 2003-2004, de la Junta de
Sindicos de la Universidad de Puerto Rico.

Esto representa un cambio en el indice de Ingreso consignado en la
seccion 2 de la Certificacion NGm. 25, Afio 2003-2004, de la Junta de
Sindicos de la Universidad de Puerto Rico, y que afecta la admision del
estudiantado del Recinto de Rio Piedras.

El Senado Académico del Recinto de Rio Piedras, acogio las
recomendaciones del Informe del Comité Ad hoc para evaluar las
fluctuaciones en el indice General de Solicitud (IGS), segln se
consignan en la Certificacion Num. 42, Afio 2013-2014, del Senado
Académico del Recinto de Rio Piedras.

El Senado Académico del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de
Puerto Rico, en reunion ordinaria del 6 de septiembre de 2022,
acuerda;

1. Nombrar un Comité Ad Hoc, para llevar a cabo un estudio respecto
a las puntuaciones de la PAA, el promedio académico de escuela
superior y otras variables o criterios relevantes para la admision de
estudiantes al Recinto de Rio Piedras, considerando la informacion
histérica y actual, disponible en el Recinto de Rio Piedras y la
Universidad de Puerto Rico.
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2.

3.

Este comité estard integrado por dos senadoras o senadores
claustrales y dos senadores o senadoras estudiantiles, la
Registracdora, un representante del Decanato de Estudiantes, un
representante del Decanato de Asuntos Académicos y dos
profesoras o profesores activos o jubilados conocedores del tema,
de métodos estadisticos o que hayan participado en estudios
similares o anteriores en la Universidad de Puerto Rico o en el
Recinto de Rio Piedras.

Ademas, conforme a lo recomendado en el cuarto punto de la
Certificacion Num. 42, Afio 2013-2014, del Senado Académico del
Recinto de Rio Piedras, el comité evaluara la inclusion de otros
requisitos de admision del estudiantado, tales como, pero sin
limitarse a, un ensayo que documente el interés en cursar estudios
universitarios, un portafolio de exhibicion o de trabajos, una
presentacién de experiencias o proyectos de servicio a la
comunidad. De este modo, la admisioén podria ser atemperada o
sensible a las habilidades o capacidades de estudiantes de
escasos recursos econdmicos y particularmente, que provienen de
escuelas publicas. Esto, sin menoscabo a lo que establece la
seccion 3.B de Admision por Habilidades, Talentos o Condiciones
Excepcionales de la Certificacion Num. 25, Ario 2003-2004, de la
Junta de Sindicos de la Universidad de Puerto Rico.

La Resolucidén fue secundada y aprobada por consentimiento general. 2

La sefiora rectora destacé su apoyo la gesta del Senado, por lo que se puso

a su disposicion.

b. Eleccion de los miembros del Comité Ad Hoc para estudiar los datos
e informes sobre las variables en el indice de ingreso para la
admision en el Recinto de Rio Piedras — El Cuerpo acordo: 24

“Elegir un Comité Ad Hoc para estudiar los datos e
informes sobre las variables en el indice de ingreso para
la admision en el Recinto de Rio Piedras, que quedd

compuesto por:

v Sen. Marta Alvarez Burgos, senadora claustral
Sen. Maria del R. Medina Diaz, senadora claustral

Sen. Julio C. Vallejo Gonzélez, senador estudiantil

v
v Sen. Channiel J. Pefialoza Parrilla, senador estudianti/
v
v

Sra. Zulyn M. Rodriguez Reyes, Registradora

23 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 18, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
24 Este acuerdo quedé consignado en la Certificacion NGm. 19, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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C.

v Dra. Isabel I. Montafiez Concepcion, Decana Auxiliar,
Divisidn de Investigacion Institucional y Avaldo

v Dra. Sandra J. Sanchez Gonzdlez, Decana Auxiliar,
Programas e Iniciativas

v Prof. Julio Rodriguez Torres, profesor, Facultad de
Educacion

v’ Prof. Angel Echevarria Arzan, profesor jubilado

Preguntas al informe de la Rectora Interina — En relacion a los
recortes presupuestarios, un senador claustral preguntd, écudles son las
propuestas de la sefiora rectora para palear esos recortes? El espiritu de la
pregunta es una invitacion a repensar la Universidad mas alla de las
divisiones (sector estudiantil, claustral y administrativo) que ha habido en
esta.

R: La sefiora rectora expresd que ahora mas que nunca cuando pase el
tiempo pensaremos qué hicimos cuando tuvimos el problema en el que
concierne nuestro Recinto y el Sistema Universitario.

Mocidn sobre la distribucion de la carga académica — Una senadora
claustral presenté una mocién aprobada en la Facultad de Humanidades,
para la consideracién del pleno del Senado. ElI Cuerpo acordd por
consentimiento general: 2°

"Solicitar al Comité de Reglamento y Ley Universitaria que
investigue la distribucion de la carga académica, segun la Ley
Universitaria, la Oficina de Recursos Humanos, Ias
certificaciones vigentes y el Manual del Profesor.”

Calificacion Pass/No Pass — Una senadora claustral presentd una mocién
aprobada por la Facultad de Humanidades a los efectos de terminar con la
politica de ofrecer cursos con calificacion de pasar o no pasar el curso,
debido a que estos cursos no cuentan para progreso académico y muchos
estudiantes tienen problemas con las becas y otros problemas
administrativos relacionados. La Secretaria del Senado aclaré que la
Certificacién es clara y ya no esta vigente.?®

Mocidn para establecer mecanismo de notificacién a estudiantes
cuyos cursos matriculados se hayan cerrado — El Cuerpo acordd por
consentimiento general:%’

25 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 20, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.

% | g Certificacion Nim. 32, Afio Académico 2021-2022, del Senado Académico, extendid la disponibilidad de la
modalidad Pass/Non-Pass (P/NP) a los semestres C11'y C12 del Afio Académico 2021-2022.

27 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 21, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.




UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
RECINTO DE Ri0 PIEDRAS

Senado Académica

Secretaria

Acta Reunién Ordinaria a Distancia del Senado Académico celebrada del 30 de agosto al 6 de septiembre de 2022
Pagina Num. 45

“Solicitar a la Oficina de la Registradora que establezca un
mecanismo en €l cual, inmediatamente se detecten los cursos
que van a ser cerrados, se envie una notificacion directa y
eficiente a los estudiantes que estdn matriculados en esos
cursos para que puedan hacer ajustes en la matricula, dentro
de los términos establecidos por la administracion. ”

g. Preguntas sobre el presupuesto del Recinto — Una senadora claustral
pregunto si, ése puede crear un mecanismo para someter preguntas previas
al director de la Oficina de Planificacion Estratégica y Presupuesto, Sr. Basilio
Rivera, para la reunidn extraordinaria del 13 de septiembre? La sefiora
rectora exhorté al Cuerpo a enviar sus preguntas al correo electronico del
sefior Rivera. Sin embargo, la Secretaria del Senado informé que se abrird
un foro de discusién en la plataforma Moodle y se le dard acceso al sefior
Rivera para que pueda contestar las preguntas que surjan de los senadores,
lo cual facilitara los trabajos.

h. Solicitud del estatus del dinero de las cuentas rotativas — Una
senadora claustral presentd la siguiente mocién presentada por la Facultad
de Humanidades para la consideracion del pleno:

"Solicitar a Administracion Central que informe cusl es el
estatus del dinero que recogio de las cuentas rotativas de los
departamentos del Recinto de Rio Piedras.”

La mocién fue secundad y aprobada por consentimiento general.?®

i. Sistema alterno de Retiro — Un senador claustral hizo referencia al

informe de las representantes ante la Junta Universitaria que, a partir del 1
de noviembre de 2022, los empleados que llevan menos de diez afios
trabajando en la Universidad de Puerto Rico van a pasar a un sistema
alterno de Retiro. Ademds, preguntd si, éen agosto se ofrecid el
adiestramiento a los empleados tal como se menciona en el Informe? Si no
se hizo, ¢qué alternativas hay? ¢éSe extiende el periodo de aplicacion del
sistema de retiro?
R: La sefiora rectora respondié que era una pregunta fundamental, pero no
tenia la informacién en el momento. Hay que identificar una persona de la
Junta de Retiro o de Administracion Central para que presente en el Senado
un informe sobre esta situacion del Sistema de Retiro, lo cual es importante
y debe incluirse en la proxima agenda.

28 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 22, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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j. Parque del Centenario — Un senador estudiantil sefialé que hace unos

afios se hizo un esfuerzo para reforestar y rehabilitar el area del Parque del
Centenario, por lo que preguntd el estatus de ese esfuerzo.
R: La Secretaria del Senado, quien habia coordinado ese Comité cuando
era senadora claustral, informd que el proyecto, con participacién de varios
sectores de la comunidad universitaria y exalumnos, se detuvo porque un
grupo de estudiantes alegd que se estaba construyendo una acera en el
lugar para conectar la Facultad de Educacion al Centro Universitario, y la
misma afectaba un humedal. SegUn el Arquitecto Fernando Pla el humedal
no era otra cosa que una tuberia dafiada. Se queria dar acceso a estudiantes
con problemas de movilidad. Sin embargo, la administracién entendia que
se serfa dificil hacer la acera en madera, ya que se deterioran muy rapido y
comenzd a construir en cemento. Se detuvo la construccién y con ello, el
desarrollo del parque. E! disefio del proyecto fue creado por estudiantes de
la Escuela de Arquitectura y se habian asignado fondos para trabajarlo, sin
embargo, se paralizo.

El senador estudiantil trajo a colacién que la propuesta tenia un componente
de conservacién ambiental. Ademas, en los pasados meses, se han caido
arboles centenarios en el Recinto. Desconocia si existe un Politica, pero
expresé la importancia de que se sustituyan los especimenes de arboles que
se pierdan. A tales fines, manifestd el interés del sector estudiantil le
reunirse al respecto con la sefiora rectora.

R: La Secretaria del Senado aclaré que en el Recinto hay una Politica de
Areas Verdes (Certificacion Nim. 60, Afio 2008-2009, SA), la cual estipula
que, por cada arbol que se cae se siembran diez arboles nativos. La decana
de Administracion informé que tienen problemas de raices de los arboles en
la pluvial que afecta las facultades. Por otra parte, luego del Huracan Maria
hicieron un inventario de arboles. Actualmente, hay muchos arboles que se
estdn cayendo y ponen en riesgo a la comunidad universitaria. Esta
coordinando una reunion con el Comité Especial para el Desarrollo Fisico y
Conservacion del Ambiente para discutir estos temas, incluyendo la
remocion de tres arboles, entre ellos el de caoba ubicado frente a la
Biblioteca José M. Lazaro, ya el Departamento de Recursos Naturales emitio
la certificacion. La sefiora Rectora indicd que hay que aunar esfuerzos.

Un senador estudiantil y miembro del Comité informé que tienen pendiente
una conversacion para extender el acuerdo que tiene el Recinto con el
Instituto Internacional de Dasonomia Tropical del Forest Service para
atender la infraestructura verde. Ademads, estd trabajando para ver la
posibilidad de que al Recinto se le asigne presupuesto del gobierno federal
del Forest Service.
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k. Seguimiento a certificaciones del Senado Académico — Una senadora
claustral presentd su preocupacion de que en el Senado Académico se
aprueban y citan certificaciones, pero no hay manera de darles seguimiento.
Exhorto al Cuerpo a pensar cdmo pueden hacer que se estas certificaciones
se operacionalicen, por lo que dej6 abierto el asunto para retomar el tema
en un futuro.

l. Solicitud para restituir el 9.6% del presupuesto de la UPR — Un
senador claustral presenté una mocidn a los siguientes efectos:

"Solicitar a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico que le
restituya el 9.6% al presupuesto de la Universidad de Puerto
Rico, segun establecido en la Ley de Asignacion de Fondos a
la UPR (Ley Num. 2 de 1966, segun enmendada).”

La mocion fue secundada, al haber oposicion se llevé a votacién secreta. El
Comité de Escrutinio estuvo compuesto por:

v" Sen. Kuyaguaribo Lépez Correa

v' Sen. Anaisa Lépez Cedres

v Sen. Beatriz Rivera Cruz

La mocion fue aprobada. 22  El resultado de la votacidn secreta fue:

Afavor: 27
En contra: 9
Abstenido: 2

m. Solicitar la detencion de la implementacidn del sistema de Retiro
alterno — Una senadora claustral presentd una mocién a los siguientes
efectos:

"Solicitar a la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto
Rico que detenga la implementacion del Nuevo Sistema de
Retiro hasta tanto se evalie su impacto en el Sistema de
Retiro vigente y el efecto sobre los participantes
prospectivos.”

La sefiora rectora informé que durante la reunién un senador claustral habia
presentado la preocupacion sobre este tema, por lo que se debe invitar a
las personas encargadas del Sistema de Retiro a una reunién del Senado
para discutir el asunto.

2 Este acuerdo quedo consignado en la Certificacion Num. 23, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.
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La mocidn fue secundada y aprobada por consentimiento general.3°
Punto nim. 19: Clausura

Finalizada la Agenda de la reunion, se presenté una mocion de cierre, la cual fue
secundada y aprobada sin oposicion.

Los trabajos de la presente sesién culminaron a las 4:23 p. m.
Yahaira Ramirez

Secretaria de Récord

Certifico correcto:

e
C ban Sosa
Secret

aria.del Senado Académico
Segun aprobado el 20 de octubre de 2022.

30 Este acuerdo quedd consignado en la Certificacion Num. 24, Afio Académico 2022-2023, del Senado Académico.



