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Estimado Comité de Consulta 

Quiero a manera simple y corta hablar de la relación profesional que experimente con Anaisa Lopez. 

Primero la conocí en marzo 2021 durante mi primera pre-subasta ejerciendo como coordinador de 

proyectos para la Oficina de Planificación y Desarrollo Físico (OPDF). De ejercer por más de veinte años 

en la industria de la construcción en el lado del sector privado, experimentar nuevos medios de 

relaciones en el ámbito de los recursos humanos durante la temporada en pandemia y sobre todo estar 

prejuiciado con la percepción de un empleado de gobierno más relajado. En ella encontré un panorama 

muy diferente y alertador. La Sra. Lopez demostró desde el arranque un pleno conocimiento, en ese 

momento, de lo que su posición en el departamento de compras de la Universidad exigía. Un carácter 

determinado, organizado y directo. Debí mencionar directo primero porque en mi opinión la Universidad 

necita profesionales directos al grano y sin regodeo. Después fui reclutado por la Oficina de 

Recuperación y Desastres (ORD) adscrita a la Oficina de Desarrollo y Financiamiento de Infraestructura 

(ODFI) en Administración Central para atender proyectos relacionados al Recinto de Rio Piedras con 

presencia física desde una oficina en OPDF, durante este tiempo vi y aprecié como se enfrentó al cambio 

de posición al dirigir la Oficina de Conservación de Instalaciones Universitarias. Desde el inicio vi la 

mejoría en la presencia de la dependencia y sus obligaciones en todos los rincones del campus. Su 

aportación no tardo en notarse. Luego, otra vez, aprecie el su carácter positivo y determinado, pero 

ahora como Decana de Administración Interina.  

Cuales quiera hayan sido sus roles, siempre recibí inmediata acción y una realística apreciación de las 

expectativas sobe los resultados esperados. 

En mi parecer el llamado a su entrega profesional en los distintos roles que ha ocupado hace de preludio 

y le ha abierto la enciclopedia de conocimientos y destrezas requeridas por la posición que funge 

actualmente. La permanencia en la posición aquí en discusión no solo daría continuidad a una 

profesional con una entrega indiscutible para el recinto si no daría pie forzado para que el resto de los 

profesionales tomen ejemplo y entiendan lo que es ser un verdadero empleado público. Lo que observo 

en su intensidad profesional es mucho mas que futuro. Yo Carlos Hernández abalo 200% la candidatura 

de Anaisa Lopez a Decana de Administración del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico. 

Gracias por su atención. 

 

Respetuosamente, 

 

 

Arq. Carlos Hernández 
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Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Rfo Piedras 
Plaza Universitaria, Torre Norte 
2d0 Piso, Oficina 2210 

16Avenida Universidad 
Suite 1601 
San Juan, Puerto Rico 00925-2536 

t. 787.764.0000 
X. 86002, 86003, 86004 

decanatoestudiantes.rp@upr.edu 
uprrp.edu 

Estimado cuerpo senatorial, 

Es un honor poder endosar a la Sra. Anafsa Lopez Cedres como Decana de 
Administracion en propiedad. 

El esfuerzo y productividad de su gestion como Decana lnterina ha sido evidente 
durante momentos de crisis presupuestaria, de personal y de infraestructura. Pese 
a estos grandes retos, que mas que grandes hon probado ser castrantes, la senora 
Lopez Ced res ha logrado mantener f ntegra la mision de su equipo mediante la 
implementacion de planes y estrategias de mitigacion estrategica. 

Su habilidad como lfder ha marcado la diferencia con una plantilla de empleados 
limitada que se reduce coda dfa, mientras la necesidad de mantenimiento y obra 
aumenta exponencialmente. Es f6cil sucumbir a la frustracion, y es de esperarse, 
cuando las tareas y funciones necesarias para mantener operando el mayor 
recinto universitario de nuestro Pafs quedan en monos de unos pocos funcionarios. 
Sin embargo, el compromiso de la decana Anafsa queda mejor demostrado en el 
campo, igualmente su capacidad para animar el espfritu de un equipo que 
reconoce su dedicacion al tenerla laborando junto a ellos, hombro con hombro, 
mangos enrolladas y botas enfangadas. 

Dirigir el Decanato de Administracion es complejo. Requiere capacidad, 
diligencia, dedicacion, y mucho sacrificio. Pacas personas est6n dispuestas a 
entregar tanto a su trabajo por el gran costo personal que supone. Podrfamos 
argumentar que nadie deberfa hacerlo, pero tal es el compromiso necesario para 
bien servir a la institucion desde este puesto. No me queda duda que la Decana 
lnterina Anafsa Lopez Cedres cumple con estos requerimientos, y asf lo ha 
demostrado. Su capacidad y dedicacion inamovible ya ha sido evidenciada. 
Resto que reconozcamos su sacrificio, confirmemos que necesitamos que continue 
su gestion y ofrecerle todo nuestro apoyo. 

Darwin J arrero Carrer, MUAD 
Decano Auxiliar 
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Senado Académico 
Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Rio Piedras 
comiteconsulta.rrp@upr.edu 
 
 
ENDOSO A LA SRA. ANAISA M. LÓPEZ CEDRÉS PARA DECANA DE 
ADMINISTRACIÓN EN PROPIEDAD 
 
 
Estimados miembros del Comité: 
 
Es un honor y privilegio redactar la presente carta para endosar a la Sra. Anaisa 
M. López Cedrés para que sea nombrada en propiedad Decana de 
Administración del Recinto de Río Piedras. 
 
Hace un año y tres meses, tuve el placer de conocer a la Sra. López Cedrés en mi 
segunda entrevista de reclutamiento.  De primera intención pude reconocer la 
calidad humana y el gran compromiso de la Sra. López por este Recinto y por la 
Universidad.  
 
Comencé a laborar en la Oficina de Planificación y Desarrollo Físico como 
Coordinadora de Proyectos.  Desde mi comienzo, la Sra. López ha ejercido como 
Decana Interina de Administración haciendo una labor de excelencia en cada una 
de sus encomiendas, siempre accesible y atendiendo todos y cada uno de los 
asuntos relacionados al Recinto.  Es una persona dedicada, comunicativa e 
innovadora con un gran compromiso y respeto por la comunidad universitaria. 
 
La Sra. Anaisa López reúne todas las cualidades necesarias para dirigir, supervisar 
y coordinar las actividades académicas, administrativas y financieras pertinentes 
al funcionamiento eficiente del Recinto.  Es un placer para mí apoyarla en esta 
nueva jornada. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
Diana L. Bossman Sánchez 
Coordinadora de Proyectos OPDF 
 

25 de abril de 2023 

mailto:comiteconsulta.rrp@upr.edu


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Río Piedras 
Plaza Universitaria, Torre Norte 
2do Piso, Oficina 2210 
 
16 AVE UNIVERSIDAD  
SUITE 1601 
SAN JUAN PR 00925-2536 
 
t. 787.764.0000 
x. 86002, 86003, 86004 
 
 

 
25 de abril de 2023 

 

Endoso a: 

Sra. Anisa López Cedrés 
Decana Interina de Administración 
 
Estimado cuerpo senatorial:  

El Decanato de Estudiantes cobija bajo su estructura organizacional varias unidades de 
servicio directo al estudiantado del recinto. En diferentes momentos, hemos requerido la 
colaboración o intervención del Decanato de Administración para realizar algún evento o 
resolver situaciones de carácter administrativo (problemas de infraestructura, situaciones de 
logística, mantenimiento de las áreas y servicios). Desde que fue nombrada en el puesto 
como Decana Interina de Administración, la Sra. Anaísa López Cedrés ha sido una persona 
de gran ayuda y apoyo para nuestro decanato, pese a una precaria situación 
presupuestaria y escasez de recursos humanos en sus unidades, OCIU, OPDF, Recursos 
Humanos, Finanzas, OPASO, etc. 
 
La señora López Cedrés es una persona diligente, cumplidora y esforzada. En todo momento 
persigue identificar y encontrar soluciones que permitan el ofrecimiento de los servicios y 
actividades dirigidas al estudiantado y al personal. He tenido el privilegio de trabajar con 
ella situaciones difíciles y delicadas, para las cuales se obtuvieron resultados positivos para la 
comunidad universitaria: el escenario adecuado y la continuidad de las labores. 
 
En el plano personal, Anaísa es una mujer dedicada a su familia, trabajadora, 
comprometida con las causas que asume, responsable, servicial y atenta al bienestar de su 
comunidad y universidad.  A pesar de los obstáculos y pérdidas personales, ha sabido 
superar las circunstancias adversas y enfrentar el presente con optimismo y valentía. Esa 
visión se extiende al ámbito de trabajo donde sus ejecutorias son ejemplo del desempeño y 
compromiso necesario para servir bien a la universidad y al país. 
 
En el plano profesional, la señora López Cedrés ha demostrado su competencia en los 
asuntos concernientes a las diferentes unidades bajo la supervisión del Decanato de 
Administración. La capacidad probada para cumplir eficazmente sus funciones y los 
procesos necesarios al buen funcionamiento y mantenimiento de la infraestructura del 
campus, así como el conocimiento de los reglamentos y su aplicación a las diferentes 
unidades, hacen de la candidatura de la señora López Cedrés una idónea para el puesto. 
Además, su disposición, eficiencia y entereza para afrontar los problemas que surgen 
destacan de sus cualidades, requeridas para la buena ejecución del puesto. 
 
Endosamos sin reservas a la Sra. Anaísa López Cedrés para ocupar el puesto de Decana de 
Administración en propiedad. La señora López Cedrés es merecedora de nuestro apoyo y 
confianza. Reiteramos nuestra disponibilidad para ofrecer las referencias que se estimen 
necesarias para sustentar su nombramiento. 
 
 
 
 
Gloria Díaz Urbina, PhD 
Decana de Estudiantes  
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Comité Consulta 
Senado Académico 
 
Reciba un cordial saludo: 
 
 A través de la presente, deseo recomendar a la Sra. Anaísa López Cedrés como Decana de Administración 

del Recinto de Río Piedras. 

La señora López se desempeñó como Directora de Compras por cuatro (4) años. Mientras ocupo este 

puesto, tuve la oportunidad de trabajar directamente con ella en dicha oficina. En el desempeño de esta 

función demostró su compromiso con la institución y realizó un excelente trabajo. 

La señora López es muy responsable en su trabajo, accesible, cooperadora y tiene el conocimiento en el 

área administrativa y la preparación académica que la convierten en una excelente candidata.  

Como Directora en la Oficina de Compras, siempre estuvo disponible para ayudar y orientar a los 

compañeros sobre el trabajo. La señora López es una persona muy trabajadora, asertiva y proactiva en el 

cumplimiento de su deber para que se logren las metas y objetivos institucionales. Como persona y ser 

humano es excelente, honesta y su humildad es evidente en su trato hacia sus empleados. 

En su desempeño actual como Decana de Administración Interina ha demostrado todas las características 

antes mencionadas. Ha buscado formas de agilizar los procesos en un momento tan crítico del recinto y 

ha estado dispuesta a aprender sobre otras áreas que puedan complementar su trabajo y de las oficinas 

que están bajo su tutela. 

Su dedicación y   desempeño en el trabajo ha demostrado en un 100 % su compromiso con el Recinto de 

Río Piedras de la Universidad de Puerto Rico y su empleomanía. 

La señora López es una profesional íntegra, comprometida, excelente trabajadora y muy valiosa para 

nuestra institución por lo que la recomiendo para ser considerada al puesto de Decana de Administración. 

Cordialmente, 

 

 

 

Harris Pacheco González 

Supervisor 
Oficina de Compras 
Recinto de Río Piedras 
Universidad de Puerto Rico 



25 de abril de 2023 

 

 

 

Dra. Claribel Cabán Sosa, Secretaria del Senado Académico  

Sen. Anthony Meléndez Nieves, claustral  

Sen. Dolores Miranda Gierbollini, claustral  

Sen. Carlos Pérez Coffie, claustral  

Sen. Sylvia Solá Fernández, claustral 

Sen. Adriel E. González Díaz, estudiantil  

Sen. Julio C. Vallejo González, estudiantil 

Comité Ad Hoc de Consulta Directa 

Senado Académico 

Universidad de Puerto Rico 

Recinto de Río Piedras 

 

Estimados/as miembros del Comité Ad Hoc de Consulta Directa: 

 

El objetivo de esta carta es destacar la labor, cualidades profesionales y liderazgo, así 

como la experiencia y extraordinario compromiso de la profesora Anaisa López Cedrés, 

nominada por la Rectora Varela Llavona para ocupar el puesto de decana de administración de 

nuestro recinto universitario.  Conozco a López Cedrés desde hace más de cinco años 

aproximadamente como compañera de labores en nuestro recinto universitario, mientras ocupaba 

el puesto de Directora de Compras.  

Su destacada labor y compromiso con nuestra recinto e Institución ha propiciado que 

López Cedrés ocupe diversos puestos administrativos e incluso la experiencia de ejercer la 

docencia en la Facultad de Administración de empresas del Recinto de Río Piedras de la UPR. 

Entre los puestos administrativos ocupados en nuestro recinto y Sistema UPR se encuentra: 

decana interina de administración (enero 2022 al presente), miembro alterno de la Junta de 

Subasta Permanente en Administración Central de la UPR y directora de la Oficina para la 

Conservación de las Instalaciones Universitarias [OCIU] (2019 al presente), directora de la 

Oficina de Compras (2016-2021) y directora interina de la Oficina de Finanzas (2019-2020). Su 

experiencia académica y rigor profesional permitió en el 2019 ser considerada y seleccionada 

para impartir el curso de Gerencia de Compras en el Departamento de Gerencia de la Facultad de 

Administración de Empresas de nuestro recinto universitario, responsabilidad docente que tiene a 

cargo al presente.  



 

En cada una de las posiciones ocupadas en nuestra Institución, López Cedrés ha 

desempeñado una destacada labor y se ha ganado el respeto de todo el personal que labora junto 

a ella, así como con el estudiantado, el claustro y el cuerpo de decanos de nuestro recinto. En 

todos los puestos administrativos y gerenciales que López Cedrés ha ocupado en nuestra 

Institución, ha demostrado consistentemente un genuino compromiso y efectivo cumplimiento 

con sus tareas y responsabilidades.  Tareas y acciones que lidera siempre fundamentada en las 

normativas institucionales y leyes y reglamentos, ya que la mayor parte de su experiencia 

profesional ha ocupado puestos en oficinas que son auditadas interna o externamente, entre ellas: 

la Oficina de Compras, Finanzas y el Decanato de Administración. Por otro lado, la experiencia 

profesional de López Cedrés en las empresas privadas es también objeto de reconocimiento. Por 

un periodo de catorce años, López Cedrés ocupó puestos de Supervisora de Compras y 

Suministros y Servicio al cliente en la división de subastas.  

  Durante el reciente periodo de interinato en el decanato de administración, López Cedrés 

siempre ha mostrado valores de respeto, liderazgo, sentido de trabajo en equipos y 

profesionalismo hacia miembros de la comunidad no docente, docente y estudiantil de nuestro 

recinto.  Si bien su puesto de decana interina es de alto nivel gerencial, López Cedrés demuestra 

excepcionalmente su compromiso y el cumplimiento de sus responsabilidades mediante el 

ejemplo o modelaje, atendiendo directa y personalmente, junto a los compañeros/as 

empleados/as del decanato y de OCIU, las diversas situaciones o problemas que enfrenta 

nuestras instalaciones físicas con excepcional vocación de servicio.  Si bien, estas situaciones 

surgen con frecuencia debido a fenómenos atmosféricos y/o a la frágil infraestructura de nuestras 

instalaciones físicas, debido al abandono por décadas de inversión para el debido mantenimiento; 

es vital destacar que López Cedrés ha liderado excepcionalmente la acciones y medidas 

correctivas para mantener el funcionamiento adecuado de las operaciones administrativas y la 

labor académica a corto plazo, mientras delinea junto al personal gerencial de nuestro recinto los 

proyectos y se identifican los fondos para atender las necesidades en la infraestructura a mediano 

y largo plazo.  

 Este último año, y como ejemplo concreto de su trabajo, la decana interina López Cedrés 

ha demostrado, junto al personal que supervisa, la atención de asuntos y situaciones críticas 

pluviales, eléctricas, entre otras, a pesar de los retos que implica las limitaciones fiscales y de 



personal que atraviesa nuestra Institución universitaria. López Cedrés tiene una gran capacidad 

para manejar diferentes proyectos y establecer prioridades de trabajo de forma documentada.  De 

igual forma, emplea destrezas de negociación consideradas vitales para establecer y encaminar la 

agenda de trabajo del decanato de administración junto a su equipo y responder las diversas 

necesidades de la comunidad universitaria.  

 En términos de su desempeño y relación con sus compañeros/as y personal bajo su 

supervisión, López Cedrés, mantiene una relación y comunicación estrecha con los estudiantes, 

docentes, no docentes y personal gerencial de la Institución. Como decana interina, participa 

activamente en las reuniones del Senado Académico y responde de manera documentada, con 

seriedad y premura las preguntas y solicitudes de acción que surgen de los Senadores claustrales 

y estudiantiles sobre diversos temas bajo la responsabilidad del puesto que ocupa.  

 Las grandes organizaciones exigen un alto nivel de compromiso por parte de todos los 

involucrados, por lo que nuestra Institución, con 120 años de fundación, requiere hoy más que 

nunca, personas comprometidas como Anaisa López Cedrés, para atender con diligencia las 

diversas necesidades de nuestro recinto y planificar la agenda de trabajo y proyectos que 

permitirán promover su desarrollo y efectiva operación futura.  La profesora y actual decana 

interina de administración es sin lugar a dudas una profesional muy competente y comprometida 

con la institución, en particular con nuestro recinto universitario. Por tanto, dada su trayectoria 

académica y profesional, su destacada labor y motivación en los puestos administrativos y 

docente que ha ocupado y ocupa, su liderazgo y capacidad de promover y realizar trabajo en 

equipo, recomiendo muy favorablemente y sin reservas a Anaisa López Cedrés para ser 

considerada por los miembros de este Comité Ad hoc para ocupar la posición de decana de 

Administración en propiedad de nuestro recinto universitario.   

 

Cordialmente, 

 

 

Jorge Santiago Pintor, Ph.D. 

Catedrático y decano interino 

Facultad de Comunicación e Información 

Universidad de Puerto Rico  

Recinto de Río Piedras 
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Recinto de Río Piedras  
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23 de abril de 2023 
 
 
Comité de Consulta Directa 
Senado Académico 
Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Río Piedras 
 
Vía correo electrónico:  
 
A quien corresponda:  
 
Me es grato recomendar sin reservas, la designación de la señora Anaisa López Cedrés como Decana 

del Decanato de Administración. Conozco a López desde hace varios años en su carácter de 

funcionaria universitaria y estoy seguro que le reciprocará al Recinto toda la formación que le ha 

brindado. Sus conocimientos y su valiosa experiencia la posicionan como la persona primordial para 

ejecutar tan importante faena.  

 

López Cedrés, ostenta una trayectoria de gran firmeza en nuestro ámbito universitario, sobre todo por 

su consistencia y crecimiento continuo. Ha vencido barreras económicas y burocráticas para 

mantener en funcionamiento de las unidades que dirige. Quedan pocos como ella, comprometida de 

corazón con el bienestar de la comunidad universitaria, con visión y estimada por la base de 

trabajadores.  

 
Su dinamismo, ideas y experiencia, aportarán inclusive a la innovación en la Universidad. Certifico 

correcto y verídico.  Me hago disponible para cualquier pregunta al respecto.  

  
 
Cordialmente,  
 
 
 
Rafael O. Chaves-Otero 
Director Ejecutivo  
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Universidad de Puerto Rico 
Recinto de Río Piedras 
Facultad de Administración 
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Comité Consulta Directa 

Senado Académico 

Universidad de Puerto Rico 

Recinto de Río Piedras 

 

Saludos cordiales: 

 

Me place recomendar, sin reservas, a la Sra. Anaisa López Cedres como Decana de 

Administración de nuestro recinto.  

 

Conozco a la señora López desde sus ejecutorias como directora de la Oficina de Compras. 

Demostró su compromiso y colaboró con nuestra facultad para agilizar los trámites de 

compras. 

 

La señora López, además, ha ofrecido en varios semestres, el curso titulado Gerencia de 

Compras (GEOP 4335) en el Departamento de Gerencia. Su liderazgo, rectitud y 

dinamismo han sido claves en su ejecutoria como Decana Interina de Administración y la 

hace la persona idónea para la posición de Decana de Administración. 

 

Cordialmente, 

 

 
Rafael Marrero Díaz 

Decano 
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