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I. INTRODUCCION?

Este Informe resume los trabajos realizados en el Senado Académico del Recinto de Rio
Piedras de la Universidad de Puerto Rico desde el 1ro de agosto de 2022 al 30 de junio de 2023.
El Senado Académico, como organismo representativo de la comunidad académica, cuenta con
el apoyo de la Secretaria del Senado Académico, que es la unidad desde la cual se manejan y
coordinan todas las actividades, reuniones y encomiendas, tanto del Senado Académico como
de sus comités permanentes y especiales; y se da seguimiento a encomiendas de instancias
superiores, como la Junta Universitaria y la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico,
entre otras. Ademas, la Secretaria del Senado es el organismo que custodia los documentos
recibidos y generados por el Cuerpo.

La doctora Angélica Varela Llavona, Rectora, se desempefié como Presidenta del
Senado Académico. La doctora Claribel Caban Sosa, Catedratica adscrita a la Facultad de
Estudios Generales, ejerce el cargo de Secretaria desde agosto de 2013. El equipo de trabajo
de la Secretaria del Senado se complementd con las sefioras Valerie Vazquez Rivera, Oficial
Ejecutivo, y Yahaira Ramirez Silva, Secretaria de Récords. El sefior Angel Echevarria Arzan
sirvio como asesor parlamentario. Agradecemos su aportacion, tiempo y esfuerzo Ad Honorem.
Agradecemos al Decanato de Estudiantes que nos asignd dos estudiantes del Programa de
Estudio y Trabajo, Fabian A. Alvira Rivera y Gabriel Rodriguez Ferrer, quienes colaboraron con
las sefioras Vazquez Rivera y Ramirez Silva en los trabajos de la Secretaria.

Durante este afio académico el personal de la Secretaria trabajé de forma presencial
desde sus oficinas en el edificio de la Torre de la UPR. Asi mismo las reuniones ordinarias,
extraordinarias y sesiones ejecutivas fueron en su mayoria presenciales y se llevaron a cabo,
principalmente, en el Anfiteatro NUm. 1 de la Facultad de Estudios Generales. Las reuniones
ordinarias tuvieron un componente que se atendi6 a distancia de forma asincrénica, utilizando la
plataforma Moodle. Durante el afio académico se convocaron 18 reuniones, de las cuales cuatro
se pospusieron; de estas, en una de las reuniones se consolidaron los asuntos de dos reuniones
y las otras tres se celebraron en fechas posteriores. Durante el conflicto huelgario del Sindicato
de Trabajadores de la UPR se convocé una reunién adicional, de emergencia, con este Unico
tema en agenda.

Las 18 convocatorias se convirtieron en 24 reuniones, desglosadas de la siguiente forma:
9 reuniones ordinarias asincronicas, 8 reuniones ordinarias presenciales, 1 reunion extraordinaria
presencial, 4 reuniones extraordinarias a distancia y 2 sesiones ejecutivas presenciales (Anejo
1). Como resultado de estas reuniones se certificaron 141 acuerdos del Cuerpo. El Anejo 2
contiene las certificaciones organizadas por temas/asuntos. Los informes de asistencia de los
senadores a estas reuniones circularon a comienzos de enero (ler semestre) y en mayo (2do
semestre) de 2023 (Anejos 3y 4).

El 23 de agosto de 2022, se convocaron y constituyeron los cuatro (4) comités permanentes
del Senado Académico, eligiendo sus respectivas directivas, segun consta en la primera
certificacion emitida durante el Afio Académico 2022-2023 (Anejo 5). El 6 de septiembre de 2022,
se llevé a cabo un compartir entre los miembros del Cuerpo previo a la primera reunion ordinaria
del afio académico. Durante el mes de agosto de 2022, se llevaron a cabo dos (2) vistas publicas

1 Para facilitar la lectura de este documento y evitar la constante repeticion de la mencién de los géneros, se
utiliza el término genérico al referirse a personas del género masculino o femenino. Este estilo de redaccién no
pretende, ni implica, la supremacia de un género sobre otro.
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y un conversatorio a través del Centro para la Excelencia Académica, sobre el borrador de la
Politica de Integridad Académica. A comienzos del mes de diciembre de 2022, se llevaron a cabo
las vistas publicas del Comité de Busqueda y Consulta para la Nominacion y Nombramiento del
Rector o Rectora del Recinto. Durante los meses de marzo y abril de 2023, se recogieron y
encauzaron a la Oficina del Presidente las reacciones de la comunidad universitaria al borrador
del Plan Estratégico 2023-2028 de la UPR; y se atendié un segundo proceso de consulta, esta
vez, mediante consulta directa, para evaluar los candidatos a ocupar los puestos de Decano de
Estudios Graduados e Investigacion, Decana de Asuntos Académicos y Decana de
Administracion.

No hay duda que fue un afio académico muy atareado y dificil, pero también muy productivo
en el que logramos aprobar la Politica de Integridad Académica de la Universidad de Puerto Rico,
Recinto de Rio Piedras y el instrumento para auscultar la Percepcién estudiantil del desempefio
del profesor o la profesora en la ensefianza de un curso en el Recinto de Rio Piedras, asi como
enmendar el Procedimiento Uniforme para Revisiébn de Calificaciones en el Recinto de Rio
Piedras. Ademas, se aprobaron cinco distinciones académicas a prestigiosos docentes del
Recinto, de las cuales tres ya fueron otorgadas y una cuarta ya esta aprobada por la Junta de
Gobierno. Es importante destacar que se recibieron siete propuestas académicas de las cuales
se aprobaron seis de ellas y una se devolvié a la facultad de origen para que completara el tramite
en la Facultad y la reenviaran el préximo afio académico a la consideracion del Senado. Por
ultimo, se cre6 un Comité que evaluara y enmendara la Politica de Educacién a Distancia del
Recinto.

Es necesario hacer constar que a pesar de la falta de personal y de una sala de reuniones
para uso exclusivo del Senado Académico, estas reuniones fueron posible gracias a un equipo
de trabajo con gran compromiso institucional. Mi agradecimiento a las sefioras Valerie Vazquez
Rivera y Yahaira Ramirez Silva por su dedicacion y apoyo incondicional. El equipo de la
Secretaria trabajd, junto a los sefiores Gilberto Mojica y Gustavo Rosario, adscritos al Centro de
Recursos Educativos y Tecnolédgicos de la Facultad de Estudios Generales (CRET), y con el
seflor Rubén Rodriguez, Director de la Division de Tecnologias Académicas y Administrativas
(DTAA), cada una de las reuniones y la transmision de las reuniones ordinarias y extraordinarias,
a través del canal del Senado en YouTube, para beneficio de la comunidad universitaria. Nuestro
agradecimiento tanto a la DTAA como a la Facultad de Estudios Generales, a la Escuela de
Arquitectura y a la Oficina de Comunicaciones del Recinto por su desinteresada colaboracion
con la Secretaria del Senado y las actividades del Cuerpo.

Il. LOGROS DEL SENADO ACADEMICO DURANTE EL ANO ACADEMICO 2022-2023
A. POLITICAS ACADEMICAS Y OTROS LOGROS?
1. Propuestas
a. Propuesta para la Creacion de la Concentracion Menor en Estudios e
Investigacion Transdiciplinaria en Afrodescendencia del Bachillerato en

Artes en Educacion General, de la Facultad de Estudios Generales.
(Certificacion Num. 89, Afio Académico 2022-2023)

2 Todas las Certificaciones mencionadas en este documento corresponden a las emitidas por el Senado
Académico del Recinto de Rio Piedras, excepto donde se indique lo contrario.
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Propuesta para el establecimiento de un programa de Maestria en
Educacion Deportiva (M. ED) en linea del Recinto de Rio Piedras, de la
Facultad de Educacion de la Universidad de Puerto Rico. (Certificacion
Num. 90, Afio Académico 2022-2023)

Propuesta de Cambio del Bachillerato en Ciencias con Concentracion en
Nutricion y Dietética, de la Facultad de Ciencias Naturales. (Certificacion
NUm. 104, Afio Académico 2022-2023)

Propuesta para el cambio académico de la Maestria en Artes con
especialidad en Psicologia Industrial Organizacional a una con especialidad
en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones y para crear el Area de
Enfasis en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones bajo el Doctorado en
Filosofia con especialidad en Psicologia, del Departamento de Psicologia de
la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Puerto Rico.
(Certificacion Num. 105, Afio Académico 2022-2023)

Propuesta de Cambio Académico a la Segunda Concentracion en Ciencia
de Cémputos (SCCC) del Bachillerato en Ciencia de Coémputos (BCC), de la
Facultad de Ciencias Naturales del Recinto de Rio Piedras. (Certificacion
NUum. 123, Afio Académico 2022-2023)

2. Politicas Académicas u otros asuntos que inciden en la Academia

a.

Aprobacién de la Politica de Integridad Académica de la Universidad de
Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras (Certificacion Num. 64, Afo
Académico 2022-2023)

Aprobacién del Instrumento: Percepcion estudiantil del desempefio del
profesor o la profesora en la ensefianza de un curso en el Recinto de Rio
Piedras (Certificacion Num. 32, Afio Académico 2022-2023)

Aprobacion de enmienda al Procedimiento Uniforme para Revision de
Calificaciones en el Recinto de Rio Piedras, en la Seccién VI, Decision del
Comité de Apelacién de Calificaciones, inciso A. (Certificacion Nium. 118,
Afio Académico 2022-2023)

3. Recomendaciones de distinciones académicas y denominaciones de
estructuras a la Junta de Gobierno de la Universidad de Puerto Rico

a.

Profesora Distinguida a la doctora Maritza Barreto Orta, de la Escuela
Graduada de Planificacion. (Certificaciéon Nium. 62, Ailo Académico 2022-
2023)

Profesora Emérita a la doctora Carmen M. Concepcion, de la Escuela
Graduada de Planificacion. (Certificaciéon Num. 63, Ailo Académico 2022-
2023)

Profesor Emérito al Dr. Richard Thomas, de la Facultad de Ciencias
Naturales. (Certificacion Num. 73, Afio Académico 2022-2023)


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
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d.

Profesora Emérita a la doctora Rosa Luisa Marquez, de la Facultad de
Humanidades. (Certificacion Num. 112, Afio Académico 2022-2023)

Denominacion del Archivo del Departamento de Drama en el Seminario
Multidisciplinario José Emilio Gonzalez, de la Facultad de Humanidades,
como Sala de Archivo Documental Victoria Espinosa. (Certificacion Num.
113, Aflo Académico 2022-2023)

4. Otros asuntos considerados o solicitados por el Senado

a.

Encomienda al Decanato de Asuntos Académicos para que actualice el
Catélogo General de Cursos de Programas Subgraduados; y al Decanato de
Estudios Graduados e Investigacion para que actualice el Catadlogo General
de Cursos de Programas Graduados. Ambos catalogos se publicaran en el
portal del Recinto de Rio Piedras. (Certificacion Num. 135, Afio
Académico 2022-2023)

Encomienda a los comités de Asuntos Estudiantiles y de Asuntos
Académicos para que elaboren una propuesta para incluir un segundo
periodo semanal de hora universal. (Certificacion Num. 134, Afio
Académico 2022-2023)

Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que la oferta de cada
sesién académica (semestres, trimestres y sesiones de verano) y los turnos
de matricula se publiquen en el Portal de Servicios Electrénicos MIUPI al
menos una semana (7 dias naturales) antes del inicio de la seleccion de
cursos o prematricula. (Certificacion Num. 133, Afio Académico 2022-
2023)

Solicitud a la Rectora para que identifique, en el presupuesto del Recinto del
préximo afio académico 2023-2024, los fondos recurrentes necesarios para
conceder el ascenso en rango a los docentes que forman parte del Tercer
Registro de Ascenso en Rango (2022-2023) certificados por la Junta
Administrativa. (Certificacion Num. 130, Aio Académico 2022-2023)
Solicitud a la Junta de Gobierno de la UPR para que identifique los fondos
para los ascensos certificados. (Certificacion Num. 131, Afio Académico
2022-2023)

Solicitud al Decanato de Estudiantes para que trabaje con los Consejos de
Estudiantes de Facultades y Escuelas para que se puedan certificar los
Reglamentos Internos de los respectivos Consejos en un término maximo de
un semestre. (Certificacion Num. 125, Afio Académico 2022-2023)

Resolucion para revisar los procesos de gestion de dinero relacionado con
las becas recibidas. (Certificacion Num. 122, Afio Académico 2022-2023)

Solicitud a la Unidad de Educacioén en linea del Recinto para que actualice
la pagina enlinea.uprrp.edu, que da cuenta de ofrecimientos académicos
100% en linea, con botones especificos para acceder informacion de
maestrias, concentraciones menores y cursos con créditos; y que esta
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pagina se mantenga actualizada en todo momento. (Certificacién Num.
120, Afio Académico 2022-2023)

Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que actualice el Informe
de Educacion a Distancia que produjo en el 2do Sem 2021-2022, y lo
presente en la proxima reunion ordinaria del Senado y, posteriormente, cada
aflo académico para la reunion ordinaria del mes de abril. (Certificacion
NUum. 119, Afio Académico 2022-2023)

Acuerdo para que se administre el instrumento: Percepcion estudiantil del
desempefio del profesor o la profesora en la ensefianza de un curso en el
RRP (CSA-32-2022-2023) en el formato que cada facultad disponga, hasta
gue se instale y programe en la plataforma Next (Certificacion Num. 114,
Afio Académico 2022-2023)

Acuerdo para recibir y acoger el Informe del Comité Ad Hoc sobre las
recomendaciones y conclusiones del Plan Estratégico 2023-2028 de la UPR:
Una cartografia de acciones creativas e innovadoras, segun enmendado.
(Certificacion Nam. 110, Afio Académico 2022-2023) Ademas, se acordé
rechazar el borrador del Plan Estratégico 2023-2028 de la UPR porque esta
incompleto, es incorrecto e inadecuado y, ademas, presenta serias
deficiencias; y no es un plan estratégico apropiado para un recinto de
investigacion intensiva (Carnegie R2). (Certificacion Nuam. 111, Afio
Académico 2022-2023)

Creaciéon y composiciéon del Comité Ad Hoc de Consulta Directa para el
Nombramiento de los(as) Decanos(as) de Asuntos Académicos, de Estudios
Graduados e Investigacion y de Administracion. (Certificacion Num. 103 -
Enmendada, Aio Académico 2022-2023) En la Sesién Ejecutiva de 16 de
mayo de 2023, se ratificaron los nombramientos de los candidatos sometidos
por la sefiora Rectora. (Certificaciones Nums. 138, 139 y 140, Afo
Académico 2022-2023)

Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que no apliquen los
parametros de cierres de cursos, de los seriados aprobados por la
Presidencia, a los cursos de concentracion subgraduados y a los cursos
graduados. (Certificacion Num. 100, Afio Académico 2022-2023)

Encomienda al Comité de Asuntos Académicos para que evalle el
componente de educacion general requerido en los programas de
bachillerato del Recinto, para que examine la posibilidad de destinar tres (3)
créditos de “diversidad humana”, que sirvan como sombrilla para los cursos
de los Programas de Mujer y Género y de Afrodescendencia, de los cursos
de lenguaje y de otros cursos afines a la diversidad humana. (Certificacion
NUm. 94, Afio Académico 2022-2023)

Creacion y composicion de un Comité Ad Hoc que organice un retiro de
trabajo que permita a los senadores examinar y presentar recomendaciones
al borrador del Plan Estratégico 2023-2028 de la UPR, Una cartografia de
acciones creativas e innovadoras. (Certificacion Num. 91, Afio Académico
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2022-2023) Ademas, se acordd circular este documento a la comunidad
universitaria del Recinto y preparar un espacio para que puedan enviar sus
recomendaciones al Senado. (Certificacion Num. 92, Aflo Académico
2022-2023)

Solicitud a Rectoria para que emita un comunicado de prensa sobre el
estado de situacion de todas las bibliotecas y seminarios del Recinto, en el
cual se incluya como anejo los informes recibidos en el Senado Académico
sobre este tema. (Certificacion Num. 88, Afio Académico 2022-2023)

Encomienda al Comité de Asuntos Académicos para que evalle y emita
recomendaciones sobre los mecanismos adoptados por cada facultad
relacionados con la Guia de Implantacién de la Certificacién 33 de la Junta
de Gobierno (2022-2023): Plan Piloto para la Politica de Admisiéon de
Estudiantes Subgraduados en la UPR. (Certificacibn Num. 86, Afio
Académico 2022-2023)

Acuerdo para solidarizarse con los reclamos del Sindicato de Trabajadores
de la UPR y de cualquier empleado que gane menos del salario minimo
estipulado por Ley. Ademas, se hace un llamado urgente para que el
presidente de la UPR, la Junta de Gobierno de la UPR, la Junta de
Supervisién Fiscal, la Legislatura y el gobierno de PR, le hagan justicia
salarial a todos los trabajadores. (Certificacion Num. 84, Afio Académico
2022-2023)

Solicitud a la directora del Sistema de Bibliotecas para que presente un
informe acerca de la situacion de los servicios, el presupuesto, el personal y
las instalaciones de las unidades del Sistema de Bibliotecas del RRP.
(Certificacion Num. 80, Afio Académico 2022-2023)

Creacién y composicion de un Comité Especial para actualizar y atemperar
la Politica de Educacion a Distancia en el Recinto de Rio Piedras (CSA-49-
2015-2016). (Certificacion Num. 76, Afio Académico 2022-2023)

Acuerdo para urgir al gobierno central de Puerto Rico a estructurar su
presupuesto general de manera que cualquier posible sobrante se revierta a
las agencias e instrumentalidades gubernamentales en proporcion a los
recortes sufridos por estas. (Certificacion Num. 75, Aiio Académico 2022-
2023)

Reacciones, comentarios y recomendaciones sobre el Procedimiento para el
Movimiento de Docentes Intra e Inter Unidades en la UPR. (Certificaciones
NUums. 66, 67, 68, 69y 70, Afio Académico 2022-2023)

Informe Preliminar del Comité de Busqueda y Consulta para la Nominacion
y Nombramiento del Rector o Rectora del Recinto de Rio Piedras, y aceptar
la recomendacion del Informe enfatizando la calidad de todos los candidatos.
(Certificacion Num. 59, Afio Académico 2022-2023)


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-42-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-42-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/01/CSA-59-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/01/CSA-59-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/01/CSA-59-2022-2023.pdf
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5.

aa.

bb.

CC.

a.

Acuerdo para solicitar a la Administracion Central que provea informacion
sobre el estatus de todos los proyectos de infraestructura del Recinto de Rio
Piedras, incluyendo los de FEMA; y convocar al Sr. Julio Collazo, Director de
la Oficina de Desarrollo Fisico e Infraestructura de Administracién Central, a
la reunion ordinaria del Senado Académico del 15 de diciembre de 2022,
para dialogar y contestar preguntas. (Certificacion Num. 57, Afio
Académico 2022-2023). La reunion se llevo a cabo y fue un didlogo bien
enriquecedor que logré aclarar dudas sobre el estado de situacién de
muchos de los proyectos en el Recinto.

Creacion de un Comité Especial que, en consulta con los decanatos de
Asuntos Académicos y de Estudios Graduados e Investigacion, lleve a cabo
un estudio y analisis sobre la primera implantacién del Seriado R-2122-63 en
el Recinto. (Certificacién Num. 53, Afio Académico 2022-2023)

Creacién de un Comité Conjunto (comités de Asuntos Académicos y
Reglamento y Ley Universitaria) para que revise laGuia para la
Descontinuacion y Reactivacion de Ofrecimientos Académicos en la UPR.
(Certificacion Num. 44, Afio Académico 2022-2023)

Solicitud a la Administracion Central para que informe cual es el estatus del
dinero que recogi6 de las cuentas rotativas de los departamentos del Recinto
de Rio Piedras. (Certificaciéon Nium. 22, Afio Académico 2022-2023)

Solicitud a la Oficina de la Registradora para que establezca un mecanismo
en el cual, inmediatamente se detecten los cursos que van a ser cerrados,
se envie una notificacion directa y eficiente a los estudiantes que estan
matriculados en esos cursos para que puedan hacer ajustes en la matricula,
dentro de los términos establecidos por la administracion. (Certificacion
NUum. 21, Afio Académico 2022-2023)

Solicitud al Comité de Reglamento y Ley Universitaria para que investigue la
distribuciéon de la carga académica, segun la Ley Universitaria, la Oficina de
Recursos Humanos, las certificaciones vigentes y el Manual del Profesor.
(Certificaciéon Num. 20, Afio Académico 2022-2023)

Creacion de un Comité Ad Hoc para estudiar las Variables en el indice de
ingreso para la admisién en el Recinto de Rio Piedras. (Certificaciéon Num.
18, Aflo Académico 2022-2023) En la reunion ordinaria de 20 de abril de
2023, se acordo dar por recibido el Informe Final del Comité Ad Hoc y que,
anualmente, se lleve a cabo el ejercicio de estudiar los datos e informes
sobre las variables en el indice de ingreso para la admisién en el RRP.
(Certificacién Num. 116, Afio Académico 2022-2023)

Innovaciones para el mejor funcionamiento del Senado, asi como para
mejorar la comunicacion con la comunidad universitaria

Periédicamente se anuncié a la comunidad universitaria el calendario de
reuniones para que la comunidad tuviese acceso a través del canal de
YouTube.


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-57-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-53-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-53-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-53-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-53-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-22-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-22-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-22-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-21-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-21-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-21-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-21-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-21-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-18-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-18-2022-2023.pdf
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Las reuniones del Senado se transmitieron, no solo en audio sino con video.

Periddicamente se envid a la comunidad universitaria la lista de las
certificaciones aprobadas y publicadas en la pagina web del Senado
(http://senado.uprrp.edu).

6. Asuntos pendientes para el proximo afio Académico 2023-2024

a.

Continuar con el estudio de la situacion actual de baja en la matricula
durante el préximo Afio Académico 2022-2023, incluyendo la recoleccién
de datos sobre la poblacion de estudiantes matriculados, asi como de
extender el estudio a las poblaciones de la escuela superior (Certificacion
NUum. 128, Afio Académico 2021-2022).

Reglamento del Senado Académico del Recinto de Rio Piedras. El Comité
de Reglamento y Ley Universitaria esta trabajando varias enmiendas al
Reglamento. Un subcomité rendira informe con las enmiendas finales, que
debe incluir las practicas para futuras reuniones a distancia.

Establecer normas dirigidas a asegurar el cumplimiento de las obligaciones
contractuales del personal docente relativas, pero no necesariamente
limitadas, al cumplimiento de horas destinadas a reuniones. Esta tarea la
realizaran conjuntamente los Comités de Reglamento y Ley Universitaria y
de Asuntos Claustrales (Certificacion Num. 94, Afio Académico 2018-
2019), pero no han rendido informe alguno al Senado para el descargue de
la encomienda.

Evaluar la situacion en el Recinto respecto a la figura del asesor académico
en las distintas facultades y escuelas (Certificacion Num. 34, Afio
Académico 2015-2016). ElI Comité de Asuntos Estudiantiles esta
trabajando esta encomienda.

Dar seguimiento a la Politica de Educacion, Reduccion y Eliminacién de la
venta de agua embotellada en el Recinto de Rio Piedras de la Universidad
de Puerto Rico, segun solicitado por el Consejo General de Estudiantes y
encomendado por el Senado Académico al entonces Comité Especial que
Estudia la Calidad del Ambiente y la Planificacion Fisica del Recinto,
mediante la Certificacion Num. 38, Afilo Académico 2016-2017. El entonces
Rector, Dr. Luis A. Ferrao Delgado, dej6 la Politica sin efecto
temporalmente tras el paso del Huracan Maria (2017). La exdecana Aurora
Sotogras Saldafia inform6 que la Politica sigue vigente en el Recinto y se
les ha informado a los concesionarios. Con la consolidacién de los dos
comités ambientales del Senado, se espera se retome este asunto.


http://senado.uprrp.edu/
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B. ASUNTOS APROBADOS POR EL SENADO ACADEMICO REFERIDOS A

FOROS SUPERIORES?

Llavona, Rectora Interina,
para tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR

Junta de Gobierno UPR

UPR para que detenga Ila
implementacion del Nuevo Sistema de
Retiro hasta tanto se evalle su
impacto en el Sistema de Retiro
vigente y el efecto sobre los
participantes prospectivos.

FECHADE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Ana E. Falcén 12/sept./22 7 Eleccién de los senadores Marian E. | La senadora Polhill no
Emmanuelli, Secretaria Polhill y Rafael G. Gracia Machuca | participara de un segundo
Ejecutiva, Junta como representantes claustrales en | término en el SA ya que
Universitaria propiedad y alterno, respectivamente, | ocuparéa un puesto
ante la Junta Universitaria. administrativo. El senador
Gracia Machuca se acogio a
la jubilacién.
Sr. Luis A. Vicenty Santini, | 12/sept./22 9 Eleccion del Dr. Waldemiro Vélez | EI doctor Vélez Cardona
Presidente, Junta de Cardona como representante claustral | present6 un informe verbal y
Retiro UPR del Recinto de Rio Piedras ante la | escrito al SA sobre sus
Junta del Sistema de Retiro de la UPR. | gestiones, también estuvo
presente junto a personal de
la Junta de Retiro para
contestar preguntas del
Cuerpo.
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 17 Elecciéon de miembros y composicién | El informe preliminar del
Llavona, Rectora Interina, del Comité de Busqueda y Consulta | Comité de Consulta se
para tramitar a: para la Nominacion y Nombramiento | presentd al Cuerpo en la
del Rector o Rectora del Recinto de | Sesién Ejecutiva de 13 de
Dr. Luis A. Ferrao Rio Piedras. diciembre de 2022.
Delgado, Presidente UPR
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 22 Solicitud a la Administracién Central | Las certificaciones 22 y 23
Llavona, Rectora Interina, para que informe cual es el estatus del | fueron enviadas a la Oficina
para tramitar a: dinero que recogid de las cuentas | de la Rectora para el tramite
rotativas de los departamentos del | correspondiente a la Oficina
Dr. Luis A. Ferrao Recinto de Rio Piedras. del Presidente.
Delgado, Presidente UPR
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 23 Solicitud a la Asamblea Legislativa de
Llavona, Rectora Interina, Puerto Rico para que le restituya el
para tramitar a: 9.6% al presupuesto de la Universidad
de Puerto Rico, segln establecido en
Dr. Luis A. Ferrao la Ley de Asignacion de Fondos a la
Delgado, Presidente UPR UPR (Ley NUm. 2 de 1966, segun
enmendada).
Asamblea Legislativa
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 24 Solicitud a la Junta de Gobierno de la | La Junta de Gobierno

aprobd la  Certificacion
(CJG) Nim. 142, Afio 2022-
23, aprobando el Plan de
contribucion  definida v,
posteriormente, la CJG
Num. 145, Afo 2022-23,
poniendo en pausa el

3 Esta seccidn se trabajo en conjunto con la sefiora Valerie Vazquez Rivera. Nota: todas las certificaciones se
enviaron a la Rectora, Dra. Angélica Varela Llavona, a los miembros del Senado Académico y a la comunidad

universitaria.
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FECHADE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
mismo. La CJG Num. 1,
2023-24, cierra el plan de
retro actual a nuevos
participantes a partir del 31
de julio de 2023 y el
comienzo del Plan de
Contribucién  definida a
partir de 1ro de agosto de
2023.
Dra. Angélica Varela 15/sept./22 25 Resolucion sobre el presupuesto para | La sefiora Rectora solicitd
Llavona, Rectora Interina, el Afio Fiscal 2022-2023 del RRP, | ala Secretaria del Senado
para tramitar a: donde se declara un estado de | Académico colocar en
emergencia fiscal en el Recinto; se | agenda la presentacion del
Dr. Luis A. Ferrao solicita a la Administracion Central | presupuesto para la
Delgado, Presidente UPR que eleve a la Junta de Gobierno de | primera reunién del SA
la UPR el reclamo para que se | 2023-24. El sefior Basilio
Junta de Gobierno UPR devuelvan los fondos de las cuentas | Rivera comparecera a la
rotatorias que fueron congelados al | reunién.
Junta de Supervision 30 de junio de 2021; y que la Junta de
Fiscal Gobierno de la UPR eleve el reclamo
a la Junta de Supervision Fiscal para
que levante sus restricciones sobre
aportaciones adicionales al
presupuesto.
Dra. Angélica Varela 12/oct./22 26 Resolucion sobre el proceso de | El informe preliminar del
Llavona, Rectora Interina, busqueda y consulta para la | Comit¢ de Consulta se
para tramitar a: nominacién y nombramiento del | presentd al Cuerpo en la
rector o rectora del Recinto. Sesidn Ejecutiva de 13 de
Dr. Luis A. Ferrao diciembre de 2022.
Delgado, Presidente UPR
Dra. Angélica Varela 12/oct./22 27 Calendario de Trabajo del Comité de
Llavona, Rectora Interina, Bisqueda y Consulta para la
para tramitar a: Nominacion y Nombramiento del
Rector o Rectora del Recinto de Rio
Dr. Luis A. Ferrao Piedras.
Delgado, Presidente UPR
Dra. Angélica Varela 12/0ct.[22 28 Reafirmacion de los Criterios para la
Llavona, Rectora Interina, evaluacion de candidatos a ocupar la
para tramitar a: Rectoria del Recinto de Rio Piedras
(Certificacion ~ Num. 35,  Afio
Dr. Luis A. Ferrao Académico 2018-2019).
Delgado, Presidente UPR
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 21/nov./22 34 Solicitud a la Rectora Interina para que | Luego de reuniones con
Rector Interino, para solicite al Presidente de la UPR la | personal de Administracion
tramitar a: instalacion 'y  programaciéon  del | Central y de hacer varias
instrumento Percepcion estudiantil del | gestiones encaminadas a
Dr. Luis A. Ferrao desempefio del profesor o la profesora | utilizar Next, este asunto
Delgado, Presidente UPR en la ensefianza de un curso en el | esta en agenda para
Recinto de Rio Piedras en la | atenderse en agosto de
2023. La Oficina de la
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Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR

Gobierno de Puerto Rico

transfiera a la UPR.

FECHA DE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
plataforma Next para el 2do semestre | Rectora trabaja en la
2022-2023. encomienda de facilitar el
Instrumento a través de
Next.
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 21/nov./22 41 Resolucion para declarar un estado de
Rector Interino, para emergencia en el Recinto de Rio
tramitar a: Piedras ante la crisis de infraestructura
y los recortes presupuestarios por los
Dr. Luis A. Ferrao que atraviesa.
Delgado, Presidente UPR
Junta de Gobierno UPR
Junta Universitaria
Asamblea Legislativa de
Puerto Rico
Junta de Supervision
Fiscal
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 21/nov./22 42 Solicitud a la Junta de Gobierno, por | El Presidente de la UPR
Rector Interino, para conducto del Presidente de la UPR, de | escribio, el 13 de diciembre
tramitar a: un periodo de tiempo, hasta el 1 de | de 2022, concediendo hasta
marzo de 2023, para enviar | el 31 de enero de 2023,
Dr. Luis A. Ferrao comentarios y recomendaciones sobre | para recibir comentarios.
Delgado, Presidente UPR el Procedimiento para el Movimiento | Sin  embargo,  fuimos
de Docentes Intra e Inter Unidades en | informados que el
Junta de Gobierno UPR la Universidad de Puerto Rico. documento se esta
revisando en la Junta
Universitaria.
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 21/nov./22 50 Resolucién para solicitarle al gobierno | En la reunién ordinaria de
Rector Interino, para central de Puerto Rico que el sobrante | 15 de diciembre de 2022, se
tramitar a: del presupuesto se le transfiera a la | enmendd la solicitud de esta
UPR. Certificacion.
Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR
Gobierno de Puerto Rico
Junta de Supervision
Fiscal
Jueza Taylor Swain
Dra. Angélica Varela 20/dic./22 50 Resolucion para solicitarle al gobierno | Esta Certificacion creaba un
Llavona, Rectora Interina, Enmen- | central que el sobrante del | Comité. La composicién del
para tramitar a: dada | presupuesto de Puerto Rico se le | mismo esta consignada en

la CSA-52-2022-2023.
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Llavona, Rectora Interina,
para tramitar a:

Gobierno de la UPR para que otorgue
la distincion académica de Profesora
Emérita a la Dra. Carmen Milagros

FECHADE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Junta de Supervision
Fiscal
jueza Taylor Swain
Dr. Jorge Santiago Pintor, 21/nov./22 57 Acuerdo para solicitar a la | ElSr. Julio Collazo participd
Rector Interino, para Administracién Central de la UPR para | enlareunién ordinaria de 15
tramitar a: que provea informaciéon sobre el | de diciembre de 2022.
estatus de todos los proyectos de
Dr. Luis A. Ferrao infraestructura del Recinto de Rio
Delgado, Presidente UPR Piedras, incluyendo los de Federal
Emergency Management  Agency
Sr. Julio Collazo, Director, (FEMA); y convocar al Sr. Julio
Oficina de Desarrollo Collazo, Director de la Oficina de
Fisico e Infraestructura Desarrollo  Fisico e Infraestructura
UPR (ODF}), de la Administracion Central, a
la reunién ordinaria del Senado
Académico del 15 de diciembre de
2022, para dialogar y contestar
preguntas.
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 21/nov./22 58 Acuerdo para solicitar a la
Rector Interino, para Administracién Central de la UPR que
tramitar a: los procesos presupuestarios y
administrativos que inciden en la
Dr. Luis A. Ferrao operacion del Recinto de Rio Piedras
Delgado, Presidente UPR se realicen de manera agil.
Dra. Angélica Varela 14/dic./22 59 Acuerdo para dar por recibido el | El informe final fue
Llavona, Rectora Interina, Informe Preliminar del Comité de | entregado por  una
para tramitar a: Busqueda y Consulta para la | delegacion del Comité de
Nominacién y Nombramiento del | Consulta al Presidente de
Dr. Luis A. Ferrao Rector o Rectora del Recinto de Rio | la UPR el 19 de diciembre
Delgado, Presidente UPR Piedras, y aceptar la recomendacién | de 2022. La Dra. Angélica
del Informe enfatizando la calidad de | Varela  Llavona  fue
todos los candidatos. nombrada Rectora en
propiedad por la Junta de
Gobierno de la UPR en
febrero de 2023 (CJG-104-
2022-2023).
Dra. Angélica Varela 20/dic./22 62 Recomendacion a la Junta de | LaJuntade Gobierno de la
Llavona, Rectora Interina, Gobierno de la UPR para que otorgue | UPR aprob¢ la distincion,
para tramitar a: la distincion académica de Profesora | mediante su Certificacién
Distinguida a la Dra. Maritza Barreto | Num. 96, Afio 2022-2023.
Dr. Luis A. Ferrao Orta, de la Escuela Graduada de | El 17 de marzo de 2023 se
Delgado, Presidente UPR Planificacion. celebré la ceremonia de
distinciones  académicas
Junta de Gobierno UPR en el Teatro de la UPR.
Dra. Angélica Varela 20/dic./22 63 Recomendacién a la Junta de | LaJuntade Gobierno de la

UPR aprobé la distincion,
mediante su Certificacion
Num. 97, Afio 2022-2023.
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INSTANCIA

FECHA DE
REFERIDO

NUM.
CERT.

ASUNTO

COMENTARIOS

Dr. Luis A. Ferrao

Delgado, Presidente UPR

Junta de Gobierno UPR

Concepcion, de la Escuela Graduada
de Planificacion.

El 17 de marzo de 2023 se
celebré la ceremonia de
distinciones  académicas
en el Teatro de la UPR.

Dra. Angélica Varela
para tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao

Llavona, Rectora Interina,

Delgado, Presidente UPR

Junta de Gobierno UPR

20/dic./22

67

Acuerdo para solicitar que se exima a
la Escuela Secundaria, de la Facultad
de Educacion, de la aplicacién del
Procedimiento para el movimiento de
docentes intra e inter unidades en la
Universidad de  Puerto  Rico
(Certificacion Num. 40, Ado 2022-
2023, Junta de Gobierno).

Dra. Angélica Varela
para tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao

Junta de Gobierno UPR

Llavona, Rectora Interina,

Delgado, Presidente UPR

20/dic./22

68

Resolucién para solicitar a la Junta de
Gobierno de la UPR que se excluya a
los bibliotecarios docentes de las
disposiciones del Procedimiento para
el movimiento de docentes intra e
inter unidades en la UPR, y que asi
conste por escrito en el propio
documento.

Dra. Angélica Varela
para tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao

Junta Universitaria

Junta de Gobierno UPR

Llavona, Rectora Interina,

Delgado, Presidente UPR

20/dic./22

70

Acuerdo para que se envie el Informe
del Comit¢ Ad Hoc del Senado
Académico a cargo de recopilar los
comentarios sobre el Procedimiento
para el movimiento de docentes intra-
e inter-unidades en la UPR y todos
sus anejos al Presidente de la UPR, a
la Junta Universitaria y a la Junta de
Gobierno de la UPR.

El Informe se envié desde
la Oficina de la Rectora.
Hemos sido informados
que este Procedimiento fue
remitido nuevamente a la
Junta Universitaria.

Dra. Angélica Varela
Llavona, Rectora, para
tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao

Junta de Gobierno UPR

Delgado, Presidente UPR

1/feb./23

73

Recomendacion a la Junta de
Gobierno de la UPR para que otorgue
la distincion académica de Profesor
Emérito al Dr. Richard Thomas, de la
Facultad de Ciencias Naturales.

La Junta de Gobierno de la
UPR aprobé la distincion,
mediante su Certificacion
Nim. 100, Ao 2022-2023.
El 17 de marzo de 2023 se
celebré la ceremonia de
distinciones  académicas
en el Teatro de la UPR.

Dra. Angélica Varela
Llavona, Rectora, para
tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao

Legislatura de PR
Gobernador de PR

Delgado, Presidente UPR

9/feb./23

75

Acuerdo para urgir al gobierno central
de Puerto Rico a estructurar su
presupuesto general de manera que
cualquier posible sobrante se revierta
a las agencias e instrumentalidades
gubernamentales en proporcion a los
recortes sufridos por estas.

La Oficina de la Rectora
tramit6 la certificacion a la
Oficina del Presidente para
el tramite posterior.




Informe Anual 2022-2023

Senado Académico, Recinto de Rio Piedras

Pagina Num. 16

Emmanuelli, Secretaria
Junta Universitaria

Sen. Ana H. Quintero
Rivera, Presidenta Comité
de Asuntos Académicos

Conjunto  que  recopildé  las
recomendaciones sobre la
encomienda de la Junta Universitaria
de insumo al Informe del Comité Ad
Hoc de Reto Demografico de dicha
Junta.

FECHADE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 9/feb./23 81 Apoyo y endoso al esfuerzo de la
Llavona, Rectora, para Escuela de Derecho en el Proyecto de
tramitar a: la Camara 474 de Legitimacion Activa
Ambiental.
Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR
Legislatura de PR
Gobernador de PR
Dra. Angélica Varela 17/feb./123 82 Creacion y composicidn de un Comité | EI' Comité presentd su
Llavona, Rectora, para de Emergencia para preparar un | informe final para la
tramitar a: planteamiento sobre la importancia de | reunion ordinaria de 20 de
continuar los trabajos a distancia. abril de 2023 (CSA-117-
Dr. Luis A. Ferrao 2022-2023).
Delgado, Presidente UPR
83 Acuerdo para que se consulte al sector | El conflicto huelgario se
Sindicato de Trabajadores docente del Recinto, si desean | resolvi6 previo a la
UPR continuar a distancia y cual es su sentir | consulta.
sobre la situacién que nos ocupa; y
Junta de Gobierno UPR exhortar al Consejo General de
Estudiantes que consulte al sector
Consejo General de estudiantil conforme a su Reglamento
Estudiantes RRP General.
84 Acuerdo para solidarizarse con los
DTAA reclamos  del Sindicato  de
. Trabajadores de la UPR y de cualquier
Legislatura de PR empleado que gane menos del salario
minimo estipulado por Ley. Ademas,
Gobernador de PR se hace un llamado urgente para que
- el presidente de la UPR, la Junta de
Junta de Supervision Gobierno de la UPR, la Junta de
Fiscal Supervision Fiscal, la Legislatura y el
gobierno de PR, le hagan justicia
salarial a todos los trabajadores.
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 93 Solicitud a los proponentes del | La sefiora rectora hizo el
Llavona, Rectora, para borrador del Plan Estratégico de la | tramite a la Oficina del
tramitar a: UPR 2023-2028, Una cartografia de | Presidente, pero en la
acciones creativas e innovadoras, de | Secretaria del Senado no
Dr. Luis A. Ferrao los datos relacionados al trasfondo del | se recibio la informacion
Delgado, Presidente UPR documento. solicitada.
Dra. Ana Falcon 28/feb./23 95 Aprobacién del Informe del Comité | EI 1 de marzo de 2023, la

doctora Falcon Emma-
nuelli confirmé el recibo del
documento y el tramite
correspondiente.
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Llavona, Rectora, para
tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR

Junta de Gobierno UPR

Gobierno de la UPR de la otorgacion
de la distincion académica de
Profesora Emérita a la doctora Rosa
Luisa Mérquez, de la Facultad de
Humanidades.

FECHA DE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Sen. Sylvia Sola
Fernandez, Presidenta
Comité de Asuntos
Claustrales
Miembros del Comité
Conjunto
Dra. Angélica Varela 24/marzo/23 108 | Resolucion sobre presupuesto. La Oficina de la Rectora
Llavona, Rectora, para hizo el tramite
tramitar a: correspondiente  a la
Oficina del Presidente.
Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR
Junta de Gobierno UPR
Junta Universitaria
Legislatura de PR
Gobernador de PR
Junta de Supervision
Fiscal
Dra. Angélica Varela 10/abril/23 110 | Acuerdo para recibir y acoger el | Ambas certificaciones, asi
Llavona, Rectora, para Informe del Comité Ad Hoc sobre las | como el Informe sobre el
tramitar a: recomendaciones y conclusiones del | Plan  Estratégico, se
Plan Estratégico 2023-2028 de la | hicieron llegar a la Oficina
Dr. Luis A. Ferrao UPR: Una cartografia de acciones | del Presidente quien lo
Delgado, Presidente UPR creativas e innovadoras, segun | elevo ala consideracion de
enmendado. la Junta Universitaria. La
Certificacion ~ Num. 48,
111 Acuerdo para rechazar el borrador del | 2022-23, de la Junta de
Plan Estratégico 2023-2028 de la | Gobierno, extiende el Plan
UPR: Una cartografia de acciones | vigente hasta el 31 de
creativas e innovadoras, porque esta | diciembre de 2023.
incompleto, es  incorrecto e Este Plan Estratéaico f
inadecuado y, ademas, presenta seb da” stra leg|C(J) l:e
serias deficiencias; y no es un plan zLaJpr'o a 'to en @ q unla
estratégico apropiado para un recinto mvg(;m aria, ygnvlla j)ata
de investigacién intensiva (Carnegie consideracion de ia Junta
de Gobierno, quien aun no
R2). .
lo ha considerado.
Dra. Angélica Varela 26/abril/23 112 | Recomendacion a la Junta de | La Junta de Gobierno

aprobé  la  distincion,
mediante su Cert. Num.
164, Afo 2022-2023. La
distincion se otorgara en la
préxima ceremonia, que se
ha comenzado a organizar
para marzo de 2024.
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Llavona, Rectora, para
tramitar a:

Dr. Luis A. Ferrao
Delgado, Presidente UPR

Junta de Gobierno UPR

UPR para que identifique los fondos
para los ascensos certificados.

FECHA DE | NUM.
INSTANCIA REFERIDO | CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 26/abril/23 113 Recomendacién a la Junta de | Esta recomendacion no ha
Llavona, Rectora, para Gobierno de la UPR de la| sido considerada por la
tramitar a: denominacién  del  Archivo  del | Junta de Gobierno.
Departamento de Drama en el
Dr. Luis A. Ferrao Seminario  Multidisciplinario  José
Delgado, Presidente UPR Emilio Gonzélez, de la Facultad de
Humanidades, como Sala de Archivo
Junta de Gobierno UPR Documental Victoria Espinosa.

Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 128 Resolucién sobre el proceso de | Este Procedimiento esta
Llavona, Rectora, para revision del Procedimiento para el | siendo revisado por la
tramitar a: movimiento de docentes intra e inter | Junta Universitaria.

unidades en la UPR (Certificacion
Dr. Luis A. Ferrao Nim. 40, Afo 2022-2023, Junta de
Delgado, Presidente UPR Gobierno).
Junta Universitaria
Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 131 Solicitud a la Junta de Gobierno de la

C. ASUNTOS APROBADOS POR EL SENADO ACADEMICO REFERIDOS A
COMITES, FUNCIONARIOS Y UNIDADES DEL RECINTO*

Hernandez, Decana

Académicos para que presente un

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 12/sept./22 1 Composicion de los Comités
Llavona, Rectora Interina Permanentes del Senado
Académico para el Afio Académico
2022-2023, al 23 de agosto de 2022.
Dra. Angélica Varela 12/sept./22 2 Calendario de Reuniones para el 1er
Llavona, Rectora Interina Sem del Afio Académico 2022-2023.
Dra. Angélica Varela 12/sept./22 3 Composicion del Senado Académico
Llavona, Rectora Interina para el Afio Académico 2022-2023,
al 6 de septiembre de 2022.
Dra. Angélica Varela 12/sept.[22 4 Acuerdo para dar por recibido el
Llavona, Rectora Interina Informe  Anual  2021-2022  del
Senado Académico.
Dra. Nivia Fernandez 12/sept./22 5 Solicitud al Decanato de Asuntos | El informe circuld a los

miembros del Senado el

4 Esta seccidn se trabajo en conjunto con la sefiora Valerie Vazquez Rivera. Nota: todas las certificaciones se
enviaron Rectora, Dra. Angélica Varela Llavona, a los miembros del Senado Académico y a la comunidad

universitaria.
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Vargas, Decano de
Estudios Graduados e
Investigacion

Dra. Rosa J. Rodriguez
Benitez, Decana
Asociada, DEGI

Representantes
claustrales ante el CEGI

Comité de Asuntos Académicos, de
las senadoras Elvia J. Meléndez
Ackerman y Ana H. Quintero Rivera
como senadoras claustrales en
propiedad y alterna,
respectivamente, ante el Consejo
Asesor de Estudios Graduados e
Investigacién (CEGI). Ademés, se
acogié la decision del Caucus de
Senadores Estudiantiles de designar
al Sen. Jorge F. Garcia Baez como

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Interina de Asuntos informe con los datos que tenga | 28 de noviembre de
Académicos disponible sobre el tema de la | 2022.
optimizacién de matricula.
Dra. Isabel Montafiez
Concepcion, Decana
Auxiliar DIIA
Dra. Angélica Varela 12/sept./22 6 Composicion  del  Comité  de
Llavona, Rectora Interina Distinciones Académicas y
Honorificas para el Afio Académico
Miembros del Comité 2022-2023.
Dr. José M. Longo Mulet, | 12/sept./22 8 Reeleccion de la Sen. Janine
Secretario Ejecutivo Santiago Santiago como
Interino, Junta representante claustral en propiedad
Administrativa ante la Junta Administrativa.
Representantes
claustrales ante la Junta
Dr. José R. Vazquez 12/sept./22 10 Eleccion de los senadores Nicolas A.
Vazquez, Presidente Luzzi Traficante y Maria del R.
Interino, Junta de Medina Diaz como representantes
Disciplina claustrales ante la Junta de
Disciplina.
Representantes
claustrales ante la Junta
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 11 Eleccion de los senadores Sylvia
Llavona, Rectora Interina Sola Fernandez y Carlos Pérez
Coffie como representantes
Representantes claustrales ante la Junta de
claustrales ante la Junta Disciplina de Casos Sumarios.
Sra. Gladymir Santamaria | 12/sept./22 12 Elecciéon de los senadores Luis J.
Encarnacion, Crespo Gonzélez y Carmen A.
Coordinadora, Oficina de Figueroa Jiménez como
Organizaciones representantes claustrales ante la
Estudiantiles Junta de Reconocimiento de
Organizaciones Estudiantiles.
Dra. Gloria Diaz Urbina,
Decana de Estudiantes
Representantes
claustrales ante la Junta
Dr. Carlos |. Gonzélez 14/sept./22 13 Eleccion, de entre los miembros del
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Llavona, Rectora Interina

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina de Asuntos

Académicos

Dra. Gloria Diaz Urbina,
Decana de Estudiantes

del Comité Ad Hoc para estudiar los
datos e informes sobre las variables
en el indice de ingreso para la
admision en el Recinto de Rio
Piedras.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
senador estudiantil alterno ante el
CEGl.
Dr. Jorge Santiago Pintor, | 12/sept./22 14 Eleccién de la Sen. Melanie A. Pérez
Decano Interino, Facultad Ortiz como representante claustral
de Comunicacion e ante el Comité Directivo de Radio
Informacion Universidad.
Representantes
claustrales ante el Comité
Dra. Nivia Fernandez 15/sept./22 15 Eleccién de la Sen. Carmen Campos | Esta Certificacion quedd
Hernéndez, Decana Esteve como senadora claustral | sin efecto por la CSA-37-
Interina de Asuntos alterna ante el Comité de Apelacion | 2022-2023.
Académicos de Calificaciones.
Dra. Nellie Torrado Pérez,
Decana Asociada, DAA
Representante claustral
ante el Comité
Prof. Anaisa Lopez 12/sept./22 16 Eleccién de los senadores Miguel A.
Cedrés, Decana Interina Rivera Alvarez y Farah A. Ramirez
de Administracién Marrero  como  representantes
claustrales en propiedad y alterna,
Representantes respectivamente, ante la Junta
claustrales ante la Junta Coordinadora de Seguridad.
Dra. Angélica Varela 12/sept.;22 18 Resolucién para crear un Comité Ad | La  composicién  del
Llavona, Rectora Interina Hoc para estudiar los datos e | Comit¢ Ad Hoc esta
informes sobre las variables en el | consignada en la CSA-
Dra. Nivia A. Fernandez indice de ingreso para la admisién | 19-2022-2023. EI Comité
Hernandez, Decana en el Recinto de Rio Piedras. fue constituido el 15 de
Interina de Asuntos septiembre de 2022. El
Académicos Comité  presentdé su
informe final en la reunion
Dra. Gloria Diaz Urbina, ordinaria de 20 de abril de
Decana de Estudiantes 2023  (CSA-116-2022-
2023).
Sra. Zulyn M. Rodriguez
Reyes, Registradora
Miembros del Comité Ad
Hoc
Dra. Angélica Varela 14/sept./22 19 Eleccién de miembros y composicion | EI Comité Ad Hoc fue

constituido el 15 de
septiembre de 2022. El
Comité  presentd su
informe final en la reunion
ordinaria de 20 de abril de
2023  (CSA-116-2022-
2023).
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FECHA DE

NUM.

Llavona, Rectora Interina

Dr. Rafael Marrero Diaz,
Decano Interino, Facultad
de Administracion de
Empresas

Departamento de Gerencia de
Oficina, de la Facultad de
Administracion de Empresas (FAE),
completar  su  proceso  de
reacreditacion por la Accreditation
Council of Business Schools and
Programs (ACBSP); y, ademas,
devolver este asunto a la Facultad y
que la Rectora Interina retire el tema
de la Junta Administrativa.

INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Sra. Zulyn M. Rodriguez
Reyes, Registradora
Miembros del Comité Ad
Hoc
Sen. Rafael L. Irizarry 12/sept./22 20 Solicitud al Comité de Reglamentoy | EI  Comité no ha
Odlum, Presidente, Ley Universitaria para que investigue | descargado su
Comité de Reglamento y la distribucion de la carga | encomienda.
Ley Universitaria académica, segun la  Ley
Universitaria, la Oficina de Recursos
Humanos, las certificaciones
vigentes y el Manual del Profesor.
Sra. Zulyn M. Rodriguez 12/sept./22 21 Solicitud a la Oficna de la | Aunque la encomienda
Reyes, Registradora Registradora para que establezca un | se refirié a la entonces
mecanismo en el cual, | Registradora, fue Ila
Dra. Nivia A. Fernandez inmediatamente se detecten los | doctora Montafiez, en
Hernandez, Decana cursos que van a ser cerrados, se | conversacion con el
Interina de Asuntos envie una notificacion directa y | sefior Rubén Rodriguez,
Académicos eficiente a los estudiantes que estan | Director del  DTAA,
matriculados en esos cursos para | quienes solicitaron a la
Dra. Isabel Montafiez que puedan hacer ajustes en la | Registradora que tan
Concepcion, Decana matricula, dentro de los términos | pronto se cerrara un
Auxiliar, DIIA establecidos por la administracion. curso se le notificara al
DTAA  para  enviar
mensaje a los
estudiantes  afectados.
Asi se hizo. Hemos sido
notificados que el Recinto
habilitd6 un programado
que le permite enviar
notificaciones a  los
estudiantes con mayor
agilidad.
Prof. Anaisa Lopez 27/oct.[22 29 Solicitud de informe al Decanato de | El informe se rindio, pero
Cedrés, Decana Interina Administracidn sobre el estatus de la | posteriormente se le
de Administracion infraestructura del Recinto tras el | solicit6 a un
impacto del Huracan Maria. representante  de la
Oficina de Planificacion
Fisica de Administracion
Central que abundara
sobre el asunto.
Dra. Angélica Varela 28/oct./22 30 Acuerdo  para permitir ~ al | La FAE celebré una

reunion extraordinaria el
4 de noviembre de 2022,
y decidieron que una vez
se restructure el
Programa, se procedera
con los trabajos de
reacreditacion
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Llavona, Rectora Interina

Miembros del Comité
Especial

composiciéon del Comité Especial
para el Desarrollo Fisico y
Conservacion del Ambiente.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 27/oct./22 31 Acuerdo para recesar los trabajos de | La reunion de
Llavona, Rectora Interina la reunién ordinaria de 20 de octubre | continuacién se llevo a
de 2022, y continuar con los asuntos | cabo el 10 de noviembre
pendientes el 10 de noviembre de | de 2022
2022.

Decanos de Facultad y 18/nov./22 32 Aprobacion del instrumento | Luego de més de un afio
Directora de Escuela Percepcion estudiantil del | de trabajo de grupos

desempefio del profesor o la | focales y validacion del

Dra. Nivia A. Fernandez profesora en la ensefianza de un | instrumento, y otras
Hernéndez, Decana curso en el Recinto de Rio Piedras, | tareas bajo el liderato de
Interina de Asuntos el cual se administrard este Primer | la doctora Medina Diaz,

Académicos Semestre 2022-2023, en formato | el Instrumento llegé a las
electronico o en papel en aquellas | facultades y fue

Sen. Maria del R. Medina unidades que no tengan apoyo | implantado.

Diaz, Presidenta, Comité tecnolégico.

de Asuntos Estudiantiles

Decanos de Facultad y 18/nov./22 33 Acuerdo para dar por recibido el | El informe del Comité
Directora de Escuela Informe Final del Subcomité del | tiene informacion valiosa

Comité de Asuntos Estudiantiles | relacionada con el trabajo

Sen. Maria del R. Medina para la Revision del Instrumento de | de desarrollo del

Diaz, Presidenta, Comité Evaluacion de Profesoras y | Instrumento.

de Asuntos Estudiantiles Profesores por Estudiantes con las

correcciones indicadas.
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 35 El Cuerpo guardé un minuto de | Se le solicité a la Decana

Llavona, Rectora Interina silencio, en memoria, por la | Bosch lIrizarry  que

irreparable pérdida de la Profesora | enviara esta Certificacion

Dra. Agnes Bosch Irizarry, Emérita Myrna Casas Bus6, quien | ala familia Casas Buso.
Decana, Facultad de ejerci6 como profesora, actriz,

Humanidades dramaturga y  directora  del
Departamento de Drama, de la
Facultad de Humanidades, del
Recinto de Rio Piedras.

Sen. Rafael L. Irizarry 18/nov./22 36 Encomienda al Comité de | EI Comité presentd su
Odlum, Presidente, Reglamento y Ley Universitaria para | informe final en la reunién

Comité de Reglamento y que revise el Procedimiento | ordinaria de 20 de abril de

Ley Universitaria Uniforme para la Revisién de | 2023. EI Procedimiento
Calificaciones en el Recinto de Rio | fue  enmendado vy
Piedras (CSA-53-2016-2017- | consignado en la CSA-
Corregida). 118-2022-2023.

Dra. Nivia A. Fernandez 18/nov./22 37 Eleccidon de los senadores Héctor | Esta Certificacion dejo
Hernandez, Decana Diaz Rodriguez y Carlos Pérez | sin efecto a la CSA-15-
Interina de Asuntos Coffie como senadores claustrales | 2022-2023.

Académicos en propiedad y alterno,
respectivamente, ante el Comité de
Representantes Apelacion de Calificaciones.

claustrales ante el Comité

Dra. Angélica Varela 18/nov./22 38 Eleccion de nuevos miembros y | El Comité fue

reconstituido el 22 de
noviembre de 2022.
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Secretaria del Senado
Académico

Académico para que dé seguimiento
a la consulta legal sobre la
divulgacion de los resultados de la
evaluacion a profesores y que
presente un informe en la préxima
reunion ordinaria.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 39 Eleccion de nuevos miembros y | Los Caucus de
Llavona, Rectora Interina composicion del Comité Ad Hoc | Senadores Claustrales y
sobre Reforma Universitaria. Estudiantiles
Miembros del Comité Ad determinaron sus
Hoc representantes al
Comité.
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 40 Resolucion sobre la movilidad | La  composiciéon  del
Llavona, Rectora Interina docente para la innovacion y | Comité, creado en la
transformacién de los programas | Resolucion, esta
académicos. consignada en la CSA-
53-2022-2023. El Comité
fue constituido el 17 de
noviembre de 2022.
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 43 Creacién y composicion del Comité | EI Comité presentd su
Llavona, Rectora Interina Ad Hoc a cargo de recopilar los | informe final en lareunién
comentarios que se reciban sobre | ordinaria de 15 de
Miembros del Comité Ad el Procedimiento para el movimiento | diciembre  de 2022
Hoc de docentes intra e inter unidades en | (Certs. Nims. 66 a 70,
la  Universidad de Puerto Rico | Afio 2022-2023).
aprobado por la Junta de Gobierno
de la UPR.
Sen. Ana H. Quintero 18/nov./22 44 Acuerdo para delegar en un Comité | La  composicién  del
Rivera, Presidenta, Conjunto  (comités de Asuntos | Comité esta consignada
Comité de Asuntos Académicos y Reglamento y Ley | enla CSA-56-2022-2023.
Académicos Universitaria) para que revise la | EI Comité fue constituido
Guia para la Descontinuacion y | el 22 de noviembre de
Sen. Rafael L. Irizarry Reactivacion de  Ofrecimientos | 2022.
Odlum, Presidente, Académicos en la Universidad de
Comité de Reglamento y Puerto Rico.
Ley Universitaria
Dra. Claribel Caban Sosa, | 18/nov./22 45 Solicitud a la Secretaria del Senado | El 15 de noviembre de

2022 se envio desde la
Secretaria del Senado la
carta recibida con la
opinién legal sobre la
divulgacion de
evaluaciéon del personal
docente emitida por la

Oficina  de  Asuntos
Legales de
Administracion  Central.

El 18 de noviembre de
2022, se le dirigi6
comunicacion escrita a la
Lcda. Miriam Toledo,
Directora, de la OAJ,
elevando esta consulta
legal a su consideracion.
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Rivera, Decana, Escuela
de Derecho

Lcdo. Oscar Miranda
Miller, Decano Asociado,
Escuela de Derecho

Miembros del Comité Ad
Hoc

de Derecho para que refiera el
asunto de la CSA-50-2022-2023 a la
facultad de la Escuela para que
ofrezcan apoyo en los asuntos
legales que necesite el RRP vy el
Comité Ad Hoc, creado mediante
esa Certificacion, frente a la Junta
de Supervision Fiscal y el gobierno
de Puerto Rico.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS

Decanos de Facultad y 18/nov./22 46 Acuerdo para eximir de implantar la | Desde la Secretaria se le
Directora de Escuela CSA-32-2022-2023 a las Facultades | notifico a los decanos y

y Escuelas que ya evaluaron a los | decanas.
Dra. Nivia A. Fernandez profesores este 1er Sem 2022-2023

Hernandez, Decana (nuevo instrumento de Percepcion

Interina de Asuntos estudiantil del desempefio del
Académicos profesor o la profesora en la
ensefianza de un curso en el RRP).

Decanos de Facultad y 18/nov./22 47 Solicitud a los decanos de Facultad | Fuimos informados que
Directora de Escuela y la directora de Escuela para que | los decanos enviaron la

identifiquen los docentes por | informacién que se les
Prof. Anaisa Lopez contrato que al momento no han | solicito.
Cedrés, Decana Interina cobrado y envien la informacion
de Administracion correcta a la Decana Interina de
Administracién para que se puedan
agilizar estos pagos.

Sen. Ana H. Quintero 18/nov./22 48 Creacion de un Comité Conjunto | El informe final del
Rivera, Presidenta, (comités de Asuntos Claustrales y de | Comité fue recibido y
Comité de Asuntos Asuntos Académicos) para | acogido en la reunién

Académicos considerar las recomendaciones | ordinara de 23 de febrero
recibidas sobre el Informe del | de 2023 (CSA-95-2022-
Sen. Sylvia Sola Comité Ad Hoc de Reto Demogréfico | 2023).
Fernandez, Presidenta, de la Junta Universitaria y entregar
Comité de Asuntos un informe consolidado para la
Claustrales reunién ordinaria de 15 de diciembre
de 2022.
Miembros del Comité
Conjunto
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 49 Creacion y composicién de un | Esta Certificacion
Llavona, Rectora Interina Comité  Especial, de caracter | sustituia a la CSA-135-
voluntario y a nivel del cuerpo, para | 2021-2022. Este Comité
Miembros del Comité auscultar las necesidades | se cred y posteriormente
Especial particulares de los estudiantes | fue rescindido en la
admitidos en el Afio Académico | reunion extraordinaria de
2020-2021. 7 de febrero de 2023, ya
que la encomienda paso
al Comité Institucional
que realizara el estudio
de necesidades de estu-
diantes subgraduados y
graduados del RRP
(CSA-79-2022-2023).
Lcda. Vivian I. Neptune 18/nov./22 51 Solicitud a la Decana de la Escuela | Aunque la certificacion se

le envid a la sefiora
decana, el Comité nunca
nos solicitd tramitar una
peticion de ayuda a la
Escuela de Derecho.




Informe Anual 2022-2023

Senado Académico, Recinto de Rio Piedras

Pagina Num. 25

Rivera, Presidenta,
Comité de Asuntos
Académicos

Sen. Rafael L. Irizarry
Odlum, Presidente,
Comité de Reglamento y
Ley Universitaria

Miembros del Comité
Conjunto

(comités de Asuntos Académicos y
de Reglamento y Ley Universitaria)
para revisar la Guia para la
Descontinuacion y Reactivacion de
Ofrecimientos Académicos en la
UPR, creado mediante la CSA-44-
2022-2023.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 22/nov./22 52 Composicion del Comité Ad Hoc | EI Comité Ad Hoc celebrd
Llavona, Rectora Interina para cabildear y exigir al Gobierno | una primera reunién en la
de Puerto Rico, la Junta de | cual se discuti6 si la
Sr. Basilio Rivera, Director Supervision Fiscal y a la jueza Taylor | sefiora Rectora y el sefior
de la Oficina de Swain que se restituya el dinero a la | Rivera pueden participar
Presupuesto RRP Universidad de Puerto Rico de | en este Comité sin
acuerdo a la féormula establecida, | autorizacion del
Miembros del Comité Ad creado mediante la SA-50-2022- | Presidente, ya que existe
Hoc 2023. comunicado relacionado
al tema.
Dra. Angélica Varela 18/nov./22 53 Composicion del Comité Especial | EI Comité Especial fue
Llavona, Rectora Interina que, en consulta con los decanatos | constituido el 22 de
de Asuntos Académicos y de | noviembre de 2022.
Dra. Nivia A. Fernandez Estudios Graduados e Investigacion,
Hernéndez, Decana lleve a cabo un estudio y analisis
Interina de Asuntos sobre la primera implantacién del
Académicos Seriado R-2122-63 en el Recinto,
creado mediante la CSA-40-2022-
Dr. Carlos I. Gonzalez 2023.
Vargas, Decano de
Estudios Graduados e
Investigacion
Miembros del Comité
Especial
Prof. Anaisa Lopez 18/nov./22 54 Solicitud a la Decana Interina de | La Decana de
Cedrés, Decana Interina Administracién para que atienda con | Administracion  explico
de Administracion caracter de urgencia la situacion de | las medidas que se
iluminacién del edifico Domingo | estaban tomando al
Dr. Carlos J. Sanchez Marrero Navarro, de la Facultad de | respecto.
Zambrana, Decano de la Estudios Generales, en el area de
Facultad de Estudios las escaleras, la rampa y los
Generales alrededores.

Prof. Anaisa Lopez 18/nov./22 55 Solicitud a la Decana Interina de | El informe circuld para la
Cedrés, Decana Interina Administracién para que presente un | reunioén ordinaria de 15
de Administracion informe detallado con fechas, | de diciembre de 2022.

costos, trabajos realizados, entre
otros, del estatus de la remodelacion
de la Torre del Recinto para la
reunion ordinaria del 15 de diciembre
de 2022.
Sen. Ana H. Quintero 18/nov./22 56 Composicion del Comité Conjunto | EI Comité fue constituido

el 22 de noviembre de
2022. Se recibié
informacién que estas
guias se estan revisando
en administracion central.
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Directora de Escuela

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina de Asuntos

Académicos

diferentes unidades discutan con
caracter de urgencia, en una reunion
de Facultad, el Procedimiento para
el movimiento de docentes intra e
inter unidades en la Universidad de
Puerto Rico (Certificacion NUm. 40,
Afio 2022-2023, Junta de Gobierno)
junto al Informe del Comité Ad Hoc
del Senado Académico que recopild
los comentarios sobre este
“Procedimiento”.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Angélica Varela 20/dic./22 60 Acuerdo para dar por recibido el
Llavona, Rectora Interina Informe del Comité de Reglamento y
Ley Universitaria  sobre las
Dra. Nivia A. Fernandez condiciones salariales de los
Hernandez, Decana estudiantes  participantes  del
Interina de Asuntos Programa de Experiencias
Académicos Académicas Formativas (PEAF),
encomendado mediante la CSA-
Dr. Carlos I. Vargas 117-2021-2022.
Gonzalez, Decano de
Estudios Graduados e
Investigacion
Dr. José R. Vazquez 20/dic./22 61 Eleccion de la Sen. Nancy Correa
Vazquez, Presidente Corregida | Matos (primer término) como
Interino, Junta de senadora claustral ante la Junta de
Disciplina Disciplina.
Representantes
claustrales ante la Junta
Dra. Angélica Varela 20/dic./22 64 Aprobacién de la Politica de | Esta Certificacion deroga
Llavona, Rectora Interina Integridad ~ Académica de la | el Borrador aprobado
Universidad de Puerto Rico, Recinto | mediante la CSA-130-
Dra. Nivia A. Fernandez de Rio Piedras. 2021-2022.
Hernandez, Decana
Interina de Asuntos
Académicos
Decanos de Facultades y
Directora de Escuela
Sen. Maria del R. Medina
Diaz, Coordinadora
Prof. Anaisa Lopez 20/dic./22 65 Solicitud a la Decana Interina de | La Decana informd sobre
Cedrés, Decana Interina Administracion para que envie al | el proyecto en la reunién
de Administracion Cuerpo copia del Project Worksheet | de enero de 2023.
(PW) 91385 correspondiente al
Edificio 049 Roman Baldorioty de
Castro, del Recinto de Rio Piedras.
Decanos de Facultades y 20/dic./22 66 Acuerdo para que los decanos de las | Los decanos y directores

cumplieron la
encomienda  utilizando
diversas estrategias.
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Llavona, Rectora

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

Sra. Zulyn M. Rodriguez
Reyes, Registradora

Oferta Académica (Seriados).

FECHA DE NUM.

INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Sra. Lorna M. Castro 20/dic./22 69 Acuerdo para enviar, desde la | El mensaje circuld a los
Figueroa, Directora, Secretaria del Senado Académico, | docentes el 21 de

Oficina de un correo electrénico a todos los | diciembre de 2022.
Comunicaciones docentes del Recinto  para
exhortarlos a que sometan
comentarios y recomendaciones
puntuales sobre enmiendas al
Procedimiento para el movimiento
de docentes intra- e inter-unidades
en la UPR (Certificacion Num. 40,
Afio 2022-2023, Junta de Gobierno)
al correo electronico de la Junta de
Gobierno.
Dra. Angélica Varela 2/feb./23 71 Calendario de Reuniones para el
Llavona, Rectora Segundo Semestre del Afio
Académico 2022-2023.
Dra. Angélica Varela 2/feb./23 72 Composicién del Senado
Llavona, Rectora Académico para el Afio Académico
2022-2023, al 31 de enero de 2023.
Dra. Angélica Varela 9/feb./23 74 Eleccion de la Sen. Rose M.
Llavona, Rectora Santiago Villafafie (primer término)
como representante claustral ante la
Dr. José R. Vazquez Junta de Disciplina de Casos
Vazquez, Presidente Sumarios.
Interino, Junta de
Disciplina
Representantes
claustrales ante la Junta

de Disciplina

Dra. Angélica Varela 9/feb./23 76 Creacién y composicién de un | El Comité fue constituido
Llavona, Rectora Enmendada | Comité Especial para actualizar y | el 16 de marzo de 2023.
atemperar la Politica de Educacién a | Miembros del Comité han
Miembros del Comité Distancia en el Recinto de Rio | trabajado en el receso de
Especial Piedras (CSA-49-2015-2016). verano en la
encomienda.
Sen. Ana H. Quintero 9/feb./23 77 Acuerdo para eximir al Subcomité
Rivera, Presidenta, del Comité de Asuntos Académicos
Comité de Asuntos de la evaluacién de la Politica de
Académicos Educacion a Distancia.
Dra. Angélica Varela 9/feb./23 78 Resolucion sobre Optimizacion en la
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FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS

Dra. Angélica Varela 9/feb./23 79 Acuerdo para delegar la encomienda | Este acuerdo deroga la
Llavona, Rectora del Comité Especial para auscultar | CSA-49-2022-2023.

las necesidades particulares de los
Sra. Coralie Pacheco estudiantes admitidos en el Afio
Valcércel, Procuradora Académico 2020-2021 (CSA-49-
Estudiantil 2022-2023) al Comité Institucional
que realizara el estudio de
Dra. Yarimar Rosa necesidades de estudiantes
Rodriguez, Centro de subgraduados y graduados del
Investigaciones Recinto de Rio Piedras.
Educativas
Dr. David Pérez Jiménez,
Instituto de Investigacién
Psicol6gica
Dr. Yamil Ortiz Ortiz,
Centro de Investigaciones
Sociales
Miembros del Comité
Especial
Dra. Nancy Abreu Baez, 9/feb./23 80 Solicitud a la directora del Sistema | El informe circul6 para la
Directora, Sistema de de Bibliotecas para que presente un | reunién ordinaria de 23
Bibliotecas informe acerca de la situacién de los | de febrero de 2023. Este
servicios, el presupuesto, el personal | acuerdo deroga la CSA-
y las instalaciones de las unidades | 44-2021-2022.
del Sistema de Bibliotecas del RRP;
y que al comienzo de cada semestre
se presente un informe global sobre
la situacion del Sistema de
Bibliotecas, que incluya informes
especificos  sobre  todas las
bibliotecas  independientes y
seminarios.

Dra. Angélica Varela 28/feb./23 85 Solicitud a la sefiora Rectora para | EI formato solicitado

Llavona, Rectora que incluya en su informe mensual | comenz6 a utilizarse en
al Senado las metas y objetivos del | el informe rendido para la
Plan Estratégico del Recinto vigente | reunion  ordinaria  de
y cémo los logros estan alineados | marzo de 2023.
con dichas metas y objetivos.

Sen. Ana H. Quintero 28/feb./23 86 Encomienda al Comité de Asuntos | Este asunto se trabajara
Rivera, Presidenta, Académicos para que evalie y | con la admisién de
Comité de Asuntos emita recomendaciones sobre los | agosto 2023. Se le envio

Académicos mecanismos adoptados por cada | solicitud de informacién a
facultad relacionados con la Guia de | los decanos.
Implantacion de la Certificacion 33
de la Junta de Gobierno (2022-
2023): Plan Piloto para la Politica de
Admision de Estudiantes
Subgraduados en la UPR.
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Llavona, Rectora

Sra. Lorna Castro,
Directora Oficina de
Mercadeo

Dra. Nancy Abreu Baez,
Directora, Sistema de
Bibliotecas

Prof. Nivea Santiago
Vazquez, Biblioteca de
Ciencias Naturales

Prof. Miguel Angel Nater,
Biblioteca de
Humanidades

un comunicado de prensa sobre el
estado de situaciéon de todas las
bibliotecas y seminarios del Recinto,
en el cual se incluya como anejo los
informes recibidos en el Senado
Academico sobre este tema.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dra. Julia Vélez Gonzalez, | 28/feb./23 87 Acuerdo para que, en la préxima | El Decanato de Asuntos
Facultad de Ciencias reunién ordinaria (marzo 2023), los | Académicos envi6 un
Naturales Decanos(as) de Asuntos | informe para la reunion
Académicos, de las Facultades de | ordinaria de 16 de marzo
Dra. Mirerza Gonzalez Ciencias Naturales y Humanidades, | de 2023.
Vélez, Facultad de asi como de las Escuelas de
Humanidades Derecho y Arquitectura, presenten
un informe sobre las acciones que
Prof. Hiram Meléndez se estan llevando a cabo en sus
Juarbe, Escuela de unidades para atender todos los
Derecho sefialamientos presentados en los
informes de las bibliotecas recibidos
Prof. Carola Ballester en el Senado Académico.
Descartes, Escuela de
Arquitectura
Dra. Agnes Bosch Irizarry,
Decana, Facultad de
Humanidades
Prof. Nivea Santiago
Vazquez, Biblioteca de
Ciencias Naturales
Prof. Miguel Angel Nater,
Biblioteca de
Humanidades
Prof. Nathalie Gonzalez
Torres, Biblioteca de
Arquitectura
Prof. Samuel Serrano
Medina, Biblioteca de
Derecho
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 88 Solicitud a Rectoria para que emita
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Llavona, Rectora

borrador del Plan Estratégico de la
Universidad de Puerto Rico 2023-

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Prof. Nathalie Gonzalez
Torres, Biblioteca de
Arquitectura
Prof. Samuel Serrano
Medina, Biblioteca de
Derecho
Dra. Nivia A. Fernandez 28/feb./23 89 Aprobacion de la Propuesta para la | Se notificd su aprobacion
Hernéndez, Decana creacion de la Concentracion Menor | a la Junta Administrativa
Interina, Decanato de en Estudios e Investigacion |y a las instancias
Asuntos Académicos Transdisciplinaria en | correspondientes para el
Afrodescendencia, de la Facultad de | tramite posterior.
Carlos I. Gonzalez Estudios Generales.
Vargas, Decano, DEGI
Dr. Carlos J. Sénchez
Zambrana, Decano,
Facultad de Estudios
Generales
Sra. Aurora Sotogras
Saldafia, Secretaria, Junta
Administrativa
Dr. Carlos I. Gonzélez 28/feb./23 90 Aprobacién de la Propuesta para el | Se notifico su aprobacion
Vargas, Decano, DEGI establecimiento de un programa de | a la Junta Administrativa
Maestria en Educacion Deportiva |y a las instancias
Dra. Nivia A. Fernandez (M. ED.) a distancia, de la Facultad | correspondientes para el
Hernandez, Decana de Educacion. tramite posterior.
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos
Dra. Grace M. Carro
Nieves, Decana Interina,
Facultad de Educacion
Sra. Aurora Sotogras
Saldaiia, Secretaria, Junta
Administrativa
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 91 Creacion y composicion de un | El retiro/taller de los
Llavona, Rectora Comité Ad Hoc que organice un | senadores se llevd a
retiro de trabajo que permita a los | cabo el 14 de marzo de
Miembros del Comité Ad senadores examinar y presentar | 2023, en Plaza
Hoc recomendaciones al borrador del | Universitaria. EI Comité
Plan Estratégico de la Universidad | presenté su informe final
de Puerto Rico 2023-2028, Una | en la reunion
cartografia de acciones creativas e | extraordinaria de 4 de
innovadoras. abril de 2023, el cual fue
acogido por el Cuerpo,
segun enmendado (CSA-
110-2022-2023).
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 92 Acuerdo para que se circule el | El informe circuld a la

comunidad universitaria
el 15 de marzo de 2023.
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INSTANCIA

FECHA DE
REFERIDO

NUM.

CERT.

ASUNTO

COMENTARIOS

Miembros del Comité Ad
Hoc

2028, Una cartografia de acciones
creativas e innovadoras, a la
comunidad universitaria del Recinto
y Se prepare un espacio para que
puedan enviar sus
recomendaciones al Senado, que
seran canalizadas al Comité Ad Hoc
creado a estos fines (CSA-91-2022-
2023).

Sen. Ana H. Quintero
Rivera, Presidenta,
Comité de Asuntos

Académicos

28/feb./23

94

Encomienda al Comité de Asuntos
Académicos (CAA) para que evalue
el componente de educacién
general requerido en los programas
de bachillerato del Recinto, para que
examine la posibilidad de destinar
tres (3) créditos de “diversidad
humana”, que sirvan como sombrilla
para los cursos de los Programas de
Muijer 'y Género y de
Afrodescendencia, de los cursos de
lenguaje y de otros cursos afines a
la diversidad humana.

El CAA realizara la
encomienda a partir de
agosto de 2023.

Sen. Edwin J. Martinez
Hernandez

Sen. Maria del R. Medina
Diaz

Sen. Marta Alvarez
Burgos

28/feb./23

96

Solicitud de un informe de progreso
(para la reunién ordinaria de marzo
de 2023) al subcomité del Comité de
Asuntos Estudiantiles que trabaja en
la implantaciéon del Instrumento:
Percepcion Estudiantil del
Desempefio  del ~ Profesor o
Profesora en la Ensefianza de un
Curso en el RRP (CSA-32-2022-
2023) sobre la disponibilidad de este
en la plataforma NEXT.

El subcomité presentd un
informe de progreso en la
reunién ordinaria de 16
de marzo de 2023.

Decanos de Facultad y
Directores de Escuela

28/feb./23

97

Solicitud a los Decanos de Facultad
y Directores de Escuela para que
sometan a la Secretaria del Senado
Académico wuna lista de los
profesores que fueron evaluados
con el nuevo instrumento de
evaluacion (Percepcion Estudiantil
del Desempefio del Profesor o
Profesora en la Ensefianza de un
Curso en el RRP) para circularla a
los senadores claustrales.

La Informacién  fue
solicitada a los decanos.
Aun no se ha recibido la
informacion.

Dra. Angélica Varela
Llavona, Rectora

Dra. Isabel Montafiez.
Concepcion, Directora,
DIIA

28/feb./23

98

Solicitud a la Rectora de un informe
econdmico relacionado con la
aplicacién, en el Recinto de Rio
Piedras, de los seriados aprobados
por la Presidencia, no més tarde del
21 de abril de 2023.

Luego de un andlisis, se
determind que en el
Recinto no hay recursos
para  determinar los
costos de aplicacion de
los seriados.
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Miembros del Comité Ad
Hoc

Nombramiento de los(as)
Decanos(as) de Asuntos
Académicos, de Estudios

Graduados e Investigacion y de
Administracion.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Sr. Basilio Rivera,
Director, Oficina de
Presupuesto
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 99 Acuerdo para que las reuniones del | Estamos en espera de la
Llavona, Rectora Senado Académico se celebren en | remodelacion de la Sala
la modalidad hibrida (presencial y a | de Senado para saber si
distancia), sujeto a que la Oficina de | los recursos tecnoldgicos
la Rectora asigne personal de | lo permiteny sila sefiora
apoyo, y que sean los senadores | Rectora nos  puede
mismos los que decidan como | asignar algun ayudante
interesan asistir. para esta tarea.
Dra. Nivia A. Fernandez 28/feb./23 100 Solicitud al Decanato de Asuntos
Hernandez, Decana Académicos para que no apliquen
Interina, Decanato de los parametros de cierres de cursos,
Asuntos Académicos de los seriados aprobados por la
Presidencia, a los cursos de
concentracion subgraduados y a los
cursos graduados.
Dra. Angélica Varela 28/feb./23 101 Acuerdo para instar a la sefiora | En  las  reuniones
Llavona, Rectora Rectora a iniciar el proceso de | ordinarias de 16 de
busqueda y consulta de los decanos | marzo y 21 de abril de
en propiedad de los Decanatos de | 2023, se acordd crear un
Asuntos  Académicos y de | Comitt Ad Hoc de
Administracion. Consulta Directa para el
nombramiento de los
decanos de Asuntos
Académicos,  Estudios
Graduados e Inves-
tigacion y de Adminis-
tracion (CSA-103-2022-
2023-Enmendada).
Dra. Agnes Bosch lrizarry, | 24/marzo/23 102 El Cuerpo guardé un minuto de | La Certificacién se envid
Decana, Facultad de silencio, en memoria, por las | a las doctoras Agnes
Humanidades ireparables pérdidas del maestro | Bosch y Norma Pefia
Francisco Rodén, quien fuese pintor | para que se la hicieran
Dra. Norma Pefia Rivera, residente de la UPR enla década del | llegar a las respectivas
Directora, Escuela 1970; y del doctor Elias Gutiérrez, | familias.
Graduada de Planificacién quien se desempefié como profesor
y director de la Escuela Graduada de
Familia Rodon Planificacién del RRP.
Familia Gutiérrez
Sen. Dolores Miranda 28/abril/23 103 Creacion y composicién del Comité | El Comité celebrd vistas
Gierbolini Enmendada | Ad Hoc de Consulta Directa para el | publicas el 9 de mayo de

2023. El 16 de mayo de
2023 se celebro la Sesion
Ejecutiva para ratificar los
candidatos sometidos por
la sefiora Rectora (Certs.
Nums. 139, 140 y 141,
Afio 2022-2023).
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INSTANCIA

FECHA DE
REFERIDO

NUM.

CERT.

ASUNTO

COMENTARIOS

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

Dr. Néstor Carballeira
Cabranes, Decano,
Facultad de Ciencias
Naturales

Sra. Aurora Sotogras
Saldafa, Secretaria, Junta
Administrativa

24/marzo/23

104

Aprobacién de la Academic Change
Proposal for the Nutrition and
Dietetics Program, de la Facultad de
Ciencias Naturales.

Se notificd su aprobacion
a la Junta Administrativa
y a los decanatos
correspondientes para el
tramite posterior.

Dr. Carlos I. Gonzélez
Vargas, Decano, DEGI

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

Dra. Milagros Méndez
Castillo, Decana Interina,
Facultad de Ciencias
Sociales

Sra. Aurora Sotogras
Saldafa, Secretaria, Junta
Administrativa

24/marzo/23

105

Aprobacién de la Propuesta para el
cambio académico de la Maestria en
Artes con especialidad en Psicologia
Industrial Organizacional a una con
Especialidad en Psicologia del
Trabajo y las Organizaciones y para
crear el Area de Enfasis en
Psicologia del Trabajo y las
Organizaciones bajo el Doctorado en
Filosofia con especialidad en
Psicologia, del Departamento de
Psicologia, de la Facultad de
Ciencias Sociales.

Se notificd su aprobacion
a la Junta Administrativa
y a los decanatos
correspondientes para el
tramite posterior.

Decanos de Facultad,
Directores de Escuela 'y
Decanos Ejecutivos

24/marzo/23

106

Solicitud a los Decanos de Facultad,
Decanos sin Facultad, y Directores
de Escuelas para que rindan un
informe de todas las necesidades de
infraestructura y recursos humanos
para la ensefianza, la investigacion,
la administracion y los servicios
estudiantiles, nutrido con el insumo
de los directores de departamentos,
programas u oficinas y de aquellas
instancias que necesiten y que sea
ratificado por sus unidades.

Se hizo llegar la solicitud
a los sefiores decanos y
directores. Aln no se ha
recibido la informacion.

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

24/marzo/23

107

Acuerdo para que todos los informes
de necesidades que haya recibido el
Senado Académico durante este
Afio Académico 2022-2023 sean
considerados por los comités que
estan trabajando con el autoestudio
del Recinto de Rio Piedras para la
Middle States Commission on
Higher Education (MSCHE).

Se hizo acopio de
documentos y  se
enviaron al Decanato de
Asuntos Académicos.
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FECHA DE
REFERIDO

NUM.
CERT.

ASUNTO

COMENTARIOS

Sra. Anaisa Lopez
Cedrés, Decana Interina,
Decanato de
Administracion

24/marzo/23

109

Acuerdo para dejar sin efecto la
Certificacion ~ Num. 30, Afio
Académico 2021-2022, que
establecia que se presentara un
informe mensual sobre la pandemia
por el COVID-19, mientras durara la
emergencia. Los datos se podran
incluir como parte del informe de
logros del Decanato de
Administracién.

Decanos de Facultad y
Directores de Escuela

Sen. Edwin J. Martinez
Hernandez

Sen. Maria del R. Medina
Diaz

Sen. Marta Alvarez
Burgos

26/abril/23

114

Acuerdo para que se administre el
instrumento: Percepcion estudiantil
del desempefio del profesor o la
profesora en la ensefianza de un
curso en el RRP (CSA-32-2022-
2023) en el formato que cada
facultad disponga, hasta que se
instale y programe en la plataforma
Next, segun lo establece la CSA-34-
2022-2023.

Dra. Angélica Varela
Llavona, Rectora

26/abril/23

115

Solicitud a la sefiora Rectora para
que nombre a una persona de su
equipo administrativo o gerencial
para que continde con la gestién e
informe (agosto 2023) sobre la
instalacion y programacion  del
instrumento: Percepcion estudiantil
del desempefio del profesor o la
profesora en la ensefianza de un
curso en el RRP (CSA-32-2022-
2023) en la plataforma Next, segln
lo establece la CSA-34-2022-2023,
para que esté disponible en el 1er
Sem del Afio Académico 2023-2024.

La sefiora  Rectora
encarg6 al doctor Héctor
Aponte  Alequin la
descarga de  esta
encomienda y este
procedio a reunirse con el
doctor Edwin Martinez
para trabajar el asunto.

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

Miembros del Comité Ad
Hoc

26/abril/23

116

Acuerdo para dar por recibido el
Informe Final del Comité Ad Hoc
para estudiar los datos e informes
sobre las variables en el indice de
ingreso para la admisién en el
Recinto de Rio Piedras; y que
anualmente se lleve a cabo el
ejercicio de estudiar los datos e
informes sobre las variables en el
indice de ingreso para la admision
en el RRP.

Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, Decana
Interina, Decanato de
Asuntos Académicos

Miembros del Comité

26/abril/23

17

Acuerdo para dar por recibido el
Informe Final del Comité de
Emergencia para preparar un
planteamiento sobre la importancia
de continuar los trabajos a distancia
(CSA-82-2022-2023); y descargar la
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Pérez, Decana Interina,
Decanato de Asuntos
Académicos

Dr. Valentin Keyantuo,
Decano Interino, Facultad

Cambio Académico a la Segunda
Concentracion en  Ciencia de
Coémputos, del Departamento de
Ciencia de Cémputos, de la Facultad
de Ciencias Naturales.

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Especial encomienda de este Comité
mediante una Resolucion.

Dra. Nivia A. Fernandez 26/abril/23 118 Acuerdo para enmendar el | Esta Certificacion
Hernandez, Decana Procedimiento  Uniforme ~ para | sustituye a la CSA-53-
Interina, Decanato de Revision de Calificaciones en el | 2016-2017, Corregida.
Asuntos Académicos Recinto de Rio Piedras, en la

Seccion VI, Decisién del Comité de

Decanos de Facultad y Apelacién de Calificaciones, inciso
Directores de Escuela A.

Dra. Nivia A. Fernandez 26/abril/23 119 Solicitud al Decanato de Asuntos | El informe actualizado
Hernandez, Decana Académicos para que actualice el | circulo para la reunion
Interina, Decanato de Informe de Educacion a Distancia | ordinaria de 11 de mayo
Asuntos Académicos que produjo en el 2do Sem 2021- | de 2023.

2022 (CSA-131-2021-2022); y lo
presente en la proxima reunién
ordinaria del Senado (mayo de
2023), vy, posteriormente, cada afio
académico para la reunién ordinaria
del mes de abril.
Sra. Yahaira Torres 26/abril/23 120 Solicitud a la Unidad de Educacién | EI 28 de abril de 2023, se

Rivera, Directora, Unidad en Linea del Recinto para que | recibio respuesta de la

de Educacion en Linea actualice la pagina enlinea.uprrp.edu | sefiora Sotogras Saldaia
que da cuenta de ofrecimientos
Sra. Aurora Sotogras académicos 100% en linea con
Saldafa, Directora, botones especificos para acceder
DECEP informacion de maestrias,
concentraciones menores y Cursos
con créditos; y que esta pagina se
mantenga actualizada en todo
momento.
Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 121 Acuerdo para dar por recibido los
Llavona, Rectora Informes Anuales 2022-2023 de:
comités  permanentes,  comités
Presidentes, comités especiales y representantes del
permanentes Senado en comités y juntas del
Sistema Universitario.
Coordinadores, comités
especiales
Representantes del
Senado
Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 122 Resolucion para revisar los procesos
Llavona, Rectora de gestion de dinero relacionado con
las becas recibidas.
Dra. Nellie E. Torrado 18/mayo/23 123 Aprobacién de la Propuesta de | Se notifico su aprobacién

a la Junta Administrativa
y a los decanatos
correspondientes para el
tramite posterior.
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semestre académico, informe sobre
algunas estadisticas  basicas de

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
de Ciencias Naturales
Sra. Aurora Sotogras
Saldafia, Secretaria, Junta
Administrativa
Sen. Rafael L. Irizarry 19/mayo/23 124 Acuerdo para dar por recibido y | EI Comité trabajara en
Odlum, Presidente, aprobado el informe del Comité de | este asunto en agosto de
Comité de Reglamento y Reglamento y Ley Universitaria | 2023.
Ley Universitaria sobre las enmiendas al Reglamento
de Estudiantes del Recinto de Rio
Piedras, que incluye, entre ofras
recomendaciones: que se enmiende
el Reglamento de Estudiantes del
RRP para afadir el Articulo 3.10:
“Procedimiento para llenar
vacantes”.
Dra. Gloria Diaz Urbina, | 19/mayo/23 125 Solicitud al Decanato de Estudiantes
Decana, Decanato de para que trabaje con los Consejos de
Estudiantes Estudiantes de Facultades y
Escuelas para que se puedan
Sen. Cynthia M. Rivera certificar los Reglamentos Internos
Sanchez, Presidenta de los respectivos Consejos en un
Consejo General de término méaximo de un semestre.
Estudiantes
Sen. Marian Polhill, 19/mayo/23 126 Acuerdo para dejar sobre la mesa la
Coordinadora, Comité Certificacion Num. 78, Afo 2021-
Especial 2022, relacionada con la distribucién
de créditos asignados por distintas
Dra. Agnes Bosch Irizarry, tareas, y encomendar a la Facultad
Decana, Facultad de de Humanidades, proponentes
Humanidades originales de la mocién, revisar la
redaccion de la encomienda
Sen. Ana H. Quintero plasmada en la certificacién para
Rivera, Presidenta, aclararla, y luego presentar la nueva
Comité de Asuntos version en el pleno del Senado
Académicos Académico, si lo estiman pertinente,
durante el Afo Académico 2023-
Sen. Sylvia Sola 2024.
Fernandez, Presidenta,
Comité de Asuntos
Claustrales
Sen. Maria del R. Medina | 19/mayo/23 127 Acuerdo para que la Normativa de
Diaz, Presidenta, Comité asistencia del estudiante
de Asuntos Estudiantiles Subgraduado del Recinto de Rio
Piedras se devuelva al Comité de
Maria I. Jiménez Chafey, Asuntos  Estudiantiles para su
Directora, DCODE revision.
Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 129 Solicitud a la Rectora paraque,enla | La  sefiora  Rectora
Llavona, Rectora primera reunion ordinaria  del | informara en la reunion
Senado Académico de cada | ordinaria de septiembre

sobre este asunto.
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Pérez, Decana Interina,
Decanato de Asuntos
Académicos

Dr. Reinaldo Berrios
Rivera, Decano Interino,

Académicos para que actualice el
Catélogo General de Cursos de
Programas Subgraduados; y al
Decanato de Estudios Graduados e
Investigacion para que actualice el
Catalogo General de Cursos de

FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
estudiantes y docentes del Recinto,
actualizadas a partir de agosto de
2023.
Dra. Angélica Varela 19/mayo/23 130 Solicitud a la Rectora para que
Llavona, Rectora identifique, en el presupuesto del
Recinto del préximo afio académico
Sra. Aurora Sotogras 2023-2024, los fondos recurrentes
Saldania, Secretaria, Junta necesarios para conceder el
Administrativa ascenso en rango a los docentes
que forman parte del Tercer Registro
Sr. Basilio Rivera Agosto, de Ascenso en Rango (2022-2023) -
Director, Oficina de Certificacion  Num. 061, Afo
Presupuesto Académico 2021-2022, de la Junta
Administrativa.
Dra. Nellie E. Torrado 22/mayo/23 132 Solicitud a la Unidad de Educacion | Debido a cambios en
Pérez, Decana Interina, En Linea del Decanato de Asuntos | esta Oficina esperamos
Decanato de Asuntos Académicos para que informe sobre | calendarizar el informe
Académicos la experiencia académica y | para la reunion ordinaria
administrativa en la implantacién y | de octubre de 2023.
Sra. Yahaira Torres seguimiento de los programas
Rivera, Directora, Unidad completamente en linea existentes
de Educacion en Linea en el RRP.
Dra. Nellie E. Torrado 22/mayo/23 133 Solicitud al Decanato de Asuntos
Pérez, Decana Interina, Académicos para que la oferta de
Decanato de Asuntos cada sesion académica (semestres,
Académicos trimestres y sesiones de verano) y
los turnos de matricula se publiquen
Sra. Sheila Lugo Amaral, en el Portal de Servicios Electrénicos
Registradora MIUPI al menos una semana (7 dias
naturales) antes del inicio de la
seleccion de cursos o prematricula.
Sen. Maria del R. Medina | 22/mayo/23 134 Encomienda a los comités de | EI Comité Conjunto se
Diaz, Presidenta, Comité Asuntos Estudiantiles y de Asuntos | constituird en el préximo
de Asuntos Estudiantiles Académicos para que elaboren una | afio académico 2023-
propuesta para incluir un segundo | 2024.
Sen. Ana H. Quintero periodo semanal de hora universal.
Rivera, Presidenta,
Comité de Asuntos
Académicos
Dra. Nellie E. Torrado
Pérez, Decana Interina,
Decanato de Asuntos
Académicos
Dra. Nellie E. Torrado 31/mayo/23 135 Encomienda al Decanato de Asuntos
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FECHA DE NUM.
INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
DEGI Programas  Graduados. Ambos
catalogos se publicaran en el portal
del Recinto de Rio Piedras.

Sen. Ana H. Quintero 22/mayo/23 136 Encomienda al Comité de Asuntos
Rivera, Presidenta, Académicos para que evalle la
Comité de Asuntos propuesta de enmienda a las

Académicos Normas sobre Admision, Traslado,
Transferencia e Intercambio al Nivel
Dra. Nellie E. Torrado Subgraduado (CSA-26-2018-2019).
Pérez, Decana Interina,
Decanato de Asuntos
Académicos

Sen. Nancy J. Correa 22/mayo/23 137 Acuerdo para dar la bienvenida a los
Matos, Facultad de Senadores y Senadoras Claustrales
Ciencias Naturales Electos(as) que formaran parte del

Cuerpo para el Afo Académico

Sen. Marlene Duprey 2023-2024.
Colén, Facultad de
Estudios Generales

Sen. Roberto Frontera

Benvenutti, Facultad de
Ciencias Sociales
Sen. Dolores Miranda
Gierbolini, Facultad de
Ciencias Sociales
Sen. Carlos Pérez Coffie,
Facultad de Estudios
Generales
Sen. Edgard R. Resto
Rodriguez, Facultad de
Estudios Generales
Sen. Grisell Reyes Nufiez,
Facultad de Ciencias
Sociales
Sen. Wanda Reyes
Veldzquez, Facultad de
Comunicacion e
Informacion
Sen. Miguel A. Rivera
Alvarez, Escuela de
Derecho

Dra. Angélica Varela 18/mayo/23 138 Ratificacién del nombramiento de la

Llavona, Rectora Sen. Anaisa M. Lopez Cedrés como
Decana de Administracion.
139 Ratificacién del nombramiento del
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FECHA DE NUM.

INSTANCIA REFERIDO CERT. ASUNTO COMENTARIOS
Dr. Reinaldo Berrios Rivera como
Decano de Estudios Graduados e
Investigacion.
140 Ratificacién del nombramiento de la
Dra. Mirerza Gonzélez Vélez como
Decana de Asuntos Académicos.
Sen. Marta Alvarez 22/mayo/23 141 El Cuerpo reconoci6 a aquellos
Burgos, Facultad de Senadores y Senadoras Claustrales
Administracién de y Estudiantiles que, por concluir su
Empresas término u otras razones, no formaran
parte del Senado para el Afio
Sen. Carmen Campos Académico 2023-2024.

Esteve, Facultad de
Estudios Generales

Sen. Jorge F. Garcia
Baez, Facultad de
Ciencias Naturales

Sen. Rafael Gracia
Machuca, Facultad de
Comunicacion e
Informacién

Sen. Simonely Hidalgo
Rodriguez, Facultad de
Ciencias Sociales

Sen. Edwin J. Martinez
Hernandez, Facultad de
Educacién

Sen. Janine Santiago
Santiago, Facultad de
Estudios Generales

Sen. Julio C. Vallejo Béez,
Facultad de Estudios
Generales

ll. COMITES PERMANENTES

El Reglamento del Senado Académico (Edicion de 2006, segun enmendado) en el Capitulo
X1V, Articulo Num. 14.1, dispone la creacion de seis (6) comités permanentes, y define la
composicion y las funciones de cada uno; a saber:

e Comité de Agenda

e Comité de Asuntos Académicos
e Comité de Asuntos Claustrales
e Comité de Asuntos Estudiantiles
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e Comité de Reglamento y Ley Universitaria
e Comité de Distinciones Académicas y Honorificas

El martes, 23 de agosto de 2022, se constituyeron los comités de Asuntos Académicos,
Asuntos Claustrales, Asuntos Estudiantiles y de Reglamento y Ley Universitaria. En la reunion
ordinaria de 6 de septiembre de 2022, se seleccionaron los miembros del Comité de Distinciones
Académicas y Honorificas.

A continuacion, se incluye un breve resumen del trabajo de estos comités permanentes
durante el Afio Académico 2022-2023.

A. COMITE DE AGENDA

La tarea principal de este Comité es determinar los asuntos a considerar en las reuniones
ordinarias del Senado Académico. Este afio académico el Comité calendariz6 no solo las
reuniones ordinarias, sino también las reuniones extraordinarias y las sesiones ejecutivas. Se
reuniéo en nueve (9) ocasiones y llevé a cabo varias consultas electrénicas. Por disposicion
reglamentaria los miembros de este Comité son: la Rectora, la Decana de Asuntos Académicos,
los presidentes de los comités permanentes, el representante claustral y estudiantil ante la Junta
Universitaria y los representantes claustrales y el representante estudiantil ante la Junta
Administrativa, asi como la Secretaria del Senado.

Este afio académico el Comité de Agenda estuvo compuesto por:

Dra. Angélica Varela Llavona — Rectora y Presidenta del Comité

Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez — Decana Interina de Asuntos Académicos

Sen. Ana H. Quintero Rivera — Presidenta del Comité de Asuntos Académicos

Sen. Sylvia Sold Fernandez - Presidenta del Comité de Asuntos Claustrales

Sen. Maria del R. Medina Diaz — Presidenta del Comité de Asuntos Estudiantiles

Sen. Rafael L. Irizarry Odlum - Presidente del Comité de Reglamento y Ley Universitaria
Sen. Marian E. Polhill - Representante claustral ante la Junta Universitaria

Sen. Channiel J. Pefaloza Parrilla — Representante estudiantil ante la Junta Universitaria
Sen. Carmen A. Figueroa Jiménez — Representante claustral ante la Junta Administrativa
Sen. Janine Santiago Santiago — Representante claustral ante la Junta Administrativa
Sen. Yadymar Figueroa Rivera - Representante estudiantil ante la Junta Administrativa
Dra. Claribel Caban Sosa - Secretaria del Senado Académico

B. COMITE DE ASUNTOS ACADEMICOS (CAA)

El CAA interviene, entre otros asuntos, en la revision y creacion de programas, la aprobacion
de requisitos de admisién, la promocion y graduacion de estudiantes y la creacion o
reorganizacién de facultades, escuelas y dependencias académicas. La senadora Ana H.
Quintero Rivera se desempefid en la Presidencia y el senador Héctor Diaz Rodriguez en la
Vicepresidencia. El senador Luis J. Crespo Gonzalez y la senadora Carmen Campos Esteve se
desempefiaron como secretarios. La sefiora Yahaira Ramirez Silva sirvid de enlace en la
Secretaria del Senado. Segun el Informe Anual, el Comité celebré diez (10) reuniones; nueve
reuniones ordinarias y una extraordinaria (Anejo 6).
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1. Logros del Comité

a. Politicas aprobadas por el Senado

Entre los asuntos presentados al pleno que se convirtieron en acuerdos,
destaca la aprobacion de la Politica de Integridad Académica de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. (Certificacion Num. 64,
Afio Académico 2022-2023)

b. Propuestas evaluadas por el CAA y aprobadas por el Senado

1.

Propuesta para la Creacion de la Concentracion Menor en Estudios e
Investigacion Transdiciplinaria en Afrodescendencia del Bachillerato en
Artes en Educacion General, de la Facultad de Estudios Generales.
Subcomité evaluador: Senador Anthony Meléndez Nieves y Doctora Mariel
Nieves Hernandez. (Certificacibn Num. 89, Afio Académico 2022-2023)

Propuesta para el establecimiento de un programa de Maestria en
Educacién Deportiva (M. ED) en linea del Recinto de Rio Piedras, de la
Facultad de Educacion de la Universidad de Puerto Rico. Subcomité
evaluador: Senadores Carlos Sanchez Zambrana y Oscar Miranda Miller.
(Certificacion Nam. 90, Afio Académico 2022-2023)

Propuesta de Cambio del Bachillerato en Ciencias con Concentracién en
Nutricion y Dietética, de la Facultad de Ciencias Naturales. Subcomité
evaluador: senadores Beatriz Rivera Cruz y Anthony Meléndez Nieves.
(Certificacion Nam. 104, Afo Académico 2022-2023)

Propuesta para el cambio académico de la Maestria en Artes con
especialidad en Psicologia Industrial Organizacional a una con
especialidad en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones y para crear el
Area de Enfasis en Psicologia del Trabajo y las Organizaciones bajo el
Doctorado en Filosofia con especialidad en Psicologia, del Departamento
de Psicologia de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de
Puerto Rico. Subcomité evaluador: senadores Carmen Campos Esteve y
Héctor Diaz Rodriguez. (Certificacion Num. 105, Afio Académico 2022-
2023)

Propuesta de Cambio Académico a la Segunda Concentracion en Ciencia
de Cémputos (SCCC) del Bachillerato en Ciencia de Cémputos (BCC), de
la Facultad de Ciencias Naturales del Recinto de Rio Piedras. Subcomité
evaluador: senadores Héctor Diaz Rodriguez y Anthony Meléndez Nieves
(Certificacion Nam. 123, Aflo Académico 2022-2023)

2. Asuntos pendientes para el Ailo Académico 2023-2024

a. Revisar la Propuesta para Establecer el Bachillerato en Artes en Educacion en
Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacién para el Aprendizaje, a
distancia (BETICA), de la Facultad de Educacion.
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b.

Evaluar y emitir recomendaciones sobre los mecanismos adoptados por cada
facultad relacionados con la Guia de Implantacién de la Certificacion 33 de la
Junta de Gobierno (2022-2023): Plan Piloto para la Politica de Admision de
Estudiantes Subgraduados en la Universidad de Puerto Rico. (Certificacion Num.
86, Aflo Académico 2022-2023)

Recibir y discutir el informe del subcomité que evaluara el componente de
educacién general requerido en los programas de bachillerato del Recinto, para
que examine la posibilidad de destinar tres (3) créditos de “diversidad humana”,
gue sirvan como sombrilla para los cursos de los Programas de Mujer y Género y
de Afrodescendencia, de los cursos de lenguaje y de otros cursos afines a la
diversidad humana. (Certificacion Nam. 94, Afio Académico 2022-2023)

Delegar en un Comité Conjunto (comités de Asuntos Académicos y Reglamento
y Ley Universitaria) que revise la Guia para la Descontinuacion y Reactivacion de
Ofrecimientos Académicos en la UPR. (Certificacion Num. 44 y 56, Afio
Académico 2022-2023) La Guia estd en proceso de revision por la
Vicepresidencia en Asuntos Académicos e Investigacion. El Comité Conjunto esta
en espera de la version final de la Guia que eventualmente se enviaria a la Junta
de Gobierno para hacer comentarios y recomendaciones.

Encomendar a los Comités de Asuntos Estudiantiles y de Asuntos Académicos la
elaboracion de una propuesta para incluir un segundo periodo semanal de hora
universal, para asi permitir mayor confraternizacion estudiantil y promover una
vida universitaria y comunitaria activa. (Certificacion Nium. 134, Afio Académico
2022-2023)

Evaluar la propuesta de enmienda a la Certificacion Num. 26, Afio Académico
2018-2019, relacionada con las Normas sobre Admision, Traslado, Transferencia
e Intercambio al Nivel Subgraduado. (Certificacion Num. 136, Afio Académico
2022-2023)

C. COMITE DE ASUNTOS CLAUSTRALES (CAC)

A este Comité le corresponde estudiar y formular recomendaciones sobre temas relacionados
con el personal docente y decisiones o politicas institucionales que incidan en la ensefianza y la
investigacion. La senadora Sylvia Sold Fernandez fungié como Presidenta y el senador Heeralal
Janwa como Vicepresidente. El cargo de Secretaria lo ocupé la senadora Maria |. Jiménez
Chafey. La sefiora Valerie Vazquez Rivera sirvio de enlace en la Secretaria del Senado. El CAC
celebrd nueve (9) reuniones presenciales durante el Afio Académico 2022-2023, segln consta
en su Informe Anual (Anejo 7).

1. Logros del Comité

a. El CAC trabajé en conjunto con el Comité de Asuntos Académicos en la

encomienda de considerar las recomendaciones recibidas sobre el informe del
Comité Ad Hoc de Reto Demogréfico de la Junta Universitaria (Certificacion Num.
48, Afio Académico 2022-2023). El Comité Conjunto entreg6 su informe final en
la reunién ordinaria de febrero de 2023 (Certificacion Num. 95, Afio Académico
2022-2023).
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b. Resolucién sobre optimizacién de la oferta académica (seriados), la cual fue

acogida por el Pleno (Certificacion Num. 78, Ailo Académico 2022-2023).

Mocion para que las reuniones del Senado Académico se celebren en la
modalidad hibrida (presencial y a distancia). Esta mocién fue enmendada y se
aprobd sujeto a que la Oficina de la Rectora asigne personal de apoyo, y que sean
los senadores mismos los que decidan como interesan asistir. Estamos en espera
de la remodelacion de la sala de reuniones del Senado y que la DTAA analice si
es posible celebrar reuniones hibridas con el equipo tecnolégico que tendremos
(Certificacion Nam. 99, Afio Académico 2022-2023).

El CAC presentod en el Comité de Agenda la solicitud para institucionalizar como
un asunto fijo en las agendas de las reuniones ordinarias del Senado Académico
gue se presente un espacio para preguntas sobre los asuntos y/o preguntas
surgidas en la reunion previa que quedaron sin resolver o que quedaron sobre la
mesa. El Comité de Agenda acogi6 esa recomendacion.

e. Otras mociones presentadas fueron:

e Resolucion sobre el Proceso de Revision del Procedimiento para el
Movimiento de Docentes Intra e Inter Unidades en la UPR aprobado
mediante la Certificacion Num. 40, Aflo 2022-2023, Junta de Gobierno.
(Certificacion Nam. 128, Afio Académico 2022-2023)

e Solicitud a la sefiora Rectora, para que identifique, en el presupuesto del
Recinto de Rio Piedras del préximo afio académico 2023-2024, los fondos
recurrentes necesarios para conceder el ascenso en rango a los docentes
que forman parte del Tercer Registro de Ascenso en Rango (2022-2023) -
Certificacion Num. 061, Afo Académico 2021-2022 de la Junta
Administrativa. (Certificacion Nam. 130, Afio Académico 2022-2023)

e Solicitud a la Unidad de Educacion En Linea del Decanato de Asuntos
Académicos de un informe sobre la experiencia académica vy
administrativa en la implantacion y seguimiento de los programas
completamente en linea existentes en el Recinto de Rio Piedras, debido a
gue el analisis sobre los elementos comunes y distintos que distinguen los
ofrecimientos de programas académicos a distancia son vitales para el
desarrollo de nuevas propuestas que contemplan modalidades no-
presenciales. (Certificacion Num. 132, Afio Académico 2022-2023)

2. Entre los asuntos pendientes para el Afio Académico 2023-2024 estan:

a. EICAC continda trabajando con la Certificacion Num. 49, Afio 2015-2016 (Normas

y guias para la implantacion de la Politica de Educacion a Distancia en el Recinto).
Dicha Certificacion establece que el CAC debe recomendar medidas para ponerla
en vigor pleno.

El Comité estd atento a la situacién de los docentes sin plaza, puesto que sigue
siendo motivo de preocupacion, y se discuten soluciones a lo que se entiende
como problema apremiante.
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D. COMITE DE ASUNTOS ESTUDIANTILES (CAE)

La principal tarea de este Comité es analizar y hacer recomendaciones sobre asuntos que
inciden en la vida estudiantil. Este Comité promueve el dialogo con los estudiantes y las
organizaciones que los representan para conocer los problemas, aspiraciones y demandas de
este sector. La senadora Maria del R. Medina Diaz ejercié como Presidenta y el senador Edwin
J. Martinez Herndndez como Vicepresidente. El Secretario fue el senador Nicolas A. Luzzi
Traficante. La sefiora Valerie Vazquez Rivera sirvié de enlace en la Secretaria del Senado.

Segun el Informe Anual, el CAE celebré diez (10) reuniones durante el afio académico (Anejo
8). El Comité presentd sus informes mensuales en cada reunion del pleno, tanto en descargue
de sus encomiendas como con la presentacion de nuevas mociones.

1. Logros del Comité

El mayor logro del Comité (y posiblemente del Senado Académico) fue la
presentacion y aprobacion del Instrumento: Percepcion estudiantil del desempefio
del profesor o la profesora en la ensefianza de un curso en el Recinto de Rio
Piedras (Certificacion Num. 32, Afio Académico 2022-2023).

2. Asuntos pendientes para el afio académico 2023-2024

a. Continuar con las gestiones para la divulgacién del plan de seguridad del Recinto
de Rio Piedras, segun solicitado en la Certificacion Naom. 101, Afio Académico
2020-2021, asi como la reparacion de luminarias y teléfonos de emergencia.

b. Revisar la normativa de la Universidad de Puerto Rico respecto a la figura del
asesor o la asesora académica (Certificacion Num. 34, Aflo Académico 2015-
2016).

c. Dar seguimiento a la situacion de las residencias y los hospedajes estudiantiles.
d. Continuar el dialogo entre el caucus estudiantil y el Comité

e. Dar seguimiento a la peticion que se le hizo a la Rectora para que presente un
informe de las gestiones realizadas para la instalacion y programacion del
instrumento Percepcién estudiantil del desempenfio del profesor o la profesora en
la ensefianza de un curso en el Recinto de Rio Piedras (Certificacion Num. 115,
Afo Académico 2022-2023).

f. Recabar la inspeccion y la sustitucion, si es necesario, de las antenas de WIFI
instaladas en el Recinto de Rio Piedras. Ademas, verificar los lugares o centros
donde estudiantes pueden utilizar una computadora y acceder a servicio de
Internet.

g. Trabajar, en conjunto con el Comité de Asuntos Académicos la encomienda de la
Certificacion Num. 134, Ao Académico 2022-2023, que dispone: elaborar una
propuesta para incluir un segundo periodo semanal de hora universal, para asi
permitir mayor confraternizacién estudiantil y promover una vida universitaria y
comunitaria activa.



Informe Anual 2022-2023
Senado Académico, Recinto de Rio Piedras
Pagina Num. 45

E. COMITE DE REGLAMENTO Y LEY UNIVERSITARIA (CRLU)

Este Comité estudia y orienta al Senado sobre las disposiciones reglamentarias y legales
gue afectan a la comunidad universitaria. Durante el afio académico el Comité estuvo presidido
por el senador Rafael L. Irizarry Odlum y la senadora Janine Santiago Santiago fue la
Vicepresidenta. La senadora Juanita Rodriguez Marrero se desempefié como secretaria del
Comité. La sefiora Yahaira Ramirez Silva sirvié de enlace en la Secretaria del Senado. Segun
el Informe Anual, durante el Afio Académico 2022-2023 el CRLU celebré nueve (9) reuniones
(Anejo 9).

1. Logros del Comité

a. Encomienda para revisar el Procedimiento Uniforme para la Revision de
Calificaciones en el Recinto de Rio Piedras, consignado en la Certificacion Num.
53, Afio Académico 2016-2017, Corregida. (Certificacion Num. 36, Afio Académico
2022-2023)

e EI CRLU tuvo ante su consideracion la encomienda de la siguiente mocion:
Para que se enmiende el punto A de la seccion VI: "Decisién del Comité de
Apelaciones de Calificaciones" y que diga: "Del estudiante no estar conforme
con la decision del Comité, podra apelar su decision segun las garantias
procesales establecidas por el Reglamento sobre Procedimientos Apelativos
Administrativos de la Universidad de Puerto Rico, Certificacion Nam. 35, Afio
2018-2019, de la Junta de Gobierno.”

e EI Comité en su reunion ordinaria el 13 de abril de 2023, resolvié no acoger
la enmienda de la Procuradora Estudiantil, y propuso en la seccién VI, punto
A del Procedimiento Uniforme de Revision de Calificaciones lo siguiente: Se
elimine la frase: “...y no es apelable”. La recomendacion del Comité fue
aprobada por el Senado Académico en su reunion ordinaria del 20 de abril
de 2023, y esta consignada en su Certificacion Num. 118, Afio Académico
2022-2023.

b. Solicitud al Comité para revisar las normas y reglamentos aplicables a las
condiciones salariales de los estudiantes que reciben ayudantia de del Programa
de Experiencias Académicas Formativas (PEAF). (Certificacion Num. 117, Afo
Académico 2021-2022).

e EI Comité rindi6 su informe sobre las condiciones salariales de los
estudiantes participantes del PEAF, en la reunion ordinaria del 15 de
diciembre de 2022. ElI Cuerpo acordd dar por recibido el Informe.
(Certificacion Num. 60, Afio Académico 2022-2023)

c. Enmiendas al Reglamento de Estudiantes del Recinto de Rio Piedras de la UPR

¢ El Decanato de Estudiantes del Recinto de Rio Piedras, por conducto de su
Decana, presento ante el CRLU una enmienda al Nuevo Reglamento de
Estudiantes del Recinto de Rio Piedras, Certificacibn Nam. 85 (2020-2021)
de la Junta de Gobierno de la UPR, con la intencion de crear el Articulo 3.10
de dicho reglamento, nombrandolo Proceso eleccionario a seguir para llenar
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vacantes en las Facultades o Escuelas.

e Estas enmiendas proponen unos procesos de eleccibn de los
representantes estudiantiles a los puestos vacantes en los Consejos de
Estudiantes de las facultades, escuelas y programas. Actualmente el
Reglamento de Estudiantes del Recinto de Rio Piedras no dispone un
procedimiento especifico para las elecciones a puestos vacantes, por lo que,
los procedimientos estan contemplados en la reglamentacién interna de los
consejos de estudiantes.

e EICRLU rindi6 un informe al Senado, en su reunién ordinaria del 11 de mayo
de 2023, con unas recomendaciones para establecer la reglamentacion en
los consejos de facultad y escuelas para las elecciones de los puestos
vacantes en el Consejo. (Certificacion Nam. 124, Aio Académico 2022-
2023)

2. Entre los asuntos pendientes para el Afilo Académico 2023-2024, estéan:

a.

b.

Revision del Reglamento del Senado Académico del Recinto de Rio Piedras.

Certificacion NUum. 94, Ailo Académico 2018-2019 — Encomendar al Comité
Conjunto (CAC y CRLU) elaborar las normas dirigidas para asegurar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales con relacion a las horas de
reuniones.

Certificacion Nam. 45, Afio Académico 2020-2021 - Seguimiento a la propuesta
de enmienda a la Seccion 21.7.6 del Reglamento General de la UPR, enviada a la
Junta de Gobierno de la UPR, a los fines de establecer que el cuérum en las
reuniones de facultad para elegir senadores quedara constituido por una tercera
parte de los miembros de la facultad con derecho al voto, como es el caso en las
demas reuniones de facultad. Ademas, incluir una clausula que permita también a
los senadores claustrales salientes permanecer “en sus funciones hasta que sus
sucesores sean debidamente electos” en sus respectivas facultades, como
dispone en el Reglamento General de Estudiantes para la representacion
estudiantil en el Senado Académico.

Certificacion Num. 71, Ailo Académico 2021-2022 - Encomienda para investigar
y aclarar quién tiene los derechos de autor de las labores de investigacion/creacion
gue surgen como resultado de las sustituciones de tarea para investigar/crear; vy,
cudles son las implicaciones y consecuencias de esta situacion, si alguna, para las
posibilidades de publicacion en foros internacionales y foros que no pertenecen al
sistema de la Universidad de Puerto Rico.

Certificacion Nam. 20, Afio Académico 2022-2023 - Solicita al CRLU que
investigue la distribucién de la carga académica, segun la Ley Universitaria, la
Oficina de Recursos Humanos, las certificaciones vigentes y el Manual del
Profesor.

Certificaciones Nims. 44 y 56 Afio Académico 2022-2023 - Acuerdo para
delegar en un Comité Conjunto (CAA y CRLU) para que revise la Guia para la


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/09/CSA-20-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
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Descontinuacion y Reactivacion de Ofrecimientos Académicos en la UPR. La
Guia esta el proceso de revision de la Vicepresidencia en Asuntos Académicos e
Investigacion. El Comité Conjunto esta en espera de la version final de la Guia
gque se enviaria a la Junta de Gobierno para hacer comentarios Yy
recomendaciones.

B. COMITE DE DISTINCIONES ACADEMICAS Y HONORIFICAS

El Comité es presidido por la sefiora Rectora, doctora Angélica Varela Llavona, y la
Secretaria del Senado sirve de secretaria del Comité. Este Afio Académico 2022-2023 el Comité
llevé a cabo tres (3) reuniones sincronicas (Anejo 10). En el primer semestre, el doctor Carlos
Sanchez Zambrana, quien estaba ejerciendo como rector interino, fue el presidente de la primera
reunion, en la cual se consideraron y aprobaron dos (2) recomendaciones de distinciones
académicas sometidas por la Escuela Graduada de Planificacion. En el segundo semestre hubo
dos (2) reuniones adicionales para considerar una recomendacién de distincion académica de la
Facultad de Ciencias Naturales y otra de la Facultad de Humanidades, ademas de una
denominacion de estructura de esta ultima Facultad.

Todas las recomendaciones de distincion y denominacién de estructuras fueron sometidas
a la consideracion del Cuerpo y fueron aprobadas; a saber:

1.

Profesora Distinguida a la doctora Maritza Barreto Orta, de la Escuela Graduada de
Planificacion. (Certificacion Num. 62, Aflo Académico 2022-2023). La Junta de Gobierno
de la UPR aprobd la distincion, mediante su Certificacion Num. 96, Afio 2022-2023. El
17 de marzo de 2023 se celebrd la ceremonia de distinciones académicas en el Teatro
de la UPR.

Profesora Emérita a la doctora Carmen M. Concepcién, de la Escuela Graduada de
Planificacion. (Certificacion Num. 63, Afio Académico 2022-2023). La Junta de Gobierno
de la UPR aprobd la distincién, mediante su Certificacion Nium. 97, Afio 2022-2023. El
17 de marzo de 2023 se celebré la ceremonia de distinciones académicas en el Teatro
de la UPR.

Profesor Emérito al doctor Richard Thomas de la Facultad de Ciencias Naturales
(Certificacion Nam. 73, Afio Académico 2022-2023). La Junta de Gobierno de la UPR
aprobo la distincion, mediante su Certificacion Nam. 100, Afio 2022-2023. EI 17 de marzo
de 2023 se celebro6 la ceremonia de distinciones académicas en el Teatro de la UPR.

Profesora Emérita a la doctora Rosa Luisa Marquez, de la Facultad de Humanidades
(Certificacion Num. 112, Afio Académico 2022-2023) La Junta de Gobierno de la UPR
aprobd la distincion, mediante su Certificacion Num. 164, Afio 2022-2023. La ceremonia
de otorgacién de la distincion se esta planificando para marzo de 2024.

Denominacion del Archivo del Departamento de Drama en el Seminario Multidisciplinario
José Emilio Gonzélez, de la Facultad de Humanidades, como Sala de Archivo
Documental Victoria Espinosa (Certificacion Num. 113, Afio Académico 2022-2023)


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/11/CSA-44-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2021/11/CSA-41-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/05/CSA-113-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/05/CSA-113-2022-2023.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2023/05/CSA-113-2022-2023.pdf
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IV. COMITES ESPECIALES, CONJUNTOS E INSTITUCIONALES

El Reglamento del Senado Académico dispone la creacion de comités especiales o
conjuntos cuya tarea es estudiar asuntos especificos de interés institucional (Articulo Nam.
14.10). Estos comités, normalmente, tienen un plazo determinado para rendir sus informes,
aungue algunos trabajan durante periodos indefinidos. Cabe sefialar, que el Cuerpo acordé que,
todo comité especial creado a partir del Afio Académico 2019-2020, tendra hasta la ultima
reunion del afio académico en que haya sido creado para rendir su informe final (Certificacion
Num. 91, Afio Académico 2018-2019). Es decir, todos los comités especiales tienen que rendir
su informe final en la reunién ordinaria correspondiente a mayo.

En el transcurso del afio académico 2022-2023, el Senado Académico contd con el
caucus de senadores claustrales, el caucus de senadores estudiantiles, y otros diecisiete (17)
comités, de los cuales ocho (8) culminaron sus encomiendas. (Anejo 11)

A. COMITES ACTIVOS

1. Comité Especial para el desarrollo fisico y conservacién del ambiente
(Certificacion Nam. 86, Afio Académico 2020-2021).

La Coordinadora es la senadora Anna L. Georas Santos. Aunque tenemos
conocimiento que el Comité se reunié durante el afio académico, no se recibié
informe anual 2022-2023.

2. Comité Conjunto (Comités de Asuntos Claustrales y de Reglamento y Ley
Universitaria) para elaborar normas para cumplir con obligaciones
contractuales — personal docente (Certificacion Nam. 94, Afio Académico
2018-2019)

Los Comités no informaron quien seria el coordinador de este Comité ni
presentaron informe anual 2022-2023. Sin embargo, en el Informe Anual 2022-
2023 del Comité de Reglamento y Ley Universitaria se menciona que el Comité
solicité a la decana de Administracién que personal de sus oficinas hiciera acopio
de documentos que disponen las formas de cumplimiento con las obligaciones
contractuales de los docentes.

3. Comité Conjunto (Comité de Asuntos Académicos y Decanatos) para
estudiar las causas y condiciones de la situacién actual de baja en la
matricula subgraduada en el RRP (Certificacion Num. 74, Afio Académico
2020-2021).

El Comité Conjunto presenté su informe final en la reunion ordinaria de mayo de
2022. El Cuerpo acordd dar por recibido ese Informe Final y que este estudio
continuara durante este Afio Académico 2022-2023 (Certificacion Num. 128, Afio
Académico 2021-2022). El Comité no informd quien seria el coordinador de este
afio académico ni presenté informe anual 2022-2023.


https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/06/CSA-128-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/06/CSA-128-2021-2022.pdf
https://senado.uprrp.edu/wp-content/uploads/2022/06/CSA-128-2021-2022.pdf
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4.

Comité Conjunto (Comités de Asuntos Académicos y de Asuntos
Claustrales) pararevisar la distribucion de créditos asignados por distintas
tareas de manera que se reconozcan la investigacion, la consejeria y la
administracién como parte integral de las tareas contractuales del personal
docente. (Certificacion Num. 78, Aflo Académico 2021-2022).

El Comité fue coordinado por la doctora Marian E. Polhill, quien presenté su
informe anual en la reunién ordinaria de 11 de mayo de 2023 (Anejo 12), en la
cual el Cuerpo acorddé dejar sobre la mesa la tarea de este Comité y encomendar
a la Facultad de Humanidades, proponentes originales de la mocién, revisar la
redaccion de la encomienda plasmada en la certificacion para aclararla, y luego
presentar la nueva versién en el pleno del Senado Académico, si lo estiman
pertinente, durante el Ailo Académico 2023-2024 (Certificacion Num. 126, Afio
Académico 2022-2023).

Comité Ad Hoc del Senado Académico sobre Reforma Universitaria
(Certificacion Nam. 79, Afio Académico 2021-2022)

La coordinadora es la senadora Dolores Miranda Gierbolini. EI Comité no
presento informe anual 2022-2023, aunque nos consta que miembros del Comité
estuvieron atentos a la discusion del tema en la Legislatura de PR.

Comité Especial para estudiar y analizar la primeraimplantacién del seriado
R-2122-63 en el RRP (Certificacion Nam. 40, Afio Académico 2022-2023).

La Coordinadora es la senadora Rose M. Santiago Villafafie. EI Comité se reuni6
en una ocasion, pero no presentaron informe anual 2022-2023.

Comité Conjunto (Comités de Asuntos Académicos y de Reglamento y Ley
Universitaria) para revisar la Guia para la Descontinuacién y Reactivacion
de Ofrecimientos Académicos en la UPR (Certificacion Nam. 44, Afo
Académico 2022-2023)

El Comité conjunto no seleccioné coordinador ni presenté informe anual 2022-
2023. En la reunién de constitucién del Comité, la Secretaria del Senado les
informo que la Guia esta en proceso de revision en la Vicepresidencia en Asuntos
Académicos e Investigacion. EI Comité Conjunto opto por esperar la version final
de la Guia que se enviaria a la Junta de Gobierno para hacer comentarios y
recomendaciones.

Comité Ad Hoc para cabildear y exigir que se restituya el dinero a la UPR
de acuerdo a la férmula establecida (Certificacion Num. 50, Aiilo Académico
2022-2023)

El coordinador es el senador Carlos Guilbe Lopez. EI Comité no presenté informe
anual 2022-2023.
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9.

Comité Especial para actualizar y atemperar la Politica de Educacion a
Distancia en el RRP (Certificacion Num. 76-Enmendada, Afio Académico 2022-
2023)

La Coordinadora es la senadora Farah A. Ramirez Marrero. EI Comité presenté
su informe anual en la reunién ordinaria de 11 de mayo de 2023 (Anejo 13),
donde se resume la situacion actual de la implantacion de la Politica. EI Comité
entiende que el tiempo provisto y la informacién con la que se cuenta no ha sido
suficiente para el andlisis y discusién que requiere la implantacion de la Politica
de Educacion a Distancia y, por lo tanto, solicitaron al Senado Académico
autorizar la continuacién de estos trabajos durante el afio académico 2023-2024.

B. COMITES QUE CULMINARON SU ENCOMIENDA

1.

Comité de Busqueda y Consulta para la Nominacion y Nombramiento del
Rector o Rectora del RRP (Certificacion Nam. 17, Afio Académico 2022-2023)

En la Sesion Ejecutiva de 13 de diciembre de 2022, se dio por recibido el informe
preliminar del Comité (Certificacion Num. 59, Afio Académico 2022-2023).
Posteriormente, el 19 de diciembre, una delegacién del Comité entregé en
Presidencia el Informe Final. La presidenta del Comité fue la doctora Carmen
Campos Esteve.

Comité Ad Hoc para recopilar comentarios que se reciban sobre
el Procedimiento para el movimiento de docentes intra e inter unidades en
la UPR (Certificacion Num. 43, Afio Académico 2022-2023)

En la Reuniéon Ordinaria de 15 de diciembre de 2022, el Comité entregé su informe
final, a partir del cual se aprobaron varias certificaciones (Certificaciones NUms.
66 a 70, Afio Académico 2022-2023). La Coordinadora del Comité fue la doctora
Marian E. Polhill.

Comité Especial para auscultar las necesidades particulares de los
estudiantes admitidos en el Afio Académico 2020-2021, originalmente creado
mediante la Certificacion Num. 135, Afio Académico 2021-2022 (Certificacion
NUm. 49, Afio Académico 2022-2023)

La Coordinadora del Comité era la Procuradora Estudiantil, sefiora Coralie
Pacheco Valcarcel. En la reunion extraordinaria de 7 de febrero de 2023, se
acordd delegar la encomienda del Comité Especial al Comité Institucional que
realizard el estudio de necesidades de estudiantes subgraduados y graduados del
Recinto de Rio Piedras (Certificacion Num. 78, Afio Académico 2022-2023).

Comité Ad Hoc para estudiar los datos e informes sobre las variables en el
indice de ingreso para la admisién en el RRP (Certificacion Nam. 18, Afo
Académico 2022-2023).

El Coordinador fue el sefior Angel Echevarria Arzan (exdirector de la Oficina de
Admisiones del RRP). El Comité Ad Hoc presentd su Informe Final en la reunién
ordinaria de 20 de abril de 2023, y el Cuerpo acordd dar por recibido el Informe y
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gue, anualmente, se lleve a cabo el ejercicio de estudiar los datos e informes sobre
las variables en el indice de ingreso para la admision en el RRP (Certificacion
NUm. 116, Aflo Académico 2022-2023).

Comité Conjunto (Comités de Asuntos Académicos y Asuntos Claustrales)
para considerar las recomendaciones recibidas sobre el Informe del Comité
Ad Hoc de Reto Demografico de la Junta Universitaria (Certificacion Nam. 48,
Afo Académico 2022-2023).

La Coordinadora fue la decana Milagros A. Méndez Castillo. En la reunién
ordinaria de 23 de febrero de 2023, el Comité Conjunto presenté su Informe Final,
el cual fue acogido por el Cuerpo y enviado a la Junta Universitaria (Certificacion
NUm. 95, Afio Académico 2022-2023).

Comité Ad Hoc para organizar un retiro de trabajo que permita a los
senadores examinar y presentar recomendaciones al borrador del Plan
Estratégico 2023-2028 de la UPR (Certificacion Num. 91, Afio Académico 2022-
2023)

El Senado Académico celebré una reunion extraordinaria el 4 de abril de 2023,
para recibir los comentarios, reacciones y recomendaciones sobre este
documento. El Senado recibi6 el informe, segin enmendado (Certificacion Num.
110, AAo Académico 2022-2023) y acord6 rechazar el documento enviado por
Administracion Central porque esta incompleto, es incorrecto e inadecuado v,
ademas, presenta serias deficiencias; y no es un plan estratégico apropiado para
un recinto de investigacién intensiva (Carnegie R2) (Certificacion Num. 111, Afo
Académico 2022-2023). El Coordinador fue el senador Rafael Irizarry Odlum.

Comité de Emergencia para preparar un planteamiento sobre laimportancia
de continuar los trabajos a distancia (Certificacion Num. 82, Afio Académico
2022-2023)

El Comité creado mediante la Certificacion Num. 91, Afio Académico 2022-2023,
fue coordinado por la senadora Beatriz Rivera Cruz. En la reunién ordinaria de 20
de abril de 2023, presentaron su Informe Final, el cual fue recibido por el Cuerpo
el cual acord6 descargar la encomienda de este Comité mediante una Resolucién
relacionada con la continuidad de la actividad académica a distancia respetando
la reglamentacion de la Institucion (Certificacion Num. 117, Afio Académico 2022-
2023).

Comité Ad Hoc de Consulta Directa para el Nombramiento de los Decanos
de Asuntos Académicos, Estudios Graduados e Investigaciéon y de
Administracién del RRP (Certificacion Num. 103-Enmendada, Afio Académico
2022-2023)

El Comité Ad Hoc de consulta directa acogié como guia para descargar su
encomienda el proceso de consulta consignado en la Certificacion Num. 44, Afio
Académico 2014-2015, del Senado Académico. Luego de un proceso de vistas
publicas abierto a la participacion de la comunidad universitaria, los senadores se
reunieron en sesion ejecutiva el 16 de mayo de 2023. Los candidatos presentaron
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sus proyectos académicos-administrativos a los senadores y el Cuerpo ratifico
mediante voto secreto a cada uno de los nominados de la sefiora Rectora
(Certificaciones Nums. 138, 139 y 140, Afo Académico 2022-2023). La
coordinadora del Comité Ad Hoc fue la senadora Dolores Miranda Gierbolini.

V. REPRESENTACION EN JUNTAS Y COMITES DEL SISTEMA UPR Y DEL RECINTO

Los Capitulos IX y X del Reglamento del Senado Académico y otros reglamentos
institucionales disponen la representacion en diversas juntas y comités del Recinto y del Sistema
de la Universidad de Puerto Rico.

A. Junta de Gobierno

La representacion claustral ante la Junta de Gobierno durante el afio académico 2022-
2023, recay6 en las doctoras Margarita Villamil Torres y Eneida Rodriguez Rossy. Los
representantes estudiantiles fueron el estudiante graduado Juan J. De Jesus Oquendo, y
el estudiante subgraduado Delvin Caraballo Rodriguez, del Recinto de Rio Piedras.
Durante el afio académico se recibieron informes de las representantes claustrales.

B. Junta Universitaria

Para el Afio académico 2022-2023, la doctora Marian E. Polhill se desempefié como
representante ante la Junta Universitaria y el doctor Rafael Gracia Machuca como
representante alterno. El estudiante Channiel J. Pefialoza Parrilla fue el representante
estudiantil ante dicha Junta. Los informes de la representacion claustral rendidos durante
el afio académico, con sus respectivos anejos, se divulgaron a los miembros del Senado
Académico, mediante la plataforma Moodle, y forman parte del expediente de las
reuniones ordinarias del afio académico.

C. Junta Administrativa

En el Afio Académico 2022-2023, las senadoras claustrales Carmen A. Figueroa
Jiménez y Janine Santiago Santiago fungieron como representantes en propiedad ante
la Junta Administrativa, y la doctora Melanie A. Pérez Ortiz ocup6 la representacion
claustral alterna. La estudiante Yadymar Figueroa Rivera fue la representante estudiantil.
Los informes mensuales de las representantes claustrales circularon a los senadores y
son parte de los expedientes de las sesiones ordinarias de este afio académico.

D. Junta del Sistema de Retiro de la UPR

El doctor Waldemiro Vélez Cardona fue electo al comienzo del afio académico como
representante claustral del Recinto de Rio Piedras ante la Junta del Sistema de Retiro de
la UPR. El doctor Vélez Cardona no solo rindi6é informes escritos al Cuerpo, sino que
estuvo disponible para contestar preguntas y participé activamente en un conversatorio
en el cual participaron representantes de la Junta de Retiro de la UPR, asi como la
Presidenta del Sistema de Retiro. EIl Informe Anual del doctor Vélez Cardona esta
consignado en el Anejo 14.
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E. Junta de Disciplina

Los senadores Maria del R. Medina Diaz, Nicolas A. Luzzi Traficante y Nancy J.
Correa Matos representaron al Senado Académico ante la Junta de Disciplina. El Informe
Anual esta consignado en el Anejo 15.

F. Junta de Disciplina de Casos Sumarios

Los senadores Sylvia Sola Fernandez y Carlos Pérez Coffie representaron al Senado
Académico ante la Junta de Disciplina de Casos Sumarios. Los representantes no
presentaron Informe Anual.

G. Junta de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles

Los senadores Carmen A. Figueroa Jiménez y Luis J. Crespo Gonzélez representaron
al Senado Académico ante la Junta de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles.
El Informe Anual esta consignado en el Anejo 16.

H. Consejo Asesor de Estudios Graduados e Investigacion (CEGI)

La senadora Elvia J. Meléndez Ackerman fue la representante claustral en propiedad
y la senadora Ana H. Quintero Rivera fue la representante claustral alterna ante el CEGI.
El senador estudiantil Jorge F. Garcia Baez fue el representante estudiantil alterno. El
Caucus de Senadores Estudiantiles no informé sobre la representacion estudiantil en
propiedad. El Informe Anual esta consignado en el Anejo 17.

I. Comité Directivo de Radio Universidad

Los representantes del Senado al Comité fueron las doctoras Nadjah Rios Villarini y
Melanie A. Pérez Ortiz. El Informe Anual esta consignado en el Anejo 18.

J. Comité de Apelacion de Calificaciones

El senador Héctor Diaz Rodriguez represent6 al Senado en este Comité; y el senador
Carlos Pérez Coffie fue el representante alterno. El Informe Anual esta consignado en el
Anejo 19.

K. Junta Coordinadora de Seguridad

El senador claustral Miguel A. Rivera Alvarez fue el representante en propiedad; y la
senadora Farah A. Ramirez Marrero fue la representante alterna ante esta Junta. El
Informe Anual esta consignado en el Anejo 20.

VI. LABOR ADMINISTRTIVA - ACADEMICA DE LA SECRETARIA DEL SENADO

El plan de trabajo académico y administrativo del Cuerpo lo dicta el trabajo que se da en
los comités permanentes y los asuntos que se elevan al pleno del Senado Académico una vez
trabajado en los comités. Este afio académico el trabajo de la Secretaria del Senado se
concentrd, no solo en dar apoyo a los comités permanentes y especiales, sino en conseguirles
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salas de reuniones, facilitar el acceso de la comunidad universitaria a las reuniones a distancia y
presenciales del Cuerpo, servir de enlace con las autoridades universitarias y dar seguimiento a
los acuerdos del cuerpo. Pusimos especial interés en dar seguimiento a las autoridades
pertinentes para que el Senado Académico y los senadores y senadoras disfruten de la Sala de
Reuniones que merecen.

Desde el Afio Académico 2017-2018 insistimos vehementemente en que se nos
devolviera el uso de la Sala de Reuniones y que se rescataran los documentos del Senado
Académico que guedaron abandonados y deteriorAndose dia a dia tras el paso del huracan
Maria, y agravado por el tiempo en que estuvimos a distancia por la pandemia causada por el
Covid-19. La historia académica de nuestro Recinto, documentada en papel desde la creacion
del Senado Académico en la década de 1960, se esta perdiendo con el pasar del tiempo vy el
abandono de la antigua Secretaria del Senado Académico (s6tano de la Sala de Reuniones), en
la cual se encuentran archivados estos documentos. Con gran placer informamos que, como
primera fase, esta en proceso la remodelacion de la Sala de Reuniones del Senado.

VIl. PROYECTOS Y RECOMENDACIONES PARA LOS PROXIMOS ANOS ACADEMICOS

Por primera vez, en los ultimos seis afios, nuestros esfuerzos han dado frutos.
Agradecemos profundamente a la decana Anaisa Lopez Cedrés, que hizo suya nuestra
peticién, y con el aval de la sefiora Rectora, el apoyo de sus excelentes empleados, el sefior
Basilio Rivera y no menos importante la ayuda del DTAA, especialmente el sefior Rubén
Rodriguez y la sefiora Wanda Aponte, han hecho posible el arreglo de la Sala. Con un
presupuesto muy limitado, pero con mucho interés, dedicaciéon y gran esfuerzo, especialmente
de los trabajadores y trabajadoras adscritos al Decanato de Administracién, el primer semestre
2023-2024 regresamos a la Sala de Reuniones.

Esperamos que posteriormente se trabaje en la recuperacion y restauracion de los
documentos que atestiguan la historia académica de nuestro amado Recinto. Insistimos una vez
mas en que se identifiqgue en el Recinto un espacio para guardar los documentos y equipos
custodiados por la Secretaria del Senado, que sirven de base mes a mes para someter
propuestas y para guiar las investigaciones y escritos de destacados investigadores del Recinto.

Nota de agradecimiento:

Expresamos nuestro agradecimiento a la Rectora, doctora Angélica Varela Llavona, por
la atencidén especial que dio a todos y cada uno de los asuntos relacionados con el Senado
Académico. Tanto ella como sus ayudantes, el doctor David Pérez Jiménez, la sefiora Erica
Santana, el profesor José M. Longo Mulet y la doctora Maria del Carmen Zorrilla Lassus, entre
otros, atendieron con suma diligencia los asuntos que llevamos ante su atencion. Nuestro
agradecimiento a la doctora Nivia A. Fernandez Hernandez, al doctor Carlos |. Gonzélez Vargas,
a la doctora Gloria Diaz Urbina y a la profesora Anaisa Lopez Cedrés, asi como a cada uno de
los decanos de facultad por atender las peticiones del Cuerpo.

Nuestro reconocimiento a los presidentes de los comités permanentes, a los miembros
del Comité de Agenda, a los miembros del Comité de Busqueda y Consulta para la Nominacion
y Nombramiento del Rector o Rectora del Recinto, asi como a los miembros del Comité para la
Consulta Directa de los decanos sin Facultad. Destacamos el excelente trabajo de la doctora
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Maria del R. Medina Diaz, senadora académica que llevé sobre sus hombros los trabajos que
culminaron en una Politica de Integridad Académica para el Recinto de Rio Piedras y un
Instrumento para que los estudiantes puedan expresar su sentir sobre sus profesores; asi mismo
agradecemos al doctor Rafael Irizarry Odlum por las multiples encomiendas que recayeron
sobre el Comité de Reglamento y Ley Universitaria este afio académico.

Por ultimo, y muy especialmente, al personal de la Secretaria del Senado, seforas
Valerie Vazquez Rivera y Yahaira Ramirez Silva, esenciales para el trabajo que llevamos a
cabo durante este afio académico. Luego de un afio intenso, en el cual estuvimos sobrecargadas
por el exceso de tareas en la Secretaria y la falta de personal para asumirlo, despedimos a
Yahaira. No tengo idea de cémo trabajaremos sin ella el préximo afio académico, pero seria
inexcusable no alegrarnos por su logro al ser nombrada Directora de la Oficina de Compras del
Recinto. Gracias Yahaira, eres excelente profesional y mejor compafiera. Te auguramos
grandes éxitos en tu nueva encomienda.

Preparado por:

Egaéarbel Caban Sosa

Secretaria del Senado Académico
30 de junio de 2023
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