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ÍNDICE DE CERTIFICACIONES 
AÑO ACADÉMICO 2022-2023 

 
Leyenda: CSA=Certificación del Senado Académico, Recinto de Río Piedras 

Núm. Tema Fecha 

1 
Composición de los Comités Permanentes del Senado 
Académico para el Año Académico 2022-2023, al 23 de agosto 
de 2022. 

7 de septiembre de 2022 

2 
Calendario de Reuniones para el Primer Semestre del Año 
Académico 2022-2023. 

7 de septiembre de 2022 

3 
Composición del Senado Académico para el Año Académico 
2022-2023, al 6 de septiembre de 2022. 

7 de septiembre de 2022 

4 
Acuerdo para dar por recibido el Informe Anual 2021-2022 del 
Senado Académico. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

5 
Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que presente 
un informe con los datos que tenga disponible sobre el tema de 
la optimización de matrícula. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

6 
Composición del Comité de Distinciones Académicas y 
Honoríficas para el Año Académico 2022-2023. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

7 
Elección de los senadores Marian E. Polhill y Rafael G. Gracia 
Machuca como representantes claustrales en propiedad y 
alterno, respectivamente, ante la Junta Universitaria. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

8 

Relección de la Sen. Janine Santiago Santiago como 
representante claustral en propiedad ante la Junta Administrativa. 

(Nota: esta Certificación contiene la representación claustral completa 
para este Año 2022-2023) 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

9 
Elección del Dr. Waldemiro Vélez Cardona como representante 
claustral del Recinto de Rio Piedras ante la Junta del Sistema de 
Retiro de la UPR. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

10 
Elección de los senadores Nicolás A. Luzzi Traficante y María 
del R. Medina Díaz como representantes claustrales ante la 
Junta de Disciplina. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

11 
Elección de los senadores Sylvia Solá Fernández y Carlos Pérez 
Coffie como representantes claustrales ante la Junta de 
Disciplina de Casos Sumarios. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

12 

Elección de los senadores Luis J. Crespo González y Carmen A. 
Figueroa Jiménez como representantes claustrales ante la Junta 
de Reconocimiento de Organizaciones Estudiantiles. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 
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13 

Elección de las senadoras Elvia J. Meléndez Ackerman y Ana H. 
Quintero Rivera como representantes claustrales en propiedad y 
alterna, respectivamente, ante el Consejo Asesor de Estudios 
Graduados e Investigación (CEGI). Además, se acogió la 
decisión del Caucus de Senadores Estudiantiles de designar al 
Sen. Jorge F. García Báez como representante estudiantil 
alterno ante el CEGI. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

14 

Elección de la Sen. Melanie A. Pérez Ortiz como representante 

claustral ante el Comité Directivo de Radio Universidad. (Nota: 
esta Certificación contiene la representación claustral completa para este 
Año 2022-2023) 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

15 
Elección de la Sen. Carmen Campos Esteve como representante 
claustral alterna ante el Comité de Apelación de Calificaciones. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

16 

Elección de los senadores Miguel A. Rivera Álvarez y Farah A. 
Ramírez Marrero como representantes claustrales en propiedad 
y alterna, respectivamente, ante la Junta Coordinadora de 
Seguridad. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

17 
Elección de miembros y composición del Comité de Búsqueda y 
Consulta para la Nominación y Nombramiento del Rector o 
Rectora del Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

18 
Resolución para crear un Comité Ad Hoc para estudiar los datos 
e informes sobre las variables en el índice de ingreso para la 
admisión en el Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

19 
Elección de miembros y composición del Comité Ad Hoc para 
estudiar los datos e informes sobre las variables en el índice de 
ingreso para la admisión en el Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

20 

Solicitud al Comité de Reglamento y Ley Universitaria para que 
investigue la distribución de la carga académica, según la Ley 
Universitaria, la Oficina de Recursos Humanos, las 
certificaciones vigentes y el Manual del Profesor. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

21 

Solicitud a la Oficina de la Registradora para que establezca un 
mecanismo en el cual, inmediatamente se detecten los cursos 
que van a ser cerrados, se envíe una notificación directa y 
eficiente a los estudiantes que están matriculados en esos 
cursos para que puedan hacer ajustes en la matrícula, dentro de 
los términos establecidos por la administración. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

22 
Solicitud a la Administración Central de la UPR para que informe 
cuál es el estatus del dinero que recogió de las cuentas rotativas 
de los departamentos del Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

23 

Solicitud a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico para que le 
restituya el 9.6% al presupuesto de la Universidad de Puerto 
Rico, según establecido en la Ley de Asignación de Fondos a la 
UPR (Ley Núm. 2 de 1966, según enmendada). 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 
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24 

Solicitud a la Junta de Gobierno de la UPR para que detenga la 
implementación del Nuevo Sistema de Retiro hasta tanto se 
evalúe su impacto en el Sistema de Retiro vigente y el efecto 
sobre los participantes prospectivos. 

Reunión Ordinaria 
30/agosto a 6/septiembre 2022 

25 
Resolución sobre el presupuesto para el Año Fiscal 2022-2023 
del Recinto de Rio Piedras, donde se declara, entre otros 
asuntos, un estado de emergencia fiscal en el Recinto. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
13 de septiembre de 2022 

26 
Resolución sobre el proceso de búsqueda y consulta para la 
nominación y nombramiento del rector o rectora del Recinto. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
11 de octubre de 2022 

27 
Calendario de Trabajo del Comité de Búsqueda y Consulta para 
la Nominación y Nombramiento del Rector o Rectora del Recinto 
de Río Piedras. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
11 de octubre de 2022 

28 
Reafirmación de los Criterios para la evaluación de candidatos a 
ocupar la Rectoría del Recinto de Río Piedras (CSA-35-2018-
2019). 

Reunión Extraordinaria Virtual 
11 de octubre de 2022 

29 
Solicitud de informe al Decanato de Administración sobre el 
estatus de la infraestructura del Recinto tras el impacto del 
Huracán María. 

Reunión Ordinaria 
17 a 20 de octubre de 2022 

30 

Acuerdo para permitir al Departamento de Gerencia de Oficina, 
de la Facultad de Administración de Empresas, completar su 
proceso de reacreditación por la Accreditation Council of 
Business Schools and Programs (ACBSP); y, además, devolver 
este asunto a la Facultad y que la Rectora Interina retire el tema 
de la Junta Administrativa. 

Reunión Ordinaria 
17 a 20 de octubre de 2022 

31 
Acuerdo para recesar los trabajos de la reunión ordinaria de 20 
de octubre de 2022, y continuar con los asuntos pendientes el 10 
de noviembre de 2022. 

Reunión Ordinaria 
17 a 20 de octubre de 2022 

32 

Aprobación del instrumento Percepción estudiantil del 
desempeño del profesor o la profesora en la enseñanza de un 
curso en el Recinto de Río Piedras, el cual se administrará este 
Primer Semestre 2022-2023, en formato electrónico o en papel 
en aquellas unidades que no tengan apoyo tecnológico. 

Reunión Extraordinaria 
10 de noviembre de 2022 

33 

Acuerdo para dar por recibido el Informe Final del Subcomité del 
Comité de Asuntos Estudiantiles para la Revisión del Instrumento 
de Evaluación de Profesoras y Profesores por Estudiantes con 
las correcciones indicadas. 

Reunión Extraordinaria 
10 de noviembre de 2022 

34 

Solicitud a la Rectora Interina para que solicite al Presidente de 
la UPR la instalación y programación del instrumento Percepción 
estudiantil del desempeño del profesor o la profesora en la 
enseñanza de un curso en el Recinto de Río Piedras en la 
plataforma Next para el 2do semestre 2022-2023. 

Reunión Extraordinaria 
10 de noviembre de 2022 

35 

El Cuerpo guardó un minuto de silencio, en memoria, por la 
irreparable pérdida de la Profesora Emérita Myrna Casas Busó, 
quien ejerció como profesora, actriz, dramaturga y directora del 
Departamento de Drama, de la Facultad de Humanidades. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 
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36 

Encomienda al Comité de Reglamento y Ley Universitaria para 
que revise el Procedimiento Uniforme para la Revisión de 
Calificaciones en el Recinto de Río Piedras (CSA-53-2016-2017-
Corregida). 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

37 
Elección de los senadores Héctor Díaz Rodríguez y Carlos Pérez 
Coffie como senadores claustrales en propiedad y alterno, 
respectivamente, ante el Comité de Apelación de Calificaciones. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

38 
Elección de nuevos miembros y composición del Comité Especial 

para el Desarrollo Físico y Conservación del Ambiente. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

39 
Elección de nuevos miembros y composición del Comité Ad Hoc 

sobre Reforma Universitaria. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

40 
Resolución sobre la movilidad docente para la innovación y 
transformación de los programas académicos. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

41 
Resolución para declarar un estado de emergencia en el Recinto 
de Río Piedras ante la crisis de infraestructura y los recortes 
presupuestarios por los que atraviesa. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

42 

Solicitud a la Junta de Gobierno de la UPR, de un periodo de 
tiempo, hasta el 1 de marzo de 2023, para enviar comentarios y 
recomendaciones sobre el Procedimiento para el Movimiento de 
Docentes Intra e Inter Unidades en la Universidad de Puerto Rico 
aprobado por la Junta. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

43 

Creación y composición del Comité Ad Hoc a cargo de recopilar 
los comentarios que se reciban sobre el Procedimiento para el 
movimiento de docentes intra e inter unidades en la Universidad 
de Puerto Rico. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

44 

Acuerdo para delegar en un Comité Conjunto (comités de 
Asuntos Académicos y Reglamento y Ley Universitaria) para que 
revise la Guía para la Descontinuación y Reactivación de 
Ofrecimientos Académicos en la Universidad de Puerto Rico. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

45 

Solicitud a la Secretaria del Senado Académico para que dé 
seguimiento a la consulta legal sobre la divulgación de los 
resultados de la evaluación a profesores y que presente un 
informe en la próxima reunión ordinaria. 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

46 

Acuerdo para eximir de implantar del instrumento Percepción 
estudiantil del desempeño del profesor o la profesora en la 
enseñanza de un curso en el Recinto de Río Piedras, a las 
Facultades y Escuelas que ya evaluaron a los profesores este 1er 
Semestre 2022-2023 (aprobado en CSA-32-2022-2023). 

Continuación 
Reunión Ordinaria 

10 de noviembre de 2022 

47 

Solicitud a los decanos de Facultad y Escuelas para que 
identifiquen los docentes por contrato que al momento no han 
cobrado y envíen la información correcta a la Decana Interina de 
Administración para que se puedan agilizar estos pagos. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 
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48 

Creación de un Comité Conjunto (comités de Asuntos Claustrales 
y de Asuntos Académicos) para considerar las recomendaciones 
recibidas sobre el Informe del Comité Ad Hoc de Reto 
Demográfico de la Junta Universitaria y entregar un informe 
consolidado para la reunión ordinaria de diciembre de 2022. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

49 

Creación y composición de un Comité Especial, de carácter 
voluntario y a nivel del cuerpo, para auscultar las necesidades 
particulares de los estudiantes admitidos en el Año Académico 

2020-2021. (Nota: Esta Certificación sustituye la Certificación Núm. 
135, Año 2021-2022, SA). 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

50 
Enmendada 

Resolución para solicitarle al gobierno central que el sobrante del 
presupuesto de Puerto Rico se le transfiera a la UPR y creación 
de un Comité Ad Hoc para trabajar este asunto. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

51 

Solicitud a la Decana de la Escuela de Derecho para que refiera 
el asunto de la Certificación Núm. 50, Año 2022-2023, SA, a la 
facultad de la Escuela para que ofrezcan apoyo en los asuntos 
legales que necesite el Recinto de Río Piedras frente a la Junta 
de Supervisión Fiscal y el gobierno de Puerto Rico. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

52 

Composición del Comité Ad Hoc para cabildear y exigir al 
Gobierno de Puerto Rico, a la Junta de Supervisión Fiscal y a la 
jueza Taylor Swain que se restituya el dinero a la UPR de acuerdo 
a la fórmula establecida (creado en CSA-50-2022-2023). 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

53 

Composición del Comité Especial que, en consulta con los 
decanatos de Asuntos Académicos y de Estudios Graduados e 
Investigación, lleve a cabo un estudio y análisis sobre la primera 
implantación del Seriado R-2122-63 en el Recinto (creado en 
CSA-40-2022-2023). 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

54 

Solicitud a la Decana Interina de Administración para que atienda 
con carácter de urgencia la situación de iluminación del edifico 
Domingo Marrero Navarro, de la Facultad de Estudios Generales, 
en el área de las escaleras, la rampa y los alrededores. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

55 

Solicitud a la Decana Interina de Administración para que 
presente un informe detallado, con fechas, costos, trabajos 
realizados, entre otros, del estatus de la remodelación de la Torre 
del Recinto para la reunión ordinaria de diciembre de 2022. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

56 
Composición del Comité Conjunto para revisar la Guía para la 
Descontinuación y Reactivación de Ofrecimientos Académicos 
en la UPR (creado en CSA-44-2022-2023). 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

57 

Acuerdo para solicitar a la Administración Central de la UPR (AC) 
para que provea información sobre el estatus de todos los 
proyectos de infraestructura del Recinto de Río Piedras, 
incluyendo los de Federal Emergency Management Agency; y 
convocar al Sr. Julio Collazo, Director de la Oficina de Desarrollo 
Físico e Infraestructura de AC, a la reunión ordinaria del Senado 
Académico de diciembre de 2022, para dialogar y contestar 
preguntas. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 
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58 
Acuerdo para solicitar a la Administración Central de la UPR que 
los procesos presupuestarios y administrativos que inciden en la 
operación del Recinto de Río Piedras se realicen de manera ágil. 

Reunión Ordinaria 
9 a 15 de noviembre de 2022 

59 

Acuerdo para dar por recibido el Informe Preliminar del Comité 
de Búsqueda y Consulta para la Nominación y Nombramiento del 
Rector o Rectora del Recinto de Río Piedras, y aceptar la 
recomendación del Informe enfatizando la calidad de todos los 
candidatos. 

Sesión Ejecutiva 
13 de diciembre de 2022 

60 

Acuerdo para dar por recibido el Informe del Comité de 
Reglamento y Ley Universitaria sobre las condiciones salariales 
de los estudiantes participantes del Programa de Experiencias 
Académicas Formativas (PEAF) (encomienda de CSA-117-2021-
2022). 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

61 
Corregida 

Elección de la Sen. Nancy Correa Matos (primer término) como 

senadora claustral ante la Junta de Disciplina. (Nota: esta 
Certificación contiene la representación claustral completa para este Año 
2022-2023) 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

62 
Recomendación a la Junta de Gobierno de la UPR para que 
otorgue la distinción académica de Profesora Distinguida a la Dra. 
Maritza Barreto Orta, de la Escuela Graduada de Planificación. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

63 

Recomendación a la Junta de Gobierno de la UPR para que 
otorgue la distinción académica de Profesora Emérita a la Dra. 
Carmen Milagros Concepción, de la Escuela Graduada de 
Planificación. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

64 

Aprobación de la Política de Integridad Académica de la 
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Río Piedras. Esta 
Certificación deroga el Borrador aprobado mediante la 
Certificación Núm. 130, Año 2021-2022, Senado Académico. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

65 

Solicitud a la Decana Interina de Administración para que envíe 
al Cuerpo copia del Project Worksheet (PW) 91385 
correspondiente al Edificio 049 Román Baldorioty de Castro, del 
Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

66 

Acuerdo para que los decanos de las diferentes unidades 
discutan con carácter de urgencia, en una reunión de Facultad, 
el Procedimiento para el movimiento de docentes intra e inter 
unidades en la Universidad de Puerto Rico (Certificación Núm. 
40, Año 2022-2023, Junta de Gobierno) junto al Informe del 
Comité Ad Hoc del Senado Académico que recopiló los 
comentarios sobre este Procedimiento. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

67 

Acuerdo para solicitar que se exima a la Escuela Secundaria, de 
la Facultad de Educación, de la aplicación del Procedimiento para 
el movimiento de docentes intra e inter unidades en la 
Universidad de Puerto Rico (Certificación Núm. 40, Año 2022-
2023, Junta de Gobierno).  

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 
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68 

Resolución para solicitar a la Junta de Gobierno de la UPR que 
se excluya a los bibliotecarios docentes de las disposiciones del 
Procedimiento para el movimiento de docentes intra e inter 
unidades en la Universidad de Puerto Rico (Certificación Núm. 
40, Año 2022-2023, Junta de Gobierno), y que así conste por 
escrito en el propio documento. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

69 

Acuerdo para enviar, desde la Secretaría del Senado Académico, 
un correo electrónico a todos los docentes del Recinto para 
exhortarlos a que sometan comentarios y recomendaciones 
puntuales sobre enmiendas al Procedimiento para el movimiento 
de docentes intra- e inter-unidades en la UPR (Certificación Núm. 
40, Año 2022-2023, Junta de Gobierno) al correo electrónico de 
la Junta de Gobierno. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

70 

Acuerdo para que se envíe el Informe del Comité Ad Hoc del 
Senado Académico a cargo de recopilar los comentarios sobre el 
Procedimiento para el movimiento de docentes intra- e inter-
unidades en la UPR (Certificación Núm. 40, Año 2022-2023, 
Junta de Gobierno) y todos sus anejos al Presidente de la UPR, 
a la Junta Universitaria y a la Junta de Gobierno de la UPR. 

Reunión Ordinaria 
12 a 15 de diciembre de 2022 

71 
Calendario de Reuniones para el Segundo Semestre del Año 
Académico 2022-2023. 

31 de enero de 2023 

72 
Composición del Senado Académico para el Año Académico 
2022-2023, al 31 de enero de 2023. 

31 de enero de 2023 

73 
Recomendación a la Junta de Gobierno de la UPR para que 
otorgue la distinción académica de Profesor Emérito al Dr. 
Richard Thomas, de la Facultad de Ciencias Naturales. 

Referendo Electrónico 
31/enero a 1/febrero de 2023 

74 

Elección de la Sen. Rose M. Santiago Villafañe (primer término) 
como representante claustral ante la Junta de Disciplina de 

Casos Sumarios. (Nota: esta Certificación contiene la representación 
claustral completa para este Año 2022-2023) 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

75 

Acuerdo para urgir al gobierno central de Puerto Rico a 
estructurar su presupuesto general de manera que cualquier 
posible sobrante se revierta a las agencias e instrumentalidades 
gubernamentales en proporción a los recortes sufridos por estas. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

76 
Enmendada 

Creación y composición de un Comité Especial para actualizar y 
atemperar la Política de Educación a Distancia en el Recinto de 
Río Piedras (CSA-49-2015-2016). 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

77 
Acuerdo para eximir al Subcomité del Comité de Asuntos 
Académicos de la evaluación de la Política de Educación a 
Distancia. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

78 
Resolución sobre Optimización en la Oferta Académica 
(Seriados). 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 
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79 

Acuerdo para delegar la encomienda del Comité Especial para 
auscultar las necesidades particulares de los estudiantes 
admitidos en el Año Académico 2020-2021 (CSA-49-2022-2023) 
al Comité Institucional que realizará el estudio de necesidades de 
estudiantes subgraduados y graduados del Recinto de Río 

Piedras. (Nota: este acuerdo rescinde la Certificación Núm. 49, Año 
Académico 2022-2023, SA) 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

80 

Solicitud a la directora del Sistema de Bibliotecas para que 
presente un informe acerca de la situación de los servicios, el 
presupuesto, el personal y las instalaciones de las unidades del 
Sistema de Bibliotecas del RRP; y que al comienzo de cada 
semestre se presente un informe global sobre la situación del 
Sistema de Bibliotecas, que incluya informes específicos sobre 

todas las bibliotecas independientes y seminarios. (Nota: este 
acuerdo deroga la Certificación Núm. 44, Año Académico 2021-2022, 
SA) 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

81 
Apoyo y endoso al esfuerzo de la Escuela de Derecho en el 
Proyecto de la Cámara 474 de Legitimación Activa Ambiental. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
7 de febrero de 2023 

82 
Creación y composición de un Comité de Emergencia para 
preparar un planteamiento sobre la importancia de continuar los 
trabajos a distancia. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
17 de febrero de 2023 

83 

Acuerdo para que se consulte al sector docente del Recinto, si 
desean continuar a distancia y cuál es su sentir sobre la situación 
que nos ocupa; y exhortar al Consejo General de Estudiantes que 
consulte al sector estudiantil conforme a su Reglamento General. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
17 de febrero de 2023 

84 

Acuerdo para solidarizarse con los reclamos del Sindicato de 
Trabajadores de la UPR y de cualquier empleado que gane 
menos del salario mínimo estipulado por Ley. Además, se hace 
un llamado urgente para que el presidente de la UPR, la Junta 
de Gobierno de la UPR, la Junta de Supervisión Fiscal, la 
Legislatura y el gobierno de PR, le hagan justicia salarial a todos 
los trabajadores. 

Reunión Extraordinaria Virtual 
17 de febrero de 2023 

85 

Solicitud a la señora Rectora para que incluya en su informe 
mensual al Senado las metas y objetivos del Plan Estratégico del 
Recinto vigente y cómo los logros están alineados con dichas 
metas y objetivos. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

86 

Encomienda al Comité de Asuntos Académicos para que evalúe 
y emita recomendaciones sobre los mecanismos adoptados por 
cada facultad relacionados con la Guía de Implantación de la 
Certificación 33 de la Junta de Gobierno (2022-2023): Plan Piloto 
para la Política de Admisión de Estudiantes Subgraduados en la 
UPR. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 
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87 

Acuerdo para que, en la próxima reunión ordinaria (marzo 2023), 
los Decanos(as) de Asuntos Académicos, de las Facultades de 
Ciencias Naturales y Humanidades, así como de las Escuelas de 
Derecho y Arquitectura, presenten un informe sobre las acciones 
que se están llevando a cabo en sus unidades para atender todos 
los señalamientos presentados en los informes de las bibliotecas 
recibidos en el Senado Académico, 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

88 

Solicitud a Rectoría para que emita un comunicado de prensa 
sobre el estado de situación de todas las bibliotecas y seminarios 
del Recinto, en el cual se incluya como anejo los informes 
recibidos en el Senado Académico sobre este tema. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

89 
Aprobación de la Propuesta para la creación de la Concentración 
Menor en Estudios e Investigación Transdisciplinaria en 
Afrodescendencia, de la Facultad de Estudios Generales. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

90 
Aprobación de la Propuesta para el establecimiento de un 
programa de Maestría en Educación Deportiva (M. ED.) a 
distancia, de la Facultad de Educación. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

91 

Creación y composición de un Comité Ad Hoc que organice un 
retiro de trabajo que permita a los senadores examinar y 
presentar recomendaciones al borrador del Plan Estratégico de 
la Universidad de Puerto Rico 2023-2028, Una cartografía de 
acciones creativas e innovadoras. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

92 

Acuerdo para que se circule el borrador del Plan Estratégico de 
la Universidad de Puerto Rico 2023-2028, Una cartografía de 
acciones creativas e innovadoras, a la comunidad universitaria 
del Recinto y se prepare un espacio para que puedan enviar sus 
recomendaciones al Senado, que serán canalizadas al Comité 
Ad Hoc creado a estos fines (CSA-91-2022-2023).  

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

93 

Solicitud a los proponentes del borrador del Plan Estratégico de 
la UPR 2023-2028, Una cartografía de acciones creativas e 
innovadoras, de los datos relacionados al trasfondo del 
documento. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

94 

Encomienda al Comité de Asuntos Académicos para que evalúe 
el componente de educación general requerido en los programas 
de bachillerato del Recinto, para que examine la posibilidad de 
destinar tres (3) créditos de “diversidad humana”, que sirvan 
como sombrilla para los cursos de los Programas de Mujer y 
Género y de Afrodescendencia, de los cursos de lenguaje y de 
otros cursos afines a la diversidad humana. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

95 

Aprobación del Informe del Comité Conjunto que recopiló las 
recomendaciones sobre la encomienda de la Junta Universitaria 
de insumo al Informe del Comité Ad Hoc de Reto Demográfico 
de dicha Junta. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 
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96 

Solicitud de un informe de progreso (para la reunión ordinaria de 
marzo de 2023) al subcomité del Comité de Asuntos Estudiantiles 
que trabaja en la implantación del Instrumento: Percepción 
Estudiantil del Desempeño del Profesor o Profesora en la 
Enseñanza de un Curso en el RRP (SA-32-2022-2023) sobre la 
disponibilidad de este en la plataforma NEXT. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

97 

Solicitud a los Decanos de Facultad y Directores de Escuela para 
que sometan a la Secretaría del Senado Académico una lista de 
los profesores que fueron evaluados con el nuevo instrumento de 
evaluación (Percepción Estudiantil del Desempeño del Profesor 
o Profesora en la Enseñanza de un Curso en el RRP) para 
circularla a los senadores claustrales.  

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

98 

Solicitud a la Rectora de un informe económico relacionado con 
la aplicación, en el Recinto de Río Piedras, de los seriados 
aprobados por la Presidencia, no más tarde del 21 de abril de 

2023. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

99 

Acuerdo para que las reuniones del Senado Académico se 
celebren en la modalidad híbrida (presencial y a distancia), sujeto 
a que la Oficina de la Rectora asigne personal de apoyo, y que 
sean los senadores mismos los que decidan cómo interesan 
asistir. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

100 

Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que no 
apliquen los parámetros de cierres de cursos, de los seriados 
aprobados por la Presidencia, a los cursos de concentración 
subgraduados y a los cursos graduados. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

101 
Acuerdo para instar a la señora Rectora a iniciar el proceso de 
búsqueda y consulta de los decanos en propiedad de los 
Decanatos de Asuntos Académicos y de Administración. 

Reunión Ordinaria 
13 a 23 de febrero de 2023 

102 

El Cuerpo guardó un minuto de silencio, en memoria, por las 
irreparables pérdidas del maestro Francisco Rodón, quien fuese 
pintor residente de la UPR en la década del 1970; y del doctor 
Elías Gutiérrez, quien se desempeñó como profesor y director de 
la Escuela Graduada de Planificación del RRP.  

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

103 
Enmendada 

Creación y composición del Comité Ad Hoc de Consulta Directa 
para el Nombramiento de los(as) Decanos(as) de Asuntos 
Académicos, de Estudios Graduados e Investigación y de 
Administración. 

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

104 
Aprobación de la Academic Change Proposal for the Nutrition 
and Dietetics Program, de la Facultad de Ciencias Naturales. 

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

105 

Aprobación de la Propuesta para el cambio académico de la 
Maestría en Artes con especialidad en Psicología Industrial 
Organizacional a una con Especialidad en Psicología del Trabajo 
y las Organizaciones y para crear el Área de Énfasis en 
Psicología del Trabajo y las Organizaciones bajo el Doctorado en 
Filosofía con especialidad en Psicología, del Departamento de 
Psicología, de la Facultad de Ciencias Sociales. 

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 
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106 

Solicitud a los Decanos de Facultad, Decanos sin Facultad, y 
Directores de Escuelas para que rindan un informe de todas las 
necesidades de infraestructura y recursos humanos para la 
enseñanza, la investigación, la administración y los servicios 
estudiantiles, nutrido con el insumo de los directores de 
departamentos, programas u oficinas y de aquellas instancias 
que necesiten y que sea ratificado por sus unidades. 

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

107 

Acuerdo para que todos los informes de necesidades que haya 
recibido el Senado Académico durante este Año Académico 
2022-2023 sean considerados por los comités que están 
trabajando con el autoestudio del Recinto de Río Piedras para la 
Middle States Commission on Higher Education (MSCHE). 

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

108 Resolución sobre presupuesto. 
Reunión Ordinaria 

13 a 21 de marzo de 2023 

109 

Acuerdo para dejar sin efecto la Certificación Núm. 30, Año 
Académico 2021-2022, que establecía que se presentara un 
informe mensual sobre la pandemia por el COVID-19, mientras 
durara la emergencia. Los datos se podrán incluir como parte del 
informe de logros del Decanato de Administración.  

Reunión Ordinaria 
13 a 21 de marzo de 2023 

110 

Acuerdo para recibir y acoger el Informe del Comité Ad Hoc sobre 
las recomendaciones y conclusiones del Plan Estratégico 2023-
2028 de la UPR: Una cartografía de acciones creativas e 
innovadoras, según enmendado.  

Reunión Extraordinaria Virtual 
4 de abril de 2023 

111 

Acuerdo para rechazar el borrador del Plan Estratégico 2023-
2028 de la UPR: Una cartografía de acciones creativas e 
innovadoras enviado por la Administración Central de la UPR, 
porque está incompleto, es incorrecto e inadecuado y, además, 
presenta serias deficiencias; y no es un plan estratégico 
apropiado para un recinto de investigación intensiva (Carnegie 
R2). 

Reunión Extraordinaria Virtual 
4 de abril de 2023 

112 
Recomendación a la Junta de Gobierno de la UPR de la 
otorgación de la distinción académica de Profesora Emérita a la 
doctora Rosa Luisa Márquez, de la Facultad de Humanidades. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

113 

Recomendación a la Junta de Gobierno de la UPR de la 
denominación del Archivo del Departamento de Drama en el 
Seminario Multidisciplinario José Emilio González, de la Facultad 
de Humanidades, como Sala de Archivo Documental Victoria 
Espinosa. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

114 

• Acuerdo para que se administre el instrumento: Percepción 
estudiantil del desempeño del profesor o la profesora en la 
enseñanza de un curso en el RRP (CSA-32-2022-2023) en el 
formato que cada facultad disponga, hasta que se instale y 
programe en la plataforma Next, según lo establece la 
Certificación Núm. 34, Año 2022-2023, SA. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 
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115 

• Solicitud a la señora Rectora para que nombre a una persona de 
su equipo administrativo o gerencial para que continúe con la 
gestión e informe (agosto 2023) sobre la instalación y 
programación del instrumento: Percepción estudiantil del 
desempeño del profesor o la profesora en la enseñanza de un 
curso en el RRP (CSA-32-2022-2023) en la plataforma Next, 
según lo establece la Certificación Núm. 34, Año 2022-2023, SA, 
para que esté disponible en el 1er Sem del Año Académico 2023-
2024. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

116 

• Acuerdo para dar por recibido el Informe Final del Comité Ad Hoc 
para estudiar los datos e informes sobre las variables en el índice 
de ingreso para la admisión en el Recinto de Río Piedras (creado 
en CSA-18-2022-2023); y que anualmente se lleve a cabo el 
ejercicio de estudiar los datos e informes sobre las variables en 
el índice de ingreso para la admisión en el RRP. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

117 

Acuerdo para dar por recibido el Informe Final del Comité de 
Emergencia para preparar un planteamiento sobre la importancia 
de continuar los trabajos a distancia (CSA-82-2022-2023); y 
descargar la encomienda de este Comité mediante una 
Resolución. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

118 

• Acuerdo para enmendar el Procedimiento Uniforme para 
Revisión de Calificaciones en el Recinto de Río Piedras, en la 
Sección VI, Decisión del Comité de Apelación de Calificaciones, 

inciso A. (Nota: Esta Certificación sustituye la Certificación Núm. 53, 
Año 2016-2017, Corregida, SA.) 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

119 

• Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que actualice 
el Informe de Educación a Distancia que produjo en el 2do Sem 
2021-2022 (CSA-131-2021-2022); y lo presente en la próxima 
reunión ordinaria del Senado (mayo de 2023), y, posteriormente, 
cada año académico para la reunión ordinaria del mes de abril. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

120 

• Solicitud a la Unidad de Educación en línea del Recinto para que 
actualice la página enlinea.uprrp.edu que da cuenta de 
ofrecimientos académicos 100% en línea con botones 
específicos para acceder información de maestrías, 
concentraciones menores y cursos con créditos; y que esta 
página se mantenga actualizada en todo momento. 

Reunión Ordinaria Virtual 
17 a 20 de abril de 2023 

121 
Acuerdo para dar por recibido los Informes Anuales 2022-2023 
de: comités permanentes, comités especiales y representantes 
del Senado en comités y juntas del Sistema Universitario. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

122 
Resolución para revisar los procesos de gestión de dinero 
relacionado con las becas recibidas. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

123 
Aprobación de la Propuesta de Cambio Académico a la Segunda 
Concentración en Ciencia de Cómputos, del Departamento de 
Ciencia de Cómputos, de la Facultad de Ciencias Naturales. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 
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124 

Acuerdo para dar por recibido y aprobado el informe del Comité 
de Reglamento y Ley Universitaria sobre las enmiendas al 
Reglamento de Estudiantes del Recinto de Río Piedras, que 
incluye, entre otras recomendaciones: que se enmiende el 
Reglamento de Estudiantes del RRP para añadir el Artículo 3.10: 
“Procedimiento para llenar vacantes”. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

125 

Solicitud al Decanato de Estudiantes para que trabaje con los 
Consejos de Estudiantes de Facultades y Escuelas para que se 
puedan certificar los Reglamentos Internos de los respectivos 
Consejos en un término máximo de un semestre. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

126 

Acuerdo para dejar sobre la mesa la Certificación Núm. 78, Año 
2021-2022, SA, relacionada con la distribución de créditos 
asignados por distintas tareas, y encomendar a la Facultad de 
Humanidades, proponentes originales de la moción, revisar la 
redacción de la encomienda plasmada en la certificación para 
aclararla, y luego presentar la nueva versión en el pleno del 
Senado Académico, si lo estiman pertinente, durante el Año 
Académico 2023-2024. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

127 
Acuerdo para que la Normativa de asistencia del estudiante 
subgraduado del Recinto de Río Piedras se devuelva al Comité 
de Asuntos Estudiantiles para su revisión. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

128 
Resolución sobre el proceso de revisión del Procedimiento para 
el movimiento de docentes intra e inter unidades en la UPR 
(Certificación Núm. 40, Año 2022-2023, Junta de Gobierno). 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

129 

Solicitud a la Rectora para que, en la primera reunión ordinaria 
del Senado Académico de cada semestre académico, informe 
sobre algunas estadísticas básicas de estudiantes y docentes del 
Recinto, actualizadas a partir de agosto de 2023. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

130 

Solicitud a la Rectora para que identifique, en el presupuesto del 
Recinto del próximo año académico 2023-2024, los fondos 
recurrentes necesarios para conceder el ascenso en rango a los 
docentes que forman parte del Tercer Registro de Ascenso en 
Rango (2022-2023) -Certificación Núm. 061, Año Académico 
2021-2022, de la Junta Administrativa. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

131 
Solicitud a la Junta de Gobierno de la UPR para que identifique 
los fondos para los ascensos certificados. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

132 

Solicitud a la Unidad de Educación En Línea del Decanato de 
Asuntos Académicos para que informe sobre la experiencia 
académica y administrativa en la implantación y seguimiento de 
los programas completamente en línea existentes en el RRP. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

133 

Solicitud al Decanato de Asuntos Académicos para que la oferta 
de cada sesión académica (semestres, trimestres y sesiones de 
verano) y los turnos de matrícula se publiquen en el Portal de 
Servicios Electrónicos MIUPI al menos una semana (7 días 
naturales) antes del inicio de la selección de cursos o 
prematrícula. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 
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134 
Encomienda a los comités de Asuntos Estudiantiles y de Asuntos 
Académicos para que elaboren una propuesta para incluir un 
segundo periodo semanal de hora universal. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

135 

Encomienda al Decanato de Asuntos Académicos para que 
actualice el Catálogo General de Cursos de Programas 
Subgraduados; y al Decanato de Estudios Graduados e 
Investigación para que actualice el Catálogo General de Cursos 
de Programas Graduados. Ambos catálogos se publicarán en el 
portal del Recinto de Río Piedras. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

136 

Encomienda al Comité de Asuntos Académicos para que evalúe 
la propuesta de enmienda a las Normas sobre Admisión, 
Traslado, Transferencia e Intercambio al Nivel Subgraduado 
(CSA-26-2018-2019). 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

137 
Acuerdo para dar la bienvenida a los Senadores y Senadoras 
Claustrales Electos(as) que formarán parte del Cuerpo para el 
Año Académico 2023-2024. 

Reunión Ordinaria 
8 a 11 de mayo de 2023 

138 
Ratificación del nombramiento de la Sen. Anaisa M. López 
Cedrés como Decana de Administración. 

Sesión Ejecutiva 
16 de mayo de 2023 

139 
Ratificación del nombramiento del Dr. Reinaldo Berríos Rivera 
como Decano de Estudios Graduados e Investigación. 

Sesión Ejecutiva 
16 de mayo de 2023 

140 
Ratificación del nombramiento de la Dra. Mirerza González Vélez 
como Decana de Asuntos Académicos. 

Sesión Ejecutiva 
16 de mayo de 2023 

141 

El Cuerpo reconoció a aquellos Senadores y Senadoras 
Claustrales y Estudiantiles que, por concluir su término u otras 
razones, no formarán parte del Senado para el Año Académico 
2023-2024. 

Sesión Ejecutiva 
16 de mayo de 2023 

vvr / revisado 2022-23 
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