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. Introduccion
A. Nombre del Programa y grados que otorga el programa académico nuevo.

* Nombre
Programa de Bachillerato en Artes en Educacion Elemental con

concentracion en el Nivel Elemental con sus areas de énfasis (Ciencias,
Espafiol, Matematicas y Estudios Sociales).

 Grado
Bachillerato en Artes en Educacion Elemental con concentracion en el

Nivel Elemental

Bachelor of Arts in Education with Major in Elementary Level

B. Fecha de comienzo, duracion del Programa, tiempo maximo para
completar el grado

* Fecha de comienzo: agosto de 2024.

* Duracion del programa: Un estudiante a tiempo completo podra
completar el bachillerato en 4 afios.

+ Tiempo maximo para completar el grado: El tiempo maximo para

completar el grado sera de 10 afos.

C. Descripcion general del programa

Se propone una revision al programa vigente de Bachillerato en Artes en
Educacién, con concentracién en el Nivel Elemental, segun aprobado por la Junta de
Gobierno de la UPR (Certificacion numero 129, 2019-2020). Este programa vigente tiene
dos (2) areas de énfasis: Kindergarten a Tercer Grado (K-3) y Cuarto Grado a Sexto
Grado (4-6). Cada area de énfasis tiene, a su vez, cuatro (4) areas de contenido
(Ciencias, Espaiol, Matematicas y Estudios Sociales), de las cuales el estudiante escoge

una.

La revisidn propuesta responde a los nuevos requisitos del Reglamento de
Certificacion del Personal Docente (#9375 de abril de 2022 del Departamento de
Educacién de Puerto Rico- PR). En el nuevo reglamento se elimina la licencia de maestro

correspondiente con el nivel de Kindergarten a Tercer Grado (K-3) y la del nivel de Cuarto



a Sexto Grado (4-6), que en el programa vigente de la Facultad de Educacion
corresponden con las dos (2) areas de énfasis de K-3 y 4-6, otorgandose ahora solo una
licencia, no dos, del nivel elemental (o educacion temprana, K-5). En el Anejo 1, se
incluye una foto de la tabla de la pagina 17 de ese reglamento, en el cual aparecen los
requisitos para otorgar la licencia de Maestro de Educacion Temprana: Nivel Elemental
(K-5).

Estos nuevos requisitos del Reglamento de Certificacion del Personal Docente
(#9375 de abril de 2022 del Departamento de Educacion de PR) precisamente motivan
el cambio mas significativo en la revision propuesta: se eliminan las areas de énfasis de
K-3 y 4-6, y se propone que las areas de contenido del programa vigente pasen a ser,
entonces, las areas de énfasis. En resumen, el programa propuesto permanece como
Bachillerato en Artes en Educacién, con concentracion en el Nivel Elemental, pero con
las areas de énfasis de Ciencias, Espafiol, Matematicas y Estudios Sociales, de las
cuales el o la estudiante selecciona una (1). Debido a la amplitud de grados escolares en
un solo nivel (de K-5) que surge de la consolidacién de dos (2) areas de énfasis, y con el
fin de tener (3) créditos en electivas libres, el numero total de créditos para obtener el

grado es de 133 créditos. Esto no afecta el tiempo para completar el grado.

El programa vigente cuenta, para cada una de las areas de contenido, con un
curso de metodologia para K-3 y otro de metodologia de 4-6. El cambio en el Reglamento
desde el Kindergarten hasta Quinto Grado en el Nivel Elemental conllevé la revisiéon de
ocho (8) cursos de metodologia en el curriculo vigente, es decir, metodologia en cada
area de contenido (Ciencias, Espafol, Matematicas y Estudios Sociales), para
consolidarlo en un solo curso de metodologia para cada area de énfasis Elemental, en
lugar de dos cursos de metodologia, K-3 y 4-6 por cada area de contenido. El curso
propuesto de metodologia es para ambos niveles en cada area de énfasis. Como
resultado, en el programa propuesto existe un solo curso de método en el nivel elemental
para cada una de las cuatro (4) areas de contenido (que, en el programa propuesto,
ahora seran las areas de énfasis). Estos cuatro (4) son cursos existentes que han sido

enriquecidos de manera que abarquen ahora todo el nivel elemental (K-5).



A su vez, se revisaron cursos de contenido que estuvieran limitados a K-3 o 4-6.

Se decidié cual de ellos era mas abarcador y fue el que se le enriquecio con lo necesario,

con el fin de enfocarse en todo el nivel elemental K-5. Basado en los cambios descritos,

se destaca que en el programa propuesto NO aparecen cursos K-3 o0 4-6, sino que son

cursos que abarcan todo el nivel elemental (K-5). La revision de dichos cursos ya fue

sometida a la consideracién de las entidades correspondientes.

En el Anejo 2, se presentan los esquemas curriculares vigentes (K-3 y 4-6) y el

propuesto para el nivel elemental (K-5). En el Anejo 3, aparece la secuencia curricular

del programa propuesto: Bachillerato en Educacion Elemental con concentracion en el

Nivel Elemental y sus areas de énfasis (Ciencias, Espafiol, Matematicas y Estudios

Sociales).

Destacamos lo siguiente del programa propuesto:

1.

Cursos del componente de Educacion General: se mantiene en 42 créditos,
igual que en la Certificacion 129, 2019-2020.

. Cursos Medulares: No sera requisito tomar los cursos EDPE 3020, ni el EDPE

3050 (ambos de K-3); prevalece el EDPE 4075, que abarca el nivel elemental.
Por otro lado, en este componente, ademas, se afiade el curso EDPE 3049-El
Kindergarten en el nivel elemental, el cual antes ubicaba dentro de Artes del
Lenguaje de K-3. Este curso ahora es requerido para todos, pues todos
pueden ensenar ese grado. Como consecuencia de estos cambios, el total de
créditos medulares en el programa propuesto es de 55.

Cursos Profesionales: Se mantienen 21 créditos. Se seleccionaron los cursos
de artes del lenguaje que mejor responden al nuevo nivel de elemental K-5,
asi como los cursos de metodologia, segun fuera necesario, enriquecidos para
abarcar ahora K-5.

Cursos de Areas de Enfasis en Ciencias, Espafiol, Matematicas y Estudios
Sociales (antes Areas de Contenido): se requeriran 12 créditos, al igual que lo
era de 4-6. Los 3 créditos que se redujeron en K-3, al solo requerirse el EDPE
4075, ahora se utilizan para tener 12 en Area de Enfasis. El curso EDPE4075

paso a ser medular.



5. Electivas libres: 3 créditos.

6. Total, de créditos: Al aumentar en 3 los créditos del componente de cursos
profesionales de manera que toda persona matriculada tome el curso EDPE
3049-El Kindergarten en el nivel elemental (ya que todas pueden ensefiar ese
grado en la nueva Certificacion del Personal Docente), y para 3 créditos de
electivas libres, la cantidad total de créditos del programa propuesto es 133.
Este aumento no afecta el tiempo para completar el grado (Ver Anejo 3:

Secuencia curricular propuesta).

Il. Acreditaciéon profesional y requerimientos para la practica profesional
A. Acreditacion profesional
La Facultad de Educacion Eugenio Maria de Hostos (en adelante, EMH) esta
acreditada desde 1954 por el National Council for the Accreditation of Teacher Education
(NCATE), hoy conocida como el Council for the Accreditation of Educator Preparation
(CAEP). Los Principios para la Evaluacién de la Persona Educadora! en Formacién?
(perfil de la persona egresada de la Facultad de Educacién EMH) estan alineados con
los estandares de ejecucion de esta organizacion acreditadora y de las organizaciones
profesionales afiliadas a CAEP, (“Specialized Professional Association, SPA’s). Los
estandares de acreditacion de la unidad académica son los siguientes:
« Estandar 1: Conocimiento de contenido y destrezas pedagdgicas (“Content
and Pedagogical Knowledge”)
+ Estandar 2: Experiencias clinicas y de campo (“Clinical Partnerships and
Practice”)
+ Estandar 3. Reclutamiento y seleccion del candidato (“Candidate
Recruitment, Progression, and Support”)
» Estandar 4: Impacto del programa (“Program Impact”)

« Estandar 5: Calidad del ofrecimiento y mejoramiento continuo (“Quality

1 Este documento inicia un proceso de revision del uso del lenguaje no sexista en la Facultad. Para el
término Evaluacion del Educador en Formacién usamos, de aqui en adelante, Evaluacion de la Persona
Educadora con el objetivo de ir corrigiendo otros documentos.

2 Seguin Marco Conceptual de la Facultad de Educacién EMH, UPRRP



Assurance System and Continuous Improvement”)

Al momento, las concentraciones vigentes de la Facultad EMH (incluidas las areas
de énfasis de K-3 y 4-6) cuentan con el reconocimiento de sus organizaciones
profesionales en Estados Unidos (National Recognition of the Specialized Professional
Association- SPA’s). El reconocimiento para K-3 fue otorgado por la National Association
for Education of Young Children (NAEYC), mientras que el de 4-6, por la Association for
Childhood Education International (ACEI). La mas reciente acreditacién de la Facultad
de Educacion EMH por CAEP fue recibida en 2018 y se extiende hasta 2025. La préxima
visita de CAEP sera en 2024. Para la préxima acreditacidon, no sera necesario recibir el
reconocimiento de los SPAs. Por lo tanto, eliminar las areas de énfasis de K-3 y 4-6 en
el programa propuesto no afecta el proceso de acreditacion. Debido a que la Facultad ha
recibido comunicaciones de algunos SPAs que se han retirado del proceso de CAEP, y
que el estado (Puerto Rico) no cuenta con un protocolo acordado con CAEP, se ha
decidido que todos los programas, con reconocimiento por los SPAs en la pasada
acreditacion, pasen a ser evaluados en la proxima acreditacion en el estandar #1 de
CAEP: Conocimiento de contenido y destrezas pedagdgicas. Esta decision implicara que
los datos de los instrumentos para el “assessment”® de las especialidades, en vez de
enviarse como un informe aparte, tres afios antes de la acreditaciéon, se envien como
parte del autoestudio (abril 2023). Este envio ocurre nueve (9) meses antes de la visita
de reacreditacion. La evidencia o datos que se incluyen en el autoestudio, estandar #1,
sera la siguiente:

» Datos del instrumento de Practica Docente (por concentracion)

* GPA Cursos Medulares (por concentracién)

+ Comparacion de las notas por area de énfasis y notas de cursos de
contenido a nivel del Recinto

* Prueba de Certificacion de Maestros de PR (PCMAS)

» Cuestionario de salida (datos por concentracion)

3 “Assessment” se refiere al proceso que cosiste de 4 pasos-1) definir resultados de aprendizaje, 2)
escoger el método para recopilar los datos, 3) analizar o interpretar los datos, y usar la informacién para
mejorar el aprendizaje de los estudiantes (p. 155 de CAEP Consolidated Handbook, 2020)



» Experiencias de Campo (datos por concentracion)

+ Portafolio electrénico (datos por concentracion)

+ Datos relacionados con planificacion y ensefianza (por concentracion).
Primero, estan los datos que se recogen en los cursos de curso de
prepractica o curriculo para la concentracion del nivel elemental (EDPE
4121-4122), que se enfocan en la planificacién a largo plazo. Los restantes
cuatro (4) corresponden a los que se recogen en los cursos de metodologia
por materia o, ahora, area de énfasis (Ciencias, Espanol, Matematicas y

Estudios Sociales).

B. Requerimientos para la practica profesional

Para la practica profesional, el Departamento de Educacién de Puerto Rico
(DEPR) requiere una Certificacion Docente que se obtiene al aprobar la Prueba de
Certificacion de Maestros (PCMAS). En relacion con esta prueba, CAEP requiere a la
Facultad de Educaciéon EMH una taza de aprobacidon o expectativa de pase minima de
ochenta por ciento (80%) para acreditar la Unidad académica en la calificacién aceptable,
lo que aplica al programa propuesto.

Toda persona egresada que aspire a certificarse en Puerto Rico tiene que cumplir
con los requisitos establecidos en el Reglamento de Certificacion del Personal Docente.
Para quienes se. graduan antes de mayo de 2024, el DEPR aplicara el reglamento
vigente de 2014. Luego de esa fecha, se aplicara el nuevo Reglamento de Certificacion
del Personal Docente (#9375 de abril de 2022).

Tanto el Reglamento de 2014 como el de 2022 establecen los requisitos de
preparacion académica y profesional, de experiencia y de especialidades que, en
cumplimiento de la ley, se requieren para ejercer en las distintas categorias de puestos
de personal docente en las escuelas publicas y privadas de Puerto Rico. Esto requisitos

seran los que deberan reunir y acreditar los candidatos a ser certificados.

El programa propuesto, junto con sus cuatro areas de énfasis, satisface a
cabalidad los requisitos establecidos en el Reglamento de Certificaciones Docentes del

Departamento de Educacién de Puerto Rico de 2022. De acuerdo con los datos



presentados en la pasada acreditacion de CAEP, todo el estudiantado de la Facultad de
Educacién EMH que solicitan su certificacion docente al DEPR, y que cumplen con los
requisitos establecidos, obtienen su certificacién. Con el programa propuesto, se aspira

a mantener este logro.

lll. Justificacidon y pertinencia del programa académico nuevo

El programa académico propuesto surge de un programa revisado hace poco mas
de dos afios, y que no se presentan cambios curriculares significativos para el Programa,
aunque si sustanciales para la nueva Certificacion del DEPR. El programa propuesto
permanece articulado y alineado con las siguientes normativas: 1) Principios Guia y Perfil
de la Persona Egresada de la Facultad EMH, 2) Principios Guias para la Evaluacion de
la Persona Educadora en Formacion de la Facultad de Educaciéon EMH?#, 3) estandares
de ejecucion de la agencia acreditadora (CAEP), 4) contenidos y resultados de las
Pruebas para la Certificacién de Maestros®, y 5) los marcos curriculares y estandares de
las areas académicas de las escuelas elementales del DEPR. Ademas, los cambios
propuestos permiten alinearse con el nuevo Reglamento de Certificacion del Personal
Docente de Puerto Rico (2022).

Para el programa vigente aprobado hace poco mas de dos afos, se identifico la
necesidad de intensificar la capacitacion que reciben las y los estudiantes en areas de
contenido, pero manteniendo su desarrollo en la planificacion, metodologia y evaluacién
de la ensefianza de Ciencias, Espafiol, Estudios Sociales o Matematicas. A su vez, se
conserva la formacion de su capacidad para contribuir al desarrollo del vernaculo en sus
alumnas y alumnos para que tengan la capacidad de atender sus dificultades en las artes

del lenguaje.

La pandemia de la COVID 19 ha provocado rezagos significativos en el
aprendizaje a nivel mundial. El aprendizaje de la lectura y la escritura se han visto

seriamente afectadas. En Puerto Rico, los resultados de las pruebas META del DEPR

4 Ay B, segun Marco Conceptual de la Facultad de Educacion EMH, UPRRP
5> Utilizamos el masculino en aquellos casos donde el documento original asi lo lleva y no ha sido generado
por la Facultad de Educacion.



demuestran una baja considerable en el periodo de 2018 a 2021 en la prueba de espariol
de tercer grado, con un descenso de 9.6%, para un 35.5%. Los resultados en
comprension lectora y comunicacion escrita son alarmantes. Ante esta grave situacion y
reconociendo 1) que el aprendizaje de la lectura y la escritura es primordial en los
primeros afios del nivel elemental (Ferreiro, 2013; Ferreiro & Teberosky, 1979), y que, 2)
la lectura y la escritura son fundamentales para el aprendizaje en todas las materias
(Richardson & Morgan, 2005; Sanchez Upegui, 2016), es apremiante que todas las
personas egresadas del bachillerato propuesto —Educacién Elemental- cuenten con
cursos solidos en Artes del Lenguaje, Lectura, Escritura y Literatura Infantil que los
capaciten para ensefar a leer y a escribir en los primeros grados, asi como continuar

desarrollando la lectoescritura en los grados subsiguientes.

De otra parte, es indudable que el dominio de contenido que posean las futuras
personas educadoras es fundamental para ser efectivas en su desempeno profesional.
Lo que este grupo conozca sera lo que sus estudiantes conoceran (Fennema & Franke,
1992; Heaton & Mickelson, 2002). El magisterio tiene una gran responsabilidad para que
los estudiantes desarrollen y construyan conocimiento (GENC, 2013). Cuando el dominio
del contenido no es el adecuado, esta situacion se reflejara en los estudiantes (Durukan
& Saglam-Arslan, 2015). Si no se identifican a tiempo los conceptos erréneos que
manejan las educadoras, cuando estén ejerciendo su profesion, transmitiran estos

errores conceptuales seran transmitidos (Subayani, 2016).

Por ejemplo, futuras personas educadoras forman conceptos erroneos sobre
temas que ensenaran relacionados con estadistica (Karatoprak, et al., 2015), mientras
que otros tienen un dominio matematico deébil (Stylianides, et al, 2013). Algunos no son
capaces de construir ejemplos correctos o contraejemplos, aspecto fundamental en el
razonamiento matematico (Zeybek, 2017). De igual forma, hay maestras y maestros que
poseen errores conceptuales relacionados con las ciencias que enseiaran en las
escuelas (Gafor & Ragisha, 2013). Precisamente, los primeros encuentros en los cuales
el estudiantado del nivel elemental estudia literacia cientifica es en el nivel elemental. Por
esta razon, el papel del magisterio de dicho nivel es crucial como primer paso en la

educacion cientifica, asi como el desarrollo de conocimiento y las habilidades cientificas



en general (Erdogan, 2019). Estas limitaciones e implicaciones se observan, de igual

forma, en el dominio de los estudios sociales (Levstik & Tyson, 2010).

Los grados que conforman el nivel elemental constituyen la base sobre la que se
construira todo el contenido de los niveles educativos superiores de educacion. Por esa
razon, se necesita que las maestras y los maestros de este nivel fortalezcan ampliamente
su preparacion y conocimiento profundo, y construyan un conocimiento amplio de las
materias que ensefaran, de modo que la nifiez adquiera las herramientas necesarias

para aprender mas adelante los contenidos del nivel secundario.

El programa propuesto aprovecha las areas de contenido existentes en el
programa vigente y las transforma en areas de énfasis para todo el nivel elemental. Este
esquema provee para que se fortalezca el dominio del contenido que los futuros maestros
desarrollaran en, por lo menos, dos areas: la requerida de artes del lenguaje y la
requerida de énfasis que seleccione (Ciencias, Espafiol, Estudios Sociales o

Matematicas).

Actualmente, no existe otro programa en Puerto Rico que le permita, al
estudiantado universitario, elegir una de cuatro areas de énfasis, y menos aun,
manteniendo nueve créditos en el componente de artes del lenguaje, tan medular en el

nivel elemental.

Los cambios en el programa propuesto no alteran su relacion con el Marco
Conceptual de la Facultad de Educacién EMH ni con los requerimientos de la
acreditacion profesional de CAEP; a la misma vez, responden a los nuevos requisitos de
certificacion docente de 2022. Mas aun, permiten aumentar el dominio de contenido de
sus estudiantes. Por medio del programa propuesto, se posibilita, ademas, entre otros

aspectos, fortalecer:

1) Oferta académica: Se aumentara la cantidad de estudiantes matriculadas
y matriculados en cursos, por ejemplo, en los de areas de énfasis, pues se
unen los que eran de K-3 y 4-6. La consolidacion en solo el nivel elemental
provocara una mayor demanda de estos cursos, lo que posibilitaria que se

ofrezcan regularmente. Al aunarse el cuerpo estudiantil que necesita los



cursos, se posibilitara abrir secciones para que los tomen en el momento
estipulado en la secuencia. El Departamento de Programas y Ensefianza
cuenta con docentes de plantilla para satisfacer esta necesidad.

2) Procesos administrativos: Los procesos administrativos de coordinacion y
de servicio al estudiantado se concentran y no se duplican en K-3 o 4-6,
como existe en el programa vigente. Esta coordinacién permitird maximizar
el cumplimiento de encomiendas, como las relacionadas con acreditacion,
coordinacion y recursos, pues se enfocaran, entonces, en un solo grupo de
estudiantes, aunque mas amplio.

3) Maximizacién de recursos docentes: Se fortalecera la tarea de ensenanza
al aumentar la cantidad de estudiantes que necesitaran tomar los cursos

de contenido.

Ademas de lo expuesto, el programa propuesto se hace mas atractivo porque
mantiene que la futura clase profesional se posicione como lider transformador de sus
escenarios educativos por medio de cursos enfocados en tematicas muy necesarias en
los tiempos actuales, tales como: a) desarrollo curricular, b) atencién a estudiantes con
necesidades especiales y diversidad funcional, c) evaluacion del aprendizaje, d)

investigacion en la educacion.

Asi, esta propuesta de revision cumple con el proposito principal de mantener y
mejorar lo que se ha implantado con éxito. Ademas de asegurar la certificacion
profesional, busca fortalecer la formacion disciplinaria e interdisciplinaria de educadoras
y educadores reflexivos, con una amplia y solida formacién sociohumanistica. Se propicia
que sean capaces de —y tengan el compromiso con— ofrecer a todo su estudiantado una
educaciéon de excelencia, que esté fundamentada en la equidad, la justicia y la

convivencia democratica y pacifica.

Por virtud de los requisitos para la acreditacién de la Facultad de Educacion EMH
y de los requisitos para la nueva certificacion profesional, el programa propuesto contiene
(3) créditos en cursos electivos. El ciclo de evaluacion para el programa propuesto,

establecido por CAEP, permitira su evaluacion continua, de manera que este se atempere
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a cambios que, en el futuro, puedan surgir en los requisitos para la certificacion
profesional y las necesidades que se identifiquen para el logro del Perfil de la Persona

Egresada.

IV. Relacion del programa académico nuevo con la misién y el plan estratégico
vigente de la UPR, asi como con la mision y plan estratégico de la unidad en
que se propone

El programa propuesto parte de la revisidon realizada hace poco mas de dos
afnos para crear el programa vigente, avalado mediante la Certificacion 129 (2019-
2020) de la Junta de Gobierno de la UPR. Por ende, el programa propuesto se inserta
en el Plan de Desarrollo de la Facultad de Educacion EMH (2018-2019 a 2022-2023) y
cumple con los principios y objetivos establecidos en la Certificacion 32 (2020-2021),
que enmienda la Certificacion 64 (2018-2019) de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Puerto Rico. Ademas, esta alineado con el Plan Estratégico de la
Universidad de Puerto Rico, 2017-2022: Una nueva era de innovacién y transformacion
para el éxito estudiantil. La revision del programa vigente, la que retoma el programa
propuesto, contempla los postulados del Plan Estratégico del Recinto de Rio Piedras:
Compromiso 2018-2023.

Los cambios propuestos no alteran los postulados tomados en consideracion en
el programa vigente relacionados con los planes estratégicos consignados de acuerdo
con las areas prioritarias: 1) Investigacion y creacion, 2) Oferta académica y servicio de
apoyo al éxito estudiantil, 3) Responsabilidad social universitaria y vinculacién con la
comunidad, y 4) Gestion sustentable, efectividad y eficiencia. En la propuesta para la
creacion del programa vigente, se detalla el cumplimiento con cada una de estas areas,
las cuales se mantienen en el programa propuesto, ya que los cambios no implican

cambios en estos aspectos.

V. Relacién del programa académico propuesto con otros existentes dentro de
la unidad y del sistema y en el pais

El Programa de Bachillerato en Artes en Educacion con concentracion en el Nivel
Elemental, con cuatro (4) areas de énfasis (Ciencias, Espafol, Matematicas y Estudios

Sociales) sera el unico de su clase en el Recinto de Rio Piedras de la Universidad de

11



Puerto Rico. Al analizar los ofrecimientos en el area de educacion elemental en el
Sistema de la Universidad de Puerto Rico, se observa que existen cinco (5) programas

ofrecidos por otras unidades, a saber:

Tabla 1: Bachilleratos en educacion de unidades del Sistema UPR

Unidad Bachillerato

Bayamon BA en artes en Educacion Preescolar y Elemental

Arecibo BA en Artes en Educacion Elemental

Ponce BA en Artes en Educacion Elemental

Utuado BA en Artes en Educacion Elemental

Cayey BA en artes en Educacion Elemental con concentracién en: Ciencias
Naturales, Matematicas o Espafol (tres concentraciones dentro de un
mismo BA)

En los sistemas universitarios privados, también se ofrecen programas de preparacion

de maestros en el nivel elemental.

Sin embargo, la amplitud y profundidad de las competencias trabajadas en el
programa, las cuales se mantienen del vigente, lo distinguen sobremanera de otros de
su clase. Entre los aspectos que distinguen al programa propuesto de otros similares en
el Sistema de la UPR y en el pais, se destacan varios aspectos. Primero, ofrecer al
estudiantado, un contenido curricular mas amplio, profundo y flexible, asi como
experiencias de campo que permiten observar, evaluar, reflexionar y aplicar lo aprendido.
Este rasgo se observa al requerir cursos ya presentes en las dos areas de énfasis del

existente, a saber:

1. un componente de artes del lenguaje, de nueve créditos, que prepara a la futura

maestra o maestro para contribuir al desarrollo del vernaculo en su estudiantado y
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desarrollar las competencias necesarias para atender las dificultades en las artes
del lenguaje.

2. un area de énfasis que sea de su seleccion (Ciencias, Espanol, Matematica o
Estudios Sociales) de 12 créditos.

3. cuatro (4) cursos de metodologia enfocados en el area de énfasis (uno diferente
para cada area: Ciencias, Espafiol, Matematica o Estudios Sociales) y con, por lo
menos, 10 horas de experiencias de campo en cada curso. Por medio de estas
metodologias se distingue la naturaleza de cada materia, a la vez que se destacan
las posibilidades de integracion; es decir, se respeta y profundiza en las

particularidades de cada disciplina, pero fomentando la interdisciplinariedad.

4. un curso de afio de prepractica-curriculo con metodologia enfocada en el disefio,
desarrollo, implantacion y evaluacion curricular con, por lo menos, 50 horas de

experiencia de campo en escenarios y grados variados.

5. un curso enfocado en la evaluacion del aprendizaje estudiantil (EDFU 3013), para
luego ser necesaria la aplicacion de lo aprendido al realizar una planificacion a largo
plazo en el curso de prepractica-curriculo para la concentracion del nivel elemental
(EDPE 4121-4122) y, finalmente, en la practica docente (EDPE 4068).

Lo sefalado en los puntos 3 al 5 demuestra el grado de capacitacion que recibe
el estudiantado en la planificacion, metodologia y evaluacion de la ensefianza y otros
procesos educativos, que, a su vez, contribuyen a la creacion, tanto en la practica
docente como en la praxis posterior a su graduacion, de ambientes de aprendizaje
sensibles a la diversidad y que fomentan el pensamiento critico, el aprendizaje activo y
la convivencia democratica y pacifica. Por ello, estos cursos se mantienen en el

programa propuesto.

Curso enfocado en la psicologia educativa (EDFU 3012)

Indispensable para cumplir la Mision y Vision de la Facultad de Educacion, asi como
los principios que guian la formacion del estudiantado y sus respectivas competencias.
Especificamente el curso aporta al Principio y Competencia #2, al tener como objetivo

central que maestras y maestros en formacion conozcan sobre las diversas maneras en
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que los estudiantes aprendan para atender su potencial cognitivo y socioemocional, tanto
como sus necesidades, intereses y talentos. Explora el tema de la motivacion para el
aprendizaje, elemento central del principio y Competencia #5 de las personas educandas
en formacion. Asi también considera la relacidon del aprendizaje y la motivacién con la
organizacion y manejo del salén de clases, para favorecer ambientes democraticos y
participativos. De esta manera, aporta, también, a los principios y competencias #9 y #10
del Marco Conceptual de la Facultad de Educacién, que persigue que nuestros
egresados y egresadas reconozcan la importancia de las relaciones entre el aprendizaje
y los contextos comunitarios para favorecer el desarrollo de la justicia social, la vida

democratica y la cultura de paz.

Si las personas en formacién comprenden los marcos tedricos de como
aprendemos, entonces facilitaran mejor los aprendizajes necesarios. De ahi a que en
este curso posibilita que las personas en el magisterio entiendan y analicen las
principales teorias psicoldgicas y de conocimientos sobre el aprendizaje, en relacion con
otros aspectos centrales del proceso educativo, como: la diversidad de aprendices, la
motivacioén, la convivencia escolar, la evaluacion del aprendizaje y los aspectos
socioemocionales del aprendizaje. Se persigue la integracion de conocimientos en torno
al aprendizaje, asi como la comprension entre la teoria y la practica educativa. El curso
provee la primera experiencia de campo que tienen nuestras y nuestros estudiantes, que
favorece la comprensién del contexto educativo en Puerto Rico y la mirada critica y
reflexiva a los procesos educativos. Los fundamentos sicolégicos son la base de estos
procesos; por ello, este curso se mantiene como curso medular en el programa

propuesto.

Curso enfocado en la salud en el nivel elementa (EDFU 3046)

La ensefanza de salud en la escuela elemental permanece como un curso medular,
ya que la materia de Salud forma parte del curriculo del DEPR en el nivel elemental
(también lo es en. el nivel secundario). Es importante reconocer que, después de las
personas encargadas de la crianza en la nifiez, las maestras y los maestros son quienes
les dedican mas tiempo a sus estudiantes, razon por la cual les observan de cerca y

pueden detectar tempranamente indicadores de problemas de salud fisica, psicolégica o
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social, asi como situaciones familiares que puedan poner en riesgo su salud. La
educacion para la salud que se provea a la nifiez, debe ser lo mas temprana posible en
su proceso de escolarizacion, de manera que cada escolar se “apropie” de su proceso
de aprendizaje acerca de la salud y tome decisiones correctas respecto a ellas. A esto
se suma que el aprendizaje respecto a la salud tiene un efecto multiplicador en los
integrantes de la familia, la comunidad y el pais. Por esto, es indispensable que este

curso se mantenga como curso medular en el programa propuesto.

Curso de investigacion educativa (EDFU 4007)

Para la Facultad de Educacion EMH este es un curso medular sumamente
importante, como lo es también para el Recinto de Rio Piedras de la UPR. En el caso del
Recinto, se han creado instancias de formacién en investigacion a nivel subgraduado
qgue reconocen la importancia de estas competencias para la generacion de conocimiento
y la innovacion, consono con su area prioritaria de Investigacién y Creacién del Plan

Estratégico de la institucion.

Por su parte, este curso de investigacion es uno de los pocos espacios que tiene
el estudiantado de nuestra Facultad para desarrollar esas competencias, competencias
necesarias en persona educadora, sobre todo en el contexto escolar. La investigacién
educativa y la investigacion en accion, entre otras modalidades que se llevan a cabo en
el contexto escolar, han permitido, por décadas, el desarrollo de soluciones vy
contestaciones a preguntas atadas a la practica pedagogica del contexto escolar en el
que se inserta la maestra y el maestro. La Facultad de Educaciéon EMH es parte de una
universidad clasificada como intensiva en investigacion, por lo cual esta obligada a
informar las actividades de investigacion de nuestra matricula del nivel subgraduado.
Tanto asi que corresponde con la Competencia #4 de nuestro Perfil de la Persona
Egresada, a saber: implantacion e investigacion de la ensefianza- El estudiante maestro
selecciona, utiliza e investiga practicas, estrategias, métodos y materiales adecuados y
variados para promover el aprendizaje de los estudiantes, su pensamiento critico y su

capacidad para solucionar problemas.
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Mas aun, la visién de la Facultad de Educacion dice: “Los educadores se conciben
como protagonistas y gestores del conocimiento en sus diversas manifestaciones y cuya
labor es central en multiples escenarios”. A su vez, la misién destaca: “La Facultad de
Educacion EMH pone al servicio de Puerto Rico todos sus componentes académicos,
sus recursos materiales, organizativos y administrativos para promover el desarrollo de
la capacidad de autogestion necesaria para una vida de aprendizaje continuo, asi como
para construir y compartir el conocimiento. El énfasis en la concientizacion reflexiva y
critica permite comprender y transformar la experiencia por medio de acciones
responsables e inteligentes en el plano personal, profesional y social. Estas acciones
inciden positivamente en las condiciones sociales, econémicas y politicas que afectan
las posibilidades de una sociedad de conocimiento pluralista mediante la practica, la

investigacion y la creacion”.

El uso del enfoque de investigacion y creacién, énfasis de este curso de la
formacion de maestras y maestros, tiene la ventaja de contribuir a generar conocimiento
sobre un tema particular - o varios temas- y, al mismo tiempo, generar conocimiento que
permita mejorar un programa de formacién en especifico y guiar a otros programas.
Ademas, se les conecta con diversos disefios de investigacién y metodologias, con lo
cual pueden comprender mejor los alcances de las investigaciones que se hacen a nivel
nacional e internacional. Con nuestro curso, el profesorado proporciona al estudiantado
un modelo para hacer sus propias preguntas relacionadas con el tema, generando
nuevos pensamientos, ideas y teorias, y se desarrolla una propuesta de investigacion.
Con ello, hacen una revision de literatura, disefian una metodologia y proponen una tesis
que emana del planteamiento del problema o situacion que desean explorar, atender,

solucionar.

Este curso ademas es sumamente importante para estudiantes de la Facultad de
Educacién EMH que tienen como meta realizar estudios graduados en educacién o en
otras disciplinas para aportar a la educacion desde diferentes espacios labores, no solo
el salon de clases. Hay programas graduados requieren cursos en investigacion a nivel

subgraduado.
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Entre los logros de este curso, podemos destacar que hay estudiantes que han
participado en Encuentros de Investigacion subgraduada- iINAS y CRIiAS. Nuestra
Facultad ha tenido estudiantes que han ganado en diversas categorias (incluyendo
menciones honorificas). Por si fuera poco, en 2022 se publicaron los resultados de un
estudio realizado en la UPR de Cayey sobre el impacto significativo de experiencias de

investigacion en las tasas de graduacion https://www.upr.edu/estudio-de-la-upr-revela-

impacto-significativo-de-experiencias-de-investigacion-en-las-tasas-de-graduacion

En resumen, un curso de investigacion en un programa de preparacion de
maestras y maestros no solo fomenta habilidades valiosas, sino que también ayuda a
crear educadoras y educadores reflexivos, informados y capaces de adaptarse a las
cambiantes dinamicas educativas. La capacidad de llevar a cabo investigaciones
beneficia tanto a las y los docentes como a sus estudiantes al enriquecer la calidad de la
educacion ofrecida. El deber de una institucion de educacién superior es proveerle al
estudiantado una educacién de calidad que no solo tome en consideracién lo que el
mercado laboral solicita, sino que procure proveer experiencias de aprendizaje
enriquecidas que le den la oportunidad de navegar en un futuro incierto. Por todo lo

anterior, este curso permanece en los cursos medulares del programa propuesto.

Curso enfocado en el Kindergarten

Este ahora es requerido a toda la matricula en el programa propuesto, ya que ese
nivel esta incluido en la nueva certificacion profesional, por lo que deben contar con la
preparacion para ensefiarlo. El ofrecimiento del curso, El Kindergarten en la escuela
elemental; contribuye al logro de la meta #4 propuesta por la UPRRP de aportar al
fortalecimiento de los servicios que se ofrecen en el Departamento de Educacion. Se
alcanza el logro de la meta #1 de contar con egresadas y egresados que se desempefien
en el magisterio como maestras y maestros eficientes que ofrezcan experiencias
educativas apropiadas, pertinentes y atemperadas a la edad y el nivel de desarrollo de
sus estudiantes para propiciar el éxito académico desde la primera experiencia escolar
en el Kindergarten, trascendiendo la labor que puedan realizar tanto en Puerto Rico,

Estados Unidos y Europa.
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El Kindergarten es un programa educativo desarrollado por el aleman Friedrich
Frobel en 1837. La implementaciéon en Estados Unidos fue en 1873 y en Puerto Rico en
1898. La Ley Num. 79 de 19 de julio de 1995, en el Articulo 1.03, dispone la asistencia
obligatoria al Kindergarten para todos los estudiantes de cinco afos. Por tanto, el
Kindergarten es un programa educativo que se ofrece en todas las escuelas publicas y
privadas en Puerto Rico. Esto pone de manifiesto la necesidad de continuar el
ofrecimiento a nuestra plantilla de estudiantes de un curso en el que se discutan los
postulados filoséficos, tedricos y metodoldgicos del Kindergarten. De manera que, la
persona candidata al magisterio tiene la oportunidad de estudiar estrategias
especializadas para esta poblacion y establecer vinculos en la transicion de el o la

estudiante del nivel preescolar al kindergarten y a la escuela elemental.

Igualmente, se profundizan en las investigaciones de la neurociencia que reiteran
que las metodologias y el uso de practicas apropiadas en la nifez temprana y el
desarrollo de las capacidades atemperadas a la edad es distintivo en los diferentes
niveles como es el kindergarten (Bredekamp, 1992). Por ello, en el curso se valida
trabajar con estrategias especializadas como el juego, asi como con otras dirigidas al
desarrollo de competencias en la forma mas apropiada. La persona aspirante se capacita
en el uso de estrategias para un aprendizaje activo, participativo, significativo y reflexivo
para que la nifiez construya su conocimiento. EI uso de manipulativos, experiencias
concretas, reales y de estimulacion sensorial son esenciales para este nivel. Actividades
como explorar, experimentar, crear, dibujar, jugar, cantar, escuchar, leer y conversar,
entre otras, son parte de este curso. Se recalca el razonamiento critico y la resolucién de
problemas, ademas de discutir la integracion de contenidos dirigidos a la nifiez para
atender las variaciones individuales y culturales de cada individuo que inicia en la escuela
en Kindergarten.

El curso EDPE 3049: El kindergarten en el nivel elemental, incluye contenidos
especializados como las Practicas apropiadas al desarrollo propuestos por la Asociacion
Nacional para la Educacion de la Ninez de Edad Temprana (NAEYC, por sus siglas en
inglés); conocimiento del Cédigo de Etica de la NAEYC. Entre esos contenidos se

encuentran: responsabilidades hacia el nifio(a), la familia y los colegas; el desarrollo
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integral de la nifiez de edad temprana (se estudia y promueve el desarrollo social,
emocional, linguistico, cognitivo, fisico y creativo del individuo), conocimiento y disefio
de areas y centros de aprendizaje en el salon de kindergarten y planificacion integrada
de las areas curriculares en el kindergarten. Por todo lo anterior, este curso ahora es

requerido para todos los estudiantes como curso medular del programa propuesto.

Otros aspectos que distinguen el programa de UPR Rio Piedras. Proveer, a lasy
los estudiantes, mas oportunidades para desarrollar una visién integrada de su formacion
universitaria y reflexionar sobre su aprendizaje con el fin de evidenciarlo criticamente.
Esto se facilita por medio de los tres seminarios de desarrollo profesional a lo largo del
bachillerato (FAED 4001, 4002 y 4003), en los cuales la persona en formacion reflexiona,
se autoevalua y toma accién en torno al desarrollo de las competencias. Este proceso se
evidencia en el Portafolio Electronico (Porta E), herramienta fundamental de los
programas de preparacion de maestras y maestros de la Facultad de Educacion EMH.
Proveer, al estudiantado, una mayor capacitacion en las competencias basicas de
reflexion e investigacidn en accion que les prepare para inquirir y atender problemas que
surgen del quehacer diario en la sala de clases y en otros contextos educativos. Esto se
facilita al promover el desarrollo sistematico de competencias de investigacion/reflexion
como parte del Proyecto de Integracion de las Competencias de Investigacién al
Curriculo (PICIC). El desarrollo de estas competencias comienza en cursos del nivel
inicial (como EDFU 3011-3012 o su equivalente); luego, se trabajan mas formalmente en
el curso de Introduccion a la Investigacion Educativa (EDFU 4007), y después, el cuerpo
estudiantil aplica lo aprendido en una investigacibn en accion en los cursos de
prepractica-curriculo para la concentracion del nivel elemental, es decir, los cursos de
metodologia (EDPE 4121 y EDPE 4122). Finalmente, estas competencias de
investigacion/reflexion alcanzan su madurez en el curso de Practica Docente en el Nivel
Elemental, EDPE 4068. Por ultimo, promover, al estudiantado, competencias en el uso
de las tecnologias como herramienta para investigar, crear, aprender y aplicar
conocimiento; apoyar y evidenciar su propio aprendizaje y del alumnado, y para

enriquecer los procesos de ensefianza y aprendizaje en la sala de clase u otro escenario
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educativo. Tomando como base lo aprendido en el curso de integracion de la tecnologia
y el uso de la computadora en el nivel elemental (TEED 3017), en el programa propuesto
se requiere que el y la estudiante aprendan como transformar las Tecnologias de la
Informacién y de la Comunicacion (TIC) en Tecnologias del Aprendizaje y del
Conocimiento (TAC), asi como en tecnologias para el Empoderamiento y la Participaciéon
Ciudadana (TEP). A la vez que aprenden a utilizar herramientas tecnolégicas (para la
organizacion semantica, realizar simulaciones dinamicas, facilitar la interpretacion de
informacion y la construccién de conocimiento, y la conversacion y la negociacion social),
lo ponen en practica por medio de iniciativas que amplian las interacciones mas alla de
las barreras fisicas que impone la sala de clases presencial o virtual. Entre las iniciativas
que se han desarrollado y se continuaran desarrollando, en los cursos del programa
propuesto, estan los proyectos de integracion de la tecnologia a través de la red iIEARN-
Orillas y KOSKO, y del Proyecto para fomentar la integracién de STEM en el curriculo

del Area de Ciencias de la Facultad de Educacién EMH.

VI. Marco conceptual del Programa

Al ser esta una propuesta basada en un programa vigente hace poco mas de dos
afnos, en la que los contenidos medulares no se alteraran significativamente y solo se
realizan cambios para atemperarlo a la nueva certificacion profesional, el marco
conceptual del programa propuesto se mantiene. El programa propuesto responde a lo

siguiente:

A. Vision
La Facultad de Educacién EMH constituye una comunidad de aprendizaje
dinamica y diversa. Facilita la formacién de educandas, educandos y educadores lideres
con compromiso con las practicas sociohumanisticas reflexivas y transformadoras, y con
los mas altos valores de justicia, democracia y paz. Las personas educadoras se
conciben como protagonistas y gestores del conocimiento en sus diversas

manifestaciones y cuya labor es central en multiples escenarios.
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Vision del Programa de Bachillerato en Artes en Educacion con
concentracion en el Nivel Elemental y cuatro areas de énfasis (Ciencias,
Espaiol, Matematicas y Estudios Sociales)

“Facilitar la formacién de educandas y educadores del nivel elemental como
lideres comprometidas con practicas sociohumanisticas reflexivas y
transformadoras y con los mas altos valores de justicia, democracia y paz.
Desde el nivel elemental, las educadoras y los educadoras y educadores se
conciben como protagonistas y gestores del conocimiento en sus diversas

manifestaciones y cuya labor es central en multiples escenarios.”

B. Misién

La Mision de la Facultad de Educacion EMH es contribuir al logro de las metas
individuales y colectivas del pueblo de Puerto Rico mediante la formaciéon de educandas
y educandos lideres, y la transformacién de la educacion puertorriquefia en el contexto
del mundo pluralista e intercultural del siglo XXI. La Facultad educa y promueve el
desarrollo profesional de maestras y maestros, personal administrativo, profesional de la
consejeria y otros profesionales en campos relacionados con la educaciéon. Estos
profesionales se desempefian como recursos humanos competentes, sensibles y
creativos; conocen una o varias disciplinas; poseen habilidades pedagdgicas; integran
las tecnologias como herramientas cognitivas para el aprendizaje; estan versados en la
cultura de la informatica tecnoldgica; y poseen las competencias y actitudes necesarias

para crear ambientes de aprendizaje seguros, saludables y apropiados.

La Facultad de Educacion EMH pone al servicio de Puerto Rico sus componentes
académicos y sus recursos materiales, organizativos y administrativos para promover la
autogestion y el aprendizaje continuo, y para construir y compartir el conocimiento. El
énfasis en la concienciacion reflexiva y critica permite la comprension y transformacion
de la experiencia por medio de acciones responsables e inteligentes en el plano personal,

profesional y social.
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La Facultad de Educacién EMH comparte con las demas unidades del Sistema de
la Universidad de Puerto Rico la responsabilidad de contribuir a la realizacién de su
mision de acuerdo con la Ley de la Universidad de Puerto Rico (Ley Num. 1 del 20 de
enero de 1966, segun enmendada). Ademas, contribuye a la Mision de la Universidad
mediante la interaccion académica con sus escuelas laboratorio y otras facultades del
Recinto de Rio Piedras y del Sistema, asi como con otros componentes de la comunidad,
incluidos sus egresadas y egresados. A partir de esta responsabilidad de interaccién
académica, la Facultad de Educacion EMH ha trazado sus propdsitos, delineando sus

principios y habiendo definido las diversas dimensiones de su misién.

Mision del Programa de Bachillerato en Artes en Educaciéon con concentracion en
el Nivel Elemental y cuatro (4) areas de énfasis (Ciencias, Espanol, Matematicas y
Estudios Sociales)

“Educar y promover el desarrollo profesional de educadores para el nivel
elemental que se desempefian como recursos humanos competentes,
sensibles y creativos; conocen una o varias disciplinas; poseen habilidades
pedagdgicas; integran las tecnologias como herramientas cognitivas para
el aprendizaje y la investigacidon; estan versados en la cultura de la
informatica tecnoldgica; y poseen las competencias y actitudes necesarias

para crear ambientes de aprendizaje seguros, saludables y apropiados.”

C. Perfil de la persona egresada
La Visién y la Mision de la Facultad de Educacion EMH proveen el fundamento para
identificar un conjunto dinamico de principios que orientan la formacién de educandas,
educandos y profesionales de la educacion lideres y los esfuerzos para la transformacién
social y educativa. Sobre estos Principios de la Persona Educanda en Formacién, la

Facultad construye su gestion académica.

Los principios que nutren y guian la educaciéon y evaluacidon maestras y maestros
en formacion en la Facultad de Educacion EMH, y como parte de ella la de las personas

educadoras en formacion del nivel elemental, son:
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Las disciplinas y la educacién general: La educadora y el educador en
formacion conocen y analizan criticamente los conceptos medulares, los
meétodos de investigacidn y la estructura de la disciplina de la concentracion
y de las disciplinas derivadas de las ciencias sociales, humanidades y
ciencias naturales. Establece conexiones entre estos saberes y desarrolla

experiencias de aprendizaje significativas que facilitan su comprension.

Aprendizaje y desarrollo: La educadora y el educador en formacion
comprenden las diversas maneras en que aprenden y se desarrollan los
individuos, y es capaz de crear ambientes de aprendizaje que atienden esa

diversidad y estimulan el desarrollo integral de todas y todos.

Planificacion: La educadora y el educador en formacién planifica, adapta y
disefia la ensefanza u otras funciones afines, fundamentandose en su
conocimiento de la disciplina, las caracteristicas de las educandas y
educandos en sus contextos socioculturales particulares y las metas del

curriculo o programa.

Pensamiento critico, investigacion y creatividad: La educadora y el
educador en formacién utilizan y promueven el pensamiento critico y
creativo de todos sus estudiantes, poseen la capacidad para analizar e
interpretar informacion cualitativa y cuantitativa, asi como la capacidad
para solucionar problemas. Realizan proyectos de investigacion y creacion
contextualizados que aportan perspectivas variadas e innovadoras a su

practica educativa y profesional.

Motivacion: La educadora y el educador en formacion conocen vy utilizan
estrategias de motivacion individual y grupal para crear ambientes
educativos para todos que fomentan el aprendizaje activo, las interacciones

sociales positivas, la colaboracion, el trabajo en equipo y la autogestién.

Lenguaje: La educadora y el educador en formacién conocen y valoran la
lengua espafnola y son competentes en su uso oral y escrito. Ademas,

conocen la lengua inglesa en sus manifestaciones orales y escritas.
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10.

Fomentan la exploracion y la interaccion mediante variadas modalidades

de expresion verbal y no verbal.

Tecnologias educativas: La educadora y el educador en formacion integran
las tecnologias emergentes de la educacion en su practica profesional para
estimular el aprendizaje activo y significativo de todos, la interaccion social
y la inclusion, asi como para promover y facilitar la investigacion, la
creacion y la comunicacion. Comprenden el valor de esas tecnologias para
la practica educativa y profesional, sus conceptos y sus usos. Las integran
reflexivamente desde las perspectivas éticas, humanistas vy

constructivistas.

Evaluacion y “Assessment”. La educadora y el educador en formacion
conocen y utilizan técnicas apropiadas, variadas y éticas para interpretar y
evaluar el desempefio y aprovechamiento del cuerpo estudiantil de todas
las personas educandas de forma continua, asi como para otras decisiones

educativas.

Comunidad y contextos sociales: La educadora y el educador en formacion
comprenden como los diversos contextos sociales, culturales, econdmicos
y politicos, en el nivel local, nacional e internacional, inciden sobre su
practica educativa y profesional. Fomentan relaciones justas y respetuosas
con los diversos miembros de la comunidad de aprendizaje a la que

pertenecen y de la comunidad externa.

Accion y desarrollo profesional ético y reflexivo: La educadora y el
educador en formacion autogestionan su aprendizaje y ejercen liderazgo
en la toma de decisiones. Actuan y fundamentan sus acciones con
argumentos en los que integran consideraciones pedagdgicas,
psicoldgicas, socioldgicas y filosoficas contextualmente pertinentes.
Reflexionan criticamente en torno a las implicaciones éticas y sociales de

sus practicas educativas desde una perspectiva que valora y promueve la
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vida democratica, la justicia social, la dignidad del ser humano y la cultura

de paz.

Para los programas de preparacion de maestras y maestros de la Facultad de

Educacion EMH, como el programa propuesto con Concentracion en el Nivel Elemental

(con sus cuatro areas de énfasis), los Principios de la Persona Educanda se traducen en

diez Competencias del Estudiante-Maestro. Los Principios y Competencias estan

alineados. Las competencias son:

1.

Dominio y conocimiento de la materia: La futura maestra y maestro demuestra
un conocimiento amplio y profundo de las materias que ensefa, establecen
conexiones con otras materias y organiza experiencias de aprendizaje que
hacen significativas las materias ensenadas.

Conocimiento del estudiante y del proceso de aprendizaje: La estudiante
maestra y maestro demuestra conocimiento de las diversas maneras en las
que se desarrollan y aprenden los alumnos, y organiza las actividades de
aprendizaje para atender sus diversas necesidades, asi como sus intereses y
talentos.

Planificacion de la ensefianza: La estudiante maestra y maestro planifica la
ensenanza basandose en el conocimiento de la materia, de los alumnos, de la
comunidad y de las metas del curriculo.

Implantacion e investigacion de la ensefianza: La estudiante maestra y
maestro selecciona, utiliza e investiga practicas, estrategias, meétodos y
materiales adecuados y variados para promover el aprendizaje de todos los
estudiantes, su pensamiento critico y su capacidad para solucionar problemas.
Creacion de ambiente de aprendizaje: La estudiante maestra y maestro utiliza
su conocimiento del comportamiento individual y grupal para crear ambientes
en la sala de clase que promuevan la interaccion social positiva y la
participacion de todos los estudiantes en el aprendizaje.

Comunicacion: La estudiante maestra y maestro demuestra propiedad y
correccion en el uso de la comunicacion verbal y no verbal. Conoce el valor

del lenguaje como herramienta para estimular la expresion oral y escrita, la
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10.

indagacion y la interaccion colaborativa con diversas poblaciones dentro y
fuera de la sala de clases.

Integracion de las tecnologias educativas emergentes: La estudiante maestra
y maestro integra las tecnologias emergentes de la educacion en sus practicas
en la sala de clase para apoyar y enriquecer la ensefianza, el aprendizaje y la
evaluacion de todos, asi como para promover la comunicacién, la
colaboracion, la investigacion y la creacion.

Evaluacion del aprendizaje: La estudiante maestra y maestro selecciona,
desarrolla, adapta, integra y utiliza técnicas e instrumentos para recoger
informacion valida del aprendizaje de cada estudiante, e interpreta y usa la
informacion recopilada para tomar decisiones respecto al aprendizaje y al
desarrollo continuo de cada estudiante, asi como con relacion a otros aspectos
de su practica educativa. Desarrolla y aplica procedimientos adecuados de
calificacion estudiantil a base de la informacion recogida a través de diversas
técnicas e instrumentos. Comunica, oralmente y por escrito, los resultados de
los procesos de recopilacion de datos del aprendizaje (“assessment”) y
evaluacion de manera clara y apropiada para el cuerpo estudiantil, familiares
y otros miembros de la comunidad escolar. Ademas, aplica los principios éticos
en los procesos de “assessment’ y evaluacion estudiantil. Reconoce y
reflexiona sobre las aplicaciones e implicaciones éticas y no éticas de los
procesos de “assessment” y evaluacion estudiantil.

Relacion con la comunidad: La estudiante maestra y maestro conoce los
diversos contextos sociales que condicionan la ensefanza y la gestion escolar,
y establece relaciones con sus colegas, padres, familias y otros miembros e
instituciones de la comunidad para apoyar el aprendizaje y el bienestar de
todos sus estudiantes.

Desarrollo y desempeino profesional y personal: La estudiante maestra y
maestro reflexiona sobre sus responsabilidades profesionales, evalua el efecto
de sus decisiones y acciones sobre los otros miembros de la comunidad

escolar (estudiantes, padres, administradores, otros profesionales educativos)
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y de la comunidad mas amplia, y busca activamente su crecimiento

profesional.

A la luz de su marco conceptual, la Facultad de Educacion EMH tiene como fin
facilitar la formacion de educandas y educandos y lideres comprometidas vy
comprometidos con practicas sociohumanisticas reflexivas y transformadoras; y con los
mas altos valores de justicia, democracia y paz. Atono con su vision, se espera que las
educandas y educandos en formacién respeten la diversidad en la busqueda de
transformaciones hacia una vida democratica, lo que redundara en una sociedad mas

justa y pacifica.

En los Principios y Competencias de la Facultad de Educacion EMH se plantea
que, en el proceso de busqueda de transformaciones, el educando y la educanda en
formacion (incluidos el nivel elemental con sus cuatro areas de énfasis), como resultado

de sus disposiciones relacionadas con el respeto de la diversidad, debe:

1. Desarrollar ambientes de aprendizaje que sean sensibles a la diversidad y en
los que se fomente el aprendizaje activo, las interacciones sociales positivas,
la colaboracioén, la integracion de las tecnologias, el trabajo en equipo y la
autogestion para facilitar el desarrollo intelectual, social y personal de todos
(presente en los Principios y en las Competencias 2 y 5).

2. Planificar el proceso educativo fundamentandose en las caracteristicas de los
educandos en sus contextos socioculturales particulares y en sus procesos de
cambio (presente en el Principio y Competencia 3).

3. Utilizar técnicas variadas de evaluacion y “assessment” para analizar y mejorar
el desempefio de todas y todos (presente en el Principio y Competencia 8).

4. Fomentar relaciones justas y respetuosas con los diversos miembros de la
comunidad de aprendizaje a la cual pertenece, asi como de la comunidad
externa (presente en el Principio y Competencia 9).

5. Valorar y promover la vida democratica, la justicia social, la dignidad del ser

humano y la cultura de paz (presente en el Principio y Competencia 10).
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D. Alineamiento del Perfil de Egresado de la Facultad de Educacion EMH
con el Perfil de la Persona Egresada del Recinto y estandares de
asociaciones profesionales

La alineaciéon entre el Perfil de la Persona Egresada y el Perfil de la Persona
Egresada del Recinto de Rio Piedras demuestra la coherencia entre ambos perfiles, asi
como su relacion con los estandares de la acreditacion profesional a cargo de CAEP. En
el Anejo 4 (Competencias del estudiante maestro de la Facultad de Educacion alineadas
con los Dominios del Recinto) se muestra la alineacion entre el Perfil de la Persona
Egresada y el Perfil del Recinto; mientras que en el Anejo 5 (“EPP Dispositions Aligned
with InTASC Dispositions”, segun incluida en el Informe de la pasada acreditacién de
CAEP) aparece la alineacion entre el Perfil de la Persona Egresada (Principios vy
Competencias), las disposiciones del programa de preparacion de maestros y maestras
(EPP), y las disposiciones del The Interstate New Teacher Assessment and Support

Consortium (INTASC) al cual la Facultad esta afiliada.

VII. Diseno curricular
A. Componentes del curriculo y cambios propuestos, secuencia curricular
El esquema curricular actual y los cambios propuestos se sefialan a continuacion por
componente de la concentracion (Educacion general, Cursos medulares, Cursos
profesionales, Areas de énfasis, Electivas libres). En el Anejo 2, se incluyen los
esquemas curriculares de las areas de énfasis del programa vigente (K-3 y 4-6) y el

del programa propuesto.

« Componente de Educacion general: No sufre cambios, manteniéndose con
42 créditos reglamentarios.

» Componente de Cursos medulares: En el programa propuesto, no sera
requisito tomar los cursos EDPE 3020 ni EDPE 3050 (en el programa
vigente, del area de énfasis de K-3), sino que prevalece EDPE 4075 (antes
solo requerido para 4-6). Por otro lado, en este componente, ademas, se
afade el curso EDPE 3049-El Kindergarten en el nivel elemental, el cual

antes estaba ubicado dentro de Artes del Lenguaje de K-3. Este curso
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ahora es requerido para todos, pues todos pueden ensefiar ese grado.
Como consecuencia de estos cambios, el total de créditos medulares en el

programa propuesto es de 55.

+ Componente de cursos profesionales: Este se mantiene en 21 créditos, que
se divide en nueve créditos de cursos en artes del lenguaje y 12 créditos
de cursos de metodologia. Si hubo cabios en los cursos de esta seccion.
Se seleccionaron los cursos de artes del lenguaje (ya fueran de K-3 o de
4-6) que mejor responden al nuevo nivel de elemental K-5 establecido por
el Departamento de Educacién, asi como los cursos de metodologia. Estos
Cursos se revisaron para asegurarse de que incluyen todo el nivel de K-5.
En los casos en que fue necesario, se sometieron las solicitudes de
cambios a cursos registrados.

« Cursos de Areas de Enfasis en Ciencias, Espafiol, Matematica y Estudios
Sociales (antes Areas de Contenido): En el programa propuesto, se
requieren 12 créditos, al igual que en el de 4-6 en el vigente. Los tres
créditos que se redujeron en K-3, al solo requerirse EDPE 4075, ahora se
utilizan para tener 12 créditos en Area de Enfasis.

» Electivas libres: tres créditos por virtud de los requisitos para la acreditacion
de la Facultad de Educacion EMH y de los requisitos para la certificacion
profesional.

» Créditos totales: Al aumentar el componente de Cursos Medulares en tres
los créditos, de manera que todo el estudiantado tome el curso EDPE 3049-
El Kindergarten en el nivel elemental (ya que todos pueden ensefiar ese
grado en la nueva Certificacion del Personal Docente), y tres créditos de
electivas libres, el programa propuesto se queda en 133 créditos. Este
aumento no afecta el tiempo para completar el grado (Ver Anejo 3-

Secuencia curricular propuesta).

En el Anejo 3, aparece la secuencia curricular del programa propuesto con sus cuatro (4)

areas de énfasis. De la secuencia, es importante destacar lo siguiente:
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* los cursos de los diferentes componentes se toman a lo largo de los
semestres de estudio, no se concentran en momentos particulares.
» el bachillerato culmina con el curso de practica docente (EDPE 4068), en
el que al estudiantado se le requiere desempenarse como maestra o
maestro 300 horas (incluye seminarios profesionales, de especialidad y
trabajo activo en una sala de clases).
* los seminarios profesionales (FAED 4001, 4002 y 4003) corresponden con
momentos particulares del bachillerato: inicio, antes de la practica docente
y en la practica docente, respectivamente.
B. Ruta alterna y segundas concentraciones
La preparacion de maestras y maestros en la Universidad de Puerto Rico se ofrece
en dos modalidades: la ruta tradicional y la ruta alterna. Ambas modalidades son
susceptibles a la acreditacion por el Council for the Accreditation of Educator Preparation
(CAEP). Segun la comunicacion emitida por la doctora Delia Camacho, vicepresidenta
de Asuntos Académicos e Investigacion, el 28 de septiembre de 2018, “la ruta alterna
incluye secuencias de cursos no conducentes a grado”. De acuerdo con el Reglamento
de Certificacion del Personal Docente del Departamento de Educacion de Puerto Rico
(2022), la ruta alterna es una via para obtener un certificado regular de personal docente

después de haber completado, por lo menos, un bachillerato que no sea en Educacion.

En la Facultad de Educcion EMH ofrecemos rutas alternas para personas que
cuentan con un Bachillerato que no es en Educacién y para estudiantes de otras
facultades del Recinto cuya meta es certificarse como maestras y maestros. También
ofrecemos segundas concentraciones. Estas dos opciones, ademas de proveerles una
certificacion a estas poblaciones, permiten que nuestra Facultad colabore con el
Departamento de Educacién al proveerles candidatas y candidatos altamente

cualificados que respondan a sus areas de necesidad.

En el Anejo 6, se presentan los requisitos para los y las estudiantes de la Facultad
de Educacion EMH con interés en hacer una segunda concentracion en el nivel

elemental. Estos y estas estudiantes deben tomar el curso EDPE 4122 (3 créditos de la
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prepractica parte 2), los 4 cursos en metodologias (12 créditos) y un curso de un area de

énfasis (que cada estudiante selecciona), para un total de 18 créditos.

Asi mismo, en el Anejo 7, se presentan los requisitos para estudiantes de otras
facultades que desean la segunda concentracién en el Nivel Elemental, y —en el Anejo
8- las de Rutas Alternas. A estas personas, se les requieren 19 créditos en cursos
profesionales, 12 créditos en cursos de la concentracion y 15 créditos en otros cursos
requeridos por el Reglamento de Certificacion de Maestros del Departamento de
Educacién de Puerto Rico (2022).

VIll. Admisién, matricula y graduacion
A. Requisitos de admision

1.  Estudiantes de nuevo ingreso - Cumplir con el IGS requerido para la
concentracion.

2. Estudiantes procedentes de otras facultades (reclasificaciones), y de
otros recintos y unidades del Sistema (traslados)- Tener un indice no
menor de 2.50.

3. Estudiantes de universidades privadas (transferencias) - Cumplir con el
IGS requerido para la concentracién y un promedio general de 2.50. Solo
se convalidaran cursos del componente de Educacion General que sean
equivalentes y electivas. No se convalidaran cursos del componente de
concentracion ni requisitos de certificacion. En el caso particular de
estudiantes procedentes de instituciones debidamente acreditadas en el
campo de la educacion, se evaluaran en sus méritos en dichos
expedientes con la posibilidad de convalidarles, segun lo ameriten, los

cursos de concentracion.

B. Proyeccién de matricula
El total de personas admitidas al programa de elemental para el afio académico
2018-2019 fue de 33 (K-3 con 26 y 4-6 con 7), para 2019-2020 fue de 27 (K-3 con 23 y
4-6 con 4), para 2020-2021 fue de 13, para 2021-2022 fue de 20, y para 2022-2023, fue

de 14. Mientras que la matricula total (que incluye reclasificaciones, traslados,
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transferencias, readmisiones y de ruta alterna) para el afio académico 2018-2019 fue de
132 (K-3 con 82, y 4-6 con 50), para el ano académico 2019-2020 fue de 92 (K-3 con 47
y 4-6 con 45), y para el 2020-2021 fue de 63 (K-3 con 31 y 4-6 con 32). Basado en estos
numeros, y tomando en consideracion la disminucion poblacional en el pais, se proyecta
una admision aproximada de 20 estudiantes y una matricula total aproximada 50
estudiantes (que incluye las reclasificaciones, traslados, transferencias, readmisiones). A

esta cantidad se sumarian las segundas concentraciones y estudiantes de ruta alterna.

C. Informacién que sustenta la demanda del programa

Para la Facultad de Educacién EMH es sumamente importante el seguimiento y
apoyo a la persona egresada, por lo que cuenta con el Proyecto de Induccion al
Magisterio (PIM). EI PIM es un puente de apoyo entre la universidad y los escenarios de
trabajo de quienes egresan del programa. Como puente entre dos contextos tan distintos,
debe reconocer las necesidades de capacitacién que tienen las personas egresadas del
programa de preparacién de maestras y maestros de la Facultad de Educacion EMH,
conocer diversos contextos laborales y valorar su iniciativa de aportar cambios al
programa que les gradud. Para la Facultad de Educacién EMH, esta poblaciéon son su
mejor carta de presentacion al pais, por lo que se hace imprescindible conocer
sistematicamente sus opiniones y recomendaciones, asi como sus necesidades en
diversos puntos de su carrera magisterial, como principiantes (1 a 5 afios) y como
educadores experimentados. Con este propdsito, mantiene vinculos colaborativos con el
Departamento de Educacion de Puerto Rico, asi como con sistemas educativos privados

y municipales.

En el contexto de la pasada acreditacion, CAEP estableci6 nuevas pautas y
requerimientos para la acreditacion del programa de preparacion de maestras vy
maestros. Una de estas es el Estandar 4, llamado “Impacto del Programa”, que busca
evidenciar excelencia en el trabajo de nuestras maestras y maestros. Por ello, el Proyecto
de Induccion al Magisterio parte de un enfoque multimodal para gravitar entre la
acreditacion del programa y el servicio a las personas egresadas. Este enfoque le ha

permitido sostener reuniones con lideres de instituciones universitarias, funcionarias de
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agencias publicas y privadas y otras esferas institucionales, quienes continuamente

testimonian la calidad de quienes egresan y, por ende, su demanda.

Para hacer constar esa opinion, se administra un cuestionario a directores y
administradores sobre los egresados de la Facultad. Como muestra, se presentan a
continuacion dos ejemplos de la opinién y demanda de los egresados del nivel elemental.
El primer ejemplo es el del sistema escolar del municipio de San Juan, del cual egresadas
de las concentraciones de K-3 y 4-6 son parte. En este, se incluyen 60 exalumnas de
nuestra Facultad. Este numero representa aproximadamente el 45% de la facultad de
ese sistema. De estos, el veintiocho por ciento (28%) ha sido miembro del sistema por
mas de cinco afos. Para este sistema educativo, la preparaciéon y dedicacion de este
personal egresado de nuestra facultad constituye una gran contribucion a la excelencia
educativa que distingue a sus escuelas, entre ellas se destacan: The School of San Juan,
The School of Sports y The Specialized School in Mathematics and Technology. En estas
escuelas, de acuerdo con los resultados de pruebas estandarizadas, el 80% de los

estudiantes evidencia progreso académico superior.

Segun evidenciado en el cuestionario administrado para la pasada acreditacion de
la Facultad, el beneficio de contar con nuestros tan competentes egresados, tanto como
maestros como en posiciones administrativas, es clave para lograr la educacion de alta
calidad que se le ofrece al sistema de escuelas municipales de San Juan. Mas aun,
declaran el continuo beneficio de los estudiantes de nuestra Facultad, no solo para los

alumnos, sino para toda la comunidad.

Como segundo ejemplo se presenta a la Escuela Laboratorio de la Universidad
Interamericana del Recinto Metro (CEDIN), que cuenta con egresados de nuestra
Facultad, especialmente del nivel elemental. Esta escuela comenzo6 sus operaciones en
2010. Para ese entonces, de los 4 maestros contratados, 3 eran egresados de nuestros
programas. En 2018, contaba con 18 personas egresadas de nuestros programas de sus
37 maestras a tiempo completo (48.6% de las maestras de CEDIN). Segun evidenciado
en el cuestionario, la experiencia de CEDIN con las egresadas de nuestro programas ha

sido muy favorable porque: 1) estan muy bien preparados y son muy capaces de
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desarrollar el enfoque constructivista en la educacion integrando diversas estrategias
(como el aprendizaje basado en resolucion de problemas, proyectos y servicio; el trabajo
colaborativo y la integracion curricular), e integrando recursos variados de aprendizaje;
2) manejan efectivamente la integracion de la tecnologia educativa; 3) su compromiso

por el bienestar de todas las personas

La calidad y demanda de egresadas de estos programas trasciende el campo
escolar, asi como las barreras geograficas de nuestro pais. Su calidad es también
reconocida en otros tipos de escenarios de trabajo relacionados con la educacion, como
companiias de servicios educativos (por ejemplo, como Ediciones Santillana, Starbase y
Forward Learning, solo por mencionar a algunos), quienes hacen acercamientos para
reclutar al estudiantado de la facultad, incluso antes de graduarse. Lo mismo ocurre con
empleadores de otros paises, con énfasis en los Estados Unidos. A continuacién, se
identifican instituciones que, por la calidad de nuestros programas, acuden a nuestra

Facultad regularmente a reclutar a futuras egresadas.

Tabla 2: Reclutadores de estudiantes egresados de la Facultad de Educacion EMH

Organizaciones Lugar de origen

Paterson Administrators Association Paterson, New Jersey. EE.UU

and Chairperson of Memberships

Chapel Hill-Carrboro North Carolina, EE.UU
Santa Fe South Charter Schools Oklahoma, EE.UU

La Academia Partnership Charter Lancaster, Pennsylvania, EE.UU
School

Harvard Community Unit School District Harvard, lllinois, EE.UU

50

City Scape Schools Dallas, Texas, EE.UU
Tulsa Public Schools Tulsa, Oklahoma, EE.UU
Holyoke Public Schools Holyoke, Massachusetts, EE.UU
English Language for Community Grayslake, lllinois, EE.UU

Consolidated School District 46
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Eagle County Schools Colorado, EE.UU

Education Unlimited Lyceum Charter New York, EE.UU
School

Union County Public Schools North Carolina, EE.UU
Metropolitan Nashville Public Schools Nashville, Tennessee, EE.UU
Waukegan Community Unit School lllinois, EE.UU
District No. 60

Salem-Keizer Public Schools Oregon, EE.UU

D. Requisitos académicos para otorgar el grado

Para obtener el grado, el estudiante debe aprobar los cursos establecidos en el area
de énfasis de la Concentracion del Nivel Elemental con un promedio de 3.00.
Ademas, debe tener un indice de graduacion no menor de 2.00.
IX. Facultad

El cuerpo docente del programa propuesto es el mismo del vigente. El programa

cuenta con docentes que ofrecen los cursos medulares de Facultad y los cursos de
concentracion con sus areas de énfasis. Quienes ofrecen los cursos medulares estan
adscritos al Departamento de Fundamentos de la Educacién y al Departamento de
Programas y Ensefianza (Ver Anejo 9). De otra parte, algunos de los cursos de contenido
se ofrecen docentes de otras Faculta de: cuatro de la Facultad de Humanidades y dos

de la Facultad de Ciencias Sociales.

X. Administracion del programa

El programa propuesto esta adscrito al Departamento de Programas y Ensefianza
de la Facultad de Educacion EMH. En el Anejo 10 se incluye el Organigrama de esta
facultad, actualizado, a tono con las propuestas de programas en procesos de revision,

como el propuesto.
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Xl. Recursos para la enseianza, incluyendo recursos bibliograficos,
instalaciones, laboratorios, centro de practica y otros

El programa propuesto contara con los mismos recursos con los que cuenta el
programa vigente. Dentro de estos, se destacan la biblioteca, las instalaciones,

laboratorios y los centros de practica docente.

A. La Biblioteca Gerardo Sellés Sola

La Biblioteca Gerardo Sellés Sola (BGSS) ofrece sus servicios primordialmente al
estudiantado, docentes y personal de la Facultad de Educacion. Esta poblacion se divide
en los niveles subgraduado y graduado. La BGSS Sola es una unidad dentro del Sistema
de Bibliotecas del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico. Este Sistema
esta orientado principalmente a ofrecer servicios a la comunidad académica del Recinto
de Rio Piedras. De acuerdo con las metas de la Universidad de Puerto Rico, la mision
primordial del Sistema de Bibliotecas es proveer servicios y recursos que satisfagan las
necesidades de su comunidad académica. Entre sus servicios se destacan referencia y
consulta bibliotecaria; reserva general y reserva del personal docente; préstamo de libros
de circulacién; Talleres de Competencias de Informacion (PICIC); espacios de estudio
para la comunidad académica y visitantes; computadoras para investigacion y salones

de estudio grupal.

La BGSS cuenta con recursos de informacion variados entre los que se destacan
los siguientes: Catalogo en Linea, diccionarios y enciclopedias, revistas, tesis y
disertaciones, acceso al Repositorio Institucional UPR y bases de datos. Entre las bases
de datos recomendadas para temas de educacion estan la plataforma de Alexander
Street Press, la plataforma de la editorial Cambridge University Press, Career and
Technical Education, y Chronicle of Higher Education.
B. El Centro para el Estudio de la Lectura, la Escritura y la Literatura Infantil
(CELELI)

El Centro para el Estudio de la Lectura, la Escritura y la Literatura Infantil (CELELI),

estd adscrito al programa de Maestria en Lectura, Escritura y Literatura Infantil del
Departamento de Estudios Graduados de la Facultad de Educacion. EI CELELI tiene

como propositos principales: promover la lectura y aportar al desarrollo de una cultura

36



lectora; contribuir a la formacion de lectores y escritores en la nifiez, y dar a conocer la
literatura infantil entre estudiantes universitarios y maestros. Con una coleccién de mas
de 7000 libros, el CELELI sirve de centro de documentacion y acopio de literatura infantil
y de consulta, estudio e investigacion para estudiantes, tanto del nivel graduado como
subgraduado. En el CELELI, se brindan servicios en la sala de lectura al estudiantado y
se le da acceso a literatura infantil puertorriquena e internacional. Docentes de diversos
cursos de la Facultad de Educacion asisten al CELELI junto a sus alumnas y alumnos
para conocer, leer, seleccionar y utilizar, para fines pedagdgicos, literatura infantil en

torno a variedad de temas.

Ademas, desde el CELELI se colabora en proyectos de cursos graduados y
subgraduados, entre ellos, aquellos vinculados a las escuelas aledafas y a la Catedra
UNESCO de Educacion para la Paz. En el CELELI, se organizan actividades de
desarrollo profesional dirigidas a maestras en servicio y en formacion del nivel preescolar
y elemental. Ademas, se coordinan eventos de promocion de la lectura, entre los que se
destacan el Maraton Puertorriquefio de Lectura y el Maraton Latinoamericano de Lectura.
Se llevan a cabo proyectos pedagogicos y de investigacion, tanto en Puerto Rico como

en el exterior, en los cuales se insertan estudiantes de la Facultad de Educacion.

C. Instalaciones, laboratorios y equipos de apoyo a la docencia y al
estudiantado

El Centro de Tecnologia Educativa (CTE) brinda un enfoque organizacional
integrado con cada departamento y escuela de la Facultad de Educacion. Ademas,
contribuye al logro de las metas de esta facultad ofreciendo un programa académico
especializado y servicios de apoyo tecnoldogico académico basados en la forma

estructural de los procesos educativos de la facultad.

El area de apoyo tecnoldgico académico del CTE ofrece a las personas usuarias,
alternativas para facilitar el aprendizaje y desarrollar nuevos métodos y estrategias
instruccionales. Se ofrecen servicios de uso, distribucion de materiales y equipo, asi
como de produccion en artes graficas y sonido, video, multimedios, investigaciones,
asesoramientos y talleres. Por su parte, el area de servicios del CTE tiene, entre sus

funciones, el ofrecer, en calidad de préstamo, equipo y materiales audiovisuales que
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contribuyen en la integracion de la tecnologia al curriculo en el desarrollo de la
preparacion de los futuros maestros. Esta unidad cuenta con una persona a cargo de
servicios audiovisuales quien facilita que toda persona usuaria tenga acceso a
videoproyectores y a computadoras portatiles. A su vez, el area de sonido y video, como
parte del compromiso de educar a través de los medios, tiene la tarea de facilitar

herramientas necesarias para utilizar el video creativamente en las aulas escolares.

Ademas, la Facultad de Educacion EMH cuenta con facilidades que apoyan la
integracion de la tecnologia a la docencia, a saber: 1) salones equipados con
videoproyector y otros con pizarras electronicas, 2) salones 523-Ay 523-B, que cuentan,
cada uno, con 14 computadoras, pizarra electronica y un proyector digital instalado en el

techo.

D. Centros de practica o localidades externas

Las escuelas que serviran de centros para la practica docente son identificadas por
docentes-supervisores de la Facultad. Este proceso conlleva hacer una evaluacion para
cotejar el cumplimiento de todos los requisitos por parte de la escuela, la direccion
escolar y el personal docente que fungira como maestra cooperadora. Una vez
identificada, el profesorado y personal escolar establecen acuerdos entre las escuelas y
la UPRRP. Luego de finalizada la coordinacién entre la Universidad y los Centros de
Practica, incluidas las escuelas laboratorio de la Universidad, la Oficina de Experiencias
Clinicas y Educativas (OECE), adscrita al Departamento de Programas y Ensefanza de
la Facultad de Educacion EMH, asigna los estudiantes a los centros de practica docente

y coordina su supervision.

XIl. Servicios de apoyo al estudiante

Entre los multiples servicios al estudiantado, se destaca que cada concentracion
de la Facultad de Educaciéon EMH cuenta con un docente responsable de ofrecer
asesoria académica al estudiantado que recurran al servicio o que les sean referidos por
el personal de consejeria o del Decanato de Asuntos Estudiantiles de la Facultad. En el
caso del programa propuesto, se identificara una persona asesora académica general

para toda la concentracion. Ademas, el profesorado que ofrece cursos de areas de
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énfasis en la Facultad, estaran disponibles para orientar a al estudiantado en aspectos
relacionados con su disciplina. La persona que realiza la asesoria, asi como el cuerpo
docente que ofrece los cursos del area de énfasis, desempenaran funciones tales como:

* Facilitar la seleccidén de cursos que abonen al desarrollo profesional a tono

con la concentracion

* Indagar las necesidades del estudiantado en su concentracion o area de

énfasis

+ Solicitar recomendaciones para establecer o mejorar servicios de apoyo para

atender esas necesidades

« Fomentar la participacidon en actividades académicas, de investigacion,

internados y otras experiencias de internacionalizacion

« Orientarles con relacion a becas, proyectos especiales, oportunidades de

empleo, estudios graduados y otras actividades que promuevan su desarrollo
profesional

« Orientar a personas de nuevo ingreso, antes de iniciar las clases, en torno a

los ofrecimientos de su programa

Quien asesora debe llevar un registro de las personas atendidas, en el cual se
identifica cada estudiante y las recomendaciones ofrecidas o acciones tomadas.
Ademas, debera describir las actividades desarrolladas para desempenfiar sus funciones.
Asimismo, quien asesora debe mantener comunicacion continua con el Decanato de
Asuntos Estudiantiles de la Facultad.

Por otra parte, para establecer lazos inmediatos, conocer y atender las
necesidades de las personas admitidas al programa, se realizara, por lo menos, una
reunién/actividad profesional anualmente. Ademas, durante cada afio académico, la
Facultad de Educacion EMH les invitara a solicitar una evaluaciéon académica. Este
documento les permite identificar los cursos que les corresponde tomar para cada
semestre, al igual que aquellos que deben repetir para aumentar su promedio. Esta tarea
se hace con la colaboracién de la asesoria académica de las respectivas areas.

En los casos de estudiantes que presentan retos en su progreso académico que

afectan sus ayudas economicas, seran evaluadas y orientadas por personal del
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Decanato de Asuntos Estudiantiles en colaboracion con sus respectivas asesoras
académicas. A estos estudiantes se les prepara un esquema curricular particular con los
cursos que deben repetir para eventualmente mejorar su situacion de progreso
académico.

Ademas, desde 2018-2019, el Decanato de Asuntos Estudiantiles de la Facultad
EMH cuenta con la colaboracién de profesionales de consejeria adscritos a DCODE,

quienes proveen apoyo académico y emocional para los estudiantes que lo solicitan.

XIlll. Catalogo y divulgacion

Las concentraciones de la Facultad de Educacién EMH cuentan con un opusculo
informativo que se distribuye al estudiantado. En el Anejo 11, se incluye el opusculo
para el programa propuesto. Por medio del opusculo, se divulga informacion que

distingue al programa propuesto, asi como informacion de contacto.

A su vez, la pagina electrénica de la facultad® contiene los catalogos de cursos
subgraduados y graduados, los curriculos en cada nivel, las paginas personales del
cuerpo docente, prontuarios y las paginas de cada una de las concentraciones de la
Facultad de Educacion EMH. Contiene también la descripcidn de proyectos especiales,
asi como noticias de acontecimientos y eventos de la Facultad, tales como como talleres,

seminarios, presentaciones de libros, entre otros.

Una vez se apruebe esta propuesta, se actualizara toda la informacién pertinente
en nuestra pagina electrénica. Ademas, se realizaran las gestiones necesarias para
actualizar la oferta académica del Recinto y el Catalogo. A su vez, se creara un video que

facilite la diseminacion del programa propuesto.

De igual forma, se planifica crear un directorio electronico anual de personas
admitidas al programa, de manera que exista comunicacion continua con la direccion del
departamento, asi con las asesoras de cada area de énfasis. También, se proyecta
diseminar el programa y sus actividades en redes sociales como Facebook, Twitter,

Instagram y TikTok.

6 (https://feducacion.uprrp.edu/)
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Estas acciones estaran acompanadas de una comunicacién continua con el
Decanato de Estudiantes y la Oficina de Admisiones del Recinto para participar en

actividades de reclutamiento que planifiquemos juntos.

XIV. Plan presupuestario
Debido a que el programa propuesto surge de cambios académicos que no alteran
el total de créditos y ofrecimientos en el programa vigente, no se vislumbra impacto

presupuestario.

XV. Plan de avaluo

La Facultad de Educacién EMH cuenta con un proceso de evaluacion del
aprendizaje estudiantil y de la efectividad institucional de la Unidad que incluira al
programa propuesto. El proceso, en su modalidad actual, viene desarrollandose desde
2001 y se encuentra en su fase de implantacion total. La Oficina de Planificacion
Estratégica y Evaluacion (OPEE) de la Facultad dirige estos procesos y garantiza los
cumplimientos institucionales y con CAEP. Algunos instrumentos que una vez estuvieron
en proceso de piloto 0 experimentales, ahora son parte de la secuencia curricular, como
es el caso del portafolio electrénico (Porta E), que se incorporé al bachillerato revisado
como instrumento de metacognicién estudiantil de los Seminarios Reflexivos (FAED
4001, 4002 y 4003) que toman los estudiantes durante el transcurso del Bachillerato en

Artes en Educacion.

Como parte de este proceso de desarrollo e implantacion del Modelo de
Evaluacion de la Facultad de Educacion EMH, algunos instrumentos se han eliminado
(pruebas de redaccion-SEDERE y disposiciones del primer tiempo) y se han disefiado
otros instrumentos que responden mejor a nuestros objetivos y necesidades
estudiantiles, como las rubricas de experiencias de campo de los cursos de metodologias
y prepractica, en las que se enfatiza en la evaluacion de las disposiciones (actitudes) del
la personas candidata al magisterio. El instrumento de evaluacién de practica docente,
aunque es una evaluacion sumativa —que se produce al final de la experiencia de
aprendizaje—, esta disefiado para que se administre en tres momentos, convirtiendo esta

evaluacion en una experiencia formativa de la persona, la maestra cooperadora y la
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supervision de practica docente. Estos instrumentos han sido desarrollados por el
profesorado y sometidos a procesos de validacion interna, a procesos experimentales o

piloto, a la evaluacién de grupos de expertos y a la revision por el cuerpo docente.

El modelo tiene dos niveles: uno macro, que evalua el aprendizaje estudiantil de
todos los programas de preparaciéon de maestros; y uno micro, de procesos de
de evaluacion de los programas. En el macro, se sustituiran las concentraciones
consolidadas por la del programa propuesto a través del continuo del bachillerato
recogiendo datos en cuatro puntos de transicion: 1) inicia los primeros dos afios, 2) antes
de entrar a la practica docente, 3) al completar el bachillerato, 4) primeros afios de su
practica como maestro-induccion. Estos programas desarrollan un proceso de
“assessment”’ que consiste en seis a ocho instancias de “assessment” en que algunos,
como las PCMAS vy la evaluacién de practica docente, coinciden con el proceso macro

de evaluacion de la unidad. A continuacion, se presenta el diagrama del modelo.

7 Segun denominado por la agencia acreditadora CAEP.
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Figura 1: Modelo de Evaluacion de la Facultad de Educacion - Nivel Inicial

Evaluation model of the Faculty of Education — Initial Level
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Una caracteristica singular del Modelo de Evaluacion de la Facultad de Educacion
EMH es que se evaluan todos los aspectos del perfil del candidato a maestro en ciclos
que, desde 2003, son de siete (7) afos. Este Perfil de la Persona Egresada de la
Facultad de Educacién EMH, que aplica al programa propuesto, se ha alineado al
Perfil de la Persona Egresada del Recinto (Ver Anejo 4), por lo que recopilamos
informacion de todos los dominios de la mision del Recinto, a través del sistema de
evaluacion de la unidad. Desde el 2017, el plan y el Informe de Evaluacién que se
somete al Recinto, a la Division de Investigacion Institucional y Avaluo (DIIA), enfatiza
en la evaluacion, en los cursos, de los dominios del Recinto a través de un continuo
de cinco (5) afios. Estos planes e informes utilizan algunas medidas o procesos de
del modelo de evaluacién macro de la unidad, como los resultados de las PCMAS y
Practica Docente. Los dominios del Recinto se han alineado a las competencias de
la Facultad de Educacion EMH y a los estandares de InNTASC (Ver Anejo 5: “EPP
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Dispositions Aligned with INTASC Dispositions”) para que este proceso enriquezca y
nutra los procesos de evaluacion de la Facultad, y estan incluidos dentro del esquema
o modelo de evaluacion auténtica de la Facultad de Educacion. Los siguientes son

ejemplos de recogida de datos de los diversos procesos del modelo de evaluacion:

. Informes semestrales sometidos a la DIIA

. Informes de practica docente

. Informes anuales de PCMAS

. Informe de Porta E (portafolio electrénico)

. Informe de Experiencias de Campo

. indice de ingreso, GPA y tasas de graduacion

. Callificaciones en cursos de especialidad

. Encuestas a candidatos (salida); egresados (maestros/as); patronos

(directores de escuela)

En el nivel micro, el informe de evaluacion del programa propuesto constara de
cinco (5) secciones. A continuacion, se presenta cada seccion.
1. Seccion 1 - Contexto. Se provee informacién general del programa que
incluye:

a) Descripcion de politicas del Estado o de la institucién que
puedan influir o afectar la aplicacion o cumplimiento con
los estandares de la especialidad;

b) Descripcion de las experiencias de campo y de practica
docente;

c) Descripcion de los criterios de admision, retencion y
graduacion, incluidos los requisitos de promedio general
(GPA) e indice de retencion;

d) Descripcidon de la relacién del Programa con el Marco
Conceptual de la Unidad. La respuesta debe incluir la

mision del programa e indicar su alineacion con el Marco

Conceptual de la Facultad;
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e) El proceso de avaluo del aprendizaje estudiantil del
programa y su relacién con el sistema de avaluo en el
nivel de la Facultad.

f) Anejos que proveen informacion del contexto, por
ejemplo: Programa de estudios requerido para completar
el programa; Tabla con el numero de estudiantes
matriculados y graduados del programa de los ultimos tres
afios; y Tabla con informacién del profesorado del
programa con la preparacion académica y experiencia.

2. Seccion 2 - Lista de “assessment®”. Se indica el nombre, tipo y punto
de administracion para cada instrumento de “assessment’. Se
requieren de seis (6) a ocho (8) procesos de “assessment”.

3. Seccidén 3 - Relacion de los “assessment” con los estandares de la
acreditadora CAEP. Los procesos de avaluo (lista de “assessment”)
sefalados en la seccion 2 deben proveer evidencia de cumplimiento
con los estandares de la disciplina.

4. Seccion 4 - Evidencia de cumplimiento con los estandares, copia del
instrumento de avaluo, rubrica/criterios y tablas de datos agregados de
cada uno de los seis (6) u ocho (8) proceso de “assessment”. Se debe
proveer, ademas, un narrativo que analice los datos de cada
“assessment” o proceso de avaluo.

5. Seccibn 5 - Uso de los resultados del “assessment” para el

mejoramiento del aprendizaje estudiantil y del programa.

Descripcion de como el profesorado usa los datos del
“‘assessment” para mejorar el aprendizaje estudiantil y el
programa, en lo que se relaciona con conocimiento de contenido;

conocimiento, destrezas y disposiciones pedagdgicas y

8 Segulin denominado por la agencia acreditadora.
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profesionales; y aprendizaje de los estudiantes de los candidatos

a maestros.
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