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INFORME DEL DECANATO DE ESTUDIANTES 
- Certificación Núm. 102, Año 2020-2021 - 

Para Reunión Ordinaria del Senado Académico de 1ro de febrero de 2024 

 
 

NOVIEMBRE 2023 
Oficina Tarea 

Decanato de Asuntos 
internacionales 

Se continúo con los trámites de renovación de convenios 
bilaterales de intercambio.   

Se efectuó reunión del Comité de Internacionalización creado 
en Rectoría 

Reunión mensual con los coordinadores de Intercambio e 
Internacionalización del Sistema UPR 

Viaje a República Dominicana: se asistió a la firma del 
Convenio de colaboración académica con la Univ. Autónoma 
de Santo Domingo.  

Conferencia Internacional organizada por el Centro de 
Capacitación en Política y Gestión Fiscal del Ministerio de 
hacienda de la Rep. Dom.  

Asistencia Económica (AE) Dos nóminas de becas por mérito 
 
Una nómina de pago beca PELL y préstamo 
 
Tres orientaciones: Casa Abierta, Talent Search y The SUMM: 
Student Experience Summit 

Laboratorio de Infantes 
y Maternales 

Iniciaron cuatro familias de nuevo ingreso en el LIM. 

 

Se realizó actividad de Desayuno de Acción de Gracias con los 

infantes-maternales y sus familias.  

 
Se entraron los datos de vacunas, de los 14 infantes y 
maternales al Puerto Rico Electronic Immunization System 
(PREIS), del Departamento de Salud 

Organizaciones Estudiantiles Un total de 88 Solicitudes de Renovación de las 
organizaciones Estudiantiles.  
 
Se celebró la Feria de Organizaciones Estudiantiles con 44 
participantes de los grupos. 

Servicios Médicos Administrativo: 
Se continuó y tramitaron recaudos por concepto de 
facturación de servicios no clínicos. 
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Oficina Tarea 
Récord Médico:  
Se iniciaron las orientaciones y el recibo de documentos 
médicos de los estudiantes nueva admisión semestre 
académico de enero-mayo 2024 para estudiantes (Sub-
graduados y graduados), readmisiones, traslados y 
transferencias 

 
Área Clínica:  
Se atendieron (238) pacientes bajo la modalidad presencial y 
telemedicina.  De manera presencial se atendieron (92) 
pacientes. 
  
Uno de los médicos colaboró y evaluó (82) casos junto al 
Comité de Progreso Académico. 

 
Calidad de Vida: 
 
Campañas:  
Promoviendo estilos de vida saludables. Se entregaron 
meriendas saludables a (60) estudiantes; se entregó material 
informativo sobre herpes genital y Opioides. Además, 
condones a 300 personas y material sobre seguridad. 
 
Recorrido estudiante de la Universidad de SUNY, Nueva York.  
Se le entregaron artículos promocionales a (15) estudiantes. 

 
Desde COME UPI se realizaron entregas de compras con la 
colaboración y auspicio del Mesón de Amor y el Comedor de 
la Kennedy se impactaron 62 estudiantes. 
 
FIESTA II: 
 
Charla educativa: Detente y piensa estudiantes Escuela Juan 
A. Corretjer, Cupey Alto, San Juan- 60 personas impactadas. 

 
Mesa Educativa Facultad de Administración de Empresas, 
RRP-11 personas impactadas. 

 
Mesa Educativa. Universidad Ana G. Méndez de Gurabo- 37 
personas impactadas. 

DCODE 
 

Se atendieron 306 estudiantes en citas 487 individuales y 
grupales de consejería, psicología y trabajo social.  
 
Talleres y grupos para estudiantes (Total de participantes = 
78): Grupo de Apoyo AdaptaU para estudiantes de primer 
año; Grupo de Apoyo para estudiantes en tesis o disertación; 
Grupo Psicoeducativo para estudiantes con déficit de 



3 
 

Oficina Tarea 
atención; Grupo Psicoeducativo Be Body Positive; Taller 
virtual Programados, Aplicaciones y Herramientas para 
terminar la tesis o disertación en colaboración con la Red 
Graduada; Taller Exploración Carreras Salud con la 
colaboración del Dr. Carlos Cañuelas Pereira, Recinto de 
Ciencias Médicas; Taller Ataques de Pánico: Qué son y cómo 
manejarlos; Taller ¿Cómo le bajo 10 a mi estr3s?; Taller virtual 
¿Cómo hacer una defensa de show? en colaboración con la 
Red Graduada; Taller virtual Selección de carreras y su 
importancia en la búsqueda de empleo; Manejo del duelo 
para un grupo de estudiantes de la Facultad de Humanidades 
Presentaciones Profesionales: 

1. Experiencias en el desarrollo de RIO: aplicación móvil 
para abordar la CASIS en la Convención Anual de 
Psicología de Puerto Rico.  

2. Terapia cognitivo conductual con exposición y 
prevención de respuestas para el Trastorno Obsesivo 
Compulsivo en adultos jóvenes en la Convención 
anual de la Asociación de Consejería Profesional de 
Puerto Rico. 

3. Educación sobre la muerte, el morir y el duelo: Salud 
Mental y Bienestar en la Convención anual de la 
Asociación de Consejería Profesional de Puerto Rico.  

4. Adaptación del taller psicoeducativo RIA para manejar 
emociones y pensamientos incómodos en estudiantes 
universitarios/as? en la Convención anual de la 
Asociación de Consejería Profesional de Puerto Rico. 

5. Panel sobre el libro Ideas para una vida saludable en 
la Convención anual de la Asociación de Consejería 
Profesional de Puerto Rico. 

6. Taller Autocompasión: cómo modelar e integrar esta 
estrategia de salud mental en la consejería en la 
Convención anual de la Asociación de Consejería 
Profesional de Puerto Rico. 

7. Webinar CEA: Voces Prestadas Voces Prestadas: La 
construcción de la masculinidad desde la femineidad.  

8. Primera Conferencia Caribeña y Latinoamericana 
sobre las adicciones de manera híbrida. 

La Dra. Areliz Quiñones fue premiada como Investigadora del 
Año por la Asociación de Consejería Profesional de Puerto 
Rico.  
 
Educación continúa tomada por docentes: 

1. Taller Supervisión efectiva y liderazgo, UPRRP 
2. Webinar Azure Virtual Training Day: Digitally 

Transform with Modern Analytics de Microsoft Learn 
3. Webinar: Violencia doméstica, acecho, cyberbullying 
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Oficina Tarea 
4. Webinar Respuesta rápida ante situaciones de 

comportamiento suicida.  
5. Seminario inhouse sobre la investigación RIO: El 

desarrollo de una aplicación móvil como 
complemento al tratamiento y manejo de la conducta 
autolesiva sin intención suicida 

6. Webinar Trauma and Loss among College Students in 
a Post-Covid World – PESI 

7. Webinar Sensibilidad identidades: Trans y no binaries 

OSEI Se atendieron 111 estudiantes en 173 citas.  
 
Reuniones con el Grupo Psicoeducativo CLICK  
 
Visita al Colegio San Gabriel de personas sordas como servicio 
a la comunidad 
 
Comités Institucionales- Comité de Admisiones  

Estudiantes Orientadores Inició la campaña de Promoción y Reclutamiento, mediante 
mesas de información, envío de correos electrónicos, redes 
sociales y comunicados de prensa. 
Colaboración en la Casa Abierta 
 
Conversatorio, ceremonia de Iniciación y recorrido para el 
club de Estudiantes Orientadores y club de Estudiantes de 
Asistentes de Biblioteca de la Escuela Vocacional Antonio 
Fernos Isern de San Lorenzo. Con una participación de 
alrededor de 50 estudiantes y encargados. 
 
Recorrido por el campus a maestros del Programa SOMOS de 
Nueva York. Ofrecido en inglés a un total de 12 personas. 
 
Reuniones semanales presenciales con los estudiantes de 
nuevo ingreso asignados. 
 
Creación y publicación en las redes sociales de material 
didáctico e informativo sobre procesos universitarios, dirigido 
al estudiantado en general. 30 publicaciones en total. Esto 
con un aumento en alcance en Instagram 23.7%, con un total 
de vistas de 3,181 aproximadamente. 
 
Reuniones semanales de capacitación y seguimiento con EO’s 
en Grupos de Tarea  
 
Reunión Semanal con Profesional del DCODE para discusiones 
de casos atendidos. 
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Oficina Tarea 
Reuniones de seguimiento, planificación y labor creativa entre 
profesionales y  con estudiantes orientadores activos y 
egresados para el Libro: Compilación de Escritos sobre el 
desarrollo de Programas de Pares y Mentoría.  

Reclutamiento La decana Sandra J. Sánchez participó en la orientación a 10 
consejeras y/o maestras enlace de las escuelas públicas 
participantes de la propuesta de Título V.  
 
Orientación en el Taller 3: Cómo investigar y elegir la carrera 
adecuada y la institución educativa, parte del primer ciclo de 
conferencias a distancia sobre Inmersión Universitaria y 
Bienestar Social UPR-RP-Título V. 
 

Recibimiento de un grupo de seis estudiantes de Penn State 
University, Lehigh Valley y tres docentes para un recorrido 
histórico y conversatorio sobre sostenibilidad en la Facultad 
de Ciencias Naturales.   
 
Resumen Reclutamiento: 
1 actividad multitudinaria coordinada por AC (The SUMM: 
Student Experience Summit-Centro de Convenciones) 
 
20 visitas a escuelas para dar orientación, 9 públicas y 11 
privadas, 921 estudiantes impactados 
 
6 College Days o Feria de Universidades, 4 públicas y 2 
privadas, 1,042 estudiantes impactados 
5 grupos de escuelas públicas y 1 privada recibidos en UPRRP 
para orientación, 184 estudiantes impactados 
 
15 recorridos, 308 estudiantes y 34 acompañantes 
impactados. 
 

CASA ABIERTA UPR-RÍO PIEDRAS: 1,026 estudiantes 

registrados. De estos, se confirmaron 769. Con un promedio 

de 2 acompañantes, el total es de 1,538 personas. 

 

Iniciativa del Pollito: “Soy Futuro Gallito” / “Soy Futura 

Jerezana” con escuelas primarias- Esc. Santiago Iglesias 

Pantín: 32 estudiantes y 6 maestros y la Esc. Juanita García 

Peraza: 48 estudiantes y 6 maestros  

Empleo Durante el mes de noviembre 2023 se recibieron sobre 84 
ofertas de empleo locales y en Estados Unidos de 20 
patronos. Los mismos ofrecieron las siguientes 
oportunidades: Congressional Hispanic Caucus Institute, La 
casita artcraft co. , Departamento de Salud, Tasklix,  Decanato 
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Oficina Tarea 
de Estudios Graduados e Investigación, Centro de Apoyo 
Integral a Víctimas, JobsRus, Colegio San Juan Bosco, 
CytoInmune Therapeutics,  DOD Civilian Careers, Homeland 
Security, US Department of Agriculture, INVID,  National 
Security Agency, Internado agencias gubernamentales, 
Cardinal Health, Oak ridge Institute , Alivia Health 
Management, Mutual of Omaha, Instituto Nueva Escuela 
(INE).  

Talleres  
Selección de carreras y su importancia en la búsqueda de 
empleo.  
 
La división cuenta con 13,085 seguidores en Facebook y 
estudiantes y 979 en Instagram empleo_uprrp  

Departamento Atlético Rendimiento Deportivo: 
Campeones en Halterofilia Masculino 
Subcampeones en Halterofilia Femenino 
Bronce en Taekwondo Femenino 

Decanato Asociado Reunión con la Decana Wilda Rosado y la Profa. Nannette 
Portalatín para ultimar detalles del evento programado para 
estrenar la Iniciativa del Pollito  
 
Visita de las Escuelas Santiago Iglesias Pantín y Juanita García 
Peraza como primeros invitados a la Iniciativa del Pollito (10 
de noviembre) con talleres en la Facultad de Educación y 
visitas a Radio Universidad, Museo, Biblioteca Lázaro, 
Laboratorio de Climatología y Laboratorio de Química. 
 
Reunión Comité Revisión Progreso Académico (9, 15 y 16 de 
noviembre) 
 
Evaluación de los estudiantes (calificaciones preliminares) en 
riesgo del proyecto de retención de Lenguas Extranjeras 

Medallas, ID’s y Contratos Se entregaron medallas de años anteriores 

Oficina de Eventos Reconocimiento a la Tuna UPR por el representante Jorge 

Navarro en la Escuela Urbana de Aguas Buenas 

Casa Abierta 2023-Evento de reclutamiento. Punto de 

encuentro fue el Centro Universitario con recorridos y 

exhibiciones en las facultades/escuelas. Coordinación junto al 

Decanato Auxiliar de Programas e Iniciativas de toda la 

promoción y logística del evento así como la participación de 

food trucks, mascotas, UPR Dance Team, Abanderadas, 

Equipo de Porrismo y Tuna UPR.  
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Oficina Tarea 
Registrados: 1,026; Asistencia Confirmada: 769; Con 

acompañantes: sobre 1,500  

Festival Navideño- Centro Universitario Coordinación de food 

trucks, sobre 30 artesanos y los siguientes grupos musicales: 

Taller de Jazz y Música Popular; Tuna UPR, Rondalla de la UHS 

y Coro UHS- aproximada de asistentes: 600 

Encuentro de Tunas en la Ciudad Señorial, Ponce – 

Participación de la Tuna UPR 

Feria de Organizaciones Estudiantiles- Centro Universitario- 

Coordinación de food trucks con una participación de 40 

organizaciones estudiantiles. 

UPR Dance Team Showcase  -Complejo Deportivo Evento de 

recaudación de fondos para el UPR Dance Team. Con una 

participación de 9 equipos y 200 asistentes 

129no Desfile del Descubrimiento de Puerto Rico 

“Por Aguada Fue” en Aguada-Participación de la Tuna UPR y 

las Abanderadas como delegación UPRRP 

Presentación de la Tuna UPR en la tarima del Paseo Gautier 

Benítez, con el Taller Artístico de Caguas. 

Entrevista a la Tuna UPR en el programa Pega’os en la 

Mañana de Radio Isla con Julio Rivera Saniel. 

 

 

DICIEMBRE 2023 

Oficina Tarea 

DARI Se continuo con los trámites de renovación de convenios 
bilaterales de intercambio.  

Se efectuó reunión del Comité de Internacionalización creado 
en Rectoría 

Participación en UPR EXPO PONCE 

Se ofreció orientación de despedida a estudiantes de 
intercambio que saldrán (OUT) en enero 2024. Este semestre 
95 estudiantes participarán de esta experiencia 

Asistencia Económica (AE) 2 nóminas de PET 
1 nómina Beca de Mérito 
1 de nómina de Préstamo de trimestre 
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1 nómina de BECA PELL 

Laboratorio de Infantes 
y Maternales 

Se instaló un nuevo panel de la alarma contra incendios y se 
reemplazaron todos los detectores de humo en las facilidades 
físicas del LIM. 
 
Se sometió al programa “Child Care” de la ACUDEN el Informe 
de entrada de datos de vacunas al Sistema PREIS 
 
Se realizó actividad de fin de semestre con los infantes-
maternales y sus familias.  

Organizaciones Estudiantiles Certificamos un total de 87 organizaciones estudiantiles. 
Extendimos la Solicitud hasta el 31 de enero de 2024. 

Servicios Médicos Administrativo: 
Se continua con el proceso de recaudos por concepto de 
facturación de servicios no clínicos. 

 
Récord Médico:  
Se continuó con la orientación y recibo de documentos 
estudiantes de nueva admisión para iniciar estudios en enero 
de 2023 y plan médico para el segundo semestre. 

 
Clínico:  
Se atendieron 119 pacientes bajo la modalidad presencial y 
telemedicina. De estos fueron 50 estudiantes y 69 
empleados.   

 
El Dr. Mario Francia como parte del componente de revisión 
de progreso académico atendió 1 reunión de progreso 
académico para atender 49 casos del nivel sub-graduado y 
nivel graduado.  
  
Calidad de Vida: 
 Actividad Especial Navideña- entrega de compras pequeñas y 
una cena navideña incluyendo un pernil. Centro de 
Estudiantes- 124 estudiantes. 
Se entregaron meriendas saludables: “Promoviendo estilos 
de vida saludables: Facultad de Ciencias Sociales (50); 
Facultad de Humanidades, Facultad de Educación y 
Arquitectura (40).   
Se llevaron a cabo dos charlas relacionadas a la preparación 
ante emergencias y la nutrición donde se  entregaron a los 
estudiantes un kit de bienestar y un vale de alimentos (75). 
FIESTA II: 
Visita con mesa educativa a Escuela Juan A. Corretjer, Cupey 
Alto, San Juan-37 estudiantes. 
Campaña Fin de Semestre, Centro de Estudiantes. 65 
personas impactadas 
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Encuesta acerca del consumo de alcohol en estudiantes 
durante el periodo navideño (113).   

DCODE 
 

Se atendieron 205 estudiantes en 257 citas   individuales de 
consejería, psicología y trabajo social.  
 
Talleres y grupos para estudiantes (Total de participantes 
(36): Inteligencia Emocional ante la Depresión, Manejo del 
duelo para estudiantes de Humanidades, Grupo de Apoyo 
para Estudiantes en Tesis o Disertación. 
 
Educación continúa tomada por docentes: 
Webinar Trauma Conference: The Body Keeps the Score-
Trauma Healing Through the Senses  
 
Servicio a la comunidad universitaria: 
Taller Embracing Generational Diversity: The Vital Role of 
Emotional Intelligence in Effective Teaching and Learning  
para profesores y estudiantes en la Actividad Best Practices in 
Teaching de PR-LSAMP (Puerto Rico Louis Stokes Alliance for 
Minority Participation)  
 
Creación y grabación de los primeros dos episodios del 
UniPodcast del DCODE:   
Episodio 1 Unipodcast del DCODE (youtube.com) 
Cuidando la Salud Mental en la Navidad 
https://www.youtube.com/watch?v=vYHmRHYR1mc&t=36s 

OSEI Se atendieron 78 estudiantes en 110 citas. 
 
Se celebró el Día Internacional de las Personas con 
Impedimentos con actividades del 4-6 de diciembre en 
coordinación con la Asociación de Estudiantes de Consejería 
en Rehabilitación y el Centro de Excelencia Académica, que 
incluyeron: 
 
Lanzamiento de El Podcast de OSEI con el episodio “Día 
Internacional de las Personas con Impedimentos. Disponible 
en el siguiente enlace 
https://www.youtube.com/watch?v=sGKxPYvOssg  
 
Concurso de Arte para estudiantes del Recinto 
 
Panel presentado a través del CEA sobre el tema: Panel 
Diversidad Funcional Innovación y Tecnología: Pilares para la 
Inclusión. 
 
Se realizó el segundo episodio de El Podcast de OSEI titulado” 
Destellos de las Actividades en Conmemoración al Día 
Internacional de las Personas con Impedimentos” donde se 

https://www.youtube.com/watch?v=HFu9gd_d0pg
https://www.youtube.com/watch?v=vYHmRHYR1mc&t=36s
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reflexiona sobre las actividades realizadas, disponible en el 
siguiente enlace: 
https://www.youtube.com/watch?v=y2APs6tKbyQ&t=160s  
Se realizó el tercer episodio de El Podcast de OSEI para 
orientar a nuestro estudiantado con diversidad funcional en 
relación a la importancia de renovar nuestros servicios, 
disponible en el siguiente enlace: 
https://www.youtube.com/watch?v=_a3O5KPsisI&t=271s  

Estudiantes Orientadores Continuación de la campaña de Promoción y Reclutamiento, 
mediante mesas de información, envío de correos 
electrónicos, redes sociales y comunicados de prensa. 
 
Reuniones semanales presenciales con los estudiantes de 
nuevo ingreso. 
 
Creación y publicación en las redes sociales de material 
didáctico e informativo sobre procesos universitarios, dirigido 
al estudiantado en general, 31 publicaciones. Con un total de 
vistas de 2,943 aproximadamente. 
 
Reuniones semanales de capacitación y seguimiento con EO’s 
en Grupos de Tarea 
 
Reunión Semanal con Profesional del DCODE (Dra. Eileen 
Seguinot) para discusiones de casos atendidos. 

 
Realizadas 247 consultas a estudiantes de nuevo ingreso 
asignados a EO's.  
 
Reuniones de seguimiento, planificación y labor creativa 
entre profesionales y con estudiantes orientadores activos y 
egresados para el Libro: Compilación de Escritos sobre el 
desarrollo de Programas de Pares y Mentoría.  

Reclutamiento Una actividad multitudinaria coordinada por AC (UPR Expo 
Sur en el Complejo Ferial de Puerto Rico en Ponce); 1,130 
estudiantes impactados 
 
8 visitas a escuelas para dar orientación, 4 públicas y 4 
privadas, 522 estudiantes impactados  
 
1 College Day de una (1) privada, 200 estudiantes impactados 
 
1 grupo de escuela pública, recibido en UPRRP para 
orientación, 27 estudiantes impactados 
 
1 recorrido, 27 estudiantes y 3 acompañantes impactados 

Empleo Se recibieron sobre 65 ofertas de empleo locales y/o Estados 
Unidos de parte de 13 patronos. Entre los patronos que 

https://www.youtube.com/watch?v=y2APs6tKbyQ&t=160s
https://www.youtube.com/watch?v=_a3O5KPsisI&t=271s
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ofrecieron estas oportunidades se encuentran los siguientes: 
Homeland Security, ECR Engineering, Cardinal Health, 
Internados UPR, US Department of Energy, Goverment 
Accountability Office, Colegio Universitario de San Juan, 
Academia Menonita, PRW.NET, TransPerfect, San Juan 
Historic Site, Sistema UPR y Kelly Services.  

La división cuenta con 13,087 seguidores en Facebook y 
estudiantes y 985 en Instagram empleo_uprrp 

La agencia federal Government Accountability Office ofreció 
oportunidades de internados en Washington y de forma 
remota.  Además, Homeland Security y U.S. Department of 
Energy ofrecieron oportunidades de internados en los 
Estados Unidos.  

Departamento Atlético Rendimiento deportivo en varios deportes: 
Campeones en fútbol masculino y voleibol masculino 
Subcampeones en tenis de campo femenino y masculino 
Bronce en lucha 
 
Organización y celebración en nuestro recinto de varios 
eventos del festival deportivo del primer semestre (campo 
travieso, volleyball, tenis de campo, lucha). 
 
Verificación de calificaciones  de los estudiantes-atletas para 
elegibilidad la LAI y beca de mérito. 

Progreso Académico Reunión Comité Progreso Académico  
 
Informe Calificaciones Preliminares e Identificación de 
Estudiantes en Riesgo del Proyecto de Retención LENG 
(enviado a la Dra. Villanua, Directora del Departamento de 
Lenguas Extranjeras) 

Medallas, ID’s y Contratos No hubo logros para este mes. 

Oficina de Eventos Participación de la Tuna UPR en el Encendido de Navidad del 
Centro Judicial de Fajardo 
 
Participación de la Tuna UPR en el Encendido Navideño del 
Municipio de Canóvanas.  
 
Presentación de la Tuna UPR en El Portal en El Yunque  
 
Entrevista a la Tuna UPR en el programa En la Mañana en 
Teleonce, Paseo Caribe sobre el Concierto de Temporada 
 
Presentación de la Tuna UPR en el Congreso Iberoamericano 
del Alzheimer en el Anfiteatro de la Facultad de Estudios 
Generales  
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Participación en la UPR Expo en el Complejo Ferial en Ponce.  
Coordinado junto al Decanato Auxiliar de Programas e 
Iniciativas. Encargadas de la logística del exhibidor, 
actividades en el exhibidor, órdenes de transportación, 
mascotas, coordinación de agrupaciones musicales para la 
tarima grande (Taller de Jazz el 7 y Tuna UPR el 8), montaje 
de bultos para regalar, entre otros aspectos. 
Concierto de Temporada de la Tuna UPR “Armonizamos tu 
Navidad” en el Teatro UPR. Invitados especiales: Banda 
Sinfónica UPR 
Coordinación completa del evento.  
 
Presentación de la Tuna UPR en el Reconocimiento a Tito 
Trinidad, Bri La pelúa, Óscar Serrano en Cupey 
 
Presentación de la Tuna UPR en el cierre del Semana del 
Pintor en la Cárcel 501 en Bayamón  
 
Parranda de la Tuna UPR por el Tren Urbano, con la 
Fundación Viva Urbano.  
 
Parranda de la Tuna UPR en el Hogar Casa Nuestra Gente 

 
 

 
 


