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Gréficas sobre docentes por nombramiento

Gréficos solicitados
e Comportamiento de las poblaciones en los afios identificados.
e Distribucion porcentual del tipo de nombramiento por semestre.

e Comparacion y proporcion entre docentes y secciones.

Fuente
e SAGA/Empleados HRMS
e Roster personal docente, Oficina de Recursos Humanos
e Dashboards de la DIIA

Detalle
e Los datos del personal docente para el primer semestre 2025-2026 tienen fecha
de corte el 10 de septiembre de 2025 e incluye una nota que indica que el

proceso no se ha culminado.

Preparado por Patricia R. Mattei Ramos
Investigadora auxiliar — Analista de datos y estadistica
Divisién de Investigacion Institucional y Avalluo
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Comportamiento de las poblaciones en los afos identificados

La gréafica muestra el comportamiento de los docentes segun el tipo de nombramiento:
temporero tiempo parcial, temporero tiempo completo, permanente, probatorio, jubilado
para los periodos establecidos.

Comportamiento de los docentes por tipo de nombramiento desde el
primer semestre 2024-2025 hasta el primer semestre 2025-2026
Recinto de Rio Piedras

ler Sem 2024-2025 2do Sem 2024-2025 ler Sem 2025-2026
Periodos
e Temporero tiempo completo e====Temporero tiempo Parcial Permanente Probatorio e Jubilado
Hallazgos:

1. Los docentes con nombramiento a tiempo completo se mantienen relativamente
estable con variaciones leves entre semestres.

2. Los docentes con nombramiento a tiempo parcial presentan cambio significativo
con un aumento en el segundo semestre 2024-2025 seguido de una disminucién
visible en el primer semestre 2025-2026. Esto puede estar relacionado con que
aun no se ha completado el proceso de contratacion.

3. Los docentes con nombramiento probatorio se mantienen en numeros bajos,
pero sin cambios relevantes.



Comportamiento de la cantidad de docentes y la matricula en el periodo solicitado

La grafica presenta una comparacién entre la matricula total y la cantidad de docentes por Facultad o Escuela, desde el
primer semestre 2024-2025 hasta el primer semestre 2025-2026. Los datos de las barras presentan el comportamiento
de la matricula, mientras que los datos en las lineas presentan el comportamiento en la cantidad de docentes por
Facultad o Escuela.

Comparacién entre matricula y docentes por facultad para el periodo del primer
semestre 2024-2024 hasta el primer semestre 2025-2026
Recinto de Rio Piedras
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Hallazgos

1. La Facultad de Ciencias Naturales destaca con mayor matricula y cantidad de docentes, esto indica alta demanda
académica.

2. La Escuela Graduada de Planificacion presenta los valores mas bajos porque tiene una oferta académica
especializada.

3. Se observa una ligera disminucion en la matricula y el nUmero de docentes en varias facultades.

4. En lalinea verde, se observa una tendencia descendiente y representa la cantidad de docentes por facultad o
escuela.



Distribucion porcentual de docentes por tipo de nombramiento por semestre

La gréafica muestra la distribucién porcentual de docentes segun el tipo de nombramiento durante tres periodos: primer
semestre 2024-2025, segundo semestre 2024-2025 y primer semestre 2025-2026. Cada barra esta dividida en cinco
categorias de nombramiento: permanente, temporero tiempo completo, temporero tiempo parcial, probatorio y jubilado.

Distribucion de docentes por tipo de nombramiento para el primer semestre 2024-2025,
segundo semestre 2024-2025 y primer semestre 2025-2026
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Hallazgos

1. Para el primer semestre 2024-2025:
a. El grupo de docentes con mayor cantidad son los permanentes.
b. La suma de los empleados temporeros a tiempo completo y tiempo parcial es de un 48% de la distribucién.

2. Para el segundo semestre 2024-2025:
a. Hay una disminucién no significativa en la cantidad de nombramientos permanentes.
b. Hay mayor cantidad de nombramientos a tiempo parcial que a tiempo completo.
c. La suma los empleados temporeros sigue siendo significativamente alta representando un 49%.

3. Para el primer semestre 2025-2026*
a. Hay un aumento significativo en los nombramientos permanentes.
b. Hay un aumento en los nombramientos probatorios.
c. Hay un cambio significativo en las contrataciones temporeras a tiempo parcial.



Comparacion y proporcién entre docentes y secciones

La tabla presenta un analisis comparative de la proporcion entre secciones y docentes
por Facultad o Escuela durante el primer semestre 2024-2025, segundo semestre
2024-2025 y primer semestre 2025-2026. Permite observar como varia la carga
docente en funcion de la cantidad de secciones por Facultad o Escuela.

Facultad/Escuela

Proporcion entre secciones y docentes*

ler sem 2do sem ler sem

2024-2025 2024-2025 2025-2026
Escuela de Arquitectura 3 secciones 2 secciones 3 secciones

por docente por docente por docente
Escuela de Derecho 2 2 2
Facultad de Administracion de Empresas 3 3 4
Facultad de Ciencias Naturales 3 2 3
Facultad de Ciencias Sociales 4 4 4
Facultad de Educacion 2 2 2
Facultad de Estudios Generales 4 3 4
Facultad de Humanidades 4 4 4
Escuela Graduada de Planificacion 2 2 2
Facultad de Comunicacion e Informacion 4 3 5

La proporcion de secciones por docente se calcul6 dividiendo la cantidad total de
secciones por facultad o escuela en cada periodo entre la cantidad total de docentes
correspondientes a esa misma facultad o escuela y periodo. Luego, el resultado se

redonded hacia arriba.




Comparacién y proporcion entre docentes y secciones

La grafica presenta una comparacién entre la cantidad de docentes y la cantidad de secciones ofrecidas por cada

facultad o escuela durante los tres periodos. Permite visualizar la cantidad de secciones en relacion con el personal
docente disponible en cada facultad o escuela.

Comparacién de docentes y secciones por Facultad o Escuela desde el primer semestre 2024-
2025 hasta el primer semestre 2025-2026
Recinto de Rio Piedras
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Hallazgos

1. Se espera que la cantidad de secciones sea mayor que la cantidad de docentes, ya que un mismo profesor tiene
varias secciones como parte de su carga académica.

2. Larelacidon entre profesores y secciones se mantiene relativamente estable entre los tres periodos, aunque se
presentan variaciones pequefias que podrian estar relacionada con ajustes en la oferta académica o en la plantilla
docente.



