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INFORME DEL DECANATO DE ESTUDIANTES 
Certificación Núm. 102, Año 2020-2021 

 

Para Reunión Ordinaria del Senado Académico 

7 a 13 de noviembre de 2025 

 

Septiembre 2025 

Oficina Tarea 

Asistencia Económica (AE) Se atendieron 231 FAFSA y otros 1,527 servicios relacionados 
 
Se trabajaron un total de 9 nóminas (becas y préstamos) 
correspondientes a los diferentes fondos administrados por la oficina 

Laboratorio de Infantes 
y Maternales 

Inició una familia de nuevo ingreso para servicios en el salón de 
infantes.  
 
Tres estudiantes del Programa de Estudio y Trabajo (PET) iniciaron 
labores en el LIM.  

Organizaciones 
Estudiantiles 

Se están evaluando las solicitudes de Organizaciones, actualmente 
contamos con 42 organizaciones estudiantiles registradas.  
 
Se está preparando la Feria de Organizaciones para el 8 de octubre, 
donde tenemos registradas 42 organizaciones, que estarán 
participando en este evento 

Servicios Médicos Administrativo: colaboración continua con el personal de enfermería 
en el seguimiento a los estudiantes de nuevo ingreso para el 
cumplimiento en la entrega de documentos requeridos.   
 
Récord Médico: colabora en el recogido del original del PVAC-3, 
según requerido por el Departamento de Salud, y Declaración Jurada 
para Menores de 21 años. 
 
Clínico: se atendieron 230 pacientes bajo la modalidad presencial y 
telemedicina.  De manera presencial se atendieron 33 pacientes. 
Estos se dividen en citas y no citas (walk-in) Se atendieron en la 
modalidad de telemedicina/tele-consulta 131 pacientes.   
 
La población total atendida durante este mes se desglosa de la 
siguiente manera: 127 estudiantes (incluyendo 1 de la UHS), 98 
empleados no docentes, 4 empleados docentes y 1 visitantes.  6 
pacientes solicitaron cita, fueron citados y no comparecieron. 
Pacientes atendidos categorizados como urgencia: 3. 
 
El doctor atendió como miembro del Comité de Revisión de Progreso 
Académico este mes a 1 estudiante graduado y 45 estudiantes 
subgraduados. 
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Oficina Tarea 
 

Enfermería: el personal revisa, atiende y trabaja el proceso de 
auditoría sobre vacunación para los admitidos para el año académico 
2025-2026 en cumplimiento con las directrices del Departamento de 
Salud de Puerto Rico.   
 
Calidad de Vida: 
Actividades Programa Seguridad Alimentaria 
Promoviendo estilos de vida saludables; meriendas saludables  
8, 12, 17 y 24 de septiembre de 2025 (200 participantes) 

 
Distribución de Comida  
Iniciativa de Salvation Army de SJ  
4, 10, 17 y 24 de septiembre de 2025 (80 participantes) 
 
Compras entregadas- 98 

 
Actividades de Prevención, Salud y Bienestar 
Feria de salud y seguridad, tema prevención de alcohol en carreteras 
y Clínica pruebas VIH gratuitas 
 
Taller: Cerrando la brecha entre la salud física, salud mental y 
suicidio.  

 
Campaña de TIPS de Seguridad- 3, 8, y 29 de septiembre de 2025 
Cookie Jar de Condones – 99 
Cookie Jar de Lubricantes – 76 
 
FIESTA II: 
Participación en la actividad Ruta Universitaria de Fundación MAPFRE 
“cuando la calle se queda con parte de ti” en Recintos de Bayamón y 
Arecibo, y Ana G Méndez de Carolina. Charla sobre consecuencias de 
conducir en estado de embriaguez (942 participates)  

 
Adiestramiento coordinado en la Universidad Politécnica.  

 
Participación en reportaje del programa Pelota Dura sobre esfuerzos 
de la Comisión de Seguridad en el Tránsito durante la residencia de 
Bad Bunny.  

 
 Foro: distribución de material educativo en prevención de 
conductores en estado de embriaguez en la inauguración del parque 
de seguridad vial “Villa Segura” en Toa Baja (100 participantes) 

 
Participación en la Cumbre de Seguridad Vial del Programa Creativo de 
Hogares CREA en Trujillo Alto.  
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Oficina Tarea 
Charla a estudiantes orientadores (7 participantes) 

 
Feria de Seguridad durante la actividad del Primer Karaoke del 
semestre en el Centro de Estudiantes (125 participantes) 
 
Participación de los FIESTA Games de EDP University y recibo de 
adiestramiento de Departamento de Recreación y Deportes de Caguas 
sobre como llevar el mensaje de prevención por medio del juego 
educativo.  

 
FIESTA podcast: Entrevista a Pedro González de Fundación Pedrito.  

 
Publicación de la Edición #87 de la revista FIESTA Times, distribuida en 
las redes sociales.  

 
Publicaciones diarias en redes sociales: Facebook, Instagram & TikTok 
con la temática de la prevención de conductores bajo la influencia del 
alcohol, drogas y otras sustancias.  

DCODE Servicios individuales y grupales: se atendieron a 239 estudiantes y se 
ofrecieron 437 citas de consejería, psicología y trabajo social.    

 
Talleres para estudiantes: 
Manejo del estrés y ansiedad para estudiantes del curso de Mentorías 
en Química (53 estudiantes); Destrezas de Comunicación no violenta 
para el trabajo en equipo – para estudiantes Tuna (18 estudiantes); 
Espiritualidad y Adicciones para estudiantes del curso ESGE 4995- (20 
estudiantes); "Tu pasión tiene profesión: 4 sesiones para descubrirla" 
– taller sobre selección ocupacional (10 estudiantes); Sesiones de 
relajación – dos sesiones para grupos de estudiantes nuevo ingreso 
coordinados por estudiantes orientadores (16 estudiantes) y 
Estrategias de relajación y de manejo de ansiedad, para estudiantes 
de la Escuela de Arquitectura (7 estudiantes) 

Talleres para otros sectores de la comunidad universitaria: NO 
encuentro un camino, o lo hago – ofrecido a través del CEA (49 
participantes) y Problución – ofrecido a través del CEA- (51 
participantes) 

Outreach: El Programa CONECTA: Prevención del Suicidio y Bienestar 
del DCODE, llevó a cabo la campaña Conecta con la Vida: Semana de 
Concienciación para la Prevención del Suicidio, en conmemoración 
del Día Mundial de la Prevención del Suicidio. Esta campaña de 
concienciación tuvo el propósito de inspirar a nuestra comunidad 
universitaria a fortalecer sus lazos personales, sociales y comunitarios 
como estrategia clave para el bienestar y la prevención del suicidio.  
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Oficina Tarea 
Se realizaron las siguientes actividades durante la campaña:  

1) Entrevista de Radio: "Hoy en las Noticias" (Radio Universidad) para 
anunciar la Campaña "Conecta con la Vida". 

2) Despliegue de mensajes de esperanza a través del recinto. 

3) Actividad denominada “Pasaporte a la Vida” en el Centro de 
Estudiantes, con experiencias interactivas que integraron 
movimiento, alimentación consciente, conexión social, naturaleza, 
atención plena, arte y estrategias de salud emocional. Contó con la 
participación del Centro Universitario de Servicios y Estudios 
Psicológicos (CUSEP), el Proyecto de Apoyo a Niños/as y Adolescentes 
(PANAS), el Programa CRiiAS Título V STEM, el Programa IUPI Activa y 
Saludable, y el Programa de Estudiantes Orientadores (PdEO),  así 
como la Administración de Servicios de Salud Mental y Contra la 
Adicción (ASSMCA) y la colaboración de la Comisión para la 
Prevención del Suicidio del Departamento de Salud de Puerto Rico.  

4) Taller Pregunta. Persuade. Refiere. Fue ofrecido en dos ocasiones a 
29 participantes. 

Educación continuada: 

1) Sensibilización hacia la comunidad inmigrante en Puerto Rico- 
Ley núm. 77 de 10 de mayo de 2024 

2) Responsabilidad ética ante el discrimen 
3) Women's Health and HIV: Age-related Comorbidities  
4) Ahorro de tiempo, colaboración efectiva e innovación 

educativa: El impacto de M365 Copilot Chat en la comunidad 
universitaria  

5) La jerga de sustancias enfocada en jóvenes 

OSEI Servicio: se atendieron 179 estudiantes en 248 citas. 
 
Grupo Psicoeducativo: comienzo del grupo psicoeducativo “Entre-
NOS” para estudiantes en transición a la vida universitaria 
 
Talleres: 
Conversatorio sobre acomodo razonable, Facultad de Administración 
de Empresas, 8 de septiembre de 2025 (participaron 35 profesores).  
 
Participación como recurso en Conversatorio, Éxito en los Estudios 
Graduados, Facultad de Educación 
 
Comités: 
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Oficina Tarea 
Participación de OSEI en el Comité de Progreso Académico del DEGI 
Educación Continua: 
Participación por parte de las docentes en: 
Webinar Introduction to MS Word Accessibility. 
 
Otros: 
Participación en orientación sobre el “Tribunal Electrónico” con 
respecto a la accesibilidad para personas con impedimentos, Tribunal 
Supremo de Puerto Rico.  

Estudiantes Orientadores 

Reuniones presenciales con los estudiantes de nuevo ingreso 
asignados a cada Estudiante Orientador. 

 Creación y publicación en las redes sociales de material didáctico e 
informativo sobre procesos universitarios, dirigido al estudiantado en 
general. Dos publicaciones en total, con un total de vistas de 6,019 
aproximadamente. 

 Reuniones Semanales de planificación y seguimiento a tareas con 
estudiantes de PET y Jornal, discusiones de casos atendidos y labor 
realizada 

Reuniones de organización y logística para adiestramientos a 
estudiantes candidatos a EO’s. 

Se realizaron 37 consultas (15 minutos aproximadamente) a 
estudiantes de nuevo ingreso asignados a EOs. Mayormente sobre 
asuntos académicos, asuntos de tecnología y ubicación de 
instalaciones y 197 contactos breves (menos de 15 minutos) 

Tabulación de Informes para el proceso de avalúo del Programa. 

Participación de estudiantes orientadores en la actividad de DCODE 
“Conecta con la Vida: Semana de Concienciación para la Prevención 
del Suicidio”. 

 Participación de la Dra. Arelis M. Ortiz López y la Dra. Jessica A. 
Morales Torres como recursos en taller QPR el 12 de septiembre de 
2025. 

Reclutamiento Escuelas visitadas, 9 privada y 9 públicas para orienatciones sobre el 
prooceso de admission y programas académicos para orientaciones 
sobre el proceso de admisión y programas académicos(se impactaron 

971 estudiantes).  
  
Una escuela privada visitó el Recinto para orientación y recorrido (se 
impactaron 53 estudiantes).  
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Oficina Tarea 
  
Cinco College Days en escuelas, 3 privadas y 2 públicas (se impactaron 
944 estudiantes).  
  
Dos Ferias Universitarias Multitudinarias: Senior Next Level y Feria 
Seniors. Participaron 192 escuelas y los organizadores registraron la 
asistencia de 14,608 estudiantes. UPRRP no impactó este total 
  
Dos recorridos por el campus (visita guiada). Uno grupal de escuela 
privada, donde se impactaron 53 estudiantes y uno individual de 
escuela pública.  
  
Dos actividades de Iniciativa del Pollito con dos escuelas públicas. Se 
impactaron 180 estudiantes de 3er a 5to grado.  •  

Empleo Se recibieron más de 132 ofertas de empleo en y/o fuera de Puerto 
Rico y 1 internado. Entre los 12 patronos que ofrecieron estas 
oportunidades se encuentran los siguientes:  
Kelly Services & Kelly Professional and Industrial GEO, Oldach 
Associates, Inc., Alpha 3D Lab, Invid group, Recruiters ITS, AbbVie, 
Dallas Independent School District, La Casita Art Craft,, ESCAPE, 
Centro de Fortalecimiento Familiar; TRIO Program, Workforce 
Solutions, Motorola Solutions. 
 
Impacto en Facebook Empleo UPR RP nos da los siguientes datos:   
15,959 seguidores (al 3 de octubre 554 más que en agosto) 
Visitas: 4,933 (35.5% -); Views: 390,383 (9.8% -) 
Interacciones: 1,015 (11.7% -); 507 nuevos seguidores (30.4% -) 
Reach: 140,126 personas (17.5% +) 
 
Instagram empleo_uprrp tuvo:  
Visitas 1,693 (68.8% -); Views 145,125 (52.7% -) 
Reach: 23,249 (53.9% -); Interactions 2,388 (76.4% -) 
Followers 1,694 (al 3 de octubre 54 más que en agosto) 

Departamento Atlético Comenzó la competencia de los deportes del primer semestre: 
baloncesto 3 X3, baseball, futbol masculino, tenis, volleyball. 
 
Se llevaron a cabo prácticas de otras disciplinas de primer y segundo 
semestre. 
 
El equipo femenino de volleyball viajó a Indiana a jugar varios juegos 
de NCAA División II.  

Progreso Académico Reuniones del Comité de Revisión de Progreso Académico (5, 18 y 25 

de septiembre de 2025) 

 

Reunión Comité Integridad Académica (11 de septiembre de 2025) 
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Oficina Tarea 
Reunión con la Lic. Ana Gómez y los Decanos de nuestro 
Decanato de Estudiantes para orientación sobre la creación de 
un Fideicomiso 
 

Reunión 5K Vamos por la IUPI (8 y 24 y 25 de septiembre de 2025) y 

seguimiento a los auspiciadores 

 
Recorridos (Iniciativa Pollitos) con la Escuelas Marta Vélez 
de Fajardo [93 estudiantes del cuarto y quinto grado) y 
Vimenti [79 estudiantes del tercer y cuarto grado] (17 y 
19 de septiembre de 2025), apoyados por las facultades 
de Humanidades y Administración de Empresas. 
 

Reunión Decanos de Asuntos Estudiantiles (18 de septiembre de 

2025) 

 
Charla Dialecto Boricua dictada por la Sra. Sheila Torres, 
auspiciada por el Decanato de Estudiantes (24 de septiembre 
de 2025) para empleados y estudiantes. 

Medallas, ID’s y Contratos Durante el mes de septiembre se recibió el cheque por la cantidad de 
$17,694.00 por concepto de los ingresos generados en la venta de 
togas de graduación.  
 
Se recibió el donativo de $1,500 de parte de Econo para unirse como 
auspiciador del 5K -Vamos por la IUPI.   

Oficina de Eventos  Coordinación de espacios del Centro Universitario.  
Sala Multiusos: 14; Sala de Conferencias II: 11; Tarima Sótano: 7 
Sala de Proyecciones: 7; Vestíbulo principal: 14 
 
Coordinación del adiestramiento para el equipo de Abanderadas. El 
taller de Técnica de Bandera fue ofrecido por instructor Carlos Alicea 
en el Centro Universitario (11 participantes) 
 
Apoyo en la coordinación del evento Pasaporte a la Vida. 
Organizadores principales: DCODE. Incluye reuniones de logística, 
participación de la Tuna UPR, apoyo en impresión, concepto de artes, 
etc. DCODE tiene los datos. 
 
Participación de la Tuna UPR en las Fiestas patrias de México 
celebrado en el Restaurante Lupe Reyes ubicado en el Distrito T-
Mobile.  
 
Participación de la Tuna UPR las Fiestas Patrias 2025 celebradas por el 
Consulado General de México en San Juan en el marco del 
210 aniversario de la Independencia de México. 
 
Clínicas del UPR Dance Team: 
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Oficina Tarea 
Evento de recaudación de fondos. Clases de baile ofrecidas por el 
equipo a estudiantes de escuelas y de universidades.  
Total de participantes: 55 
(provenientes de 22 escuelas/academias y 7 universidades) 
 
1er Karaoke del Semestre 
Artesanos y food trucks  (Asistencia aproximada: 500) 
 
Redes-Cantidad de seguidores:  
Instagram: 11,823  
Facebook: 36,749  
TikTok: 1,014  
X (Twitter): 2,150  

 

OCTUBRE 2025 

Oficina Tarea 

Asistencia Económica (AE) Informe de visitas en el mostrador de Asistencia Económica (FAFSA – 
101) y otros servicios – 162 
 
Se procesaron un total de 20 nóminas, con un desembolso total de 
ayudas por concepto de matrícula y apoyos a los estudiantes de 
$2,997,021.42. Se adjunta la tabla 1 correspondiente con el detalle de 
cada nómina y las cantidades asignadas.  
 
Se realizaron tres FAFSA Day’s – Actividades para completar solicitud 
FAFSA 2026-2027. Seis adicionales completaron solicitud para el 2025-
2026. 

Laboratorio de Infantes 
y Maternales 

La coordinadora del LIM y el contador participaron de adiestramiento 
virtual, compulsorio, de la plataforma fiscal de la ACUDEN. 
Inició servicio una familia de nuevo ingreso (Salón de Infantes). 

Organizaciones Estudiantiles Tenemos un total de 105 Organizaciones reconocidas. 

Servicios Médicos Administrativo: se colaboró con el personal de enfermería en el 
seguimiento a los estudiantes de nuevo ingreso para el cumplimiento en 
la entrega de documentos requeridos.  

Récord Médico: colabora en el recogido del original del PVAC-3, según 
requerido por el Departamento de Salud, y Declaración Jurada para 
Menores de 21 años. 

 Clínico: se atendieron (271) pacientes bajo la modalidad presencial y 
telemedicina. De manera presencial se atendieron (172) pacientes. Estos 
se dividen en citas y no citas(walk-in) Se atendieron en la modalidad de 
telemedicina/tele-consulta (99) pacientes. La población total atendida 
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Oficina Tarea 
durante este mes se desglosa de la siguiente manera: (135) estudiantes, 
(106) empleados no docentes, (25) empleados docentes y (5) visitantes. 
(4) pacientes solicitaron cita, fueron citados y no comparecieron.  

El atendió como miembro del Comité de Revisión de Progreso 
Académico de (63) casos subgraduados y (12) graduados. 

Oficina Tarea Enfermería: El personal de enfermería revisa, atiende y 
trabaja el proceso de auditoría sobre vacunación para los admitidos para 
el año académico 2025-2026 en cumplimiento con las directrices del 
Departamento de Salud de Puerto Rico.  

Calidad de Vida: Actividades Programa Seguridad Alimentaria ·  

Distribución de Compras Estudiantes Impactados: 585 · Alimentos 
calientes, inicio de Mesa Abierta Estudiantes Impactados: 3,320 · 

 Leche Vegana – distribución de alimentos y meriendas veganas 
Estudiantes Impactados: 360 ·  

Entrega de comida y compra por donación especial anónima Estudiantes 
Impactados: 1,020 

 Actividades de Prevención, Salud y Bienestar ·  

Campaña de buenos hábitos de salud Estudiantes Impactados: 100 ·  

Taller de Manejo de Alimentos Estudiantes impactados: 29  

Sexualidad Responsable -Cookie Jar de Condones Estudiantes 
Impactados: 100 ·  

Cookie Jar de Lubricantes Estudiantes Impactados: 53  

 Campaña Cookie Jar (información y un condón) Estudiantes Impactados: 
400 

Campaña ‘No caigas en el hechizo del descuido’ Estudiantes Impactados: 
152   

Charla educativa: Enfermedades de Transmisión Sexual Estudiantes 
Impactados: 8  

FIESTA II: · 
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Oficina Tarea 
 Actividad de la Ruta Universitaria en escuelas superiores: ‘Cuando la 
calle se queda con parte de ti.’ Personas Impactadas: 413 ·  

Exhibición de ‘Cuando la calle se queda con parte de ti’ en el Centro de 
Estudiantes. ·  

Distribución de material educativo de conductores en estado de 
embriaguez en el Japanese Culture Fest y actividades de Halloween en el 
Centro de Estudiantes. Personas impactadas: 393  

 Publicación de la edición núm.89 de la Revista FIESTA Times. · 
Publicaciones diarias en las redes sociales: Facebook, Instagram y TikTok 
con temática educativa sobre la prevención de conductores bajo los 
efectos del alcohol, drogas y otras sustancias. Total impactados- 806 

DCODE Se atendieron 274 estudiantes y se ofrecieron 507 citas de consejería, 
psicología y trabajo social.    
 
Talleres para estudiantes (104 estudiantes): 
Organización y manejo efectivo del tiempo (estudiantes primer año - 7 
participantes) 
 
Manejo del tiempo (estudiantes de primer año de seminario de Química- 
46 participantes) 
Sesión de relajación (estudiantes nuevo ingreso - 10 participantes) 
 
Auto cuido para sobrevivir la Escuela Graduada (estudiantes de EGP- 14 
participantes) 
 
Escritura para sanar (estudiantes de EGP- 9 participantes) 
 
Pregunta. Persuade. Refiere para la Prevención del Suicidio. (estudiantes 
Escuela de Trabajo Social -18 participantes).   
 
Grupos psicoeducativos y de apoyo ofrecidos durante el mes de octubre: 

 
Habilidades DBT (Tolerancia al malestar y regulación emocional); Apoyo 
a comunidad LGBTQ+ y  Apoyo a Estudiantes en Disertación o Tesis 

Talleres para otros sectores de la comunidad universitaria: 

Yo pensaba, yo creía, yo esperaba (ofrecido a través del CEA - 30 
participantes) 

Educación Contínua: Certificación Profesional en Servicios y Cuidado 
Informado en Trauma; Webinar Helping With Grief: Learn to Guide 
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Oficina Tarea 
Others Through the Unpredictable Path of Loss; Webinar Implantación 
del Análisis Cualitativo (CEA) 

Outreach: Pride Universitario – orientación servicios del DCODE 

Publicación: Rolón-Sanfeliz, M. M., Cumba-Avilés, E., Ríos-Miranda, C. J., 
Ortiz-Domenech, S., & Jiménez-Chafey, M. I. (2025). Caregivers’ worries 
about type 1 diabetes in adolescent offspring: Examining experiences 
from Hispanic parents / Preocupaciones de personas cuidadoras sobre la 
diabetes tipo 1 en adolescentes: Examinando experiencias de madres y 
padres hispano-descendientes. Revista Puertorriqueña de Psicología, 
36(1). https://doi.org/10.55611/reps.3601.07 

OSEI Se atendieron 227 clientes en 340 citas de consejería en rehabilitación 
(acomodo razonable, seguimiento), incluyendo estudiante DECEP. 
 
Reunión con personal de avalúo del Consejo Estatal de Deficiencias en el 
Desarrollo sobre servicios disponibles a nivel postsecundario para esta 
población. 
 
Reuniones de seguimiento colaborativo con el National Deaf Center 
(NDC) 

Estudiantes Orientadores Se realizó el taller dirigido a estudiantes orientadores titulado: Manejo 
de estresores, ansiedad y estrategias para maximizar mis 24 horas.  
 
Se trabajó en colaboración con la Oficina de Calidad de Vida para invitar 
un recurso del Departamento de Salud que ofreció la orientación: ¿Qué 
son las enfermedades de transmisión sexual?  En dicha actividad se 
distribuyeron pruebas gratuitas de VIH.  El evento contó con una 
participación aproximada de 9 personas.  Para esta actividad se creó una 
hoja de promoción que fue divulgada a través del cartero, por chats de 
estudiantes orientadores con sus estudiantes de nuevo ingreso y en las 
redes sociales.    
  
Se llevó a cabo la actividad de confraternización entre estudiantes 
orientadores, estudiantes de nuevo ingreso y de otros años que se 
presentaron.  La actividad iba dirigida a que los estudiantes participantes 
compartieron en un ambiente de camaradería y se liberaran estresores 
relacionadas con la labor académica y se promovieran los servicios del 
Programa de Estudiantes Orientadores. (EniWeen) 
 
Se realizó la Actividad de Experiencias y Metas con el objetivo de que los 
y las estudiantes orientadores pudieron compartir sus experiencias en el 
PdEO, sus recomendaciones y sus expectativas o metas a futuro. 
 
Reuniones presenciales con los estudiantes de nuevo ingreso asignados 
a cada Estudiante Orientador. 
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Oficina Tarea 
  
Creación y publicación en las redes sociales de material didáctico e 
informativo sobre procesos universitarios, dirigido al estudiantado en 
general. Ocho publicaciones en total, con un total de vistas de 9,737 
aproximadamente. Esto con un aumento de 97.7% en vistas en Facebook 
y un aumento de 56.3% en vistas en Instagram. 
 
Reuniones semanales de planificación y seguimiento a tareas con 
estudiantes de PET y Jornal.  
 
Se realizadas 28 consultas (15 minutos aproximadamente) a estudiantes 
de nuevo ingreso asignados a EOs. En su mayoría  sobre asuntos 
académicos, asuntos de tecnología y ubicación de instalaciones y 222 
contactos breves (menos de 15 minutos).  

Reclutamiento Se atendieron 105 escuelas 
 

Veinte escuelas visitadas, 10 públicas y 10 privadas, para 
orientaciones en sobre el proceso de admisión y programas 
académicos. Se impactaron 959 estudiantes 
.   
Ocho  escuelas visitaron el Recinto para orientación y recorrido; 
5 públicas y 3 privadas. Se impactaron 463 estudiantes.  
 
Doce College Days donde de atendieron 19 escuelas, 12 
públicas y 7 privadas. Se impactaron 1,753 estudiantes. 
  
Tres Ferias Universitarias Multitudinarias: Avanza University 
Expo en Humacao, Tu Paso al Futuro en Arecibo y Seniors Next 
Level en Caguas. Participaron más de 42 escuelas con alrededor 
de 4,000 estudiantes. UPRRP no necesariamente impactó este 
total.  
  
Once recorridos por el campus (visita guiada). Cinco (5) 
grupales, donde se impactaron 110 estudiantes y seis (6) 
individuales donde se impactaron 6 estudiantes.   
Se realizó la 5ta Edición de la Iniciativa del Pollito en la Facultad 
de Estudios Generales con la escuela elemental Rafael 
Hernández Marín. Se impactaron 70 estudiantes de 3er a 5to 
grado.  

 

Empleo Se recibieron 308 ofertas de empleo en y/o fuera de Puerto Rico, 30 
internados y 10 servicios con estipendio. Entre los 25 patronos que 
ofrecieron estas oportunidades se encuentran los siguientes: Workforce 
Solutions, Kelly Professional & Industrial, Kelly Science, Engineering, 
Wyndham Grand Rio Mar; Caribbean Temporary Services, P2P Marketing 
Agency; ProTalents, New Haven Public Schools, AmeriCorps; Escuela 
Diplomática y de Relaciones Exteriores, Dr. Arturo Morales Carrión, 
Liberman Media Group (TeleOnce), HR Remarkable Talent, Dallas 
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Oficina Tarea 
Independent School District; Cementos Argos Puerto Rico, Auto Grupo, 
Escuela con Causa Rosalina Caraballo, La Casita Art Craft, Ballester 
Hermanos, 
West, Caras con Causa, Programa de Estudiantes Evertec  
Costco Logistics, Abbvie, Banco Popular, Alvacom Employment Solutions 
 
En la la página de Facebook Empleo UPR RP nos da los siguientes datos:   
16,872 seguidores (al 5 de nov hay 913 más que en septiembre) 
Visitas: 8,111 (62.3% +) 
Views: 772,577 (95.4% +) 
Interacciones: 2,101 (104.2% +) 
Reach: 173,958 (23% +) 
936 seguidores netos 
 
En Instagram empleo uprrp tuvo:  
Visitas 540 (68.5% -) 
Views 61,217 (58.2% -) 
Reach: 5,435 (76.7% -) 
Interactions 608 (74.5% -) 
Followers 1,751 (al 5 de nov 57 más que en septiembre) 

Departamento Atlético Los equipos de volleyball de ambos géneros pasaron a los cuartos de 
finales.  
 
El equipo de futbol massculino pasó a cuartos de finales y lidera con el 
primer lugar el torneo. Las féminas juegan en Segundo semestre, 
 
Beisbol están en la serie regular peliando las posciones de la 5 a la 10 ya 
que todos están parejos. 
 
En tenis de Campo- ambos equipos pasaron a cuartos de finales.  

Progreso Académico Reunión Comité Integridad Académica (2 de octubre de 2025) 

 
Reunión con la Dra. María A. Mulero (enlace Departamento de 
Educación), la Profa. Elithet Silva y Laura García para auscultar la 
posibilidad de presentar la obra Alba y el consentimiento en las escuelas 
impactadas por la iniciativa Pollitos (Futuros Gallitos/ Futuras Jerezanas) 
y otras escuelas  
 
Quinta Edición Iniciativa Pollitos Escuela Rafael Hernández (San José) con 
el apoyo de la Facultad de Estudios Generales como facultad anfitriona. 
 

Reunión del Comité de Revisión de Progreso Académico (9, 16 y 24 de 

octubre de 2025) 

 
Reunión con la Lic. Ana Gómez y los Decanos Díaz, Marrero, Sánchez y 
Carmona para discutir el documento de creación para el Fideicomiso (14 
de octubre) 
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Oficina Tarea 
 

Reunión (de seguimiento) 5K Vamos por la IUPI  

 

Reunión Comité Integridad Académica  

 
Reunión con la Dra. María A. Mulero (enlace Departamento de 
Educación), la Profa. Elithet Silva y Laura García para auscultar la 
posibilidad de presentar la obra Alba y el consentimiento en las escuelas 
impactadas por la iniciativa Pollitos (Futuros Gallitos/ Futuras Jerezanas) 
y otras escuelas. 
 
Quinta Edición Iniciativa Pollitos Escuela Rafael Hernández (San José) con 
el apoyo de la Facultad de Estudios Generales como facultad anfitriona 

 

Reuniones del Comité de Revisión de Progreso  

 
Reunión con la Lic. Ana Gómez y los Decanos Díaz, Marrero, Sánchez y 
Carmona para discutir el documento de creación para el Fideicomiso  
 

Reunión (de seguimiento) 5K Vamos por la IUPI  
Oficina de Eventos Coordinar la prestación de espacios del Centro Universitario. 

espacios prestados: Sala Multiusos: 21; Sala de Conferencias II: 19;  
Tarima Sótano: 18; Sala de Proyecciones: 11 ; Vestíbulo principal: 38  
 
Participación de la Tuna UPR en la Inauguración de Mesa Abierta en la 
Tarima del Sótano del Centro Universitario. 
 
Participación de la Tuna UPR en las actividades de la Iniciativa Pollito 7, 8 
y 9 de octubre  
Serie de actividades Rumbo al 65 Aniversario de la Tuna UPR (7 al 10)  
Exposición del Archivo Histórico de la Tuna UPR. Cantidad aproximada 
de visitantes: 76  
 
Encuentro con la música campesina Trovador campeón nacional: 
Guerson Báez Cuatrista y trovador: Ricardo Villanueva Cantidad 
aproximada de visitantes: 15  
 
Conferencia: Trasfondo Histórico de la nueva canción en el repertorio de 
la Tuna UPR Prof. Silverio Pérez Cantidad aproximada de visitantes: 40  
 
Conferencia: Instrumentación de la orquesta jíbara puertorriqueña Prof. 
Orlando Laureano Cantidad aproximada de visitantes: 19  

 


